Prefeitura Municipal
Vargem Grande do Sul

g

CONSCAM

CONCURSO PUBLICO N° 001/2023

“A Pérola da Mantiqueira”

EDITAL DE ABERTURA DAS INSCRICOES

A Prefeitura Municipal de Vargem Grande do Sul, Estado de Sao Paulo, por intermédio
do seu Prefeito Municipal, Sr. Amarildo Duzi Moraes, no uso de suas atribuigdes que |Ihe
sao conferidas nos termos do artigo 37, da Constituigdo Federal, Lei Organica Municipal e
demais Legisla¢des aplicaveis, torna publico a abertura das inscrigcbes para o Concurso
Publico n° 001/2023, para provimento do cargo publico efetivo de AGENTE
COMUNITARIO DE SAUDE - ESF Ill, AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - ESF XIV,
AJUDANTE DE OBRAS, AJUDANTE GERAL, AUXILIAR DE ENFERMAGEM, AUXILIAR
EM SAUDE BUCAL (ASB), FONOAUDIOLOGO, MEDICO — ESF, MEDICO GERIATRA,
MEDICO GINECOLOGISTA E OBSTETRA, MEDICO NEUROLOGISTA, MEDICO
UROLOGISTA, MOTORISTA, OPERADOR DE MAQUINAS, PEDREIRO, PINTOR,
TECNICO EM ENFERMAGEM e TELEFONISTA, conforme previsto neste edital do
concurso que tera validade de 02 (dois) anos, podendo ser prorrogado, a critério da
Administragao, por igual periodo, uma unica vez, a contar da data de homologacéo.

As contratagdes serao providas pelo Regime Estatutario, nos termos das Leis Municipais
n°® 1.662/1992, 4.167/2017, e posteriores alteracées e demais legislagbes pertinentes.

A organizagdo do Concurso Publico, aplicagdo e avaliagdo das provas serdo de
responsabilidade da empresa CONSCAM, com sede na Rua Carlos Trecenti, n® 340 — Vila
Santa Cecilia — CEP: 18.683-214 — Lencdis Paulista / SP, obedecidas as normas deste
Edital.

A Comissao, responsavel pelo acompanhamento deste Concurso Publico, foi nomeada
através da Portaria n° 20.996/2023.

|- DO CARGO
1.1 O presente concurso tem a finalidade de prover cargos vagos e 0s que vagarem ou
forem criados ou formacéo de cadastro de reserva no periodo de validade do concurso.

1.2 Os cargos, vagas, cargas horarias, salarios, requisitos de escolaridade e taxa de
inscrigao estdo estabelecidos na tabela que segue:

Ensino Fundamental

~ Vagas | Carga Salario . Taxa de
Fungoes o Requisitos .
Horaria Base Inscrigao
Ensino
- Fundamental
Ajudante de R$ .
Obras 06 40h 151753 Incon;gleto (minimo| R$ 50,00
ano ou
equivalente)
RS Ensino
Ajudante Geral 02 40h 1.406.47 Fundamental R$ 50,00
T Incompleto (minimo
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5° ano ou
equivalente)
Ensino
Fundamental
Incompleto (minimo
R$ 5° ano ou
1.642,60 equivalente ( e
Carteira Nacional
de Habilitagcédo da
categoria “D” ou “E”
Ensino
Fundamental
incompleto (minimo
Operador de R$ 5° ano ou
Maquinas CR | 40h | 186018 | equivalente)e
Carteira Nacional
de Habilitagcédo da
categoria “D” ou “E”
Ensino
Fundamental
incompleto (minimo| R$ 50,00
5° ano ou
equivalente)
Ensino
Fundamental
incompleto (minimo| R$ 50,00
5° ano ou
equivalente)

Motorista CR 40h R$ 50,00

R$ 50,00

R$

Pedreiro 06 40h 1.860,18***

R$

Pintor 02 40h 1.578.19

Ensino Médio e/ou Técnico

Carga Salario Taxa de

ALE Vagas Horaria Base FEGLIEEE Inscricao

Ensino Médio
Completo e residir
na area da

R$ comunidade em
1.642,60** | que atuar, desde a
data da publicacao
do concurso publico

(vide Anexo V)

Ensino Médio
Completo e residir

R$ na area da
1.642,60**| comunidade em
que atuar, desde a
data da publicagao

Agente
Comunitario de CR 40h
Saude — ESF Il

R$ 60,00

Agente
Comunitario de CR 40h
Saude — ESF XIV

R$ 60,00
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do concurso publico
(vide Anexo V)

Auxiliar de
Enfermagem

CR

40h

R$
1.860,18

Ensino Médio
Completo ou
equivalente e Curso
de Auxiliar de
Enfermagem, com
respectivo registro
no conselho de
classe

R$ 60,00

Auxiliar em
Saude Bucal
(ASB)

01

40h

R$
1.860,18

Ensino Médio
Completo ou
equivalente e curso
de auxiliar em
saude bucal, com
respetivo registro
no conselho de
classe

R$ 60,00

Técnico em
Enfermagem

CR

40h

R$
2.487,50

Ensino Médio
Completo ou
equivalente e curso
técnico em
Enfermagem, com
registro no
respectivo conselho
de classe

R$ 60,00

Telefonista

01

30H

R$
1.517,53

Ensino médio
Completo ou
equivalente e Curso
de operador de
Telemarketing, de
acordo com as
normas BT
(Associagéo
Brasileira de Tele
servigos), com
duragao minima de
48 (quarenta e oito)

horas

R$ 60,00

Ensino Superior

Fungoes

Vagas

Carga
Horaria

Salario
Base

Requisitos

Taxa de
Inscrigao
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Graduagao em
Fonoaudiologia, com
diploma devidamente

R$ registrado pelo 6rgao
4.288,64 competente e

registro no
respectivo conselho
de classe

Graduagao em

Medicina, com
diploma devidamente
40H R$ registrado pelo 6rgao
16.087,32 competente e

registro no
respectivo conselho
de classe

Graduagao em

Medicina, com
diploma devidamente
registrado pelo 6rgao

competente, R$ 80,00
especialidade em
Geriatra e registro no
respectivo
conselho de classe

Graduagao em

Medicina, com
diploma devidamente
registrado pelo 6rgao

R$ competente,
9.139,94 especialidade em

Ginecologia e
Obstetricia e registro
no respectivo
conselho de classe

Graduagao em

Medicina, com
diploma devidamente
registrado pelo 6rgao

competente, R$ 80,00
especialidade em
Neurologia e registro
no respectivo
conselho de classe

Graduagao em

Medicina, com R$ 80,00
diploma devidamente

Fonoaudidlogo 01 40H R$ 80,00

Médico — ESF 02 R$ 80,00

Médico R$
Geriatra 01 SH | 9 139.04

Médico
Ginecologista e 01 15h
Obstetra

R$ 80,00

Médico R$
Neurologista | O 15H 1 9.139,04

Médico R$
Urologista 01 15H 1 9 130,04
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registrado pelo 6rgao
competente,
especialidade em
Urologia e registro
no respectivo
conselho de classe

Legenda
* Inscricdes para candidatos com deficiéncia observar o item |l deste edital.
**Sera pago um complemento salarial até o valor do piso nacional para cargo de Agente
Comunitario de Saude.
***Salario valido a partir de 1° de janeiro de 2024, nos termos da Lei Municipal n® 4.863, de
19 de julho de 2023.

1.3 Os salarios dos cargos tem como base o més de Setembro de 2023.
1.4 As atribuigdes dos cargos constam no Anexo | do presente Edital.

1.5 A jornada semanal de trabalho para cada cargo é a prevista no quadro do subitem 1.2
e os horarios de trabalho ser&o definidos a critério da Prefeitura de Vargem Grande do Sul,
em funcao da natureza do cargo, atividades, plantdes, escalas, atendendo as necessidades
da Administracao e o interesse publico.

Il - DAS INSCRIGOES

2.1 A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e aceitacédo tacita das normas e
condigdes do Concurso Publico, tais como se acham estabelecidas neste Edital e seus
anexos, bem como em eventuais aditamentos, comunicados e instrugcdes especificas para
a realizagdo do Concurso Publico, em relacdo as quais nao podera ser alegada qualquer
espécie de desconhecimento.

2.1.1 Objetivando evitar 6nus desnecessario, o candidato devera orientar-se no sentido de
recolher o valor de inscricido somente apds tomar conhecimento de todos os requisitos e
condigdes exigidas para o Concurso Publico.

2.2 A inscricdo devera ser efetuada das 10h00min do dia 06/11/2023 as 16h00min do dia
21/11/2023 (periodo em que a 22 via do boleto estara disponivel), exclusivamente pela
internet no site www.conscamweb.com.br.

2.2.1 No ato da inscricdo o candidato devera indicar o cargo pretendido, devendo observar
o item 4.8.

2.2.1.2 Os candidatos poderao fazer mais de uma inscricdo para os cargos conforme
periodo determinado no quadro abaixo:

1° Periodo 2° Periodo

Agente Comunitario de Saude — ESF llI Ajudante Geral

Agente Comunitario de Saude — ESF Médico Geriatra




Prefeitura Municipal
Vargem Grande do Sul

g

CONSCAM

“A Pérola da Mantiqueira”

XV
Ajudante de Obras Médico Ginecologista e Obstetra
Auxiliar de Enfermagem Médico Neurologista
Auxiliar em Saude Bucal (ASB) Médico Urologista

Fonoaudiologo Operador de Maquinas
Médico — ESF Pintor

Motorista Técnico em Enfermagem

Pedreiro Telefonista

2.2.2 Apbs a efetivacdo da inscricdo nao sera permitida, em hipétese alguma, a troca do
cargo pretendido.

2.2.3 Em hipotese alguma o candidato podera realizar mais de 1 (uma) prova no mesmo
periodo (horario).

2.2.3.1 O candidato que se inscrever em mais de 01 (um) cargo no mesmo periodo (horario)
de prova, sera considerado presente em apenas 01 (uma) prova objetiva em que
comparecer, sendo eliminado do Concurso Publico quanto ao (s) outro (s) cargo (s)
inscrito(s).

2.2.4 Nao sera permitida inscricao por meio bancario, pelos Correios, fac-simile, condicional
ou fora do prazo estabelecido.

2.3 O candidato, ao se inscrever, devera ter conhecimento dos requisitos exigidos a seguir,
comprovando-os na data da convocagéo:

a) ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou gozar das prerrogativas previstas no artigo 12 da
Constituicao Federal, nos termos da Emenda Constitucional 19/98 e demais disposicdes de
lei, no caso de estrangeiros;

b) ter idade minima de 18 (dezoito) anos, gozar de boa Saude Fisica e Mental e ndo ser
portador de deficiéncia incompativel com o exercicio das fungdes atinentes ao cargo a que
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concorre; estar no gozo dos direitos politicos e civis, estar quite com a justica eleitoral e se
do sexo masculino estar quite com o servigo militar e n&o ter atingido, na data da posse, a
idade para aposentadoria compulsoria;

c) quando do sexo masculino, estar em dia com as obriga¢des militares;
d) estar no gozo dos direitos politicos;

e) possuir o nivel de escolaridade exigida para o cargo publico e, quando for o caso,
habilitacao profissional formal para o desenvolvimento das atribuigdes inerentes ao cargo;

f) ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do cargo, comprovada em
avaliacao médica.

g) ter sido habilitado previamente neste concurso publico;

h) n&o registrar antecedentes civis ou criminais contra a Administragcao Publica e nao ser
aposentado por invalidez e nem estar com idade de aposentadoria compulsoria, conforme
Inciso Il, do Artigo 40, da Constituicao Federal,

i) nao ter sido condenado, com transito em julgado, por furto, roubo, latrocinio, estupro,
abuso de confianga, faléncia fraudulenta, falsidade cometida contra a Administracao
Publica ou Defesa Nacional, por ato de improbidade administrativa ou prejuizo ao erario
publico ou pelo cometimento de qualquer das tipificagdes penais constantes do Titulo Xl
(Dos Crimes contra a Administragao Publica) do Codigo Penal Brasileiro; ou fundamentada
na Lei Federal n° 11.340/2006, considerando a Lei Municipal n°® 4.798/2023.

j) apresentar a declaragéo de bens.

k) apresentar os demais documentos que forem exigidos pelo Municipio de Vargem Grande
do Sul.

2.4 O pagamento do boleto de inscricao devera ser feito em qualquer agéncia bancaria ou
casas lotéricas até o dia 22/11/2023.

2.4.1 Se, por qualquer razdo, o cheque usado para pagamento do boleto de inscrigao for
devolvido ou efetuado pagamento a menos do valor da taxa, a inscricdo do candidato sera
automaticamente cancelada.

2.4.2 N&ao sera aceito pagamento da taxa de inscrigdo por depdsito em caixa eletronico,
pela ECT (correios), fac-simile, transferéncia eletrénica, DOC, ordem de pagamento ou
depdsito comum em conta corrente, condicional ou fora do periodo de inscricdes ou por
qualquer outro meio que nao os especificados neste Edital.

2.4.2.1 O pagamento por agendamento somente sera aceito se comprovada a sua
efetivacédo dentro do periodo de inscrigdes.
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2.4.3 O nao atendimento aos procedimentos estabelecidos nos itens anteriores implicara o
cancelamento da inscricdo do candidato, verificada a irregularidade a qualquer tempo.

2.44 Para o pagamento da taxa de inscrigdo, somente podera ser utilizado o boleto
bancério gerado no ato da inscrigao e pago até a data de seu vencimento.

2.4.5 A efetivacao da inscricdo somente ocorrera apds a confirmacao, pelo banco, do
pagamento do boleto referente a taxa. Efetivada a inscricdo, ndo serédo aceitos pedidos
para alteragdo dos cargos ou devolugao de taxa, seja qual for o motivo alegado.

2.4.5.1 Caso seja detectada falta de informagdo, o candidato devera solicitar a corregao
através do site www.conscamweb.com.br, opcéo fale conosco — assunto: correcao de
cadastro do candidato e preencher os campos obrigatorios.

2.4.6 Quando do preenchimento dos dados para inscri¢ao, se o candidato nao informar seu
e-mail, ndo recebera as informacdes referentes ao andamento do Concurso Publico através
deste.

2.4.7 O acompanhamento das publicacdes e divulgagdes referentes ao presente concurso
sao de responsabilidade exclusiva do candidato.

2.5 E recomendavel ao candidato observar atentamente as informagdes sobre o cargo e
aplicacao das provas, pois € de responsabilidade do candidato acompanhar datas das
provas, horarios e possiveis retificacdes do Edital.

2.5.1 Considera-se inscricdo efetivada aquela devidamente paga de acordo com o
estabelecido no item 2.4 deste Capitulo.

2.6 O candidato que prestar declaracéo falsa, inexata ou, ainda, que nao satisfizer todas as
condicdes estabelecidas neste Edital, tera sua inscricdo cancelada e, consequentemente,
anulados todos os atos dela decorrentes, mesmo que aprovado e que o fato seja constatado
posteriormente.

2.7 As informagdes prestadas na ficha de inscricdo sdo de inteira responsabilidade do
candidato, cabendo a Prefeitura Municipal de Vargem Grande do Sul o direito de excluir do
Concurso Publico aquele que preenché-la com dados incorretos ou que prestar informacdes
inveridicas, ainda que o fato seja constatado posteriormente.

2.8 No ato da inscri¢cdo, nao serao solicitados os documentos comprobatérios constantes
no item 2.3, sendo obrigatoria a sua comprovagdo quando da convocagéo, sob pena de
exclusao do candidato do Concurso Publico.

2.8.1 Nao devera ser enviada a Prefeitura Municipal de Vargem Grande do Sul ou a
CONSCAM qualquer cépia de documento, exceto os documentos de deficiente, conforme
previsto neste edital.
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2.8.2 Nao havera devolucdo de importadncia paga, ainda que efetuada a mais, em
duplicidade ou fora do periodo de inscri¢do, seja qual for o motivo alegado, exceto se o
Concurso Publico ndo se realizar.

2.9 Para inscrever-se, o candidato devera, durante o periodo das inscrigdes:
a) acessar o site www.conscamweb.com.br;

b) localizar no site o “link” correlato ao Concurso Publico N.° 001/2023, da Prefeitura
Municipal de Vargem Grande do Sul / SP;

c) ler, na integra, o respectivo Edital e preencher total e corretamente a ficha de inscri¢ao;
d) transmitir os dados da inscrigéo;
e) imprimir o boleto bancario;

f) efetuar o correspondente pagamento da taxa de inscricao de acordo com o item 2.4 deste
Capitulo.

2.10 A Prefeitura Municipal de Vargem Grande do Sul reserva-se no direito de verificar a
veracidade das informacgdes prestadas pelo requerente.

2.10.1 Caso alguma das informacdes seja inveridica, a Prefeitura Municipal de Vargem
Grande do Sul indeferira o pedido, sem prejuizo da adog¢ao de medidas judiciais cabiveis.

2.10.2 As informacbes prestadas pelo requerente sdo de sua inteira responsabilidade,
podendo a Prefeitura Municipal de Vargem Grande do Sul utiliza-las em qualquer época,
no amparo de seus direitos, bem como nos dos demais candidatos, ndao podendo ser
alegada qualquer espécie de desconhecimento.

2.11 As 16 horas (horario de Brasilia) do Gltimo dia do periodo das inscrigdes, a ficha de
inscricao e o boleto bancario, inclusive 2.2 via, ndo estardo mais disponiveis no site.

2.12 O descumprimento das instrucbes para inscricao pela internet implicara a nao
efetivagdo da inscri¢ao.

213 A Prefeitura Municipal de Vargem Grande do Sul e a CONSCAM nao se
responsabilizam por solicitacdo de inscrigao pela internet ndo recebida por motivo de ordem
técnica dos computadores, falhas de comunicagédo, congestionamento das linhas de
comunicacao, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia
de dados.

2.14 O candidato que necessitar de condi¢cdes especiais, inclusive prova braile, prova
ampliada, etc., devera, no periodo das inscricbes, encaminhar por SEDEX a CONSCAM
solicitagdo contendo nome completo, RG, CPF, telefone (s) bem como a solicitagdo de
condicido especial, prevista no Anexo |ll desse Edital e os recursos necessarios para a
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realizacédo da (s) prova (s), indicando, no envelope, o Concurso Publico N.° 001/2023 da
Prefeitura Municipal de Vargem Grande do Sul, e o cargo para o qual esta inscrito.

2.14.1 O candidato que n&o o fizer, durante o periodo das inscricbes e conforme o
estabelecido no Capitulo lll, ndo tera a sua prova especial preparada ou as condicoes
especiais providenciadas.

2.14.2 O candidato que solicitar condicdo especial para realizacdo das provas devera
verificar o resultado da solicitacdo quando da publicacéo da lista de inscritos.

2.14.3 O atendimento as condigdes especiais pleiteadas para a realizagao da (s) prova (s)
ficara sujeito a analise da viabilidade e razoabilidade do solicitado.

2.15 Para efeito dos prazos estipulados neste Capitulo sera considerada a data da
postagem fixada pela Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos — ECT.

216 O candidato com deficiéncia devera observar ainda o Capitulo Il — DA
PARTICIPACAO DE CANDIDATO COM DEFICIENCIA.

Il - DA PARTICIPAGAO DO CANDIDATO COM DEFICIENCIA

3.1 As pessoas com deficiéncia que pretendem fazer uso das prerrogativas que lhes s&o
facultadas no inciso VIII do artigo 37 da Constituigdo Federal e pela Lei n°® 7.853/1989 é
assegurado o direito de inscrigao para os cargos em Concurso Publico cujas atribuigdes
sejam compativeis com a deficiéncia de que séo portadoras.

3.2 Consideram-se pessoas com deficiéncia, aquelas que se enquadram nas categorias
discriminadas no artigo 4° do Decreto Federal n°® 3.298/1999 e pessoa com visao
monocular, conforme Sumula 377/2009 do STJ e Lei Estadual n® 14.481/11.

3.3 Em obediéncia ao disposto no artigo 37 da Constituigdo Federal e ao paragrafo 2° do
art. 7° da Lei Municipal n° 1.662/1992 (Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de
Vargem Grande do Sul), sera reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas
existentes para cada cargo, individualmente, das que vierem a surgir durante o prazo de
validade do presente Concurso Publico, observando a compatibilidade da deficiéncia com
as atividades essenciais do cargo publico.

3.3.1 No caso do percentual de que trata o “caput” deste artigo, se a fragdo do numero for
inferior a 0,5 (cinco décimos), o numero sera desprezado, ndo se reservando vagas para
pessoas com deficiéncia e se a fragdo do numero for igual ou superior a 0,5 (cinco décimos),
o numero sera arredondado, de modo que o numero de vagas destinadas as pessoas com
deficiéncia seja igual ao numero inteiro subsequente.

3.3.2 O candidato com deficiéncia sera convocado na 5% vaga, na 212 vaga, na 412 vaga,
na 612 vaga e assim por diante, conforme percentuais previsto nos itens acima.

3.4 Nao havendo candidatos com deficiéncia aprovados para as vagas reservadas, estas
serao preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observando-se a ordem de
classificagao, para os aprovados.
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3.5 As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condi¢gdes especiais previstas no Decreto
Federal n° 9.508/2018 e na Lei Municipal n® 1.662/1992 (Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais de Vargem Grande do Sul), participardao do Concurso Publico em igualdade de
condicbes com os demais candidatos no que se refere ao conteudo das provas e a nota
minima exigida para todos os demais candidatos. Os beneficios deverao ser requeridos por
escrito durante o periodo de inscrigdes.

3.6 O candidato com deficiéncia, no periodo de inscricdo, além de observar os
procedimentos descritos no item Il deste Edital, devera enviar envelope pela ECT (Empresa
de Correios e Telégrafos) via SEDEX, conforme modelo abaixo constante na letra “g” deste
item, com as seguintes informagdes:

a) relatorio médico original ou cdpia autenticada atestando a espécie, o grau ou nivel da
deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificagao
Internacional de Doenca — CID, bem como a causa da deficiéncia e, caso necessario,
informar a necessidade especial para realizagao da prova, conforme item 2.14.

b) Laudo Médico original ou cépia autenticada devera obedecer as seguintes exigéncias:
ser referente aos ultimos 12 (doze) meses, descrever a espécie e o grau de deficiéncia,
apresentar a provavel causa das deficiéncias especiais, apresentar os graus de autonomia,
constar quando for o caso a necessidade do uso de orteses, proteses ou adaptagdes. No
caso de deficiente auditivo, o Laudo Médico devera vir acompanhado de uma audiometria
recente (até 6 meses) e no caso de acuidade visual, o Laudo Médico devera vir
acompanhado de acuidade em AO (ambos os olhos), patologia e campo visual;

c) O candidato portador de deficiéncia visual, além do envio da documentagao, devera
solicitar, por escrito, até o término das inscricbes, a confec¢cdo de prova especial em
BRAILE ou AMPLIADA, especificando o tipo de deficiéncia.

d) O candidato portador de deficiéncia que necessitar de tempo adicional para realizagao
das provas, além do envio da documentacdo, devera encaminhar solicitagdo, por escrito,
até o término das inscrigdes, com justificativa acompanhada de parecer emitido por
especialista da area de sua necessidade especial,;

e) O encaminhamento do laudo médico (original ou cépia autenticada), por qualquer via, &
de responsabilidade exclusiva do candidato. A CONSCAM nao se responsabiliza por
qualquer tipo de extravio que impega a chegada do laudo a seu destino;

f) dados pessoais: nome completo, RG e CPF constantes no relatério médico.

g) Anexo lll, preenchido e devidamente identificado e fundamentado.

Modelo do envelope (via sedex)

A CONSCAM

Concurso Publico n° 001/2023.

Prefeitura Municipal de Vargem Grande do Sul -SP
Cargo:
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Participacao de Candidato Portador de Deficiéncia
Rua Carlos Trecenti, 340 — Vila Santa Cecilia — CEP: 18.683-214 — Lencdis Paulista — SP

3.6.1 Para efeito do prazo estipulado no item 3.6, sera considerada a data de postagem na
ECT.

3.6.2 O tempo para a realizagédo da (s) prova (s) a que os candidatos deficientes seréo
submetidos, desde que requerido justificadamente, podera ser diferente daquele previsto
para os demais candidatos, levando-se em conta o grau de dificuldade apresentado em
decorréncia da deficiéncia.

3.7 O candidato que, no ato da inscricdo, ndo declarar ser deficiente ou aquele que se
declarar e ndo atender ao solicitado no item 3.6, ndo sera considerado portador de
deficiéncia.

3.8 O candidato inscrito como deficiente que atender ao disposto neste edital, sera
convocado pela Prefeitura Municipal, em época oportuna, para pericia médica a fim de
verificar a configuragao e a compatibilidade da deficiéncia.

3.9 Nao ocorrendo inscricdo no Concurso Publico ou aprovacao de candidatos com
deficiéncia sera elaborada somente a Lista de Classificagado Definitiva Geral.

3.10 Sera desclassificado do Concurso Publico o candidato que ndo comparecer a pericia
médica e/ou aquele que tiver deficiéncia considerada incompativel com as atribuicbes do
cargo, mesmo que submetidos e habilitados em quaisquer das etapas do Concurso Publico.

3.11 A condicdo de deficiente apds a contratagdo ndo podera ser arguida para justificar a
concessao de readaptacao do cargo e de aposentadoria por invalidez.

3.12 Os documentos encaminhados fora da forma e dos prazos estipulados neste Capitulo
nao seréo conhecidos.

IV — DAS PROVAS

4.1 O Concurso Publico realizar-se-a através de provas objetivas de carater eliminatério
e classificatério para todos os cargos e prova pratica de carater eliminatoria e
classificatéria para os cargos de Ajudante de Obras, Ajudante Geral, Motorista, Operador
de Maquinas, Pedreiro e Pintor.

4.1.1. O candidato que se inscrever para mais de 01 (um) cargo devera observar o disposto
no subitem 2.2.1.2.

4.2 A divulgagao do local e horario das provas devera ser acompanhada pelo candidato por
meio de Edital de Convocacéo a ser disponibilizado no Mural da Prefeitura Municipal de
Vargem Grande do Sul e nos sites www.conscamweb.com.br e www.vgsul.sp.gov.br, ndo
podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.
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4.3 Eventualmente, se, por qualquer que seja o motivo, o nome do candidato n&o constar
na Lista de Inscrito para as provas, esse devera entrar com recurso conforme previsto no
item 8.2 deste edital.

4.3.1 Ocorrendo o caso constante do item 4.3, podera o candidato participar do Concurso
Publico e realizar a(s) prova(s) se apresentar o respectivo comprovante de pagamento,
efetuado nos moldes previstos neste Edital, devendo, para tanto, preencher, datar e
assinar, no dia da(s) prova(s), formulario especifico.

4.3.2 A inclusdo de que trata este item sera realizada de forma condicional, sujeita a
posterior verificagdo da regularidade da referida inscrigéo.

4.3.3 Constatada eventual irregularidade na inscricdo, a inclusdo do candidato sera
automaticamente cancelada, sem direito a reclamagao, independentemente de qualquer
formalidade, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

4.4 O candidato somente podera realizar a(s) prova(s) na data, horario e local definido, nao
podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

4.5 O candidato que, eventualmente, necessitar alterar algum dado cadastral, devera
solicitar através do site www.conscamweb.com.br, escolher a opcao fale conosco corre¢ao
de cadastro do candidato e preencher os dados obrigatérios.

4.5.1 O candidato que nao atender aos termos do item 4.5 devera arcar, exclusivamente,
com as consequéncias advindas de sua omissao.

4.6 Sao de responsabilidade do candidato, inclusive no que diz respeito aos seus dados
pessoais, a verificagdo e a conferéncia do material entregue para a realizagdo das provas.

4.7 No dia da realizagdo da prova caso o candidato queira fazer alguma reclamacéo,
denuncia ou sugestao, devera procurar a coordenagao ou os fiscais do local em que estiver
prestando as provas para que as providéncias necessarias possam ser tomadas de forma
imediata e registradas na folha de ocorréncia.

4.8 Sera excluido do Concurso Publico o candidato que:
a) ndo comparecer as provas, conforme convocagao divulgada no Mural da Prefeitura
Municipal de Vargem Grande do Sul e nos sites www.conscamweb.com.br e

www.vgsul.sp.gov.br, seja qual for o motivo alegado;

b) apresentar-se fora de local, sala, turma, data e horéario estabelecidos no Edital de
Convocacéo;

c) nao apresentar o documento de identificagdo conforme o previsto na alinea “b” do item
4.13;

d) ausentar-se, durante o processo, da sala ou do local de prova (s) sem o
acompanhamento de um fiscal;
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e) estiver, durante a aplicagdo da (s) prova(s), fazendo uso de calculadora, relégio com
calculadora e/ou agenda eletrdnica ou similar;

f) estiver, no local de prova (s), portando qualquer equipamento eletrénico e/ou sonoro e/ou
de comunicacgéo ligados;

g) for surpreendido em comunicagdo com outro candidato ou terceiros, verbalmente ou por
escrito, bem como fazendo uso de material ndo permitido para a realizagao das provas;

h) lancar meios ilicitos para a realizagdo das provas;

i) ndo devolver ao fiscal qualquer material de aplicagao das provas;

j) estiver portando arma, ainda que possua o respectivo porte;

k) durante o processo, ndao atender a quaisquer das disposi¢des estabelecidas neste Edital;
[) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

m) agir com incorregao ou descortesia para com qualquer membro da equipe encarregada
da aplicacao das provas;

n) retirar-se do local de prova(s) antes de decorrido o tempo minimo de permanéncia.

o) E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagdo correta de seu local de
prova e o comparecimento no horario determinado;

p) ndo comparecer as provas por problemas de saude.

Da Prova Objetiva
4.9 A prova objetiva, para todos os cargos, visa avaliar o grau de conhecimento teorico do
candidato, necessario ao desempenho do cargo.

4.10 A prova objetiva, PROVAVELMENTE, sera realizada no dia 07/01/2024 a partir das
09h00 para o 1° periodo e a partir das 14h00 para o 2° periodo, horario em que serao
fechados os portdes.

4.10.1 A convocacéao e confirmacgao da data e local de realizagdo da Prova sera divulgada
no mural da Prefeitura Municipal de Vargem Grande do Sul e nos sites
www.conscamweb.com.br e www.vgsul.sp.gov.br, conforme Cronograma deste Concurso
Publico — Anexo V.

4.10.2 Havendo alteragdo da data prevista, as provas poderdo ocorrer em domingos ou
feriados. O acompanhamento da divulgacdo da data da prova é de responsabilidade
exclusiva do candidato.
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4.11 A prova objetiva sera composta de questées de multipla escolha, com 05 alternativas
cada uma, e sera elaborada de acordo com o conteudo programatico constante do Anexo
II, conforme quadro abaixo:

Quantidade de
Cargo Prova Questoes
Portugués 10
Todos os Cargos Matematica 05
Conhecimentos Especificos 15

4.12 A duragdo da prova objetiva sera de 03 (trés) horas, ja incluido o tempo para
preenchimento da folha de respostas.

4.13 O candidato devera comparecer ao local designado para a (s) prova (s), constante do
Edital de Convocagao, com antecedéncia minima de 30 minutos do horario previsto para
seu inicio, munido de:

a) caneta esferografica de material transparente de tinta de cor azul ou preta, lapis preto e
borracha macia;

b) original de um dos seguintes documentos de identificagdo: Cédula de Identidade (RG),
Carteira de Orgdo ou Conselho de Classe, Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
(CTPS), Certificado Militar, Carteira Nacional de Habilitagdo, expedida nos termos da Lei
Federal n® 9.503/97, Passaporte, Carteiras de Identidade expedidas pelas Forcas Armadas,
Policias Militares e Corpos de Bombeiros Militares.

4.13.1 Somente sera admitido na sala ou local de prova(s) o candidato que apresentar um
dos documentos discriminados na alinea “b” do item 4.13 deste Capitulo e desde que
permita, com clareza, a sua identificagéo.

4.13.2 O candidato que n&o apresentar o documento, conforme a alinea “b” do item 4.13
deste Capitulo, ndo fara a (s) prova (s), sendo considerado ausente e eliminado do
Concurso Publico.

4.13.3 Nao serdao aceitos documentos eletrbnicos, protocolos, copia simples ou
autenticada, boletim de ocorréncia, ou quaisquer outros documentos nao constantes deste
Edital, inclusive carteira funcional de ordem publica ou privada.

4.14 Os portdes serao fechados impreterivelmente no horario estabelecido para realizagao
da (s) prova (s).

4.15 Nao sera admitido na sala ou no local de provas o candidato que se apresentar apos
o horario estabelecido para o seu inicio.

4.16 Durante a (s) prova (s) objetiva (s), ndo serao permitidas qualquer espécie de consulta
a cbdigos, livros, manuais, impressos, anotagdes e/ou outro tipo de pesquisa, utilizagdo de
outro material ndo fornecido pela CONSCAM, de reldgio, telefone celular ou qualquer
equipamento eletrénico, protetor auricular, boné, gorro, chapéu e 6culos de sol.
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4.17 O telefone celular e/ou qualquer equipamento eletrénico, devera ser desligado antes
de entrar no prédio de aplicacéo e, durante a aplicacdo das provas, deverao permanecer
desligados, no chdo ou dentro da bolsa até a saida da sala, sob pena de eliminagado do
candidato.

4.17 .1 Sera imediatamente desclassificado o candidato que for identificado portando celular
durante o periodo de aplicagao da prova.

4.18 Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado, para justificar o atraso
ou a auséncia do candidato, nem aplicagao das provas fora do local, sala, turma, data e
horario pré-estabelecidos.

4.19 As salas de provas e os corredores serao fiscalizados por pessoas devidamente
credenciadas, sendo vedado o ingresso de pessoas estranhas.

4.19.1 O candidato ndo podera ausentar-se da sala ou local de provas sem o
acompanhamento de um fiscal.

4.20 Em caso de necessidade de amamentacdo durante as provas objetivas a candidata
devera levar um acompanhante maior de idade, devidamente comprovada, que ficara em
local reservado para tal finalidade e sera responsavel pela crianga.

4.20.1 Para tanto, a candidata devera solicitar antecipadamente através do e-mail
contato@conscamweb.com.br, inserir no assunto: Solicitagdo — Amamentagao — Concurso
Publico da Prefeitura Municipal de Vargem Grande do Sul.

4.20.2 A CONSCAM nao se responsabiliza pela crianga no caso de a candidata nao levar
o0 acompanhante, podendo, inclusive, ocasionar a sua eliminacao do certame.

4.20.3 No momento da amamentacao, a candidata devera ser acompanhada por uma fiscal,
sem a presencga do responsavel pela crianca.

4.20.3.1 A candidata, neste momento, devera fechar seu caderno de prova, se for o caso,
e deixa-lo sobre a carteira.

4.20.3.2 O tempo despendido na amamentacao sera compensado durante a realizacao da
prova, em igual periodo.

4.20.4 Excetuada a situagao prevista no item 4.20 deste Capitulo, ndo sera permitida a
permanéncia de qualquer acompanhante, inclusive crianca, nas dependéncias do local de
realizagcdo das provas, podendo ocasionar inclusive a nao participacdo do candidato no
Concurso Publico.

4.21 Nao havera prorrogagao do tempo previsto para a aplicagao das provas em virtude de
afastamento, por qualquer motivo, de candidato da sala ou local de provas.
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4.22 E reservado 8 CONSCAM e a Prefeitura Municipal de Vargem Grande do Sul, caso
julgue necessario, o direito de utilizar detector de metais durante a aplicagdo das provas.

4.23 O horario de inicio da (s) prova(s) sera(ao) definido(s) em cada sala de aplicagéo, apos
os devidos esclarecimentos sobre sua aplicacio.

4.24 Para a realizagdo da prova objetiva, o candidato recebera a folha de respostas e o
caderno de questdes da prova objetiva.

4.25 E de responsabilidade do candidato a leitura das instrugdes contidas na folha de
respostas e no caderno de questdes da prova objetiva, ndo podendo ser alegada qualquer
espécie de desconhecimento.

4.26 A folha de respostas, cujo preenchimento € de responsabilidade do candidato, € o
unico documento valido para a corregao.

4.26.1 O candidato devera transcrever as respostas para a folha de respostas, com caneta
esferografica de material transparente de tinta de cor azul ou preta, bem como assinar no
campo apropriado.

4.26.2 Nao sera computada questdo com emenda ou rasura, ainda que legivel, nem
questdo nao respondida ou que contenha mais de uma resposta, mesmo que uma delas
esteja correta.

4.26.3 Nao devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou a
assinatura, sob pena de acarretar prejuizo ao desempenho do candidato.

4.26.4 Em hipdtese alguma, havera substituicido da folha de respostas por erro do
candidato.

4.27 O candidato que tenha solicitado fiscal transcritor, provas em braile ou ampliada,
devera indicar os alvéolos a serem preenchidos pelo fiscal designado para tal finalidade.

4.28 O candidato somente podera retirar-se da sala de aplicagdo da (s) prova (s) objetiva
depois de transcorrido 01 (uma) hora de duragéao, levando consigo somente o caderno de
prova.

4.28.1 Apds o término do prazo previsto para a duragdo da prova, ndo sera concedido
tempo adicional para o candidato continuar respondendo questdo da prova objetiva ou
procedendo a transcri¢gado para a folha de respostas.

4.29 Ao final da prova o candidato devera entregar, devidamente assinada, a folha de
reposta ao fiscal da sala, sob pena de desclassificagao.

4.30 Os 03 (trés) ultimos candidatos presentes nas salas de aplicagdo da (s) prova(s)
deverdo aguardar o fechamento dos envelopes das provas e demais documentos e assina-
los.
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4.31 O gabarito oficial da prova objetiva sera divulgado no Mural da Prefeitura Municipal de
Vargem Grande do Sul e nos sites www.conscamweb.com.br e www.vgsul.sp.gov.br,
conforme Anexo V — Cronograma do Concurso Publico.

4.32 Para realizagdo da prova devera ser observado, também, o Capitulo V — DO
JULGAMENTO DAS PROVAS E DA HABILITACAO.

Da Prova Pratica

4.33 A convocagao com data, horario e local para realizagao da prova pratica ocorrera para
os 30 (trinta) primeiros candidatos classificados na prova objetiva de cada cargo: Ajudante
de Obras, Ajudante Geral, Motorista, Operador de Maquinas, Pedreiro e Pintor, e sera
divulgada no mural da Prefeitura Municipal de Vargem Grande do Sul e nos sites
www.vgsul.sp.gov.br e www.conscamweb.com.br, conforme Anexo V — Cronograma do
Concurso Publico.

4.33.1 A convocacao para realizag&o da prova pratica sera divulgada no mural da Prefeitura
de Vargem Grande do Sul e no site www.conscamweb.com.br, conforme Anexo V —
Cronograma do Concurso.

4.34 Os candidatos néo receberdo convocagdes individuais via ECT (Correio), portanto, é
de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento das divulgagdes realizadas
no mural da Prefeitura de Vargem Grande do Sul e no site www.conscamweb.com.br.

4.35 Nao havera a possibilidade de solicitacdo por parte dos candidatos de realizagao de
Prova Pratica em data, horario ou local diferente do estabelecido na Convocacao.

4.35.1 Nao havera segunda chamada ou repeticao da prova pratica, importando a auséncia
ou atraso do candidato na sua eliminag¢ao, seja qual for o motivo alegado.

4.35.2 Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacéo do tempo previsto para a aplicagéo
das provas praticas em virtude de afastamento do candidato do local de prova.

4.36 Os candidatos convocados para a Prova Pratica deverao apresentar-se na data, local
e horario definido no Edital de Convocacao da referida prova portando um dos documentos
previstos no item 4.13, exceto para os cargos de Motorista e Operador de Maquinas, que
sera a Carteira Nacional de Habilitagdo (com fotografia nos termos da Lei n° 9.503/97) na
categoria exigida para operar o veiculo utilizado.

4.36.1 O candidato convocado para prova pratica deve comparecer ao local designado no
dia e horario previamente estabelecidos, com pelo menos 30 (trinta) minutos de
antecedéncia. Apds o horario estabelecido na convocacao, nao sera aceito retardatario em
hipétese alguma.

4.37 Durante a realizagdo da Prova Pratica os candidatos ficardo terminantemente
proibidos de utilizar qualquer tipo de aparelho eletrénico (calculadoras, bips/pagers,
cameras fotograficas, filmadoras, telefones celulares, smartphones, tablets, relégios do tipo
data-bank, walkmans, MP3 players, fones de ouvido, agendas eletrénicas, notebooks,
palmtops ou qualquer outro tipo de computador portatil, receptores ou gravadores) seja na
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sala de prova, sanitarios, patios ou qualquer outra dependéncia do local de prova. Caso o
candidato seja flagrado fazendo a utilizagdo destes materiais, sera caracterizado como
tentativa de fraude e implicara na eliminacido do candidato deste Concurso Publico.

4.38 Serao desclassificados os candidatos que:
a) nao se apresentarem para a realizagao da Prova Pratica;

b) ndo apresentar um dos documentos previsto no item 4.13, exceto para os cargos de
Motorista e Operador de Maquinas que deverao possuir a CNH na categoria exigida para
operar o veiculo utilizado;

c) nao puderem realizar a prova por qualquer que seja 0 motivo;
d) retirar-se do local de prova sem autorizagdo expressa do responsavel pela aplicagao;
e) nao auferir a nota minima de 50 (cinquenta) pontos na prova pratica.

4.39 Os materiais e equipamentos para realizacdo das provas praticas serao fornecidos
pela Prefeitura de Vargem Grande do Sul e, quando do encerramento da prova, deverao
ser devolvidos pelo candidato e entregues ao avaliador.

Da Prova Pratica de Ajudante de Obras

4.40 Na prova pratica, o candidato devera demonstrar seus conhecimentos sobre o uso
adequado de materiais, equipamentos, ferramentas e materiais basicos utilizados para
exercicio do cargo (areia, cimento, cal, pedra, canos, colas, etc.) e as habilidades do
candidato no desempenho das atividades inerentes ao cargo de acordo com a Atribuigao
do Cargo e Conteudo Programatico — Anexo | e Il do Edital.

4.41 O candidato devera apresentar-se vestido e calgado apropriadamente para a execugao
das tarefas propostas na Prova Pratica.

4.42 Na Prova Pratica sera proposta as 2 (duas) tarefas abaixo, sendo os candidatos
orientados antes da execugao sobre a especificacdo dos critérios de pontuacdo que
obedecerao escala gradativa de 0 (zero) a 50 (cinquenta) pontos, totalizando, no maximo,
100 (cem) pontos:

a) Tarefa 1: Identificagdo de ferramentas e materiais. A avaliagdo sera dentro de uma escala
gradativa de 0 (zero) a 50 (cinquenta) pontos, observando aspectos como nome correto
dos materiais e ferramentas.

b) Tarefa 2: Utilizagcdo dos materiais e ferramentas: A avaliagado sera dentro de uma escala
gradativa de 0 (zero) a 50 (cinquenta) pontos, observando aspectos como transporte,
utilizacao de forga fisica, habilidade no manuseio e na utilizagdo de ferramentas e materiais.

Ajudante Geral
4.43 Na prova pratica, o candidato devera demonstrar seus conhecimentos sobre o uso
adequado de materiais, equipamentos e ferramentas e utilizacdo de equipamentos de
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protecao individual — EPI’s e as habilidades do candidato no desempenho das atividades
inerentes a fungao de acordo com a Atribuicdo do Cargo e Conteudo Programatico — Anexo
| do Edital.

4.44 O candidato devera estar vestido e calgcado apropriadamente para a execugao das
tarefas propostas na Prova Pratica.

445 A Prova Pratica sera proposta as 2 (duas) tarefas abaixo, sendo os candidatos
orientados antes da execugao sobre a especificacdo dos critérios de pontuacdo que
obedecerao a escala gradativa de 0 (zero) a 50 (vinte) pontos, totalizando, no maximo, 100
(cem) pontos:

a) Tarefa 1: Avaliagao sobre o desempenho e conhecimento profissional. A avaliagao sera
dentro de uma escala gradativa de 0 (zero) a 50 (cinquenta) pontos através da execugao
e simulacao das tarefas exercidas pelo aprovado, observando a habilidade do candidato
quanto a destreza na execugao das atividades, habilidade no desenvolvimento das
atividades comuns a fungao, agilidade na execugéo das atividades, raciocinio l6gico e de
percepcao exercicio das fungdes necessarias, utilizacdo de EPI's e utilizacéo / identificagao
correta de materiais e equipamentos, entre outros.

b) Tarefa 2: Avaliagao Fisica: A avaliacdo sera dentro de uma escala gradativa de 0 (zero)
a 50 (cinquenta) pontos através de 5 (cinco) repeti¢cdes de flexdo abdominal com tempo
maximo de 40 (quarenta) segundos e teste de sentar e alcangar os pés com as maos para
medir a flexibilidade do quadril, dorso e musculos posteriores dos membros inferiores com
tempo maximo de 30 (trinta) segundos com até 02 (duas) tentativas para as 02 (duas)
tarefas.

Da Prova Pratica de Motorista

4.46 A Prova Pratica visara avaliar por meio de demonstracao pratica os conhecimentos e
as habilidades do candidato no desempenho das atividades inerentes a fungao de acordo
com a atribuicdo do cargo — Anexo | e Conteudo Programatico — Anexo |l do Edital.

4.47 Os critérios de avaliacao serao feitos através do manuseio feito pelo candidato.

4.47 .1 A aplicacao da prova pratica de Motorista sera aplicada através de faltas cometidas
conforme descrigao abaixo:

| - FALTAS ELIMINATORIAS (-55 PONTOS)

- Desobedecer a sinalizagdo semaférica e de parada obrigatoria;

- Avancar sobre o meio-fio;

- Nao colocar o veiculo na area balizada em, no maximo, trés tentativas, no tempo
estabelecido;

- Avancar sobre o balizamento demarcado quando do estacionamento do veiculo na vaga,;
- Transitar em contraméo de direcéo;

- Nao completar a realizacédo de todas as etapas do exame;

- Avancar a via preferencial;

- Provocar acidente durante a realizacdo do exame;

- Exceder velocidade regulamentada para a via;
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Il - FALTAS GRAVES (-30 PONTOS)

- Desobedecer a sinalizagédo da via ou ao agente de autoridade de transito;

- Nao observar as regras de ultrapassagem ou de mudanga de diregao;

- Nao dar preferéncia de passagem ao pedestre que estiver atravessando a via transversal
mesmo que ocorra sinal verde para o veiculo;

- Manter a porta do veiculo aberta ou semiaberta durante o processo do exame ou parte
dele;

- Nao sinalizar com antecedéncia a manobra pretendida ou sinaliza-la incorretamente;

- Nao usar devidamente o cinto de segurancga;

- Perder o controle da dire¢ao do veiculo em movimento;

- Cometer qualquer outra infragao de transito de natureza grave.

lIl — FALTAS MEDIAS (-20 PONTOS)

- Executar o percurso da prova, no todo ou parte dele, sem estar com freio de mao
inteiramente livre;

- Trafegar em velocidade inadequada para as condigdes adversas do local, da circulagao,
do veiculo ou do clima;

- Interromper o funcionamento do veiculo, sem justa raz&o, apos o inicio do exame;

- Usar buzina sem necessidade ou em local proibido;

- Fazer conversao incorretamente;

- Desengrenar o veiculo nos declives;

- Colocar o veiculo em movimento, sem observar as cautelas necessarias;

- Usar o pedal da embreagem, antes de usar o pedal de freio nas frenagens;

- Entrar nas curvas com engrenagem de tragdo do veiculo em ponto neutro;

- Engrenar ou utilizar as marchas de maneira incorreta durante o percurso;

- Cometer qualquer outra infracdo de transito de natureza média.

IV — FALTAS LEVES (-10 PONTOS)

- Provocar movimentos irregulares no veiculo sem motivo justificado;

- Ajustar incorretamente o banco do veiculo destinado ao condutor;

- Nao ajustar devidamente os espelhos retrovisores;

- Apoiar o pé no pedal de embreagem com o veiculo engrenado ou em movimento;
- Utilizar ou interpretar incorretamente os instrumentos do painel do veiculo;

- Dar partida ao veiculo com a engrenagem de tragao ligada;

- Tentar movimentar o veiculo com a engrenagem de tragdo em ponto neutro;

- Cometer qualquer outra infracdo de transito de natureza leve.

4.48 Para realizagdo da Prova Pratica para o cargo de Motorista sera utilizado um
Caminhao Volkswagen, modelo VW 13180, Ano 2011. Os critérios de avaliagao serao feitos
através do manuseio feito pelo candidato.

Da prova pratica de Operador de Maquinas

4.49 A Prova Pratica, com validade de até 100 (cem) pontos, visara avaliar por meio de
demonstragao pratica os conhecimentos e as habilidades do candidato no desempenho das
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atividades inerentes a fungéo de acordo com a atribuigcdo do cargo — Anexo | e Conteudo
Programatico — Anexo Il do Edital.

4.50 Para realizag&o da Prova Pratica para o cargo de Operador de Maquinas sera utilizado
uma Retroescavadeira JCB, Ano 2013 ou 2022.

4.50.1 Os critérios de avaliacado serao feitos através de avaliagdo do manuseio e operagao
da maquina realizado pelo candidato mediante a avaliacdo dos seguintes itens:

- Dar ignicao;

- Andar em marcha ré;

- Mover terra;

- Cavair;

- Estacionar no local indicado.

Da Prova Pratica de Pedreiro

4.51 Na prova pratica de Pedreiro, o candidato devera demonstrar seus conhecimentos
sobre o uso adequado de materiais, equipamentos e ferramentas, demarcacédo da obra,
materiais basicos de construgdo civil (areia, cimento, cal, pedra, etc.), nivel e prumo,
concretos e argamassas, fundacbes, alvenarias, lajes e materiais de acabamento e
equipamentos de protecéao individual — EPI's.

4.52 O candidato devera estar vestido e calgcado apropriadamente para a execugao das
tarefas propostas na Prova Pratica.

4.53 A Prova Pratica sera proposta as 4 (quatro) tarefas abaixo, sendo os candidatos
orientados antes da execugao sobre a especificacdo dos critérios de pontuacdo que
obedecerao escala gradativa de 0 (zero) a 25 (vinte e cinco) pontos, totalizando, no maximo,
100 (cem) pontos:

a) Tarefa 1: Assentar blocos e tijolos. A avaliacdo sera dentro de uma escala gradativa de
0 (zero) a 25 (vinte e cinco) pontos, observando aspectos como nivelamento, alinhamento,
utilizacado de EPIl's, utilizagao correta de materiais e equipamentos, entre outros.

b) Tarefa 2: Montar tubulagdes hidraulicas, (utilizando ferro e P.V.C.). A avaliagdo sera
dentro de uma escala gradativa de 0 (zero) a 25 (vinte e cinco), observando aspectos como
manuseio e quantidades e tipos de materiais aplicados nas pecas, utilizacdo de EPI's, entre
outros;

c) Tarefa 3: Esquadrejar uma determinada area. A avaliagdo sera dentro de uma escala
gradativa 0 (zero) a 25 (vinte e cinco), observando aspectos como demarcagédo e
alinhamento da area, utilizagdo de EPI's, utilizagdo correta de materiais e equipamentos,
entre outros;

d) Tarefa 4: Identificar pegas e ferramentas, quanto a “bitola” e nome correto dos mesmos.
A avaliagao sera dentro de uma escala gradativa de 0 (zero) a 25 (vinte e cinco), sendo que
cada item apontado corretamente pelo candidato, ocorrera na atribuigdo de um grau na
escala de pontuacgao.

Da Prova Pratica de Pintor
4.54 A prova pratica visara avaliar por meio de demonstragcdo pratica os conhecimentos
sobre servicos de pintura em instalagdes prediais e equipamentos, em latex, esmalte
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sintético, a o6leo, zarcao etc., utilizacdo de ferramentas: pincel, brocha ou revélver
apropriado.

4.55 Sera atribuida a pontuacado de 0 a 100 pontos com base nos seguintes quesitos:

a) ldentificacdo de ferramentas de trabalho e EPI's - O candidato devera identificar
ferramentas de trabalho que estarao expostas, devera explicar qual é a funcdo de cada
ferramenta para a execucéao do trabalho.

b) Preparagao da parede;
c) Aplicacao de Latex;
d) Aplicacao de Textura/Grafiato.

V - DO JULGAMENTO DAS PROVAS E HABILITACAO
5.1 A prova objetiva sera avaliada na escala de 0 a 100 pontos.

5.2 A nota da prova objetiva sera obtida pela férmula:
NP = NA x 100
TQ
Onde:
NP = Nota da prova
NA = Numero de acertos
TQ = Total de questdes da prova

5.1.3 Serao aprovados os candidatos que obtiverem nota igual ou superior a 50 (cinquenta)
pontos na prova objetiva, exceto para os cargos de Ajudante de Obras, Ajudante Geral,
Motorista, Operador de Maquinas, Pedreiro e Pintor que serdo convocados os 30 (trinta)
primeiros colocados na prova objetiva para realizagdo da prova pratica, desde que estes
obtenham nota igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos na prova objetiva.

5.1.4 O candidato que nao obtiver nota igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos na prova
objetiva sera eliminado do Concurso Publico, exceto para os cargos de Ajudante de Obras,
Ajudante Geral, Motorista, Operador de Maquinas, Pedreiro e Pintor que serao eliminados
os candidatos ndo convocados para a prova pratica.

5.2 Serdo aprovados na prova pratica, para os cargos de Ajudante de Obras, Ajudante
Geral, Motorista, Operador de Maquinas, Pedreiro e Pintor os candidatos que obtiveram
nota igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos.

5.3 Os candidatos que obtiverem nota inferior a 50 (cinquenta) pontos na prova pratica para
os cargos de Ajudante de Obras, Ajudante Geral, Motorista, Operador de Maquinas,
Pedreiro e Pintor serdo eliminados do concurso publico.

VI - DA PONTUAGAO FINAL
6.1 A pontuacdo final dos candidatos aprovados sera a soma das notas das provas
realizadas pelo candidato.
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VIl - DOS CRITERIOS DE DESEMPATE E DA CLASSIFICAGAO FINAL
7.1 Os candidatos aprovados serdo classificados por ordem decrescente da pontuagao
final.

7.2 Em caso de igualdade da pontuagao serdo aplicados, sucessivamente, os seguintes
critérios de desempate ao candidato:

a) com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o ultimo dia de inscricdo neste
Concurso Publico, conforme artigo 27, paragrafo unico, do Estatuto do Idoso — Lei Federal
n°® 10.741/03;

b) que obtiver maior pontuagao nas questdes especificas;

c) que obtiver maior pontuagéo nas questdes de lingua portuguesa;

d) que obtiver maior pontuagao nas questdes de matematica.

e) com maior idade;

f) maior quantidade de participagdo em juri.

7.2.1 Persistindo, ainda, o empate, podera haver sorteio na presenca dos candidatos
envolvidos.

7.3 Os candidatos classificados serdo enumerados, por cargo, em duas listas, sendo uma
geral (todos os candidatos aprovados), uma especial (candidatos deficientes aprovados).

VIl - DOS RECURSOS
8.1 O prazo para interposicéo de recurso sera nos prazos previstos no Anexo V deste Edital.

8.2 Em caso de interposicdo de recurso, o candidato devera acessar o site
www.conscamweb.com.br — fale conosco — escolher assunto: “Recurso” e:

8.2.1 Escolher o tipo de recurso:

a) Da Publicagao do Edital;

b) Da Divulgacéao da Lista de Inscritos;

c) Da Divulgagao dos Gabaritos e Caderno de Prova;

d) Da Divulgacgao da Classificagcao / Notas.

8.2.1.1 Para os demais atos nao elencados nos itens acima, divulgados ou publicados, o

prazo para apresentacéo de recurso sera de 03 (trés) dias uteis, contados a partir da data
de divulgacao e/ou publicagao.
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8.2.2 Preencher os dados obrigatérios e enviar. Do envio, sera emitido recibo eletrénico.

8.2.3 Os recursos sao enviados e recebidos eletronicamente, portanto, serdao analisados
somente os preenchidos corretamente.

8.2.4 O recurso especificado no “caput” deste item nao sera aceito por meio de fac-simile,
email, protocolado, pessoalmente ou por qualquer outro meio, exceto o previsto neste
Capitulo.

8.3 Quando o recurso se referir ao gabarito da prova objetiva, devera ser elaborado de
forma individualizada, ou seja, 01 (um) recurso para cada questao e a deciséo sera tomada
mediante parecer técnico da Banca Examinadora.

8.3.1 No caso de provimento do recurso interposto dentro das especificagdes, esse podera,
eventualmente, alterar a nota/classificagdo inicial obtida pelo candidato para uma
nota/classificacdo superior ou inferior, ou ainda podera ocorrer a desclassificacdo do
candidato que nao obtiver a nota minima exigida para habilitacao.

8.3.2 A decisao do deferimento ou indeferimento de recurso contra o gabarito e contra o
resultado das diversas etapas do Concurso Publico sera publicada no Mural da Prefeitura
Municipal de Vargem Grande do Sul e nos sites www.conscamweb.com.br e
www.vgsul.sp.gov.br.

8.3.3 O gabarito divulgado podera ser alterado em fungdo da analise dos recursos
interpostos e, caso haja anulagao ou alteragado de gabarito, as provas serao corrigidas de
acordo com o gabarito oficial definitivo.

8.4 A pontuacgéo relativa a(s) questao(des) anulada(s) sera atribuida a todos os candidatos
presentes na respectiva prova, independentemente de apresentagao de recurso

8.5 No caso de recurso em pendéncia a época da realizagdo de alguma das etapas do
Concurso Publico, o candidato podera participar condicionalmente da etapa seguinte.

8.6 A Banca Examinadora constitui ultima instancia para os recursos, sendo soberana em
suas decisdes, razao pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

8.7 O recurso interposto fora da forma e dos prazos estipulados neste Edital ndo sera
conhecido, bem como n&o sera conhecido aquele que néo apresentar fundamentacio e
embasamento, ou aquele que nao atender as instru¢cdes constantes no item 8.2.

8.8 Nao sera aceito pedido de revisdo de recurso e/ou recurso de recurso e/ou pedido de
reconsideragao.

8.9 Somente serao considerados os recursos interpostos para a fase a que se referem e no
prazo estipulado, ndo sendo aceito, portanto, recursos interpostos em prazo destinado a
evento diverso daquele em andamento. O candidato que nao interpuser recurso no prazo
mencionado sera responsavel pelas consequéncias advindas de sua omissao.
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8.10 A interposicédo de recursos ndo obsta o regular andamento das demais fases deste
Concurso Publico.

IX - DA NOMEACAO

9.1 A nomeacéao dos candidatos obedecera rigorosamente a ordem de classificacdo dos
candidatos aprovados, observada a necessidade da Prefeitura Municipal de Vargem
Grande do Sul e o limite fixado pela Constituicao e Legislagdo Federal com despesa de
pessoal.

9.2 A aprovacgéo e a classificagao final geram, para o candidato, apenas a expectativa de
direito a nomeagao. A Prefeitura Municipal de Vargem Grande do Sul reserva-se o direito
de proceder as contratagdes em numero que atenda ao interesse e as necessidades do
servico, dentro do prazo de validade do Concurso Publico.

9.3 As contratacdes serao feitas nos termos do Estatuto dos Servidores Publicos Municipais
de Vargem Grande do Sul - SP, devendo o candidato:

9.3.1 ndo registrar antecedentes criminais, achando-se no pleno exercicio de seus direitos
civis e politicos;

9.3.2 nao ter sofrido, em exercicio de fungao publica, penalidade de demisséo por pratica
de atos desabonadores;

9.3.3 gozar de boa saude fisica e mental (atestado de saude funcional);

9.4. A convocagao sera realizada por meio de publicagdo no endereco eletrénico
www.vgsul.sp.gov.br, no Diario Oficial Eletrénico do Municipio, e/ou jornal impresso de
circulacgao local, e/ou através do e-mail informado no ato da inscrigdo, devendo o candidato
apresentar-se na Divisao de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Vargem Grande
do Sul no prazo estabelecido.

9.5. Nao sera permitido ao Candidato convocado para contratagdo no servigo publico o
adiamento da contratacao;

9.6. O candidato aprovado, quando convocado para ingresso, por meio que lhe assegure
ciéncia do chamamento, notadamente por meio de e-mail cadastrado no momento da
inscrigao e de publicagao em érgao de imprensa, tera prazo de até 04 (quatro) dias corridos,
contados a partir do primeiro dia util apds a publicacdo no Diario Oficial Eletrénico do
Municipio de Vargem Grande do Sul, para comparecimento no 6rgao indicado no
chamamento, sob pena de caracterizar desisténcia irretratavel a vaga.

9.7. O candidato convocado, apo6s demonstrar interesse na admissao, mediante assinatura
do Termo de Manifestacao de Interesse, que nao apresentar os documentos necessarios a
nomeagao (conforme relagdo a ser retirada na Divisdo de Recursos Humanos), no prazo
de 05 (cinco) dias uteis, tera exaurido os direitos da sua habilitagdo no Concurso Publico.
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9.8. A auséncia do candidato no horario, dia e local de sua convocacao o desclassificara
para contratagcédo, dando-se oportunidade ao candidato imediatamente seguinte a ordem de
classificagado do Concurso Publico.

9.9. Nao se permitird o ingresso no Servigo Publico Municipal de candidato que seja
aposentado de cargo, emprego ou fungdo exercidos perante a Unido, Estado, Distrito
Federal ou Municipio, inclusive Forcas Armadas, recebendo proventos do erario publico,
em virtude da vedagao da acumulagdo com vencimentos e salarios da ativa, nos termos do
paragrafo 10, do artigo 37 da Constituicdo Federal, de 05/10/1988, ressalvadas as
acumulagdes permitidas pelo inciso XVI, do mesmo disposto constitucional, os cargos
eletivos e os cargos em comisséo, declarados em lei de livre nomeagao e exoneragao.

9.10 Os candidatos, no prazo para a nomeagao disposto do item 9.7, deverao apresentar
0s originais e copias simples dos documentos e exames discriminados a seguir:

9.10.1 O candidato, para a nomeacéo, devera apresentar obrigatoriamente, sem excecéo,
todos os documentos e exames relacionados nos itens 9.10.1.1 a 9.10.1.26, observando o
disposto no item 9.8:

9.10.1.1 Caderneta de Vacinagéao atualizada. (cépia simples - frente e verso);

9.10.1.2 Certificado Nacional de Vacinagédo Covid-19, nos termos do Decreto Municipal n.°
5.413/2021, com, no minimo, o esquema vacinal primario completo, ou seja, 01 (uma) dose
da vacina Janseen ou 02 (duas) dos demais imunizantes, conforme recomendacéo do
Ministério da Saude.

9.10.1.3 Caderneta de Vacinagao do(s) filho(s) menor(es) de 14 (quatorze) anos, atualizada
(copia simples - frente e verso);

9.10.1.4 Copia do CPF (com o nome devidamente atualizado na RECEITA FEDERAL de
acordo com o seu Estado Civil atual);

9.10.1.5 Cépia do Cartao do PIS/PASEP ou Cartao Cidadao;

9.10.1.6 Copia da Carteira de Trabalho fisica (foto, qualificagao civil e todos os contratos
de trabalho) — ou Carteira de Trabalho Digital impressa (Dados Pessoais Completos e todos
os contratos de trabalho);

9.10.1.7 Copia da Carteira de Habilitagao, se possuir;

9.10.1.8 Coépia do RG do candidato — com data de emissdo ndo superior a dez anos,
conforme Decreto Federal n® 10.977/2022;

9.10.1.9 Cépia do Titulo de Eleitor;

9.10.1.10 Certiddo de Quitacdo Eleitoral (deve ser solicitada no site www.tre-sp.jus.br ou
no Cartdrio Eleitoral);
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9.10.1.12 Cépia da Inscricdo de Orgdo de Classe (CRM, CRC, COREN, CREFITO, OAB,
CRO, CREF, CRESS, efc);

9.10.1.13 Codpia do Comprovante de Escolaridade e/ou conclusao do curso especifico,
frente e verso;

9.10.1.14 Cobpia da Certidao de Nascimento, Casamento ou Declaracdo de Unido Estavel
do candidato;

9.10.1.15 Cépia da Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 14 anos;

9.10.1.16 Copia do CPF dos filhos com idade até os 21 anos. Se o dependente estiver
cursando Ensino Superior ou Escola Técnica, a idade se estende até os 24 anos;

9.10.1.17 Declaragcao de Dependentes para fins de Imposto de Renda, se for o caso
(disponivel no site www.vgsul.sp.gov.br >> Servidores >> Formularios >> Declaragédo de
Dependentes para fins de Imposto de Renda), sendo vedado o preenchimento manual;

9.10.1.18 Copia da Carteira de Reservista, quando do sexo masculino com idade até 46
anos;

9.10.1.19 Certidao Estadual de Distribuigcdo Civel em Geral — Mais de 10 anos (deve ser
solicitada no site www.tjsp.jus.br), juntando Declaragdo de Homonimia, se for o caso;

9.10.1.20 Certidao Estadual de Distribuicao de A¢des Criminais (deve ser solicitada no site
www.tjsp.jus.br), juntando Declaracdo de Homonimia, se for o caso;

9.10.1.21 Antecedentes Criminais (deve ser solicitado no site www.poupatempo.sp.gov.br
OU WWW.SSp.Ssp.gov.br);

9.10.1.22 Certiddao e/ou Declaracdo se respondeu/responde ou nao, a Processo
Administrativo disciplinar no exercicio da fungdo publica. Em caso positivo devem ser
indicadas a(s) infracdo(bes) cometida(s), o resultado final do(s) Processo(s) e a(s)
penalidade(s) aplicada(s), se for o caso (somente para quem exerce/exerceu cargo e/ou
emprego publico);

9.10.1.23 Certidao e/ou Declaragao expedida pelo 6rgao de origem, indicando a carga
horaria semanal e discriminando a jornada diaria, no caso de exercicio de outro cargo ou
emprego publico;

9.10.1.24 Conta corrente ou salario na Caixa Econébmica Federal;

9.10.1.25 Curriculo (disponivel no site www.vgsul.sp.gov.br >> Servidores >> Formularios
>> Admiss&o), sendo vedado o preenchimento manual,

9.10.1.26 02 (duas) fotos 3X4 recentes e iguais;
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9.10.1.27 Carteira de Trabalho original para o registro, caso a possuir em meio fisico;

9.10.1.28 Declaragdo de Bens e Valores. Os dispensados da entrega de Declaragao para
a Receita Federal devem apresentar declaragdo conforme modelo disponivel no site
www.vgsul.sp.gov.br >> Servidores >> Formularios >> Declaragao de Bens >> Modelo da
Declaragdo de Bens para os dispensados de entrega na RFB, sendo vedado o
preenchimento manual. Para suprir esta exigéncia, a critério do interessado, podera ser
apresentada a Declaragao de Imposto de Renda entregue a Receita Federal.

9.11 Para a posse do candidato € imprescindivel que os documentos do candidato nao
apresentem divergéncias associadas ao nome.

9.12 Os requisitos quanto ao grau de escolaridade serdo comprovados mediante
apresentacado de diploma emitido por instituicdo de ensino devidamente autorizada pelo
MEC.

9.13 O candidato, por ocasidao da POSSE, devera comprovar todos os requisitos acima
elencados.

9.14 A nao apresentagao dos comprovantes exigidos tornara sem efeito a aprovagao obtida
pelo candidato, anulando-se todos os atos ou efeitos decorrentes da inscrigdo no Concurso
Publico.

9.15 O provimento dos cargos obedecerd, rigorosamente, a ordem de classificagédo dos
candidatos aprovados.

9.16 A publicagdo da nomeacao dos candidatos sera realizada por Edital no Orgéo Oficial
do Municipio e paralelamente, sera feita comunicacdo ao candidato, via postal e/ou via e-
mail e/ou via telefone, conforme dados informados no formulario de inscrigdo ou
posteriormente atualizados.

9.17 E responsabilidade exclusiva do candidato, manter atualizados seus dados durante
toda a validade do Concurso Publico a fim de garantir o recebimento da comunicagéo da
convocagao.

9.18 O candidato obriga-se a manter atualizados os seus dados cadastrais junto a Conscam
por meio da sua ficha cadastral, até a data de publicagdo da Homologacéo Final dos
resultados e, apds esta data, junto ao Municipio de VARGEM GRANDE DO SUL - SP,
através de correspondéncia com aviso de recebimento ou pessoalmente.

9.19 E de responsabilidade do candidato manter seu endereco e telefone atualizados, até
que se expire o prazo de validade do Concurso Publico, para viabilizar os contatos
necessarios, sob pena de quando for convocado, perder o prazo para manifestacao de
interesse na vaga, caso nao seja localizado.
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9.20 A Prefeitura do Municipio de VARGEM GRANDE DO SUL/SP e a Conscam nao se
responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de enderegos
residencial e eletronico ou telefones n&o atualizados ou informados erroneamente.

9.21 Os candidatos aprovados nomeados no servi¢co publico municipal deverédo atentar-se
ao prazo para posse, nos termos da Lei Municipal n°® 1662/92.

9.21.1 Sera tornado sem efeito o0 Ato de nomeacao se ndo ocorrer a posse e/ou exercicio
nos prazos legais, sendo que o candidato perdera automaticamente a vaga, facultando ao
Municipio o direito de convocar o proximo candidato por ordem de classificagao.

9.22 O horario e o local de trabalho dos candidatos nomeados serdo determinados pela
PREFEITURA MUNICIPAL DE VARGEM GRANDE DO SUL/SP, a luz dos interesses e
necessidades desta.

9.32 O Concurso Publico tera validade por 02 (dois) anos a partir da data de homologacgao
dos resultados, prorrogavel por mais 02 (dois) anos, a critério da PREFEITURA DO
MUNICIPIO DE VARGEM GRANDE DO SUL/SP.

9.33. Para a nomeagao, o candidato devera realizar exame médico admissional, de carater
eliminatério, o qual consistira em avaliagdao médica, ou outros que vierem a substitui-los,
que se destina a aferir se o candidato se encontra APTO para o cargo, através de Laudo
Médico realizado por médico devidamente credenciado pelo Ministério do Trabalho ou por
equipe multidisciplinar do SESMT - Servigo Especializado em Seguranca e Medicina do
Trabalho.

9.34 Os candidatos devem atualizar a Carteira de Vacinacdo para fazer o Exame
Admissional.

9.35 Todos os candidatos deverdo fazer os exames Psicologico e Psiquiatrico;

9.36 Os Motoristas e Operadores de Maquinas, deverado fazer os exames de Acuidade
Visual e Audiometria Tonal, ambos com Laudo, com data de expedigao nao superior a 90
dias, a contar da data do Exame Médico Admissional;

9.37 Os Telefonistas deverao fazer o exame de Audiometria Tonal, com Laudo, com data
de expedi¢ao nao superior a 90 dias, a contar da data do Exame Médico Admissional,;

9.38 O candidato que tiver idade acima de 40 anos devera realizar o exame de
Eletrocardiograma com Laudo, com data de expedi¢do n&o superior a 90 dias, a contar da
data do Exame Médico Admissional;

9.39 Cargos da area da saude: Auxiliar de Enfermagem, Auxiliar em Saude Bucal (ASB),
Médico — ESF, Médico Geriatra, Médico Ginecologista e Obstetra, Médico Neurologista,
Médico Urologista, e Técnico em Enfermagem fazer os exames de Hepatite A e B-HBSAG
e Anti-HIV.



Prefeitura Municipal

g

“A Pérola da Mantiqueira”

9.40 Com excegao dos exames Psicoldgico, Psiquiatrico e Admissional, que serao
agendados pela Divisdo de Recursos Humanos apds a entrega dos documentos, todos os
demais exames acima relacionados, conforme cada caso, deverdo ser entregues
juntamente com a documentacéo listada no item 9.10 deste Capitulo.

9.41 O candidato que ndo comparecer ao Exame Médico Admissional sera desclassificado.

9.42 Ficam advertidos os candidatos de que, no caso de convocagao, a nomeacao e posse
do cargo so Ihes serao deferidas no caso de exibirem:

9.42.1 Documentacdo comprobatéria das condi¢des previstas no Capitulo IX deste Edital;

9.42.2 Laudo Médico Oficial, atestando boa saude fisica e mental, que comprove aptidao
necessaria para o exercicio do cargo, bem como a compatibilidade para os casos de
deficiéncia fisica;

9.42.3 Declaragao negativa ou compativel, quando for o caso, de acumulagédo de cargo,
emprego ou fungao publica, conforme disciplina a Constituicdo Federal de 1988, em seu
Art. 37, XVI e suas emendas.

9.43 A nao apresentacdo dos documentos acima, na ocasiao da convocacgao, implicara
impossibilidade de aproveitamento do candidato aprovado, anulando-se todos os atos e
efeitos decorrentes da inscricdo no Concurso Publico.

9.44 Os candidatos com deficiéncia, se aprovados e classificados, serdo submetidos a uma
Junta Médica Oficial para a verificacdo da deficiéncia, bem como da compatibilidade de sua
deficiéncia com o exercicio das atribui¢des do cargo.

9.45 O candidato nomeado que, por qualquer motivo, ndo tomar posse dentro do prazo
legal tera o ato de nomeagéao tornado sem efeito e sera desclassificado.

9.46 E facultado & Prefeitura do Municipio de VARGEM GRANDE DO SUL/SP exigir dos
candidatos nomeados, além da documentacgao prevista no item 1 deste Capitulo, outros
documentos que julgar necessarios.

X — DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1 Os itens deste Edital poderao sofrer eventuais alteragdes, atualizacdes ou acréscimos,
enquanto ndo consumada a providéncia do evento que lhes disser respeito, circunstancia
que sera comunicada no Mural da Prefeitura Municipal de Vargem Grande do Sul / SP e
nos sites www.conscamweb.com.br e www.vgsul.sp.gov.br.

10.2 Qualquer inexatidao e/ou irregularidade constatada nas informagdes e documentos do
candidato, mesmo que ja tenha sido divulgado o resultado deste Concurso Publico e
embora tenha obtido aprovacao, levara a sua eliminagdo, sem direito a recurso, sendo
considerados nulos os atos decorrentes da sua inscricio.
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10.3 A CONSCAM e a Prefeitura Municipal de Vargem Grande do Sul ndo se
responsabilizam por quaisquer cursos, textos e apostilas referentes a este Concurso
Publico.

10.4 O candidato que necessitar atualizar seus dados pessoais e / ou endereco residencial,
podera fazé-lo conforme item 2.4.5.1 deste edital, até a data de publicagdo da homologagao
dos resultados, e apds esta data, junto a Prefeitura Municipal de Vargem Grande do Sul,
localizada na Praga Washington Luiz, n°® 643, Centro de Vargem Grande do Sul, ou enviar
a documentacéao via SEDEX com AR, para o mesmo enderec¢o, aos cuidados da Divisao de
Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Vargem Grande do Sul.

10.5 Nao serao fornecidas, por telefone ou e-mail, informagdes a respeito de datas e
horarios de realizagdo das provas e demais eventos. O candidato devera observar
rigorosamente as formas de divulgacédo estabelecidas neste Edital e demais publicagbes
sera comunicada no Mural da Prefeitura Municipal de Vargem Grande do Sul-SP e nos sites
www.conscamweb.com.br e www.vgsul.sp.gov.br.

10.6 Os casos omissos serao resolvidos pela Comissao Especial do Concurso Publico
ouvida a CONSCAM.

10.7 A inexatidao e/ou irregularidades nos documentos, mesmo que verificadas a qualquer
tempo, em especial por ocasidao da nomeacgao, acarretardo a nulidade da inscricdo com
todas as suas decorréncias, sem prejuizo das demais medidas de ordem administrativa,
civel ou criminal.

10.8 Cabera a Prefeitura Municipal de Vargem Grande do Sul a homologagdo deste
Concurso Publico.

10.9 A legislagdo com entrada em vigor apds a data de publicagcdo deste Edital e alteragdes
posteriores nao seréo objetos de avaliagao da(s) prova(s) neste Concurso Publico.

10.10 As informacgdes sobre o presente Concurso Publico serdo prestadas pelo e-mail
contato@conscamweb.com.br (colocar no assunto: Concurso Publico n° 001/2023 da
Prefeitura Municipal de Vargem Grande do Sul), sendo que apds a homologacédo as
informagdes serao de responsabilidade da Prefeitura Municipal de Vargem Grande do Sul.

10.11 A Prefeitura Municipal de Vargem Grande do Sul e a CONSCAM se eximem das
despesas decorrentes de viagens e estadias dos candidatos para comparecimento a
qualquer fase deste Concurso Publico e de documentos/objetos esquecido ou danificados
no local ou sala de prova (s).

10.12 A Prefeitura Municipal de Vargem Grande do Sul e a CONSCAM né&o se
responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato, decorrentes de:

a) endereco nao atualizado;

b) enderecgo de dificil acesso;
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c) correspondéncia devolvida pela ECT por razdes diversas de fornecimento e/ou endereco
errado do candidato;

d) correspondéncia recebida por terceiros.

10.13 A Prefeitura Municipal de Vargem Grande do Sul e a CONSCAM n&o emitirdo
Declaracdo de Aprovacdo no Concurso Publico, sendo a propria publicagdo documento
habil para fins de comprovagao da aprovacgao.

10.14 Todas as convocagdes, avisos e resultados referentes a realizacdo deste Concurso
Publico seréao divulgados no Diario Oficial Eletronico do Municipio de Vargem Grande do
Sul / SP, Mural e nos sites www.conscamweb.com.br e www.vgsul.sp.gov.br sendo de
inteira responsabilidade do candidato o seu acompanhamento, ndo podendo ser alegada
qualquer espécie de desconhecimento.

10.15 Toda mencéo a horario neste Edital e em outros atos dele decorrentes tera como
referéncia o horario oficial de Brasilia.

10.16 Decorridos 90 dias da data da homologagao e nao caracterizando qualquer ébice, é
facultada a incineragdo da(s) prova(s) e demais registros escritos, mantendo-se, porém,
pelo prazo de validade do Concurso Publico, os registros eletronicos.

10.17 Sem prejuizo das sang¢des criminais cabiveis, a qualquer tempo, a Prefeitura
Municipal de Vargem Grande do Sul podera anular a inscrigdo, prova (s) ou contratagao do
candidato, verificadas falsidades de declaracéo ou irregularidade no Certame.

10.18 O candidato que necessitar de condigdes especiais para a realizacdo da prova, por
motivo de crenga religiosa, devera encaminhar solicitaggo ao e-mail
contato@conscamweb.com.br, em até 5 (cinco) dias uteis que antecede a etapa em
questao.

10.19 O candidato sera considerado desistente e excluido do Concurso Publico quando
nao comparecer as convocacdes nas datas estabelecidas ou manifestar sua desisténcia
por escrito.

10.20 Salvo as excegdes previstas no presente edital, durante a realizagdo de qualquer
prova e/ou fase deste Concurso Publico ndo sera permitida a permanéncia de
acompanhantes, terceiros ou candidatos que realizaram ou realizardo prova e/ou fase nos
locais de aplicagao, seja qual for o motivo alegado.

E, para que chegue ao conhecimento de todos, € expedido o presente Edital.

Vargem Grande do Sul, 18 de outubro de 2023.

Amarildo Duzi Moraes
Prefeito Municipal
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ANEXO |
DESCRIGAO DAS ATRIBUIGOES GERAIS E ESPECIFICAS

TODOS OS CARGOS
ATRIBUICOES GERAIS

Sao atribuicbes gerais dos servidores publicos municipais ocupantes dos cargos
previstos nesta lei, além das que lhes cabem em virtude do desempenho de seu cargo, a
das que decorrem, em geral, da sua condi¢ao de servidor publico:

e Executar as atribui¢gdes especificas do seu cargo e os trabalhos de que forem incumbidos
de forma eficaz e eficiente;

e Executar as tarefas afins e complementares as suas atribuigdes especificas;

¢ Responsabilizar-se pela guarda, conservagéo e manutengédo dos materiais, ferramentas
ou equipamentos necessarios ao desempenho de suas atividades ou que Ihes forem
confiados e, em geral, daquelas pertencentes a municipalidade;

e Zelar pelos equipamentos e bens publicos em geral e, particularmente pelo seu local de
trabalho;

e Garantir, por todos os meios ao seu alcance, o cumprimento das atividades
permanentes, das metas e dos objetivos basicos da unidade administrativa em que
estiver lotado e dos principios gerais de Administragao, visando a eficacia e eficiéncia do
servigo publico;

e Cumprir as determinagcdes superiores, representando, imediatamente, quando forem
manifestamente ilegais;

e Representar aos superiores sobre irregularidades de que tenha conhecimento;

e Atender, com preferéncia a qualquer outro servico, as requisicoes de documentos,
papéis, informacdes ou providéncias, destinadas a defesa da Fazenda Municipal;

e Apresentar relatério ou resumo de suas atividades, nas hipoteses e prazos previstos em
lei, regulamento ou regimento;

e Manter observancia as normas legais e regulamentares;

e Participar de treinamentos e/ou cursos de capacitagao voltados a sua area de atuacéo;

e Atender com presteza:

» O publico em geral, prestando as informagdes requeridas, ressalvadas aquelas cujo
sigilo seja imprescindivel a segurancga da sociedade e da administragao;

» A expedicédo de certiddes requeridas para a defesa de direito ou esclarecimentos de
situacdes de interesse pessoal,

e Representar contra ilegalidade ou abuso de poder.

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

DESCRICAO SINTETICA:

e Exerce atividades de prevencao de doengas e promocdo da saude, mediante acdes
domiciliares ou comunitarias, individuais ou coletivas, desenvolvidas em conformidade
com as diretrizes do SUS e sob supervisdo do gestor municipal.

ATRIBUICOES ESPECIFICAS:

e Desenvolver agbes que busquem a integragao entre a equipe de saude e a populagao
adscrita a UBS, considerando as caracteristicas e as finalidades do trabalho de
acompanhamento de individuos e grupos sociais ou coletividade;



Prefeitura Municipal
Vargem Grande do Sul

g

“A Pérola da Mantiqueira”

e Trabalhar com adscrigdo de familias em base geografica definida, a microarea;

e Estar em contato permanente com as familias desenvolvendo a¢gdes educativas, visando
a promocéao da saude e a prevencgao das doencas, de acordo com o planejamento
da equipe;

e Cadastrar todas as pessoas de sua microarea e manter os cadastros atualizados;

¢ Orientar familias quanto a utilizagao dos servigos de saude disponiveis;

e Desenvolver atividades de promogao da saude, de prevencgao das doengas e de agravos,
e de vigilancia a saude, por meio de visitas domiciliares e de a¢des educativas individuais
e coletivas nos domicilios e na comunidade, mantendo a equipe informada,
principalmente a respeito daquelas em situacao de risco;

e Acompanhar, por meio de visita domiciliar, todas as familias e individuos sob sua
responsabilidade, de acordo com as necessidades definidas pela equipe;

e Cumprir com as atribuicbes atualmente definidas para os ACS em relagao a prevencgao
e ao controle da malaria e da dengue;

e Executar outras tarefas correlatas e aquelas determinadas pelo superior imediato.

AJUDANTE DE OBRAS

DESCRICAO SINTETICA:

 Auxiliar o Pedreiro, Eletricista, Pintor ou outro responsavel por obras na execugao de
trabalhos de alvenaria, concreto e outros materiais para reforma, construgao e reconstrucao
de obras, e edificios publicos.

ATRIBUICOES ESPECIFICAS:

» Executar trabalhos manuais e/ou mecanizados préprios de ajudante referentes a
construcao, ampliagcao, reforma e manutencgdes de prédios e instalagbes correspondentes;
* Preparar qualquer tipo de massa a base de cola, cimento, concreto e outros;

« Carregar tijolos, telhas, ladrilhos, azulejos, tacos, manilhas, areia, pedras, e qualquer tipo
de massa de cimento, utilizando carrinho de mao ou outro;

* Auxiliar o pedreiro no assentamento de piso e na colocagao de azulejos e outros;

* Auxiliar na execucao dos servicos de construgdo de muretas para instalacdo de
hidrémetro, bem como auxiliar no seu assentamento;

 Auxiliar o pedreiro a fazer obras de construgdo/reparos de prédios,
construcao/reconstrucdo de muros, paredes, calgcadas, levantamentos de paredes,
alicerces, pogos de reservatérios de agua, caixa d agua e esgoto e outras estruturas
assemelhadas;

* Auxiliar na instalagdo de esquadrias e outras pegas de madeiras, como janelas, portas, e
outros similares;

* Auxiliar na montagem, instalagao, conservagéao e reparagao de sistemas de tubulagao de
material metalico e ndo metalico;

* Auxiliar na execucgao dos servigos de instalacao e conserto de encanamento das redes de
agua e esgotos, caixa d’agua, aparelhos sanitarios, chuveiros, valvulas de pressao e outros;
* Auxiliar na instalagdo e manutencgao das redes de distribuicdo de energia e equipamentos
elétricos em geral;

* Auxiliar na execucgao de servigos de reformas e acabamentos;

* Auxiliar a montar e desmontar andaimes;

* Auxiliar na execucao servicos de pintura externa e interna em prédios, muros, moéveis e
utensilios, e letreiros em geral;

+ Auxiliar na execugao dos servicos de carpintaria;
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* Auxiliar na realizagao de manutencao e instalacdo de ornamentos de ruas, festas, desfiles
e outras solenidades programadas pela organizagao, montando as luminarias e aparelhos
de som, para obter os efeitos desejados;

+ Auxiliar na instalagao de rede primaria e secundaria de agua e esgoto em obras publicas
de construgao civil, abrindo valetas no solo ou rasgos em paredes, para introduzir tubos ou
partes anexas, de acordo com as determinagdes dos croquis, esquemas e projetos;

* Auxiliar na execucdo de servicos de consertos e manutencdo de equipamentos
hidraulicos, efetuando a substituicdo ou reparagdo de pecas, para manté-los em bom
funcionamento;

 Efetuar a remoc¢ao do entulho da obra;

 Limpar e arrumar as ferramentas de trabalho para permitir a sua utilizacao;

« Zelar pela manutengao, limpeza, conservagédo, guarda e controle de todo o material,
aparelhos, equipamentos e de seu local de trabalho, observando as normas de seguranca
do trabalho;

» Executar outras tarefas correlatas e aquelas determinadas pelo superior imediato.

AJUDANTE GERAL

DESCRICAO SINTETICA:

e Executa sob supervisdo, servigos nas areas operacionais € administrativas, efetuando
limpeza de setores internos, ruas parques, jardins, cemitérios, velérios e de outros
setores publicos;

e Cultiva espécies vegetais tais como hortalicas, gramas, flores e outras plantas
ornamentais; exerce tarefas de natureza administrativas e operacionais, em obras
publicas, utilizando-se dos equipamentos e materiais adequados.

ATRIBUICOES ESPECIFICAS:

¢ Auxiliar nos servigos internos e externos, armazenagem de materiais leves e pesados,
tais como cal, cimento, areia, tijolos e outros, acondicionando-os em prateleiras ou patios
dos almoxarifados, para assegurar o estoque dos mesmos;

e Auxiliar nos servigos de jardinagem, aparando gramas, preparando a terra, plantando
sementes e mudas, podando arvores, visando conservar, cultivar e embelezar canteiros
em geral;

e Executar os servigcos de preparo de terra para o plantio, inclusive aplicagao de adubos e
produtos quimicos apropriados, procedendo a limpeza, conservagao e irrigagao de
canteiros de jardins;

e Efetuar o plantio, enxerto e semeadura, de gramas, folhagens, arvores e plantas
ornamentais, execucao de podas, protecao e defesa das plantas;

¢ Dispensar tratos fitossanitarios as plantas, aplicando inseticidas por pulverizagao ou por
outro processo, para evitar ou erradicar pragas e moléstias;

e Preparar o solo, arando, irrigando e adubando, abrir covas e executar outras tarefas
necessarias, por processos manuais ou mecanicos;

e Executar o plantio de sementes e mudas de plantas herbaceas comestiveis;

e Dispensar tratos culturais as plantas, substituindo as mudas em mas condig¢oes,
efetuando capinas periddicas e outras tarefas necessarias;

e Colher as hortaligas em épocas apropriadas, executando os procedimentos
recomendados a cada tipo de cultura;

e Proceder o tratamento primario dos produtos colhidos, limpando-os, secando-os e
executando outros procedimentos adequados;
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e Efetuar limpeza e conservacao de areas verdes, pracas, terrenos baldios, ruas e outros
logradouros publicos, carpindo, limpando, lavando, varrendo, transportando entulhos,
visando melhorar o aspecto do municipio;

e Efetuar a limpeza e conservagdo dos cemitérios e veldérios, bem como auxiliar na
preparacao de sepulturas, abrindo e fechando covas, para permitir o sepultamento dos
cadaveres;

e Auxiliar o motorista nas atividades de carregamento, descarregamento e entrega de
materiais € mercadorias, valendo-se de esforco fisico e/ou outros recursos, visando
contribuir para a execugao dos trabalhos;

e Auxiliar na preparacdo de ruas para a execucao de servicos de pavimentacao,
compactando o solo, esparramando terra e pedra, para manter a conservagao dos
trechos desgastados ou na abertura de novas vias;

¢ Auxiliar nas instalagdes e manutencdes elétricas, fornecendo materiais necessarios e
utilizando ferramentas manuais, para estruturar a parte geral das instalagdes;

e Apreender animais soltos em vias publicas, tais como, cavalos, vacas, cachorros,
cabritos, entre outros, conduzindo-os ao local apropriado, para evitar acidentes e garantir
a saude da populacéo;

e Auxiliar no assentamento de tubos de concreto, transportando-os e/ou segurando-os
para garantir a correta instalagao;

e Executar servicos de capinagao em terrenos, ruas, avenidas, estradas rurais e outros
logradouros publicos;

e Proceder a limpeza nas margens e leitos de corregos e rios;

e Carregar e descarregar galhos nos caminhdes de coleta, para conservagao da limpeza
publica;

e Zelar pela conservagdo das ferramentas, utensilios e equipamentos de trabalho,
recolhendo-os e armazenando-os nos locais adequados;

e Executar outras tarefas correlatas e aquelas determinadas pelo superior imediato.

AUXILIAR DE ENFERMAGEM
DESCRICAO SINTETICA:

e Executa pequenos servigos de enfermagem, sob supervisdo do enfermeiro, auxiliando

no atendimento aos pacientes.
ATRIBUICOES ESPECIFICAS:

e Executar servigos gerais de enfermagem como aplicar inje¢des e vacinas, ministrar
remédios, registrar temperaturas, aferir pressao arterial, fazer curativos e coletar material
para exame de laboratorio;

e Preparar e esterilizar os instrumentos de trabalho utilizados na enfermaria e nos
gabinetes médicos, acondicionando-os em lugar adequado, para assegurar sua
utilizagao;

e Preparar os pacientes para consultas e exames, acomodando-os adequadamente, para
facilitar sua realizagao;

e Orientar o paciente sobre a medicacado e sequéncia do tratamento prescrito, instruindo
sobre o0 uso de medicamentos e material adequado ao tipo de tratamento, para reduzir a
incidéncia de acidentes;

e Efetuar a coleta de material para exames de laboratério e a instrumentacdo em
intervengdes cirurgicas, atuando sob a supervisdo do enfermeiro ou médico, para facilitar
o desenvolvimento das tarefas de cada membro da equipe;
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e Controlar o consumo de medicamentos e demais materiais de enfermagem, verificando
o estoque para solicitar o suprimento dos mesmos;
e Executar outras tarefas correlatas e aquelas determinadas pelo superior imediato.

AUXILIAR EM SAUDE BUCAL (ASB)

DESCRICAO SINTETICA:

e Recepciona as pessoas em consultorio dentario e auxilia o cirurgido-dentista,
acompanhando suas atividades.

ATRIBUICOES ESPECIFICAS:

e Recepcionar as pessoas em consultério dentario, identificando-as, averiguando suas
necessidades e o historico clinico para encaminha-las ao cirurgido-dentista;

e Controlar a agenda de consultas, verificando horarios disponiveis e registrando as
marcagoes feitas, para manté-la organizada;

¢ Auxiliar o dentista, colocando os instrumentos a sua disposicao, para efetuar extracao,
obturacdo e tratamento em geral;

e Proceder diariamente a limpeza e assepsia do campo de atividade odontoldgica,
limpando e esterilizando os instrumentos, para assegurar a higiene e a assepsia
ciruargica;

e Orientar na aplicagao de fluor para a prevencido de carie, bem como demonstrar as
técnicas de escovacgao para criangas e adultos, colaborando no desenvolvimento de
programas educativos;

e Convocar e acompanhar os escolares da sala de aula até o consultério dentario,
controlando, através de fichario, os exames e tratamentos;

e Executar outras tarefas correlatas e aquelas determinadas pelo superior imediato.

FONOAUDIOLOGO
DESCRICAO SINTETICA:

e Elabora e executa atividades relacionadas a problemas ou deficiéncias da comunicagao
oral e ao seu tratamento, assessora as areas da educagao, promocao social e saude
quanto a identificagdo e encaminhamento de casos e outras atividades afins;

ATRIBUICOES ESPECIFICAS:

e Avaliar as deficiéncias identificadas, realizando exames fonéticos, da linguagem, e
outras técnicas para estabelecer o plano de treinamento ou terapéutica;

e Assessorar profissionais de outras areas na identificacdo de problemas da comunicagao
oral e na determinacdo do encaminhamento para reabilitagao;

e Preparar informes, documentos e programas especiais de treinamento em assuntos de
fonoaudiologia;

e Programar, desenvolver e supervisionar o treinamento da voz, da fala, da linguagem,
expressao e compreensiao do pensamento verbalizado e outros;

e Executar outras tarefas correlatas e aquelas determinadas pelo superior imediato.

MEDICO - ESF

DESCRICAO SINTETICA:

e Realiza assisténcia integral (promocgéo e protegdo da saude, prevengao de agravos,
diagnostico, tratamento, reabilitacdo e manutengcdo da saude) aos individuos e
familias em todas as fases do desenvolvimento humano: infancia, adolescéncia, idade
adulta e terceira idade.
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ATRIBUICOES ESPECIFICAS:

¢ Realizar consultas clinicas e procedimentos na USF e, quando indicado ou necessario,
no domicilio e/ou nos demais espagos comunitarios (escolas, associagdes, etc);

e Realizar atividades de demanda espontanea e programada em clinica médica, pediatria,
ginecoobstetricia, cirurgias ambulatoriais, pequenas urgéncias clinico - cirurgicas e
procedimentos para fins de diagnosticos;

e Encaminhar, quando necessario, usuarios a servicos de média e alta complexidade,
respeitando fluxos de referéncias e contrarreferéncias locais, mantendo sua
responsabilidade pelo acompanhamento do plano terapéutico do usuario, proposto pela
referéncia;

e Indicar a necessidade de internacdo hospitalar ou domiciliar, mantendo a
responsabilizacédo pelo acompanhamento do usuario;

e Contribuir e participar das atividades de educacédo permanente dos ACS, Auxiliar de
Enfermagem - ESF e Auxiliar em Saude Bucal - ESFSB;

e Participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado funcionamento
da USF;

e Executar outras tarefas correlatas e aquelas determinadas pelo superior imediato.

FORMACAO/REQUISITO:

eGraduagao em Medicina, com diploma devidamente registrado pelo 6rgdo competente e
registro no respectivo conselho de classe.

“A Pérola da Mantiqueira”

MEDICO GERIATRA

DESCRICAO SINTETICA:

e Faz exames médicos, emite diagndstico, prescreve medicamentos e outras formas de
tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos de medicina
preventiva ou terapéutica, para promover ou recuperar a saude do paciente.

ATRIBUICOES ESPECIFICAS:

* Executa no ambito de sua especialidade as atribuicdes aplicaveis para todas as

especialidades do cargo de médico;

* Realiza consultas em idosos de ambos os sexos encaminhados pelos médicos da rede

municipal de saude;

* Prescreve, instrui e acompanha tratamentos especificos a especialidade exercida;

« Pratica a medicina preventiva, avaliando o estado de saude mental e orientagao

individualizada sobre a prevencdo de, principalmente, doencas cardiacas, pulmonares,

osteomusculares, enddcrinas e canceres;

» Efetua avaliagao global do idoso, na qual sdo avaliados capacidade funcional, 6rgaos dos

sentidos, sono, humor, memoria, movimentos, equilibrio, alimentagéo, incontinéncias, dor,

atividades no dia a dia, suporte socio-familiar;

+ Avalia multiplas doengas concomitantes;

* Avalia o uso cronico de varias medicagdes, com o objetivo de evitar efeitos colaterais e

interagdes entre as medicacgoes;

» Aplica reabilitagcao global, visando a recuperagao apds grave doenga ou longa internagao

hospitalar;

* Promove o cuidado necessario aos idosos frageis, que precisam ser internados no hospital

de modo frequente, geralmente desnutridos;

* Examina o paciente, palpando ou utilizando instrumentos especiais para determinar o

diagndstico ou, sendo necessario, requisitar exames complementares.
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* Registra a consulta médica, anotando em prontuario préprio a queixa, os exames fisico e
complementares, para efetuar a orientagdo adequada.

* Analisa e interpreta resultados de exames de raio-X, bioquimicos, hematoldgicos e outros,
comparando-os com padrdes normais, para confirmar ou informar o diagndstico.

* Prescreve medicamentos, indicando dosagem e respectiva via de administragao, assim
como cuidados a serem observados, para conservar ou restabelecer a saude do paciente.
* Emite atestados de saude, sanidade e aptidao fisica e mental e de 6bito, para atender as
determinacdes legais.

» Participa dos processos de vigilancia a saude através da deteccédo e notificacdo de
doengas infectocontagiosas e preenchimento dos instrumentos e fichas adequadas para
este fim, quando ainda nao tenha sido notificado

+ Participa das reunides da unidade ou outras sempre que convocado pela gestdo da
Diretoria de Saude e Medicina Preventiva;

* Orienta e supervisiona estagiarios e outros profissionais;

» Zela pela limpeza e conservacao de materiais, instrumentos, equipamentos e do local de
trabalho;

» Participa de juntas médicas;

» Executa outras tarefas correlatas e aquelas determinadas pelo superior imediato.

MEDICO GINECOLOGISTA E OBSTETRA

DESCRICAO SINTETICA:

e Realiza exames médicos, emite diagndsticos, prescreve medicamentos e outras formas
de tratamento das afec¢des do aparelho reprodutor feminino e érgdos anexos, atende
a mulher no ciclo gravidico-puerperal, prestando assisténcia médica especifica,
empregando tratamento clinico-cirurgico, para preservacao da vida da mae e do filho.

ATRIBUICOES ESPECIFICAS:

 Executa no ambito de sua especialidade as atribuicdes aplicaveis para todas as

especialidades do cargo de médico;

» Realiza consultas em criangas, adolescentes e adultos encaminhados pelos médicos da

rede municipal de saude;

* Prescrever, instruir e acompanhar tratamentos especificos a especialidade exercida;

+ Participar dos processos de vigilancia a saude através da deteccdo e notificagdo de

doengas infectocontagiosas e preenchimento dos instrumentos e fichas adequadas para

este fim, quando ainda nao tenha sido notificado;

« Examina o paciente, fazendo inspecgao, palpagéo e toque, para avaliar as condi¢gdes gerais

dos 6rgéos;

* Realiza exames especificos de colposcopia e colpocitologia utilizando colposcopio e

laminas, para fazer diagndstico preventivo de afec¢des genitais e orientacdes terapéuticas.

» Faz cauterizagdo do colo uterino, empregando termocautério, ou outro processo, para

tratar as lesbes existentes.

» Executa cirurgias ginecologicas, seguindo as técnicas indicadas em cada caso, para

corrigir processos organicos e extrair 6rgaos ou formacgdes patoldgicas.

« Participa de equipe de saude publica, propondo e orientando condutas para promover

programas de prevengao do cancer ginecolégico e das mamas ou de outras doengas que

afetam a area genital.

» Colhe secregbes vaginais ou mamarias, para encaminha-las para exame laboratorial, para

auxiliar no diagnostico.
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» Faz a anamnese, exame clinico e obstétrico e requisita e realiza testes de laboratério,
valendo-se de técnicas usuais, para compor o quadro clinico da paciente e diagnosticar a
gravides.

* Requisita exames de sangue, fezes e urina e interpreta os resultados dos mesmos
comparando-os com os padrdées normais, para prevenir € ou tratar anemias, sifilis,
parasitoses, incompatibilidade do sistema RH, diabetes, moléstias hipertensivas e outras
que possam perturbar a gestacao.

 Controla a evolugéo da gravidez, realizando exames periodicos, verificando mensuragao
uterina, foco fetal, a pressao arterial e o peso para prevenir ou tratar as intercorréncias
clinicas ou obstétricas.

» Acompanha a evolucao do trabalho de parto, verificando a dindmica uterina, a dilatacao
do colo do utero e as condi¢gdes do canal do parto, o grafico do foco fetal e o estado geral
da parturiente, para evitar dissocia.

* Indica o tipo de parto atentando para as condi¢ées do pré natal ou do periodo de parto
para assegurar resultados satisfatorios.

» Assiste a parturiente no parto normal, no cirurgico ou no cesariano, fazendo as
intervengdes necessarias, para preservar a vida da mae e do filho.

» Controla o puerpério imediato e mediato, verificando, diretamente por intermédio de
enfermeira a eliminacao de Iéquios, a involugdo uterina e as condigcbes de amamentagao,
para prevenir ou tratar infecgdes ou quaisquer intercorréncias.

» Realiza o exame pods-natal, fazendo avaliagédo clinica e ginecoldgica, para verificar a
recuperagéo do organismo materno.

* Registra a consulta médica, anotando em prontuario proprio a queixa, os exames fisicos
e complementares, para efetuar a orientacdo adequada.

* Analisa e interpreta resultados de exames de raio-X, bioquimicos, hematoldgicos e outros,
comparando-os com padrdes normais, para confirmar ou informar o diagndstico.

* Prescreve medicamentos, indicando dosagem e respectiva via de administragao, assim
como cuidados a serem observados, para conservar ou restabelecer a saude do paciente.
* Emite atestados de saude, sanidade e aptidao fisica e mental e de 6bito, para atender as
determinacdes legais.

 Participa das reunides da unidade ou outras sempre que convocado pela gestdo da
Diretoria de Saude e Medicina Preventiva;

» Orienta e supervisionar estagiarios e outros profissionais;

 Zela pela limpeza e conservagédo de materiais, instrumentos, equipamentos e do local de
trabalho;

+ Participa de juntas médicas;

» Executa outras tarefas correlatas e aquelas determinadas pelo superior imediato.

MEDICO NEUROLOGISTA

DESCRICAO SINTETICA:

e Faz exames meédicos, emite diagndstico, prescreve medicamentos e outras formas de
tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos de medicina
preventiva ou terapéutica, para promover ou recuperar a saude do paciente.

ATRIBUICOES ESPECIFICAS:

 Executa no ambito de sua especialidade as atribuigdes aplicaveis para todas as

especialidades do cargo de médico;

* Realiza consultas em criangas, adolescentes e adultos de ambos os sexos encaminhados

pelos médicos da rede municipal de saude;
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* Prescreve, instrui e acompanha tratamentos especificos a especialidade exercida;

« Realiza consultas e procedimentos médicos, além de atendimento em
urgéncia/emergéncia, aos pacientes portadores de doengas e disfungdes que afetam o
sistema nervoso central e periférico, bem como seus envoltorios;

» Prescreve e analisa métodos diagndsticos auxiliares, tais como: LCR,
eletroencefalograma, eletromiografia, neuroimagem e outros;

 Realiza prescricbes e encaminhamentos dos pacientes sob seus cuidados;

* Faz diagndéstico e tratamento das afec¢gdes que acompanham os acessos mentais;

* Examina o paciente, palpando ou utilizando instrumentos especiais para determinar o
diagndstico ou, sendo necessario, requisitar exames complementares.

* Registra a consulta médica, anotando em prontuario préprio a queixa, os exames fisico e
complementares, para efetuar a orientagdo adequada.

* Analisa e interpreta resultados de exames de raio-X, bioquimicos, hematoldgicos e outros,
comparando-os com padrdes normais, para confirmar ou informar o diagndstico.

* Prescreve medicamentos, indicando dosagem e respectiva via de administragao, assim
como cuidados a serem observados, para conservar ou restabelecer a saude do paciente.
* Emite atestados de saude, sanidade e aptidao fisica e mental e de 6bito, para atender as
determinacdes legais.

» Participa dos processos de vigilancia a saude através da deteccédo e notificacdo de
doengas infectocontagiosas e preenchimento dos instrumentos e fichas adequadas para
este fim, quando ainda nao tenha sido notificado

+ Participa das reunides da unidade ou outras sempre que convocado pela gestdo da
Diretoria de Saude e Medicina Preventiva;

* Orienta e supervisiona estagiarios e outros profissionais;

» Zela pela limpeza e conservacao de materiais, instrumentos, equipamentos e do local de
trabalho;

» Participa de juntas médicas;

» Executa outras tarefas correlatas e aquelas determinadas pelo superior imediato.

MEDICO UROLOGISTA

DESCRICAO SINTETICA:

e Faz exames médicos, emite diagndstico, prescreve medicamentos e outras formas de
tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos de medicina
preventiva ou terapéutica, para promover ou recuperar a saude do paciente.

ATRIBUICOES ESPECIFICAS:

* Executa no ambito de sua especialidade as atribuicdes aplicaveis para todas as

especialidades do cargo de médico;

» Realiza consultas em criangas, adolescentes e adultos de ambos os sexos encaminhados

pelos médicos da rede municipal de saude;

* Prescreve, instrui e acompanha tratamentos especificos a especialidade exercida;

» Realiza exames médicos, emite diagndsticos, prescreve medicamentos e outras formas

de tratamento para as afecgdes e anomalias do sistema urinario, empregando processos

adequados e instrumentacao especifica;

» Realiza avaliagdo clinica em urologia, tais como: afec¢gées da prostata, anomalias

congénitas do sistema urogenital, cistite, disfungdo vesical neurogénicas, disfungédo sexual

masculina, doencgas inflamatérias da proéstata, estrutura e funcédo renal, hipertrofia do

prepucio, fimose e parafimose, investigagdo da fungao renal, insuficiéncia renal aguda e

cronica, infecgbes do trato urinario, infecgdes genitais, incontinéncia urinaria, lesées
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traumaticas do sistema urogenital, litiase do trato urinario, tumores do trato urinario,
transtornos da bexiga, da uretra e do pénis, uretrite, etc.;

» Responsabiliza-se pelo envio da contra-referéncia para a unidade de origem do usuario;

* Registra a consulta médica, anotando em prontuario proprio a queixa, os exames fisico e
complementares, para efetuar a orientacao adequada.

* Analisa e interpreta resultados de exames de raio-X, bioquimicos, hematologicos e outros,
comparando-os com padrdes normais, para confirmar ou informar o diagnéstico.

» Prescreve medicamentos, indicando dosagem e respectiva via de administragdo, assim
como cuidados a serem observados, para conservar ou restabelecer a saude do paciente.
* Emite atestados de saude, sanidade e aptidao fisica e mental e de o6bito, para atender as
determinacgdes legais.

 Participa dos processos de vigilancia a saude através da detecgédo e notificacdo de
doengas infectocontagiosas e preenchimento dos instrumentos e fichas adequadas para
este fim, quando ainda nao tenha sido notificado;

 Participa das reunides da unidade ou outras sempre que convocado pela gestdo da
Diretoria de Saude e Medicina Preventiva;

* Orienta e supervisiona estagiarios e outros profissionais;

 Zela pela limpeza e conservagédo de materiais, instrumentos, equipamentos e do local de
trabalho;

« Participa de juntas médicas;

» Executa outras tarefas correlatas e aquelas determinadas pelo superior imediato.

MOTORISTA
DESCRICAO SINTETICA:

¢ Dirige e conserva veiculos automotores, da frota da Administracdo Publica, tais como
automoveis, caminhdes, carretas, 6nibus, micro-6nibus, peruas escolares, ambulancias,
peruas e picapes, manipulando os comandos de marcha, direcdo e demais mecanismos,
conduzindo-os e operando-0os em programas determinados de acordo com as normas
de transito e seguranga do trabalho e as instru¢des recebidas, para efetuar o transporte
de materiais, pessoas, pacientes e estudantes.

ATRIBUICOES ESPECIFICAS:

e Inspecionar o veiculo, antes da saida, verificando o estado dos pneus, os niveis de
combustivel, agua e 6leo do carter, testando freios, parte elétrica e outros mecanismos,
para certificar-se de suas condi¢des de funcionamento;

e Verificar os itinerarios, o numero de viagens e outras instrugbes de transito e a
sinalizagado, visando o cumprimento das normas estabelecidas, adotando as medidas
cabiveis na prevengao ou solugdo de qualquer anormalidade, para garantir a seguranca
dos passageiros, transeuntes e outros veiculos;

e Dirigir corretamente automoéveis, caminhdes, carretas, 6nibus, micro-6nibus, peruas de
transporte escolar, picapes, ambulancias e demais veiculos pertencentes a frota
municipal, obedecendo o Codigo de Transito Brasileiro, recolhendo e transportando
pessoas, cargas, materiais, animais e equipamentos em locais e horas determinadas,
realizando viagens nas imediagdes bem como intermunicipais e interestaduais,
conduzindo-os em seguranga conforme itinerarios estabelecidos;

e Operar os mecanismos especificos dos caminhdes, tais como basculante, munck, coletor
de lixo, etc., obedecendo as normas de seguranga no trabalho;
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e Zelar pela documentagdo da carga e do veiculo, verificando sua legalidade e
correspondéncia aos volumes transportados, para apresenta-la as autoridades
competentes, quando solicitada, nos postos de fiscalizagao;

e Controlar a carga e descarga do material transportavel, comparando-o aos documentos
recebidos, para atender corretamente o usuario;

e Efetuar reparos de emergéncia no veiculo, para garantir o seu funcionamento;

e Zelar pela manutencdo do veiculo, comunicando falhas e solicitando reparos, para
assegurar o seu perfeito funcionamento e conservagao;

e Manter a limpeza do veiculo, deixando-o em condi¢gdes adequadas de uso;

e Transportar material de construgdo em geral, ferramentas e equipamentos para obras
em andamento, assegurando a execugao dos trabalhos;

e Efetuar o transporte de terra para servigos de terraplanagem, construg&o de aterros ou
compactacao de estradas para pavimentacdo, acionando dispositivos para bascular o
material;

e Transportar produtos perigosos, inflamaveis, corrosivos, dentre outros;

e Efetuar anotagbes das viagens realizadas, pessoas, equipamentos e materiais
transportados, quilometragem rodada, itinerarios e outras ocorréncias, seguindo normas
estabelecidas;

e Recolher o veiculo apds a jornada de trabalho, conduzindo-o a garagem da prefeitura,
para permitir sua manutencao e abastecimento;

e Ficar a disposigdo, em plantdo continuo, para dirigir ambulédncia no transporte de
doentes;

e Operar os equipamentos de apoio das ambulancias, inclusive o sistema de radio;

e Aplicar produtos para higienizagéo e assepsia da ambulancia, no caso de transporte de
pessoas com doengas contagiosas;

¢ Participar de treinamentos e/ou cursos de capacitacao voltados a sua area de atuacgao;

e Executar outras tarefas correlatas e aquelas determinadas pelo superior imediato.

OPERADOR DE MAQUINAS

DESCRICAO SINTETICA:

e Opera maquinas de médio e grande porte (moto niveladora, trator de esteira,
carregadeira, retroescavadeira, etc.), manipulando, acionando ou manejando os
dispositivos de marcha, direcao, translacao, corte e elevacéao, para nivelar terrenos, para
compactar, escavar e remover solos, como terra, pedras, cascalhos e materiais
analogos, bem como igar, deslocar e transportar cargas diversas, nas obras da
administragcao direta, indireta e autarquica.

ATRIBUICOES ESPECIFICAS:

e Abastecer e manobrar a maquina, acionando o motor, manipulando os comandos de
marcha e dire¢do, de translagéo, de corte e elevagao, das maquinas em geral;

e Avancar, retroceder, deslocar, erguer, carregar, descarregar, movimentar, empurrar,
rebaixar, escavar e levantar, acionando os pedais e alavancas para posicionar o
mecanismo, segundo as necessidades do trabalho;

e Executar a manutengao da maquina, lubrificando-a e efetuando pequenos reparos, para
manté-la em boas condi¢des de funcionamento;

¢ Participar de treinamentos e/ou cursos de capacitacao voltados a sua area de atuacao;

e Executar outras tarefas correlatas e aquelas determinadas pelo superior imediato.
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PEDREIRO

DESCRICAO SINTETICA:

e Executar trabalhos de alvenaria, concreto e outros materiais, guiando-se por desenhos,
esquemas e especificagdes, utilizando processos e instrumentos pertinentes do oficio,
para construir, reformar ou reparar prédios e obras similares.

ATRIBUICOES ESPECIFICAS:

e Executar servigos de alvenaria e revestimentos, bem como acabamentos nobres;

¢ Verificar as caracteristicas das obras, examinando plantas e especificagdes técnicas;

e Orientar e fiscalizar os servigos executados pelos ajudantes e auxiliares sob a sua
direcao;

¢ Orientar na escolha do material apropriado e na melhor forma de execug¢ao do trabalho.

e Trabalhar com instrumentos de nivelamento e prumo;

e Construir e preparar alicerces, paredes, muros, pisos e similares;

¢ Assentar ladrilhos, ceramicas, azulejos, tijolos, esquadrias, batentes, etc;

e Rebocar com massa fina e grossa, assentar aparelhos sanitarios e demais pecas

utilitarias ou ornamentais;

Marcar terrenos e supervisionar a abertura de alicerces e fundagoes;

Preparar e aplicar caiagdes, fazer blocos de cimento;

Preparar ou orientar a preparagao de argamassa,;

Trabalhar com qualquer tipo de massa a base da cal, cimento e outros materiais de

construcao, cortar pedra;

e Executar servigos de instalagdo e consertos de encanamento de agua, rede de esgoto,
aparelhos sanitarios e/ou outros;

e Armar andaimes;

e Responsabilizar-se pelo material utilizado;

e Responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a execugao das atividades
préprias do cargo;

e Limpar e arrumar as ferramentas de trabalho para permitir a sua utilizacao;

e Zelar pela manutengao, limpeza, conservagao, guarda e controle de todo o material,
aparelhos, equipamentos e de seu local de trabalho, observando as normas de
seguranga do trabalho;

e Zelar pelos equipamentos, materiais e ferramentas préprias do servigo;

e Executar outras tarefas correlatas e aquelas determinadas pelo superior imediato.

PINTOR
DESCRICAO SINTETICA:

e Prepara, pinta e escreve nas superficies externas e internas de edificios e outras obras
civis, raspando-as, limpando-as, emassando-as e cobrindo-as com uma ou varias
camadas de tinta, para protegé-las e ou decora-las.

ATRIBUICOES ESPECIFICAS:

e Executar servicos de pintura externa e interna em prédios, muros, moéveis e utensilios, e
letreiros em geral,

e Limpar, raspar, fazer pequenos reparos, lixar e emassar superficies para serem pintadas;

e Preparar, temperar e aparelhar tintas, esmaltes e vernizes;

e Executar outras tarefas correlatas e aquelas determinadas pelo superior imediato.
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TECNICO EM ENFERMAGEM
DESCRICAO SINTETICA:

e Acompanha os servigos de enfermagem nas unidades de saude, zelando pelas metas e

rotinas de trabalho, para auxiliar nos atendimentos aos pacientes.
ATRIBUICOES ESPECIFICAS:

e Auxiliar na elaboragdo do plano de enfermagem, baseando-se nas necessidades
identificadas, para determinar a assisténcia a ser prestada pela equipe, no periodo de
trabalho;

e Desenvolver programas de orientagao as gestantes, as doengas transmissiveis e outras,
desenvolvendo, com o enfermeiro, atividades de treinamento e reciclagem, para manter
os padrdes desejaveis de assisténcia aos pacientes;

e Participar de trabalhos com criangas, desenvolvendo programa de suplementacao
alimentar, para prevencao de desnutricao;

e Executar diversas tarefas de enfermagem, como administragcdo de sangue e plasma,
controle de pressdo venosa, monitorizagdo e aplicacdo de respiradores artificiais,
prestacdo de cuidados de conforto, para proporcionar maior bem-estar fisico e mental
aos pacientes;

e Preparar e esterilizar material e instrumental, ambientes e equipamentos, obedecendo
normas e rotinas preestabelecidas, para a realizagcdo de exames, tratamentos e
intervengdes cirurgicas;

e Controlar o consumo de medicamentos e demais materiais de enfermagem, verificando
o estoque para solicitar o suprimento dos mesmos;

e Executar outras tarefas correlatas e aquelas determinadas pelo superior imediato.

TELEFONISTA
DESCRICAO SINTETICA:
¢ Opera equipamento telefénico, acionando teclas e outros dispositivos, para estabelecer
comunicacgoes internas, locais e interurbanas.
ATRIBUICOES ESPECIFICAS:
e Atender e efetuar ligagdes internas e externas, operando equipamentos telefonicos,
consultando listas e/ou agendas, visando a comunicagao entre o usuario e o destinatario;
e Registrar as ligacdes interurbanas efetuadas, anotando em formularios apropriados o
nome do solicitante, localidade e tempo de duracdo, para possibilitar o controle de
custos;
e Zelar pelo equipamento telefénico, comunicando defeitos e solicitando seu conserto e
manutengao, para assegurar o perfeito funcionamento;
e Manter atualizada e sob sua guarda as listas telefénicas internas, externas e de outras
localidades, para facilitar consultas;
e Executar outras tarefas correlatas e aquelas determinadas pelo superior imediato.
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ANEXO II
CONTEUDO PROGRAMATICO

CONHECIMENTOS GERAIS

Cargos de Ensino Fundamental

Lingua Portuguesa: Interpretagado de textos. Significado das palavras. ldentificacdo de
vogais e consoantes. Escritas corretas.

Matematica: Operacdes fundamentais: adicdo, subtragcdo, multiplicacao e divisdo. Juros
simples. Sistema métrico decimal: unidades de medida (comprimento, massa e
capacidade); transformagdes de unidades. Razéo e proporgao.

Cargos de Ensino Médio e Técnico

Lingua Portuguesa: Fonema. Silaba. Ortografia. Classes de Palavras: substantivo, adjetivo,
preposi¢céo, conjungao, advérbio, verbo, pronome, numeral, interjeicdo e artigo.
Acentuacdo. Concordancia nominal. Concordancia Verbal. Sinais de Pontuag&o. Uso da
Crase. Colocagao dos pronomes nas frases. Analise Sintatica Periodo Simples e
Composto. Figuras de Linguagem. Interpretagcédo de Textos.

Matematica: Radicais: operacbes — simplificacdo, propriedade — racionalizagao de
denominadores. Razéo e Proporgao. Porcentagem. Juros Simples. Conjunto de numeros
reais. Fatoragcdo de expressao algébrica. Expressao algébrica — operagdes. Expressdes
algébricas fracionarias — operagdes — simplificacdo. MDC e MMC. Sistema de medidas:
comprimento, superficie, massa, capacidade, tempo e volume: unidades de medida;
transformacgdes de unidades. Estatistica: nogdes basicas, razao, proporgao, interpretacao
e construgao de tabelas e graficos. Geometria: elementos basicos, conceitos primitivos,
representacao geométrica no plano; Nog¢des de probabilidade e analise combinatéria.

Cargos de Ensino Superior

Lingua Portuguesa: Fonema. Silaba. Ortografia. Classes de Palavras: substantivo, adjetivo,
preposicdo, conjungao, adveérbio, verbo, pronome, numeral, interjeicdo e artigo.
Acentuagao. Concordancia nominal. Concordancia Verbal. Sinais de Pontuacdo. Uso da
Crase. Colocagao dos pronomes nas frases. Analise Sintatica Periodo Simples e
Composto. Figuras de Linguagem. Interpretacédo de Textos.

Matematica: Radicais: operagbes — simplificacdo, propriedade — racionalizagdo de
denominadores. Razéo e Proporgao. Porcentagem. Juros Simples. Conjunto de numeros
reais. Fatoragcdo de expressao algébrica. Expressao algébrica — operagdes. Expressdes
algébricas fracionarias — operagdes — simplificagcdo. MDC e MMC. Sistema de medidas:
comprimento, superficie, massa, capacidade, tempo e volume: unidades de medida;
transformacgdes de unidades. Estatistica: nogcdes basicas, razao, propor¢ao, interpretacéo
e construgdo de tabelas e graficos. Geometria: elementos basicos, conceitos primitivos,
representacdao geométrica no plano; Nog¢des de probabilidade e analise combinatéria.

Conteudo para todos profissionais da saude

A Saude Publica no Brasil. Sistema Unico de Saude (SUS). Redes de Atencdo & Saude.
Modelos de Atencdo a Saude. Atencédo Primaria a Saude. Protocolos do SUS. Gestao do
SUS: diretrizes para a gestdo do SUS; Descentralizagao; Regionalizagao; Financiamento;
Regulagao; Participagcdo Popular; Responsabilidade sanitaria das instancias gestoras do
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SUS; Planejamento e Programacao; Regulagdo, Controle, Avaliagao e Auditoria. Politica
Nacional da Atencédo Basica. Vigilancia em Saude. Politicas e Sistemas de Saude no Brasil:
retrospectiva histérica; reforma sanitaria. Promocao a saude. Controle social: conselhos e
conferéncias municipais de saude. Estratégia de Saude da Familia. Determinantes Sociais
em Saude.

Referéncias sugeridas

- BRASIL. Lei 8.142 28 de dezembro de 1990. Dispbe sobre a participacdo da comunidade
na gest&o do Sistema Unico de Saude (SUS} e sobre as transferéncias intergovernamentais
de recursos financeiros na area da saude e da outras providéncias.

- BRASIL. Decreto n° 7.508 de 28 de junho de 2011 Regulamenta a Lei n°® 8.080, de 19 de
setembro de 1990, para dispor sobre a organizacéo do Sistema Unico de Saude - SUS, o
planejamento da saude, a assisténcia a saude e a articulagéo interfederativa, e da outras
providéncias.

- BRASIL. Portaria n® 399/GM de 22 de fevereiro de 2006. Divulga o Pacto pela Saude 2006
— Consolidagao do SUS e aprova as Diretrizes Operacionais do Referido Pacto.

- BRASIL. Portaria n® 2.761 de 19 de novembro de 2013. Institui a Politica Nacional de
Educacdo Popular em Satde no ambito do Sistema Unico de Saude. (PNEPS-SUS).

- BRASIL. Resolugao n° 588 de julho de 2018. Institui a Politica nacional de Vigilancia em
Saude.

- BRASIL. Resolugao n° 453 de 10 de maio de 2012. Define diretrizes para institui¢ao,
reformulacéo, reestruturacao e funcionamento dos Conselhos de Saude.

- -BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Saude. Coordenagao-Geral de
Desenvolvimento da Epidemiologia em Servigos. Guia de Vigilancia em Saude: volume
unico/Ministério da Saude, Secretaria de Vigilancia em Saude, Coordenacao-Geral de
Desenvolvimento da Epidemiologia em Servigos. — 2. Ed. — Brasilia: Ministério da Saude,
2017.

- Brasil. Ministério da Saude. Secretaria Executiva. Departamento de Apoio a
Descentralizacdo. Coordenacao-Geral de Apoio a Gestdo Descentralizada. Diretrizes
operacionais dos Pactos pela Vida, em Defesa do SUS e de Gestdo/Ministério da Saude,
Secretaria Executiva, Departamento de Apoio a Descentralizagdo. Coordenacéo-Geral de
Apoio a Gestao Descentralizada. — Brasilia.

- BRASIL. Portaria n°® 204, de 17 de fevereiro de 2016. Define a Lista Nacional de
Notificagdo Compulséria de doengas, agravos e eventos de saude publica nos servigos de
saude publicos e privados em todo o territorio nacional, nos termos do anexo, e da outras
providéncias.

- BRASIL. Portaria n° 2.436, de 21 de setembro de 2017. Aprova a Politica Nacional de
Atencado Basica, estabelecendo a revisdo de diretrizes para a organizagcéo da Atencéao
Basica, no ambito do Sistema Unico de Saude.

- BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990. Dispde sobre as condicdes para a
promogdo, protegcdo e recuperagcdo da saude, a organizagdo e o funcionamento dos
servigos correspondentes e da outras providéncias.

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988, com as Emendas
Constitucionais — (Da Saude).

- BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atengdo a Saude. Nucleo Técnico da Politica
Nacional de Humanizagédo. Humaniza SUS: Documento base para gestores e trabalhadores
do SUS / Ministério da Saude, Secretaria de Ateng¢ao a Saude, Nucleo Técnico da Politica
Nacional de Humanizacao. — 4. ed. 4. reimp. — Brasilia: Editora do Ministério da Saude,
2010.
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- Calendario Nacional de Vacinagao 2020.

- Imunizagdo: tudo o que vocé sempre quis saber / Organizagéo Isabella Ballalai, Flavia
Bravo. — Rio de Janeiro: RMCOM, 2016.

Norma Operacional Basica — NOB SUS 1991, 1992, 1993 e 1996.

- NOAS - SUS - 2001 e 2002.

- Redes de Atengao a Saude.

- Politica Nacional de Promocéao a Saude.

- Politica Nacional da Pessoa Idosa.

- Politica Nacional de Gestéo Estratégica e Participativa do Sistema Unico de Saude.

- Sistemas Nacionais de Informacdes em Saude.

“A Pérola da Mantiqueira”

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

Histéria do PACS/ESF; O Agente Comunitario de Saude um agente de mudangas;
Trabalhar em equipe; Competéncias e habilidades do Agente Comunitario de Saude:
(Cadastramento as familias); Territorializagdo (area e microarea) e epidemias; O
diagnostico comunitario; Planejamento; Meio Ambiente: (Agua, solo e poluicdo); Doencas
mais comuns na comunidade: Doencas Transmissiveis e Nao Transmissiveis,
(Tuberculose, Hanseniase, DST/AIDS, Hipertensao Arterial, Diabetes, Neoplasias, Saude
Mental); Saude Bucal; Alimentagao e Nutrigao;

A saude nas diversas fases da vida: (Transformagdes do Corpo Humano, Planejamento
Familiar, Gestacdo, Pré-Natal e o ACS, Riscos na Gravidez, Direito da Gestante, cuidados
basicos ao recém nascido, imunizagao, Puerpério, Direitos da Crianga, Amamentacao,
Critérios de Risco Infantil, Crescimento e Desenvolvimento, Doengas mais Comuns na
Infancia, Acidentes e Violéncia a Crianga, Puberdade e Adolescéncia, Direito e saude do
Idoso, Prevencao de Acidentes; Educacdo em saude.

Lei n°® 13.595, de 5 de janeiro de 2018 - atribui¢cdes, a jornada e as condi¢des de trabalho
dos Agentes Comunitarios de Saude e Agentes de Combate as Endemias.

Abordagem comunitaria em saude.

Noc¢des de conhecimento geografico: tipos de marcagdes e de elaboragdo de mapas.
Metodologia de visita domiciliar.

@) trabalho do agente comunitario de saude
(http://189.28.128.100/dab/docs/publicacoes/geral/manual_acs.pdf): Principios e diretrizes
do Sistema Unico de Saude — SUS. Atencdo Primaria @ Saude. APS/Saude da Familia.
Agente comunitario de saude: vocé é “um agente de mudangas". O processo de trabalho
do ACS e o desafio de trabalhar em equipe. Planejamento das agbdes. Ferramentas de
trabalho.

Guia pratico do agente comunitario de saude
(http://189.28.128.100/dab/docs/publicacoes/geral/guia_acs.pdf): A Familia e o Trabalho do
ACS. Registro Civil. Saude da Crianga. Saude do Adolescente. Saude do Adulto. Saude
Mental. Atencdo a Pessoa com Deficiéncia. Orientacbes para familias com pessoas
acamadas. Violéncia Familiar. Doenga transmitida por vetores.

Politica Nacional de Atencgao Basica: Processo de trabalho das equipes de atencao basica.
Atribuicbes do Agente Comunitario de Saude na Politica Nacional de Atengdo Basica.
Especificidades da Estratégia de Agentes Comunitarios de Saude. Outras questdes
versando sobre as atividades e atribuigdes especificas do cargo/fungao.
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AJUDANTE DE OBRAS

Nogdes basicas de higiene: higiene pessoal e no trabalho; Manuseio e utilizagdo de
ferramentas, produtos e materiais de trabalho; Equipamentos de protecdo individual;
Nogdes de primeiros socorros; Qualidade no atendimento ao publico; Relagdes humanas
no trabalho; No¢des basicas de segurancga no trabalho. Da descricdo das atribuicbes da
funcao — Anexo | deste edital.

Outras questdes versando sobre as atividades e atribuigbes especificas do cargo/fungao.

AJUDANTE GERAL

Nogdes basicas de higiene: higiene pessoal e no trabalho; Manuseio e utilizagdo de
ferramentas, produtos e materiais de trabalho; Equipamentos de protecdo individual;
Nogdes de primeiros socorros; Qualidade no atendimento ao publico; Relagdes humanas
no trabalho; No¢des basicas de segurancga no trabalho. Da descricdo das atribuicbes da
funcao — Anexo | deste edital.

Outras questdes versando sobre as atividades e atribuigbes especificas do cargo/fungao.

AUXILIAR DE ENFERMAGEM

Fundamentos de Enfermagem, Etica e Legislagéo Profissional, Enfermagem na Saude do
Adulto, Enfermagem em Centro Cirurgico e Centro de Material, Enfermagem na Saude do
Recém-Nascido, da Crianga e Adolescente, Enfermagem na Saude da Mulher, Saude
Coletiva, Enfermagem na Familia, Enfermagem na Saude Mental e Psiquiatria, Cuidados
de Enfermagem no Preparo e Administracdo de Medicamentos, Seguranca do Paciente,
Humanizagao na Assisténcia de Enfermagem.

Outras questdes versando sobre as atividades e atribuigdes especificas do cargo/fungao.

AUXILIAR EM SAUDE BUCAL (ASB)

- Conhecimento sobre organizacdo e execucdo das atividades de higiene bucal,
processamento de filme radiografico; preparacado do paciente para o atendimento. Auxilio
e instrumentagdo dos profissionais nas intervengdes clinicas, inclusive em ambientes
hospitalares; sele¢cdo de moldeiras; manipulagédo de material de uso odontoldgico, registro
de dados e participacado da analise das informagdes relacionadas ao controle administrativo
em saude bucal; preparo de modelos em gesso. Realizagdo de limpeza e assepsia,
desinfeccéo e esterilizagdo do instrumental, equipamentos odontoldgicos e do ambiente de
trabalho; realizar o acolhimento do paciente nos servicos de saude bucal; Conhecimento
sobre aplicacdo de medidas de biosseguranga no armazenamento, transporte, manuseio e
descarte de produtos e residuos odontoldgicos, desenvolvimento de agdes de promogao
da saude e prevencado de riscos ambientais e sanitarios; realizacdo em equipe
levantamento de necessidades em saude bucal; e adotar medidas de biosseguranga no
intuito de controlar possiveis infec¢cdes. Atengao para matéria especifica para todos os
profissionais da saude.

Referéncias Bibliograficas

- Guandalini, SL; Melo, NSFO; Santos, ECP. Biosseguranga em Odontologia Dental.
Universidade Federal do Parana 22 ed, 1999.

- Saraiva PP et.al. Manual de biosseguranga das clinicas de odontologia. Disponivel:
http://www.usc.br/pos_graduacao/Manual%20de%20Biosseguranca%20USC%202013.pdf
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- ASSOCIACAO PAULISTA DE ESTUDOS E CONTROLE DE INFECCAO HOSPITALAR.
Esterilizacdo de artigos em unidades de saude. 22 ed. revisada e ampliada. S&o Paulo:
Associacao Paulista de Estudos e Controle de Infecgao

Hospitalar, 2003.

- BARROS, Olavo Bergamaschi. Ergonomia 3: auxiliares em odontologia : ACD - THD -
TPD - APD. Sao Paulo: Pancast, 1995. 226 p.

- BRASIL. MINISTERIO DA SAUDE. Guia curricular para formacdo do atendente de
consultério dentario para atuar na rede basica do SUS. Volume 1e 2, Brasilia: Ministério da
Saude, 1998.

Outras questdes versando sobre as atividades e atribuigbes especificas do cargo/fungao.

FONOAUDIOLOGO

Programa de Saude de Familia. Trabalho em equipe multiprofissional. Cédigo de ética da
Fonoaudiologia. Fonoaudiologia na saude publica. Abordagem do desenvolvimento
humano. Crescimento e desenvolvimento das estruturas e fungbes dos d&rgéos
fonoarticulatorios. Comunicagao verbal e ndo verbal. Linguagem e comunicagdo no ldoso.
Alteragcbes de memoédria no idoso. Dominancia cerebral e linguagem. Classificagéo,
avaliacdo e tratamentos das afasias. Reabilitagdo nas seguintes patologias: acidente
vascular cerebral, doengas da unidade motora, doengas degenerativas do sistema nervoso
central, neoplasias. Diagnostico e reabilitacdo do déficit auditivo; audiologia;
processamento auditivo central. Avaliagdo e tratamento dos disturbios da degluticao na
populacdo neonatal, pediatrica e adulta/disfagia. Gagueira. Respiragao: tipo, capacidade,
coordenacao pneumofdnica. Ressonancia. Avaliacdo da motricidade oral. Disturbio
articulatério. Fissuras. Paralisia cerebral. Avaliagdo e tratamento das disfonias.
Fonoaudiologia escolar. Atengéo para o conteudo para todos os profissionais da saude.
Outras questdes versando sobre as atividades e atribuigbes especificas do cargo/fungao.

MEDICO - ESF

Semiologia médica na pratica clinica; Radiologia Basica na pratica clinica; Patologia Geral;
Epidemiologia Geral; Farmacologia basica; Etica Médica. Hipertens&o Arterial; Arritmias
cardiacas; Doengas coronarianas; Embolia pulmonar; Asma bronquica; Hemorragia
digestiva; Ulceras e gastrites; Hepatites; Obstrucéo intestinal; Isquemia mesentérica;
Pancreatites; Diarreias; Parasitoses; Doencas inflamatorias intestinais; Anemias;
Neoplasias malignas mais prevalentes; cefaleias e enxaquecas; Convulsdes; Acidente
vascular encefalico; Infecgao urinaria; Colica renal; Infecgao das vias aéreas superiores;
Pneumonia adquirida na Comunidade; Diabetes tipo | e Tipo Il; Obesidade; Artrites;
Lombalgia; AIDS; Sindrome Gripal e Doenca Respiratéoria Aguda Grave; Dengue;
Tabagismo; Etilismo.

Referéncias Bibliograficas

- ESF DUNCAN, B. BRUCE, SCHIMIDT, MARIA INES e GIUGLIANI, R. J. ELSA, e
Colaboradores Medicina Ambulatorial - Conduta clinica em Atenc¢ao Primaria, Ed. Artes
Médicas, 1996.

- TRATADO DE CLINICA MEDICA, A. C. Lopes & V. Amato Neto, Editora Roca, 2006.

- CODIGO DE ETICA MEDICA-CRM/CFM Cecil Tratado de Medicina Interna — 222 Ed. 2
Vol. Autor: Goldman, Ausiello Editora: Elsevier ROQUAYROL, Zélia e Norimar Filho-
Epidemiologia & Saude 72 edigdo-2013.

- Way, LW et al. — Cirurgia — Diagnéstico e Tratamento 112 Ed. Guanabara Koogan, 2004.
Atencao para matéria especifica para todos os profissionais da saude.
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Outras questdes versando sobre as atividades e atribuigbes especificas do cargo/fungao.

MEDICO GERIATRA

Conhecimento: Cancer no idoso, constipagcao intestinal, cuidados paliativos no idoso,
delirium, deméncias, depressdo no idoso, diabetes mellitus, diagndstico diferencial das
deméncias, doenga de chagas, doenga pulmonar obstrutiva cronica, doengas psiquiatricas
de inicio tardio, envelhecimento pulmonar, epidemiologia do envelhecimento no Brasil,
estatuto do idoso, hipertenséao arterial, hipotensao ortostatica,
hipotireoidismo/hipertireoidismo, imobilidade e sindrome de imobilismo, incontinéncia
urinaria, infeccao do trato urinario, instabilidade postural, mieloma multiplo, o idoso
institucionalizado, osteoartrites, osteoporose, promog¢ao da saude, protatismo, sarcopenia
e fragilidade do idoso, sindrome metabdlica sindrome mielodisplasica, transtorno cognitivo
leve, tratamento da dor, ulcera por pressao, vacinagao vertigem e tontura. Referéncias
Bibliograficas FREITAS, E. V.; PY, L. Tratado de geriatria e gerontologia. 4 edigdo. Rio de
Janeiro-RJ: Editora Guanabara Koogan, 2016. Atengao para matéria especifica para todos
os profissionais da saude. Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicbes
especificas do cargo/fungéo.

MEDICO GINECOLOGISTA E OBSTETRA

Ginecologia: Amenorreias. Distopias genitais. Anatomia Pélvica Feminina. Eixo
Hipotalamo-hipofise-ovario Anovulagdo. Anticoncepgao. Puberdade normal e anormal.
Bioética em ginecologia. Carcinoma do colo do utero. Ciclo menstrual normal e anormal.
Climatério.  Propedéutica em  ginecologia. Diferenciagdo sexual. Anatomia,
Desenvolvimento e Fisiologia da Mama. Doenca inflamatdria pélvica. Doengas malignas e
pré-malignas da vulva. Doencgas sexualmente transmissiveis. Dor pélvica crdnica.
Endometriose. Estados intersexuais. Exames laboratoriais em ginecologia e mastologia.
Ginecologia infantopuberal. Hiperandrogenismo. Hiperprolactinemias. Hormonioterapia em
ginecologia e mastologia. Incontinéncia urinaria. Infertilidade. Lesdes intraepiteliais do colo
do utero. Neoplasias benignas e malignas da trompa, do ovario, do utero. Pré e
posoperatério em cirurgia ginecolégica e mamaria. Radioterapia e quimioterapia em
ginecologia e mastologia. Sangramento uterino anormal. Sexualidade feminina. Sindrome
pré-menstrual. Ultrassonografia em ginecologia e mastologia. Mamografia. Urgéncias em
ginecologia. Endoscopia em ginecologia. Violéncia sexual contra a mulher. Vulvovaginites.
Lesbes benignas e malignas do endométrio. Afecgdes benignas e malignas da mama.
Anatomia, embriologia e Fisiologia do Aparelho Genital Feminino.

Obstetricia: Fecundacgao e nidagcédo. Hormoniologia da gravidez. Modificagdes do organismo
na gravidez. Placenta, corddo umbilical, Sistema amniotico. Feto — Estatica fetal. Trajeto
bacia obstétrica. Assisténcia pré-natal. Contracao uterina. Parto — fase clinica e mecanismo.
Puerpério normal. Patologia do secundamento e do puerpério. Abortamento. Prenhez
ectdpica. Doencgas trofoblasticas gestacionais. Hemorragias da 22 metade da gestagao —
DPP e IBP. Patologia do sistema amniético. Parto prematuro. Doenga hemolitica perinatal.
Gravidez prolongada. Sofrimento fetal agudo. Complicagdes Clinicas na Gestagcdo —
Doencgas Intercorrentes. Doencga hipertensiva especifica da gestagdo — pré-eclampsia.
Discinesias uterinas. Diabetes e gravidez. Doengas infecciosas e gestagao. Desproporgao
cefalopélvica. Apresentacdes andmalas. Gestagao de alto-risco. Crescimento intrauterino
retardado. Tocurgia. Gestagao multipla. Medicina Fetal. Puerpério patoldgico.
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Atencao para matéria especifica para todos os profissionais da saude. Outras questdes
versando sobre as atividades e atribuigdes especificas do cargo/fungéo.

MEDICO NEUROLOGISTA

1. Acidente Vascular Cerebral Isquémico 2. Acidente Vascular Cerebral Hemorragico 3.
Hemorragia subaracnodide 4. Trombose venosa cerebral 5. Ataque isquémico transitorio 6.
Trombdlise para AVC isquémico agudo 7. Escalas de avaliagdo neuroldgica 8. Reabilitagao
de pacientes com AVC 9. Investigacao etiolégica do AVC 10. Prevengao secundaria de
AVC 11. Neuroimagem na fase aguda do AVC. Atengao para matéria especifica para todos
os profissionais da saude. Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicbes
especificas do cargo.

MEDICO UROLOGISTA

Anatomia do aparelho urinario; Deficiéncia erétil; Doenca de Peyronie; Doencas
sexualmente transmissiveis; Escroto agudo, tor¢ao testicular e orquiepididimite; Exames
complementares basicos em cirurgia; Fimose, parafimose e balanite; Hiperplasia benigna
da prostata; Imaginologia urolégica basica; Incontinéncia urinaria; Infecgdes urinarias;
Malformagbes urinarias; Priapismo; Risco cirurgico, controle pré e pds-operatério;
Semiologia uroldgica; Traumatismo urogenital; Tumores malignos da bexiga; Tumores
malignos do rim; Urolitiase.

Referéncias Bibliograficas

-BARATA, H. S.; CARVALHAL, G. F. Urologia: Principios e pratica. Sdo Paulo-SP: Artes
Médicas, 1999.

-DALL OGLIO, M.; SROUGI, M.; NESRALLAH, L. J.; ORTIZ, V. Guias de medicina
ambulatorial e hospitalar (Urologia). Unifesp: Escola paulista de medicina. Sdo Paulo-SP:
Manole, 2005.

-GOLDMAN, A. Cecil: Textbook of medicine. 22th edition. Philadelphia -PA: W. B. Saunders,
2004.

-TANAGHO, E. A.; MCANINCH, J. W. Smiths general urology. 15th edition. New York:
Lange, 2000.

- TOWNSEND, C. M. Sabiston: Textbook of surgery. 17th edition. London: Saunders, 2004.
Atencao para matéria especifica para todos os profissionais da saude.

Outras questdes versando sobre as atividades e atribuigbes especificas do cargo/fungao.

MOTORISTA

Técnicas de Primeiros Socorros; - Instrumentos e ferramentas; - Conhecimentos
operacionais de eletricidade de autos; - Nocbes basicas de: mecanica, operagao e
manutengao preventiva dos equipamentos automotivos de veiculos leves e pesados; -
Conhecimento de sistema de funcionamento dos componentes dos equipamentos como:
leitura do painel, nivel de dleo, de agua, condi¢des de freio, pneus, etc; - Diagnodsticos de
falhas de funcionamento dos equipamentos; - Lubrificagcdo e conservacdo do veiculo; -
Caodigo de Transito Brasileiro — Lei n°® 9.503, de 23 de Setembro de 1997, atualizagao e
Legislagdo Complementar; - Resolugdes do CONTRAN.

Equipamentos de protegao individual; Relagées humanas no trabalho; Nog¢bes basicas de
seguranga no trabalho.

Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicbes especificas do cargo.
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OPERADOR DE MAQUINAS

Pecas e ferramentas convencionais; sistemas de dire¢ao (convencional, diregao hidraulica).
Sistemas de freios: funcionamento de freios, freios mecanicos, sistema hidraulicos,
cilindros. Suspencdo: molas e amortecedores; rodas e pneus. Desgaste de pneus.
Geometria de eixo. Motores a explosao: tipos de motores (elementos essenciais dos
motores, igni¢&o); sistema de motor diesel (sistema de injecdo; bomba; filtragem de dleo,
lubrificagdo, sistema de refrigeracdo, partida, freio-motor, graxas para rolamento,
manutengao e lubrificagdo); operagao pratica com maquinas e equipamentos. Codigo de
Transito (artigos: 26 a 71, 80 a 90, 91 a 95, 144, 161 a 255 e artigos 256 a 268), direcao
defensiva, primeiros socorros, cargas perigosas, placas de sinalizagdo, equipamentos
obrigatérios, Codigo de Transito Brasileiro, manutengdo e reparos no veiculo/maquina,
avarias sistema de aquecimento, freios, combustéo, eletricidade, controle quilometragem /
combustiveis / lubrificantes. Conservagao e limpeza do veiculo/maquina, condicboes
adversas, seguranga, instrumentos e controle, procedimento de operagdes, verificagbes
diarias, manutencado periddica, ajustes, diagndstico de falhas, engrenagens. Outras
questdes versando sobre as atividades e atribuicbes especificas do cargo. Nogdes de
seguranga, no posto de trabalho; Nogdes de higiene e limpeza no posto de trabalho; Nocgbes
basicas de mecanica. Equipamentos de protecdo individual; Relagdes humanas no
trabalho; Nogbes basicas de seguranca no trabalho.

Outras questdes versando sobre as atividades e atribuigbes especificas do cargo/fungao.

“A Pérola da Mantiqueira”

PEDREIRO

Conhecimentos sobre equipamentos de protecao individual — EPI’'s. Conhecimentos
técnicos da area, uso adequado de materiais e equipamentos. Conhecimentos sobre
demarcacgao da obra; materiais basicos de construgao civil (areia, cimento, cal, pedra, etc.);
equipamentos e ferramentas; nivel e prumo; concretos e argamassas; fundagdes;
alvenarias; lajes; materiais de acabamento; impermeabilizagdo e medidas.

Outras questdes versando sobre as atividades e atribuigbes especificas do cargo/fungao.

PINTOR

Nogdes basicas de higiene: higiene pessoal e no trabalho; Manuseio e utilizagdo de
ferramentas, produtos e materiais de trabalho; Equipamentos de protecdo individual;
Nog¢des de primeiros socorros; Nogdes basicas de seguranga no trabalho. Outras questdes
versando sobre as atividades e atribuigdes especificas do cargo/fungao.

TECNICO EM ENFERMAGEM

Processo de Trabalho em Enfermagem. Etica e Legislacdo em Enfermagem. Registros de
Enfermagem. Fundamentos basicos do cuidado em Enfermagem: Preparo e administragao
de medicamentos e suas legislagdes; Interagbes medicamentosas; Nebulizagao,
oxigenioterapia e aspiragao das vias aéreas superiores; Cuidados com cateterismo vesical;
Cuidados com sondas nasogastrica e nasoenteral; Cuidados com drenos; Tratamento de
feridas; Sinais vitais; Processamento de artigos hospitalares; Medidas de higiene e conforto;
Manuseio de material estéril. Seguranga no ambiente de trabalho: Controle de infecgéo
hospitalar e normas de biosseguranca; NR 32/2005 — Saude e Seguranga Ocupacional em
Estabelecimentos Assistenciais de Saude e suas atualizagdes; Riscos e acidentes
ocupacionais e suas formas de prevencao; Ergonomia; Medidas de protegdo a saude do
trabalhador; Organizacdo do ambiente e da unidade hospitalar; Programa nacional de
imunizacao. Cuidados de Enfermagem a clientes com disturbios: oncologicos, respiratorios,
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cardiovasculares, neuroldgicos, hematolégicos, gastrintestinais, geniturinarios, endoécrinos,
metabdlicos, hidreletroliticos, ginecoldgicos, obstétricos e de locomogao. Concepgdes
sobre o processo saudedoencga. Cuidados de Enfermagem em urgéncia e emergéncia.
Cuidados de Enfermagem no pré, trans e pds-operatério. Politicas de Saude no Brasil.
Cuidados de Enfermagem em Saude Mental. Medidas de Educagao em saude. Nogdes de
Epidemiologia geral e regional. Assisténcia a saude da crianga, do adolescente, da mulher,
do homem, do idoso e do trabalhador. Prevencéo de doencgas infectocontagiosas.
Referéncias Bibliograficas

- Cédigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem.

- BOLICK, Dianna e outros. Seguranca e Controle de Infecgdo. Reichmann & Affonso
Editores.

- KAWAMOTO, Emilia Emi; FORTES, Julia Ikeda. Fundamentos de Enfermagem. EPU.

- LIMA, Idelmina Lopes de e outros. Manual do Técnico e Auxiliar de Enfermagem. Editora
AB.

- MOTTA, A. L. C. Normas, rotinas e técnicas de enfermagem. latria.

- MUSSI, N.M. (et al.). Técnicas fundamentais de enfermagem.

- PIANUCCI, Ana. Saber Cuidar: Procedimentos Basicos em Enfermagem. Senac Sao
Paulo.

- BRASIL. Portaria n° 2.616, de 12 de maio 1998. Dispde sobre prevencao e controle das
infecgbes hospitalares.

- Cadernos de Atencao Basica http://dab.saude.gov.br/portaldab/biblioteca.php

- Brasil. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Saude. Coordenagao-Geral de
Desenvolvimento da Epidemiologia em Servigos. Guia de Vigilancia em Saude: [recurso
eletrénico] / Ministério da Saude, Secretaria de Vigilancia em Saude, Coordenagao-Geral
de Desenvolvimento da Epidemiologia e Servigos. — 1. ed. atual. — Brasilia: Ministério da
Saude, 2016. 773 p.

Atencao para matéria especifica para todos os profissionais da saude.

Outras questdes versando sobre as atividades e atribuigbes especificas do cargo/fungao.

TELEFONISTA

Eficiéncia no uso do telefone: uso da voz, vocabulario, informacdes confidenciais, recados.
Qualidade no atendimento ao publico. Comunicagdo verbal. Normas de atendimento ao
publico. Processos de comunicacdo. Recebimento e encaminhamento de correspondéncia.
Manuseio e utilizacdo de ferramentas, produtos e materiais de trabalho. Zelo pelo
patriménio publico. Operagao com PABX: conhecimento de equipamento comum da mesa
operadora, caracteristicas técnicas de funcionamento. Telefones uteis. Ligagbes e
operacgoes telefonicas. DDD. DDI. Relagdes humanas no trabalho. Relagdes interpessoais.
Regras basicas de comportamento profissional para o trato diario com o publico interno e
externo e colegas de trabalho. Regras de hierarquias no servigo publico. Etica no servico
publico. Manual da Telefonista, disponivel em:
<http://www.geocities.ws/pauloota/telefonista.html>. Nogbdes basicas de seguranga no
trabalho.

Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicbes especificas do cargo.
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ANEXO 1ll

DECLARAGAO PARA CANDIDATO COM DEFICIENCIA E/OU SOLICITANTE DE
CONDIGCAO ESPECIAL
Concurso Publico n° 001/2023 — Prefeitura Municipal de Vargem Grande do Sul/SP

Dados do candidato:

NOME:
INSCRIGAO: |RG: |
CARGO:

TELEFONE: | CELULAR: |

CANDIDATO(A) POSSUI DEFICIENCIA? asim ONAO

Se sim, especifique a deficiéncia:

N° do CID:

Nome do médico que assina do Laudo:

N° do CRM:

NECESSITA DE CONDIGOES ESPECIAIS PARA REALIZAGCAO DA PROVA?
asim ONAO

O SALA DE FACIL ACESSO (ANDAR TERREO COM RAMPA)
O MESA PARA CADEIRANTE

O SANITARIO ADAPTADO PARA CADEIRANTE

O LEDOR

O TRANSCRITOR

O PROVA EM BRAILE

O PROVA COM FONTE AMPLIADA (FONTE TAMANHO 24)
O INTERPRETE DE LIBRAS

O OUTRA. QUAL?

ATENCAO: Esta declaracdo devera ser enviada em envelope pela ECT (Empresa de
Correios e Telégrafos) via SEDEX, no periodo de inscrigdes, conforme disposto no Capitulo
Il do Edital.

Vargem Grande do Sul, de de 2023.

Assinatura do(a) candidato(a)
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ANEXO IV

AREAS DE ABRANGENCIA — PARA OS CARGOS DE AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE

Agente Comunitario de Saude — ESF lll
Unidade Basica de Saude — UBS “Dr. Arcelino Anadao”
Av. Teotbnio Vilela, 230 - Jardim Paulista

RUA REINALDO RANZANI
N° 360 A N° 400 (PARES)

RUA ALCINO FIORINI
N° 41 A N° 121 (IMPARES)

RUA PEDRO TEIXEIRA
N°11 AN° 151 (PARES E IMPARES)

RUA MARIA SUELI MORTAIA MORAES
N° 20 A N° 191(PARES E IMPARES)

RUA INESIO GILIOLI
N° 11 AN° 201 (PARES E IMPARES)

RUA SANTO CRISTOVAM
N°20 A N° 230 (PARES E IMPARES)

RUA NORVILLE CANDIDQ RIBEIRO
N° 21 AN°421 (PARES E IMPARES)

RUA KLASS SCHOENMAKER
N° 130 A N° 430 (PARES)

RUA MARIA APARECIDA ARRIGONI FERRI
N° 281 A N° 305 (PARES E IMPARES)

RUA OSORIO MURAROLLI
N° 130 A N° 431 (PARES E IMPARES)

RUA SEBASTIANA SCACABAROZI ROMANO
N° 140 A N° 441 (PARES E IMPARES)

RUA JOAO OSORIO DA FONSECA
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RUA SENADOR TEOT(A)NIO,VILELA
N° 130 A N°951 (PARES E IMPARES)

RUA MAQUIS RANZANI
N° 9 A N° 189 (IMPARES)

CHACARA SANTA RITA (ANTIGA OLARIA DESATIVADA)
4 CASAS

RUA JOAQUIM CANDIDO RIBEIRO
N° 130 A N° 461 (PARES E IMPARES)

RUA DEOLINDA THESOLIM RIBEIRO
N° 131 A N° 461 (PARES E IMPARES)

RUA ANA CHIAVEGATTI SCACABAROZI
N° 131 A N° 461 (PARES E IMPARES)

RUA MARIA MALDONADO DO NASCIMENTO
N° 21 A N° 291 (IMPARES)

RUA OSVALDO GARCIA LEAL
N° 01 A N° 95 (PARES E IMPARES)

RUA MONSENHOR CELESTINO GARCIA
N° 289 A N° 571 (IMPARES)
N° 02 A N° 300 (PARES)

RUA CONSTANTINO ABRAHAO MAAZ
N° 01 A N° 36 (PARES E IMPARES)

RUA VEREADOR TURIBIO DOS SANTOS
N° 01 A N° 36 (PARES E IMPARES)

RUA JORGE DOMINGOS
N° 01 A N° 35 (PARES E IMPARES)

RUA ANTONIO CORTEZ
N° 01 A N° 33 (PARES E IMPARES)

RUA ANTONIO COSTA
N° 70 A N° 567 (PARES E IMPARES)

RUA MARCELO MERLIN
N° 20 A N° 295 (PARES E IMPARES)
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RUA VICENTE MENOSSI
N° 24 A N°241 (PARES E IMPARES)

RUA AFONSO BUZATO
N° 15 A 201 (PARES E IMPARES)

RUA JOSE GILBERTO DE OLIVEIRA SOUZA
N° 16 A N° 285 (PARES E IMPARES)

RUA JANETE MENDES
N° 19 A N° 161 (PARES E IMPARES)

RUA ANTONIO CHIAVEGATTI
N° 4 A N° 185 (PARES E IMPARES)

RUA ALBERTINO FERNANDES DE OLIVEIRA
N° 16 A N° 375 (PARES E IMPARES)

RUA ANTONIO MIGUEL FERREIRA
N° 11 A N° 345 (PARES E IMPARES)

RUA SILVINA BARBOSA TAVARES
N° 11 A N°258 (PARES E IMPARES)

RUA VEREADOR JOSE ALEIXO
N° 95 A N° 361 (PARES E IMPARES)

RUA AUGUSTO GADIANI
N° 11 A N° 296 (PARES E IMPARES)

RUA VITORIO SATTI
N° 55 A N° 292 (PARES E IMPARES)

RUA ANTONIO ROSALIN
N° 30 A N° 296 (PARES)

RUA AMERICO GAMBAROTO
N° 14 A N° 100 (PARES E IMPARES)

RUA ANGELO LONGUINI ]
N° 121 A N° 135 (PARES E IMPARES)

RUA JOSE DE OLIVEIRA FO,NTAO
N° 185 A N° 194 (PARES E IMPARES)

RUA VIRGILIO FORLIN
N° 170 (SOMENTE ESSA CASA)

Prefeitura Municipal
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RUA LUIS PASCOAL COSTELA
N° 347 A N° 403 (IMPARES)
N° 16 A N° 370 (PARES)

RUA FELICIO MIZURINI ]
N° 20 A N° 212 (PARES E IMPARES)

RUA FRANCISCO MARTI
N° 22 A N°130 (PARES)
N° 93 A N° 165 (IMPARES)

RUA ROSARIO CIPOLA )
N° 60 A N° 203 (PARES E IMPARES)

RUA PAULO CESAR BERNARDELLI
N° 30 A N° 100 (PARES)

RUA MARIA GABON TRAZZA
N°180 E N.° 116

Agente Comunitario de Saude — ESF XIV

Unidade Basica de Saude - UBS “Dr. Nabil Zarif’
Rua Bom Pastor, n.° 135 - Vila Santa Terezinha

RUA PINDORAMA
N° 48 A N° 316 (PAR)
N° 11 A N° 331 (IMPAR)

RUA PALMEIRAL
N°26 A N° 394 (PAR)
N° 29 A N° 357 (IMPAR)

RUA PITANGUEIRAS
N° 220 A N° 630 (PAR)
N° 225 A N° 495 (IMPAR)

RUA LARANJAL
N° 234 A N° 522 (PAR)
N° 237 A N° 525 (IMPAR)

RUA FLORIANOPOLIS
N° 211 A N° 495 (IMPAR)

RUA PETROPOLIS
N° 10 A N° 688 (PAR)
N° 11 AN° 711 (IMPAR)
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RUA JARDINOPOLIS
N° 30 A N° 865 (PAR E IMPAR)

RUA JABOTICABAL
N° 04 A N° 767 (PAR E IMPAR)

RUA URUPES ]
N° 20 A N° 117 (PAR E IMPAR)

RUA PROFESSORA HERCILIA RAMOS

N° 20 A N° 171 (PAR E IMPAR)

AVENIDA HERMET PIOCHI DE OLIVEIRA

N° 37 A N° 483 (IMPAR)

RUA CARINO DA GAMA CORREA
N° 931 A N° 1555 (PAR E IMPAR)

RUA ALEXANDRE MISURINI
N°19 A N° 181 (PAR E IMPAR)

RUA HIDELBERTO GEREMIAS
N° 20 AN° 179 (PAR E IMPAR)

RUA LUIS LODINETO
N° 44 A N° 155 (PAR E IMPAR)

RUA GUANABARA

N° 16 A N° 1410 (PAR E iIMPAR)

AVENIDA SAO CRISTOVAO
N° 91 A N° 240 (PAR E IMPAR)

RUA SAO JORGE )
N° 51 A N° 555 (PAR E IMPAR)

RUA HENRIQUE FALCONI
N° 15 AN° 75 (PAR E IMPAR)

RUA SANTO ANTONIO

N° 325 A N° 620 (PAR E iIMPAR)

RUA DUQUE DE CAXIAS
N° 1692 A N° 1920 (PAR)
N° 1547 A N° 1863 (IMPAR)

RUA DO ROSARIO
N° 25 A N° 159 (IMPAR)
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RUA FRANCISCO ZANQUETA
N° 20 A N° 102 (PAR)

RUA ALVORADA ]
N° 25 AN° 771 (PAR E IMPAR)

AVENIDA SAO JOAO
N° 126 A N° 770 (PAR)

AVENIDA FLEMING
N° 11 AN° 247 (PAR E IMPAR)

RUA FRANCISCO ANTUNES PEREIRA
N° 26 A N° 105 (PAR E IMPAR)

RUA ALCINO ALVES ROSA
N° 57 A N° 295 (IMPAR)

RUA JAGUARI ]
N° 15 A N° 306 (PAR E IMPAR)
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ANEXO V
CRONOGRAMA
PROCEDIMENTO DATAS
Publicagao do Edital 18/10/2023
Periodo de inscri¢gdes e disponibilizacdo do [Das 10h00min do dia 06/11/2023 as
boleto bancario, inclusive 22 via 16h00min do dia 21/11/2023
Data limite para pagamento das inscrigoes 22/11/2023
Divulgagdo da relacdo de candidatos
inscritos, deficientes e condicdo de prova 29/11/2023

especial

Prazo de recursos com relagdo aos
candidatos inscritos

Divulgacédo da retificagdo da relagdo dos
candidatos inscritos (se houver) e

30/11/2023, 01 e 04/12/2023

~ AN 21/12/2023
convocagao com indicacdao do local e
horario da realizagdo da prova objetiva
Realizac&o das provas objetivas 07/01/2024
Divulgacéo de gabarito da prova objetiva 08/01/2024

Prazos de recursos em relagdo ao gabarito

o 09, 10 e 11/01/2024
das provas objetivas

Divulgacéo dos julgamentos dos recursos 18/01/2024
Divulgacéo da retificagdo e homologacao do
gabarito (se houver) e divulgacéo da nota da 24/01/2024

prova objetiva

Prazo de recurso em relacdo a prova
objetiva e de titulos

Homologagao da nota da prova objetiva e

25, 26 e 29/01/2024

convocagao para realizagdo da prova 02/02/2024
pratica

Realizagdo da prova pratica 18/02/2024
Divulgagéo da nota da prova pratica 22/02/2024
Prazo de recurso da nota da prova pratica 23,26 e 27/02/2024
Publicacao da retificacao elou

homologacdo do resultado final e
publicagdao da homologagdao do concurso
publico

* As datas acima poderao sofrer alteragdes com prévia divulgagao.

** Todas as divulgagdes referentes ao Concurso Publico serdo afixadas no Mural da
Prefeitura Municipal de Vargem Grande do Sul — SP e nos sites www.conscamweb.com.br
e www.vgsul.sp.gov.br. As publicagdes também seréo realizadas no Diario Oficial Eletrénico
do Municipio de Vargem Grande do Sul e/ou jornal impresso de circulagao local.

05/03/2024




