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CONCURSO PUBLICO N° 01/2022

EDITAL DE ABERTURA DAS INSCRICOES

A Prefeitura Municipal de Dirce Reis, Estado de S&o Paulo, por intermédio do seu
Prefeito Municipal, Sr. Roberto Carlos Visona, no uso de suas atribuicdes que Ihe séo
conferidas nos termos do artigo 37, da Constituicdo Federal, Lei Organica Municipal e
demais Legislacdes aplicaveis, torna publico a abertura das inscricbes para o Concurso
Pablico n° 01/2022, para provimento dos cargos publicos efetivos e cadastro de reserva
de Atendente, Auxiliar Administrativo, Auxiliar de Contabilidade, Bracal, Coletor de
lixo, Engenheiro Ambiental, Engenheiro Civil, Fiscal de Tributos e Posturas, Gari,
Jardineiro, Motorista, Operador de Maguinas, Recepcionista, Servente e Tratorista,
conforme previsto neste edital de concurso que tera validade de 02 (dois) anos, podendo
ser prorrogado, a critério da Administracao, por igual periodo, uma Unica vez, a contar da
data de homologacéo.

As contratacdes serdo providas pelo regime Estatutario (Lei Complementar n° 98, de 12 de
abril de 2010). O Concurso Publico sera regido pelas instru¢des especiais constantes do
presente edital, elaborado em conformidade com os ditames e principios norteadores da
Legislacdo Federal, Estadual e Municipal, vigentes e pertinentes, tais como a Lei
Complementar n°® 98, de 12 de abril de 2010, a Lei Complementar n°® 48, de 18 de dezembro
de 2003, alterada pela Lei Complementar n° 222, de 01 de abril de 2022, e o Decreto 1914,
de 02 de agosto de 2022.

A organizacdo do Concurso Publico, aplicacdo e avaliacdo das provas serdo de
responsabilidade da empresa CONSCAM, CNPJ n°® 17.960.258/0001-32, com sede na Rua
Carlos Trecenti, n°® 340 — Vila Santa Cecilia — CEP: 18.683-214 — Lencdis Paulista / SP,
obedecidas as normas deste Edital.

A Comissao, responsavel pelo acompanhamento deste Concurso Publico, foi nomeada
através da Portaria n° 74, de 02 de agosto de 2022.

| - DO CARGO
1.1 O presente concurso tem a finalidade de prover cargos vagos e 0s que vagarem ou
forem criados ou formacao de cadastro de reserva no periodo de validade do concurso.

1.2 Os cargos, vagas, carga horarias, salarios, requisitos de escolaridade e taxa de
inscricao estao estabelecidos na tabela que segue:

Ensino Fundamental

CARGA SALARIO TAXA DE
CARGO VAGAS HORARIA BASE REQUISITOS INSCRICAO
Ensino
Bracal CR 40h R$ 1.415,23 Fundamental R$ 42,45
Completo
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Coletor de Ensino
) 2 40h R$ 1.415,23 Fundamental R$ 42,45
Lixo
Completo
Ensino
Gari CR 40h R$ 1.415,23 Fundamental R$ 42,45
Completo
Ensino
Jardineiro 1+CR 40h R$ 1.415,23 Fundamental R$ 42,45
Completo
Ensino
. Fundamental
Motorista 1+CR 40h R$ 1.896,49 Completo & CNH R$ 56,89
“D”
Ensino
Operador de Fundamental
Maquinas CR 40h R$ 2.305,20 Completo e CNH R$ 69,15
“D”
Ensino
Servente 1+CR 40h R$ 1.415,23 Fundamental R$ 42,45
Completo
Ensino
. Fundamental
Tratorista CR 40h R$ 1.720,17 Completo e CNH R$ 51,60
“D”
Ensino Médio e/ou Técnico
CARGA SALARIO TAXA DE
CARGO VAGAS HORARIA BASE REQUISITOS INSCRICAO
Atendente 1+CR 40h R$ 1.415,23 Ensino Médio R$ 42,45
Auxiliar Ensino Médio e
S . 1+CR 40h R$ 1.720,17 Curso de R$ 51,60
Administrativo ~
Computacao
Recepcionista | 1 + CR 40h R$ 1.560,27 Ensino Médio R$ 46,80
Ensino Superior
CARGA SALARIO TAXA DE
CARGO VAGAS HORARIA BASE REQUISITOS INSCRICAO
Cér‘:t’;gﬁlr d‘;%e 1 40h R$ 2.541,55 | Curso Superior R$ 76,24
Engenheiro Superior na area,
: 1 20h R$ 3.405,87 | com registro no R$ 102,17
Ambiental CREA
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Engenheiro Superior na area,
L 1 20h R$ 3.405,87 | com registro no R$ 102,17
Civil CREA
Curso Superior
em Direito ou
Fiscal de Contabilidade ou
Tributos e CR 40h R$ 2.669,64 Economia e R$ 80,08
Posturas Conhecimento na
Legislacao
Especifica
Legenda

* Inscrigbes para candidatos com deficiéncia e negros observar o item |ll deste edital.
1.3 Os saléarios dos cargos tém como base o0 més de agosto de 2022.
1.4 As atribuicdes dos cargos constam no Anexo | do presente Edital.

1.5 A jornada semanal de trabalho para cada cargo é a prevista no quadro do subitem 1.2
e os horérios de trabalho serdo definidos a critério da Prefeitura Municipal de Dirce Reis,
em funcao da natureza do cargo, atividades, plantdes, escalas, atendendo as
necessidades da Administracéo e o interesse publico.

Il - DAS INSCRICOES

2.1 A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e aceitacdo tacita das normas e
condi¢cdes do Concurso Publico, tais como se acham estabelecidas neste Edital e seus
anexos, bem como em eventuais aditamentos, comunicados e instrucdes especificas para
a realizacdo do Concurso Publico, em relacdo as quais ndo podera ser alegada qualquer
espécie de desconhecimento.

2.1.1 Objetivando evitar 6nus desnecessario, o candidato devera orientar-se no sentido de
recolher o valor de inscricdo somente apds tomar conhecimento de todos 0s requisitos e
condic¢des exigidas para o Concurso Publico.

2.2 A inscricdo devera ser efetuada das 10h00min do dia 14/10/2022 até as 16h00min do
dia 14/11/2022 (periodo em que a 22 via do boleto estara disponivel), exclusivamente
pela internet no site da www.conscamweb.com.br.

2.2.1 No ato da inscricdo o candidato devera indicar o cargo pretendido, devendo observar
o item 4.8.

2.2.2 Apos a efetivacdo da inscricdo ndo sera permitida, em hipétese alguma, a troca do
cargo pretendido.

2.2.2.1 Em hipotese alguma o candidato podera realizar mais de uma prova, exceto se
nao houver espaco fisico disponivel no municipio e as provas forem aplicadas em horario
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diferente.

2.2.3 Em hipé6tese alguma o candidato podera realizar mais de 1 (uma) prova no mesmo
periodo (horario).

2.2.4 Nao sera permitida inscricdo por meio bancario, pelos Correios, fac-simile, condicional
ou fora do prazo estabelecido.

2.3 O candidato, ao se inscrever, devera ter conhecimento dos requisitos exigidos a seguir,
comprovando-os na data da convocacao:

a) ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou gozar das prerrogativas previstas no artigo 12 da
Constituicao Federal, nos termos da Emenda Constitucional 19/98 e demais disposi¢des de
lei, no caso de estrangeiros;

b) ter idade minima de 18 (dezoito) anos, gozar de boa Saude Fisica e Mental e ndo ser
portador de deficiéncia incompativel com o exercicio das fun¢des atinentes ao cargo a que
concorre; estar no gozo dos direitos politicos e civis, estar quite com a justica eleitoral e se
do sexo masculino estar quite com o servigo militar e néo ter atingido, na data da posse, a
idade para aposentadoria compulsoria;

¢) quando do sexo masculino, estar em dia com as obrigacdes militares;
d) estar no gozo dos direitos politicos;

e) possuir o nivel de escolaridade exigida para o cargo publico e, quando for o caso,
habilitacdo profissional formal para o desenvolvimento das atribuicdes inerentes ao cargo;

f) ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do cargo, comprovada em
avaliacdo médica,;

g) ter sido habilitado previamente neste concurso publico;

h) néo ter perdido o cargo nem ter sido demitido de cargo publico ou dispensado por justa
causa de emprego da administracao publica Federal, Estadual ou Municipal, em virtude de
sancdo determinada por regular processo administrativo disciplinar ou sentenca transitada
em julgado. Nao registrar antecedentes civis ou criminais contra a Administragédo Publica e
nao ser aposentado por invalidez e nem estar com idade de aposentadoria compulséria,
conforme Inciso Il, do Artigo 40, da Constituicdo Federal;

i) ndo ter sido condenado, com transito em julgado, por furto, roubo, latrocinio, estupro,
abuso de confianca, faléncia fraudulenta, falsidade cometida contra a Administracao
Publica ou Defesa Nacional, por ato de improbidade administrativa ou prejuizo ao erario
publico ou pelo cometimento de qualquer das tipificacdes penais constantes do Titulo Xl
(Dos Crimes contra a Administracao Publica) do Cédigo Penal Brasileiro;
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j) ndo ter sido condenado, com transito em julgado, nas condicfes previstas na Lei Federal
n° 11.340/2006;

k) apresentar a declaragéo de bens;
[) apresentar os demais documentos que forem exigidos pelo Municipio de Dirce Reis.

2.4 O pagamento do boleto de inscricdo devera ser feito em qualquer agéncia bancaria ou
casas lotéricas até o dia 14/11/2022.

2.4.1 Se, por qualquer razdo, o cheque usado para pagamento do boleto de inscricdo for
devolvido ou efetuado pagamento a menos do valor da taxa, a inscricdo do candidato sera
automaticamente cancelada.

2.4.2 Nao sera aceito pagamento da taxa de inscricdo por depdsito em caixa eletrénico,
pela ECT (correios), fac-simile, transferéncia eletronica, DOC, ordem de pagamento ou
depdsito comum em conta corrente, condicional ou fora do periodo de inscricbes ou por
gualquer outro meio que néo os especificados neste Edital.

2.4.2.1 O pagamento por agendamento somente sera aceito se comprovada a sua
efetivacdo dentro do periodo de inscri¢des.

2.4.3 O nado atendimento aos procedimentos estabelecidos nos itens anteriores implicara o
cancelamento da inscricdo do candidato, verificada a irregularidade a qualquer tempo.

2.4.4 Para o pagamento da taxa de inscricdo, somente podera ser utilizado o boleto
bancério gerado no ato da inscricdo e pago até a data de seu vencimento.

2.4.5 A efetivacdo da inscricAo somente ocorrera apos a confirmagdo, pelo banco, do
pagamento do boleto referente a taxa. Efetivada a inscricdo, ndo serdo aceitos pedidos
para alteracéo do cargo ou devolucao de taxa, seja qual for o motivo alegado.

2.4.5.1 Caso seja detectada falta de informacéo, o candidato devera solicitar a correcao
através do site www.conscamweb.com.br, opcao fale conosco — assunto: correcado de
cadastro do candidato e preencher os campos obrigatérios.

2.4.6 Quando do preenchimento dos dados para inscricdo, se o candidato ndo informar seu
e-mail, ndo recebera as informacgdes referentes ao andamento do Concurso Publico pelo
mesmo.

2.4.7 O acompanhamento das publicacdes e divulgacdes referentes ao presente concurso
séo de responsabilidade exclusiva do candidato.
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2.5 E recomendavel ao candidato observar atentamente as informagdes sobre o cargo e
aplicacdo das provas, pois é de responsabilidade do candidato acompanhar datas das
provas, horérios e possiveis retificacées do Edital.

2.5.1 Considera-se inscricdo efetivada aquela devidamente paga de acordo com o
estabelecido no item 2.4 deste Capitulo.

2.6 O candidato que prestar declaracéo falsa, inexata ou, ainda, que ndo satisfizer todas as
condicdes estabelecidas neste Edital, tera sua inscricdo cancelada e, consequentemente,
anulados todos os atos dela decorrentes, mesmo que aprovado e que o fato seja constatado
posteriormente.

2.7 As informacgOes prestadas na ficha de inscrigdo sao de inteira responsabilidade do
candidato, cabendo a Prefeitura Municipal de Dirce Reis o direito de excluir do Concurso
Pdblico aquele que preenché-la com dados incorretos ou que prestar informacdes
inveridicas, ainda que o fato seja constatado posteriormente.

2.8 No ato da inscri¢do, ndo serdo solicitados os documentos comprobatérios constantes
no item 2.3, sendo obrigatéria a sua comprovacdo quando da convocacao, sob pena de
excluséo do candidato do Concurso Publico.

2.8.1 Nao devera ser enviada a Prefeitura Municipal de Dirce Reis ou a CONSCAM
qualquer cépia de documento, exceto os documentos de deficiente, conforme previsto neste
edital.

2.8.2 Nao haverad devolucdo de importancia paga, ainda que efetuada a mais, em
duplicidade ou fora do periodo de inscricao, seja qual for o motivo alegado, exceto se o
Concurso Puablico ndo se realizar.

2.9 Para inscrever-se, o candidato devera, durante o periodo das inscri¢des:

a) acessar o site www.conscamweb.com.br;

b) localizar no site o “link” correlato ao Concurso Publico n.° 01/2022, da Prefeitura
Municipal de Dirce Reis/SP;

c) ler, na integra, o respectivo Edital e preencher total e corretamente a ficha de inscri¢ao;
d) transmitir os dados da inscricao;
e) imprimir o boleto bancario;

f) efetuar o correspondente pagamento da taxa de inscricdo de acordo com o item 2.4 deste
Capitulo.
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2.10 A Prefeitura Municipal de Dirce Reis reserva-se no direito de verificar a veracidade das
informacdes prestadas pelo requerente.

2.10.1 Caso alguma das informacdes seja inveridica, a Prefeitura Municipal de Dirce Reis
indeferird o pedido, sem prejuizo da ado¢do de medidas judiciais cabiveis.

2.10.2 As informacdes prestadas pelo requerente sdo de sua inteira responsabilidade,
podendo a Prefeitura Municipal de Dirce Reis utiliza-las em qualquer época, ho amparo de
seus direitos, bem como nos dos demais candidatos, ndo podendo ser alegada qualquer
espécie de desconhecimento.

2.11 As 16 horas (horéario de Brasilia) do ultimo dia do periodo das inscri¢des, a ficha de
inscri¢cdo e o boleto bancario, inclusive 2.2 via, ndo estardo mais disponiveis no site.

2.12 O descumprimento das instrucbes para inscricdo pela internet implicard a nao
efetivacdo da inscricao.

2.13 A Prefeitura Municipal de Dirce Reis e a CONSCAM nao se responsabilizam por
solicitagdo de inscricdo pela internet ndo recebida por motivo de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicac¢éo, congestionamento das linhas de comunicacéo, bem
como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

2.14 O candidato que necessitar de condigbes especiais, inclusive prova braile, prova
ampliada, etc., devera, no periodo das inscricdes, encaminhar por SEDEX a CONSCAM
solicitacdo contendo nome completo, RG, CPF, telefone (s) bem como a solicitacdo de
condicdo especial, prevista no Anexo Il desse Edital e 0s recursos necessarios para a
realizacdo da (s) prova (s), indicando, no envelope, o Concurso Publico n.° 01/2022 da
Prefeitura Municipal de Dirce Reis, e o cargo para o qual esta inscrito.

2.14.1 O candidato que ndo o fizer, durante o periodo das inscricbes e conforme o
estabelecido no Capitulo Ill, ndo ter4 a sua prova especial preparada ou as condicdes
especiais providenciadas.

2.14.2 O candidato que solicitar condicdo especial para realizacdo das provas devera
verificar o resultado da solicitagdo quando da publicacéo da lista de inscritos.

2.14.3 O atendimento as condi¢cdes especiais pleiteadas para a realizacéo da (s) prova (s)
ficara sujeito a andlise da viabilidade e razoabilidade do solicitado.

2.15 Para efeito dos prazos estipulados neste Capitulo sera considerada a data da
postagem fixada pela Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos — ECT.

2.16 O candidato com deficiéncia devera observar ainda o Capitulo Il — DA
PARTICIPACAO DE CANDIDATO COM DEFICIENCIA.
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lIl - DA PARTICIPACAO DO CANDIDATO COM DEFICIENCIA E NEGROS

3.1 As pessoas com deficiéncia que pretendem fazer uso das prerrogativas que lhes sdo
facultadas no inciso VIl do artigo 37 da Constituicdo Federal e pela Lei n°® 7.853/1989 é
assegurado o direito de inscricdo para os cargos em Concurso Publico cujas atribuicdes
sejam compativeis com a deficiéncia de que sédo portadoras.

3.2 Consideram-se pessoas com deficiéncia, aquelas que se enquadram nas categorias
discriminadas no artigo 4° do Decreto Federal n° 3.298/1999 e pessoa com Visao
monocular, conforme Sumula 377/2009 do STJ.

3.3 Em obediéncia ao disposto no artigo 37 da Constituicdo Federal, sera reservado o
percentual de 5% (cinco por cento) das vagas existentes para cada cargo, individualmente,
das que vierem a surgir durante o prazo de validade do presente Concurso Publico,
observando a compatibilidade da deficiéncia com as atividades essenciais do cargo publico.

3.3.1 No caso do percentual de que trata o “caput” deste artigo, se a fragcdo do numero for
inferior a 0,5 (cinco décimos), o0 numero serd desprezado, ndo se reservando vagas para
pessoas com deficiéncia e se a fracdo do numero for igual ou superior a 0,5 (cinco décimos),
0 numero sera arredondado, de modo que o nimero de vagas destinadas as pessoas com
deficiéncia seja igual ao nimero inteiro subsequente.

3.4 Nao havendo candidatos com deficiéncia aprovados para as vagas reservadas, estas
serdo preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observando-se a ordem de
classificacdo, para os aprovados.

3.5 As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condi¢des especiais previstas no Decreto
Federal n° 9.508/2018, participardo do Concurso Publico em igualdade de condi¢cdes com
os demais candidatos no que se refere ao conteido das provas e a nota minima exigida
para todos os demais candidatos. Os beneficios deverao ser requeridos por escrito durante
o periodo de inscrigdes.

3.6 O candidato com deficiéncia, no periodo de inscricdo, além de observar os
procedimentos descritos no item Il deste Edital, devera enviar envelope pela ECT (Empresa
de Correios e Telégrafos) via SEDEX, conforme modelo abaixo constante na letra “b” deste
item, com as seguintes informacdes:

a) relatorio médico original ou copia autenticada atestando a espécie, o grau ou nivel da
deficiéncia, com expressa referéncia ao coédigo correspondente da Classificacdo
Internacional de Doenca — CID, bem como a causa da deficiéncia e, caso necessario,
informar a necessidade especial para realizagao da prova, conforme item 2.14.
b) dados pessoais: nome completo, RG e CPF constantes no relatério médico.

c) Anexo lll, preenchido e devidamente identificado e fundamentado.
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Modelo do envelope (via sedex)

A CONSCAM

Concurso Publico n° 01/2022
Prefeitura Municipal de Dirce Reis-SP
Cargo:
Participacdo de Candidato Portador de Deficiéncia

Rua Carlos Trecenti, 340 — Vila Santa Cecilia — CEP: 18.683-214 — Lenc0is Paulista — SP

3.6.1 Para efeito do prazo estipulado no item 3.6, sera considerada a data de postagem na
ECT.

3.6.2 O tempo para a realizacdo da (s) prova (s) a que os candidatos deficientes serdo
submetidos, desde que requerido justificadamente, podera ser diferente daquele previsto
para os demais candidatos, levando-se em conta o grau de dificuldade apresentado em
decorréncia da deficiéncia.

3.7 O candidato que, no ato da inscricdo, ndo declarar ser deficiente ou aquele que se
declarar e ndo atender ao solicitado no item 3.6, ndo sera considerado portador de
deficiéncia.

3.8 O candidato inscrito como deficiente que atender ao disposto neste edital, sera
convocado pela Prefeitura Municipal, em época oportuna, para pericia médica a fim de
verificar a configuracdo e a compatibilidade da deficiéncia.

3.9 Nao ocorrendo inscricdo no Concurso Publico ou aprovacdo de candidatos com
deficiéncia sera elaborada somente a Lista de Classificacdo Definitiva Geral.

3.10 Sera desclassificado do Concurso Publico o candidato que ndo comparecer a pericia
médica e/ou aquele que tiver deficiéncia considerada incompativel com as atribuicbes do
cargo, mesmo que submetidos e habilitados em quaisquer das etapas do Concurso Publico.

3.11 A condicdo de deficiente apds a contratacdo ndo podera ser arguida para justificar a
concessao de readaptacao do cargo e de aposentadoria por invalidez.

3.12 Os documentos encaminhados fora da forma e dos prazos estipulados neste Capitulo
nao serdo conhecidos.

DOS CANDIDATOS NEGROS

3.13 As pessoas que se consideram enquadradas no art. 14 do Decreto Municipal n°
1.914/2022 que consiste na reserva de 20% (vinte por cento) das vagas oferecidas nos
concursos publicos para o provimento de cargos efetivos terdo seus direitos garantidos
desde que atendam as condi¢cdes previstas em lei.
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3.13.1 Poderdo concorrer as vagas reservadas a candidatos negros aqueles que se
autodeclararem pretos ou pardos, conforme o quesito cor ou raca utilizado pela Fundacao
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE).

3.14 Se, na apuracdo do numero de vagas reservadas aos candidatos negros for nimero
fracionado, este sera elevado para o primeiro numero inteiro subsequente, em caso de
fracdo igual ou maior que 0,5 (cinco décimos), ou diminuido para 0 ndmero inteiro
imediatamente inferior, em caso de fracdo menor que 0,5 (cinco décimos).

3.15 Nao havendo candidatos negros as vagas incluidas na reserva prevista serao
revertidas para o cOmputo geral de vagas oferecidas no concurso, podendo ser preenchidas
pelos demais candidatos aprovados, obedecida a ordem de classificacéo.

3.16 Para todos os efeitos, sera considerado negro o candidato que assim se declare no
momento da inscrigcao.

3.17 A auto declaracdo é facultativa, ficando o candidato submetido as regras gerais
estabelecidas no edital do concurso, caso ndo opte pela reserva de vagas.

a) o candidato interessado devera indicar esta condicao no ATO DO PREENCHIMENTO
DA FICHA DE INSCRICAO;

b) Detectada a falsidade da declaracdo a que se refere o item 3.16, sera o candidato
eliminado do concurso e, se houver sido nomeado, ficard sujeito a anulacdo da sua
admissao ao servico publico, apds procedimento administrativo em que lhe seja assegurado
o contraditorio e a ampla defesa, sem prejuizo de outras san¢des cabiveis.

3.18 Se houver suspeita de fraude na autodeclaracao, a anulacdo da candidatura ensejara
um processo administrativo, em que vocé tera total direito a defesa, para demonstrar que
nao houve fraude e, assim, que vocé se entende de fato como uma pessoa preta ou parda.

IV — DAS PROVAS

4.1 O Concurso Publico realizar-se-a através de provas objetivas de carater eliminatério
e classificatorio para todos o0s cargos, prova pratica de carater eliminatorio e classificatorio
para os cargos de Motorista, Operador de Maquinas e Tratorista e provas de titulos de
carater classificatorio para os cargos de Auxiliar de Contabilidade, Fiscal de Tributos e
Posturas, Engenheiro Ambiental e Engenheiro Civil.

4.2 A divulgacao do local e horario das provas devera ser acompanhada pelo candidato por
meio de Edital de Convocacéo a ser disponibilizado no Mural e no Diario Oficial do Municipio
e nos sites www.conscamweb.com.br e www.dircereis.sp.gov.br, ndo podendo ser alegada
gualquer espécie de desconhecimento.
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4.3 Eventualmente, se, por qualquer que seja o motivo, o nome do candidato ndo constar
na Lista de Inscrito para as provas, esse devera entrar com recurso conforme previsto no
item 8.2 deste edital.

4.3.1 Ocorrendo o caso constante do item 4.3, podera o candidato participar do Concurso
Publico e realizar a(s) prova(s) se apresentar o respectivo comprovante de pagamento,
efetuado nos moldes previstos neste Edital, devendo, para tanto, preencher, datar e
assinar, no dia da(s) prova(s), formulario especifico.

4.3.2 A inclusdo de que trata este item serd realizada de forma condicional, sujeita a
posterior verificacdo da regularidade da referida inscri¢ao.

4.3.3 Constatada eventual irregularidade na inscricdo, a inclusdo do candidato sera
automaticamente cancelada, sem direito a reclamacéo, independentemente de qualquer
formalidade, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

4.4 O candidato somente podera realizar a(s) prova(s) na data, horario e local definido, ndo
podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

4.5 O candidato que, eventualmente, necessitar alterar algum dado cadastral, devera
solicitar através do site www.conscamweb.com.br, escolher a opcao fale conosco correcdo
de cadastro do candidato e preencher os dados obrigatérios.

4.5.1 O candidato que nao atender aos termos do item 4.5 devera arcar, exclusivamente,
com as consequéncias advindas de sua omissao.

4.6 Sao de responsabilidade do candidato, inclusive no que diz respeito aos seus dados
pessoais, a verificacdo e a conferéncia do material entregue para a realizacéo das provas.

4.7 No dia da realizacéo da prova, caso o candidato queira fazer alguma reclamacao ou
sugestdo, devera procurar a sala de coordenacao no local em que estiver prestando as
provas.

4.8 Seré excluido do Concurso Publico o candidato que:
a) ndo comparecer as provas, conforme convocacao divulgada no Mural e no Diéario Oficial
do Municipio de Dirce Reis e nos sites www.conscamweb.com.br e

www.dircereis.sp.gov.br, seja qual for o motivo alegado;

b) apresentar-se fora de local, sala, turma, data e horario estabelecidos no Edital de
Convocacéo;

c) nao apresentar o documento de identificagdo conforme o previsto na alinea “b” do item
4.13;
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d) ausentar-se, durante o processo, da sala ou do local de prova (s) sem o
acompanhamento de um fiscal;

e) estiver, durante a aplicacdo da(s) prova(s), fazendo uso de calculadora, relégio com
calculadora e/ou agenda eletronica ou similar;

f) estiver, no local de prova(s), portando qualquer equipamento eletrénico e/ou sonoro e/ou
de comunicacéo ligados;

g) for surpreendido em comunicacdo com outro candidato ou terceiros, verbalmente ou por
escrito, bem como fazendo uso de material ndo permitido para a realizacéo das provas;

h) lancar de meios ilicitos para a realizacdo das provas;

i) ndo devolver ao fiscal qualquer material de aplicacdo das provas;

J) estiver portando arma, ainda que possua o respectivo porte;

k) durante o processo, nao atender a quaisquer das disposi¢cdes estabelecidas neste Edital;
[) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

m) agir com incorrecéo ou descortesia para com qualquer membro da equipe encarregada
da aplicacdo das provas;

n) retirar-se do local de prova (s) antes de decorrido o tempo minimo de permanéncia.

0) E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacdo correta de seu local de
prova e o comparecimento no horario determinado;

p) hdo comparecer as provas por problemas de saude.

Da Prova Objetiva
4.9 A prova objetiva, para todos os cargos, visa avaliar o grau de conhecimento teérico do
candidato, necessario ao desempenho do cargo.

4.10 A prova objetiva, PROVAVELMENTE, seré realizada no dia 15/01/2023, a partir das
08h30min, horario em que seréo fechados os portées.

4.10.1 A convocacdao e confirmacédo da data e local de realizagéo da Prova ser& divulgada
no mural e no Diario Oficial do Municipio de Dirce Reis e nos sites
www.conscamweb.com.br e www.dircereis.sp.gov.br, conforme Cronograma deste
Concurso Publico — Anexo V.
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4.10.2 Havendo alteragdo da data prevista, as provas poderdo ocorrer em domingos ou
feriados. O acompanhamento da divulgacdo da data da prova € de responsabilidade
exclusiva do candidato.

4.11 A prova objetiva sera composta de questdes de multipla escolha, com 05 alternativas
cada uma, e sera elaborada de acordo com o conteudo programatico constante do Anexo
Il, conforme quadro abaixo:

Quantidade de
Cargo Prova Questdes
Portugués 05
Todos os Cargos Matematica 05
Conhecimentos Especificos 15

4.12 A duracdo da prova objetiva sera de 02 (duas) horas, ja incluido o tempo para
preenchimento da folha de respostas.

4.13 O candidato devera comparecer ao local designado para a(s) prova(s), constante do
Edital de Convocacado, com antecedéncia minima de 30 minutos do horario previsto para
seu inicio, munido de:

a) caneta esferografica de material transparente de tinta de cor azul ou preta, lapis preto e
borracha macia;

b) original de um dos seguintes documentos de identificacdo: Cédula de Identidade (RG),
Carteira de Orgdo ou Conselho de Classe, Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
(CTPS), Certificado Militar, Carteira Nacional de Habilitagdo, expedida nos termos da Lei
Federal n°® 9.503/97, Passaporte, Carteiras de ldentidade expedidas pelas For¢cas Armadas,
Policias Militares e Corpos de Bombeiros Militares.

4.13.1 Somente sera admitido na sala ou local de prova(s) o candidato que apresentar um
dos documentos discriminados na alinea “b” do item 4.13 deste Capitulo e desde que
permita, com clareza, a sua identificagao.

4.13.2 O candidato que ndo apresentar o documento, conforme a alinea “b” do item 4.13
deste Capitulo, ndo fara a(s) prova(s), sendo considerado ausente e eliminado do Concurso
Publico.

4.13.3 Nao sera aceito documentos eletronicos, protocolos, copia simples ou autenticada,
boletim de ocorréncia, ou quaisquer outros documentos nao constantes deste Edital,
inclusive carteira funcional de ordem publica ou privada.

4.14 Os portdes serao fechados impreterivelmente no horario estabelecido para realizacao
da(s) prova(s).
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4.15 Nao sera admitido na sala ou no local de provas o candidato que se apresentar apos
o horario estabelecido para o seu inicio.

4.16 Durante a(s) prova(s) objetiva(s), ndo serdo permitidas qualquer espécie de consulta
a cadigos, livros, manuais, impressos, anotac¢des e/ou outro tipo de pesquisa, utilizacdo de
outro material ndo fornecido pela CONSCAM, de reldgio, telefone celular ou qualquer
equipamento eletrdnico, protetor auricular, boné, gorro, chapéu e 6culos de sol.

4.17 O telefone celular e/ou qualquer equipamento eletrénico, devera ser desligado antes
de entrar no prédio de aplicacéo e, durante a aplicacdo das provas, deverdo permanecer
desligados, no chéo ou dentro da bolsa até a saida da sala, sob pena de eliminacao do
candidato.

4.17.1 Sera imediatamente desclassificado o candidato que for identificado portando celular
durante o periodo de aplicagéo da prova.

4.18 Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado, para justificar o atraso
ou a auséncia do candidato, nem aplicacdo das provas fora do local, sala, turma, data e
horéario pré-estabelecidos.

4.19 As salas de provas e os corredores serdo fiscalizados por pessoas devidamente
credenciadas, sendo vedado o ingresso de pessoas estranhas.

4.19.1 O candidato ndo poderda ausentar-se da sala ou local de provas sem o
acompanhamento de um fiscal.

4.20 Em caso de necessidade de amamentacdo durante as provas objetivas, a candidata
devera levar um acompanhante maior de idade, devidamente comprovada, que ficard em
local reservado para tal finalidade e sera responsavel pela crianga.

4.20.1 Para tanto, a candidata devera solicitar antecipadamente através do e-mail
contato@conscamweb.com.br, inserir no assunto: Solicitacdo — Amamentagédo — Concurso
Publico da Prefeitura Municipal de Dirce Reis.

4.20.2 A CONSCAM néao se responsabiliza pela criangca no caso de a candidata nédo levar
0 acompanhante, podendo, inclusive, ocasionar a sua eliminagao do processo.

4.20.3 No momento da amamentacédo, a candidata devera ser acompanhada por uma fiscal,
sem a presenca do responsavel pela crianca.

4.20.3.1 A candidata, neste momento, devera fechar seu caderno de prova, se for o caso,
e deixa-lo sobre a carteira.

4.20.3.2 O tempo despendido na amamentacdo sera compensado durante a realizagédo da
prova, em igual periodo.
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4.20.4 Excetuada a situacdo prevista no item 4.20 deste Capitulo, ndo sera permitida a
permanéncia de qualquer acompanhante, inclusive crianga, nas dependéncias do local de
realizacdo das provas, podendo ocasionar inclusive a ndo participacdo do candidato no
Concurso Publico.

4.21 Nao havera prorrogacao do tempo previsto para a aplicacdo das provas em virtude de
afastamento, por qualquer motivo, de candidato da sala ou local de provas.

4.22 E reservado & CONSCAM e a Prefeitura Municipal de Dirce Reis, caso julgue
necessario, o direito de utilizar detector de metais durante a aplicacado das provas.

4.23 O horario de inicio da(s) prova(s) sera(ao) definido(s) em cada sala de aplicacdo, apds
os devidos esclarecimentos sobre sua aplicacao.

4.24 Para a realizacdo da prova objetiva, o candidato recebera a folha de respostas e o
caderno de questbes da prova objetiva.

4.25 E de responsabilidade do candidato a leitura das instrugbes contidas na folha de
respostas e no caderno de questdes da prova objetiva, ndo podendo ser alegada qualquer
espécie de desconhecimento.

4.26 A folha de respostas, cujo preenchimento é de responsabilidade do candidato, € o
unico documento valido para a corre¢ao.

4.26.1 O candidato devera transcrever as respostas para a folha de respostas, com caneta
esferografica de material transparente de tinta de cor azul ou preta, bem como assinar no
campo apropriado.

4.26.2 Nao sera computada questdo com emenda ou rasura, ainda que legivel, nem
guestdo nao respondida ou que contenha mais de uma resposta, mesmo que uma delas
esteja correta.

4.26.3 Nao deverd ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou a
assinatura, sob pena de acarretar prejuizo ao desempenho do candidato.

4.26.4 Em hipdtese alguma, havera substituicdo da folha de respostas por erro do
candidato.

4.27 O candidato que tenha solicitado fiscal transcritor, provas em braile ou ampliada,
devera indicar os alvéolos a serem preenchidos pelo fiscal designado para tal finalidade.

4.28 O candidato somente podera retirar-se da sala de aplicacdo da(s) prova(s) objetiva
depois de transcorrido 01 (uma) hora de duracéo, levando consigo somente o caderno de
prova.
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4.28.1 Apés o término do prazo previsto para a duracdo da prova, ndo sera concedido
tempo adicional para o candidato continuar respondendo questdo da prova objetiva ou
procedendo a transcri¢cdo para a folha de respostas.

4.29 Ao final da prova o candidato devera entregar, devidamente assinada, a folha de
reposta ao fiscal da sala, sob pena de desclassificacao.

4.30 Os 03 (trés) ultimos candidatos presentes nas salas de aplicacdo da(s) prova(s)
deverdo aguardar o fechamento dos envelopes das provas e demais documentos e assina-
los.

4.31 O gabarito oficial da prova objetiva sera divulgado no Mural e no Diario Oficial do
Municipio de Dirce Reis e nos sites www.conscamweb.com.br e www.dircereis.sp.gov.br,
conforme Anexo V — Cronograma do Concurso Publico.

4.32 Para realizagdo da prova devera ser observado, também, o Capitulo V — DO
JULGAMENTO DAS PROVAS E DA HABILITACAO.

Da Prova de Titulos

4.33 Os candidatos inscritos para os cargos de Auxiliar de Contabilidade, Engenheiro
Ambiental, Engenheiro Civil e Fiscal de Tributos e Posturas que forem apresentar titulos
deverao entrega-los no mesmo dia e local da realizacédo da Prova Obijetiva.

4.34 A entrega, mediante recibo, sera efetuada da abertura dos portdes até o encerramento
das provas. Apos o respectivo periodo, os documentos néo serdo aceitos.

4.35 O candidato que for protocolar os documentos da Prova de Titulos devera entrega-los
preenchido e assinado conforme item 4.42 e no periodo de prova correspondente ao cargo.

4.36 Nao havera desclassificacdo do candidato pela nao apresentacao dos titulos.

TITULOS ACADEMICOS

Titulo Valor Comprovante
Unitério

Diploma devidamente registrado ou
STRICTU SENSU - ata da apresentagéo da defesa de
tese, ou declaracéo/certificado de
conclusao de curso expedido por
03 instituicdo oficial, em papel timbrado
da instituicdo, contendo data,
assinatura e nome do responsavel
pelo documento e reconhecido pelo
MEC.

Titulo de doutor na area
em que concorre ou em
area relacionada,
concluido até a data da
apresentacao dos titulos
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Diploma devidamente registrado ou

STRICTU SENSU — apresentacdo da dissertacdo de
Titulo de Mestre na area mestrado, ou declaragao/certificado
em que concorre ou em de conclusdo de curso expedido

area relacionada, 02 pela instituicdo oficial, em papel
concluido até a data da timbrado da instituicdo contendo
apresentacao dos titulos. data, assinatura e nome do

responsavel pelo documento e
reconhecido pelo MEC.

LATO SENSU — Certificado de Pés Graduacédo MBA,
Certificado de PG4s- especializacéo devidamente
graduacéo — duracao registrado pelo o6rgado expedidor,
minima de 360 horas, na 01 impresso em papel timbrado da
area em gue concorre ou instituicao, contendo data,
em area relacionada, assinatura e nome do responsavel
concluido até a data da pelo documento/livro de registro e
apresentacao dos titulos. reconhecido pelo MEC.

4.37 A pontuacdo maxima da prova de titulos ser4 de 05 (cinco) pontos, podendo o
candidato apresentar apenas um titulo de cada grau de formacao (Doutorado, Mestrado e
Pos-Graduacao lato sensu).

4.38 Serao analisados apenas os titulos académicos apresentados conforme previsto neste
item.

4.39 Quando a documentacao estiver relacionada a certificados ou diplomas de cursos,
estes deverdo ser apresentados mediante cOpia frente e verso, devidamente autenticadas
em cartorio.

4.40 Caso o candidato ainda ndo detenha a posse de seu diploma de mestrado e/ou
doutorado, devera apresentar em seu lugar a ata de dissertacdo e a ata de defesa de tese.

4.41 O titulo de curso realizado no exterior somente sera considerado valido se o
documento estiver traduzido para o Portugués por tradutor juramentado e em conformidade
com as normas estabelecidas na Resolucéo n° 01, de 03/04/2001, da Camara de Educacéao
Superior do Conselho Nacional de Educacéo.

4.42 No ato de entrega de titulos o candidato devera entregar, completamente preenchido
(inclusive o numero de inscricdo) e assinado, o formulario constante do Anexo IV deste
Edital. Juntamente com o formuléario preenchido, devera ser apresentada copia autenticada
ou assinada eletronicamente de cada titulo declarado conforme descrito neste item, sob
pena de néao ter o documento recebido pela banca examinadora.

4.42.1 O preenchimento incorreto do formulario constante no Anexo IV deste Edital causara
a anulacéo da Nota de Titulos.
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4.43 Caso o candidato apresente outra via (recibo) do formulario constante no Anexo 1V,
este devera estar preenchido da mesma forma que a via de protocolo, sob pena de nao ser
recebido pela banca.

4.44 Somente serdo recebidos documentos que sejam copias autenticadas ou assinados
eletronicamente.

4.44.1 Nao serdo recebidos / analisados os documentos originais e as copias simples.

4.45 E vedada a pontuacdo de qualquer curso / documento que ndo preencher todas as
condi¢Bes previstas neste capitulo.

4.46 O protocolo da relacao de titulos, com o recibo emitido pela CONSCAM com assinatura
do responséavel pelo recebimento dos documentos, serd entregue ao candidato apds o
recebimento.

4.47 Entregue a relacao dos titulos, ndo serdo aceitos pedidos de inclusdo de documentos,
sob qualquer hip6tese ou alegacéo.

4.48 Em hipétese alguma, serdo recebidos titulos apresentados fora do prazo, local e
horério estabelecidos ou em desacordo com o disposto neste capitulo.

4.49 Se comprovada, em qualquer tempo, a irregularidade ou ilegalidade na obtencao dos
titulos constantes da tabela apresentada no Anexo IV, o candidato tera anulada a respectiva
pontuacéo e, comprovada a culpa deste, sera excluido do Concurso Publico.

4.50 A analise dos titulos sera feita pela CONSCAM.

Da Prova Pratica

4.51 A convocacédo com data, horario e local para realizacao da prova pratica ocorrera para
os 10 (dez) primeiros candidatos classificados na prova objetiva para os cargos de
Motorista, Operador de Maquinas e Tratorista, e sera divulgada no mural e no Diario Oficial
do Municipio Dirce Reis e nos sites www.dircereis.sp.gov.br e www.conscamweb.com.br,
conforme Anexo V — Cronograma do Concurso Publico.

4.52 Os candidatos néo receberdo convocacgoes individuais via ECT (Correio), portanto, €
de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento das divulgagdes realizadas
no Mural e no Diario Oficial do Municipio de Dirce Reis e no site www.conscamweb.com.br.

4.53 Nao havera a possibilidade de solicitacdo por parte dos candidatos de realizacao de
Prova Pratica em data, horario ou local diferente do estabelecido na Convocacdao.

4.53.1 Nao havera segunda chamada ou repeticdo da prova prética, importando a auséncia
ou atraso do candidato na sua eliminacéo, seja qual for o motivo alegado.
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4.53.2 Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacao
das provas praticas em virtude de afastamento do candidato do local de prova.

4.54 Os candidatos convocados para a Prova Pratica deverdo apresentar-se na data, local
e horario definido no Edital de Convocacao da referida prova portando a Carteira Nacional
de Habilitagdo (com fotografia nos termos da Lei n° 9.503/97) na categoria exigida para
operar o veiculo utilizado.

4.54.1 O candidato convocado para prova pratica deve comparecer ao local designado no
dia e horario previamente estabelecidos, com pelo menos 30 (trinta) minutos de
antecedéncia. ApoOs o horario estabelecido na convocacado, ndo sera aceito retardatario em
hip6tese alguma.

455 Durante a realizacdo da Prova Pratica os candidatos ficardo terminantemente
proibidos de utilizar qualquer tipo de aparelho eletrénico (calculadoras, bips/pagers,
cameras fotograficas, filmadoras, telefones celulares, smartphones, tablets, relégios do tipo
data-bank, walkmans, MP3 players, fones de ouvido, agendas eletrbnicas, notebooks,
palmtops ou qualquer outro tipo de computador portétil, receptores ou gravadores) seja na
sala de prova, sanitarios, patios ou qualquer outra dependéncia do local de prova. Caso o
candidato seja flagrado fazendo a utilizacdo destes materiais, sera caracterizado como
tentativa de fraude e implicara na eliminacédo do candidato deste Concurso Publico.

4.56 Serao desclassificados os candidatos que:

a) nao se apresentarem para a realizacdo da Prova Pratica;

b) ndo apresentar a CNH na categoria exigida para operar o veiculo utilizado;

¢) nao puderem realizar a prova por qualquer que seja 0 motivo;

d) retirar-se do local de prova sem autorizacdo expressa do responsavel pela aplicacao;
e) nao auferir a nota minima de 50 (cinquenta) pontos na prova pratica.

4.57 Os materiais e equipamentos para realizagdo das provas praticas serdo fornecidos
pela Prefeitura de Dirce Reis e, quando do encerramento da prova, deveréo ser devolvidos
pelo candidato e entregues ao avaliador.

Da Prova Pratica de Motorista

4.58 A Prova Pratica visara avaliar por meio de demonstracéo pratica os conhecimentos e
as habilidades do candidato no desempenho das atividades inerentes a fungéo de acordo

com a atribuicdo do cargo — Anexo | e Contetudo Programatico — Anexo Il do Edital.

4.59 Os critérios de avaliacao serdo feitos através do manuseio feito pelo candidato.
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4.59.1 A aplicacdo da prova pratica de Motorista sera aplicada através de faltas cometidas
conforme descri¢cao abaixo:

| - FALTAS ELIMINATORIAS (-55 PONTOS)

- Desobedecer a sinalizacdo semafdrica e de parada obrigatéria;

- Avancgar sobre o meio-fio;

- N&o colocar o veiculo na area balizada em, no maximo, trés tentativas, no tempo
estabelecido;

- Avancar sobre o balizamento demarcado quando do estacionamento do veiculo na vaga;
- Transitar em contraméo de direcao;

- Nao completar a realizacéo de todas as etapas do exame;

- Avangar a via preferencial;

- Provocar acidente durante a realizacdo do exame;

- Exceder velocidade regulamentada para a via;

- Cometer qualquer outra infracao de transito de natureza gravissima.

Il — FALTAS GRAVES (-30 PONTOS)

- Desobedecer a sinalizagéo da via ou ao agente de autoridade de transito;

- N&ao observar as regras de ultrapassagem ou de mudanca de direcao;

- N&o dar preferéncia de passagem ao pedestre que estiver atravessando a via transversal
mesmo que ocorra sinal verde para o veiculo;

- Manter a porta do veiculo aberta ou semiaberta durante o processo do exame ou parte
dele;

- N&o sinalizar com antecedéncia a manobra pretendida ou sinaliza-la incorretamente;

- Nao usar devidamente o cinto de seguranca;

- Perder o controle da dire¢éo do veiculo em movimento;

- Cometer qualquer outra infracédo de transito de natureza grave.

lIl — FALTAS MEDIAS (-20 PONTOS)

- Executar o percurso da prova, no todo ou parte dele, sem estar com freio de mao
inteiramente livre;

- Trafegar em velocidade inadequada para as condi¢bes adversas do local, da circulagéo,
do veiculo ou do clima;

- Interromper o funcionamento do veiculo, sem justa raz&o, ap0s o inicio do exame;

- Usar buzina sem necessidade ou em local proibido;

- Fazer conversao incorretamente;

- Desengrenar o veiculo nos declives;

- Colocar o veiculo em movimento, sem observar as cautelas necessarias;

- Usar o pedal da embreagem, antes de usar o pedal de freio nas frenagens;

- Entrar nas curvas com engrenagem de tracédo do veiculo em ponto neutro;

- Engrenar ou utilizar as marchas de maneira incorreta durante o percurso;

- Cometer qualquer outra infracao de transito de natureza média.

IV — FALTAS LEVES (-10 PONTOS)
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- Provocar movimentos irregulares no veiculo sem motivo justificado;

- Ajustar incorretamente o banco do veiculo destinado ao condutor;

- N&o ajustar devidamente os espelhos retrovisores;

- Apoiar o pé no pedal de embreagem com o veiculo engrenado ou em movimento;
- Utilizar ou interpretar incorretamente os instrumentos do painel do veiculo;

- Dar partida ao veiculo com a engrenagem de tracéo ligada;

- Tentar movimentar o veiculo com a engrenagem de tracdo em ponto neutro;

- Cometer qualquer outra infracdo de transito de natureza leve.

4.60 Para realizacéo da Prova Pratica para o cargo de Motorista seréa utilizado um Onibus
VW/15.190 EOD E. HD ORE, Diesel, Ano de Fabricacdo 2020, Ano Modelo 2021, Placa
GAA4G32. Os critérios de avaliacdo serao feitos através do manuseio feito pelo candidato.

Da prova pratica de Operador de Maguinas

4.61 A Prova Pratica, com validade de até 100 (cem) pontos, visara avaliar por meio de
demonstracao pratica os conhecimentos e as habilidades do candidato no desempenho das
atividades inerentes a funcéo de acordo com a atribuicdo do cargo — Anexo | e Contetudo
Programatico — Anexo Il do Edital.

4.62 Para realizacdo da Prova Prética para o cargo de Operador de Maquinas sera utilizado
a Pa Carregadeira New Holland 12C, motor CNH 6c, 130 cv, ano 2022.

4.62.1 Os critérios de avaliacdo serao feitos através de avaliagdo do manuseio e operacao
da maquina realizado pelo candidato mediante a avaliacdo dos seguintes itens:

- Dar ignigao;

- Andar em marcha ré;

- Mover terra;

- Cavar,

- Estacionar no local indicado.

Da Prova Pratica de Tratorista

4.63 A Prova Pratica visara avaliar por meio de demonstracdo pratica os conhecimentos e
as habilidades do candidato no desempenho das atividades inerentes a funcéo de acordo
com a atribui¢cdo do cargo — Anexo | e Contetudo Programatico — Anexo Il do Edital.

4.64 Os critérios de avaliagdo seréo feitos através do manuseio feito pelo candidato.

4.64.1 A aplicacéo da prova pratica de Tratorista sera aplicada através de faltas cometidas
conforme descri¢cao abaixo:

| - FALTAS ELIMINATORIAS (-55 PONTOS)

- Colidir o equipamento ou a carga no cone ou fita demarcatéria;
- Causar acidente durante a prova;

- Avancar parada obrigatoria.
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Il - FALTAS GRAVES (-20 PONTOS)

- N&o ter conhecimento dos comandos do equipamento;

- Dar partida no equipamento com a engrenagem de tracéo ligada;
- N&o liberar o freio de estacionamento ao sair com o trator;

- Deixar de olhar para tras durante o deslocamento em ré;

- Perder o controle da direcédo do equipamento.

lIl — FALTAS MEDIAS (-10 PONTOS)

- Tentar sair com 0 equipamento com a engrenagem de tracdo em ponto neutro;
- Engrenar ou utilizar marchas inadequadas durante o percurso;

- N&o acionar o freio de estacionamento antes de descer do equipamento.

IV — FALTAS LEVES (-05 PONTOS)

- Segurar no volante para subir no equipamento;

- Deixar de conferir os espelhos retrovisores;

- Interromper o funcionamento do motor sem justa razéo apos o inicio da prova;

- Conduzir o trator provocando movimento irregular no mesmo sem motivo justificado;
- Segurar no volante para descer do equipamento;

- Deixar o equipamento desengatado ao desembarcar.

4.65 Para realizacdo da Prova Pratica para o cargo de Tratorista sera utilizado um Trator
7630 New Holland, ano/modelo 2022, com terraco. Os critérios de avaliacdo serdo feitos
através do manuseio feito pelo candidato.

V - DO JULGAMENTO DAS PROVAS E HABILITA(}AO
5.1 A prova objetiva seré avaliada na escala de 0 a 100 pontos.

5.2 A nota da prova objetiva sera obtida pela férmula:
NP = NA x 100
TQ
Onde:
NP = Nota da prova
NA = Numero de acertos
TQ = Total de questdes da prova

5.3 Seréo aprovados os candidatos que obtiverem nota igual ou superior a 50 (cinquenta)
pontos na prova objetiva, exceto para os cargos de Motorista, Operador de Maquinas e
Tratorista que serédo convocados os 10 (dez) primeiros colocados na prova objetiva para
realizacdo da prova pratica, desde que estes obtenham nota igual ou superior a 50
(cinquenta) pontos na prova objetiva.

5.4 O candidato que n&o obtiver nota igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos na prova
objetiva sera eliminado do Concurso Publico, exceto para os cargos de Motorista, Operador
de Maquinas e Tratorista que serao eliminados os candidatos ndo convocados para a prova
prética.
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5.5 Serdo aprovados na prova pratica os candidatos que obtiveram nota igual ou superior
a 50 (cinquenta) pontos.

5.6 Os candidatos que obtiverem nota inferior a 50 (cinquenta) pontos na prova pratica para
os cargos de Motorista, Operador de Maquinas e Tratorista serdo eliminados do concurso
publico.

5.7 A prova de titulo sera considerada somente dos candidatos aprovados na prova objetiva
para os cargos de Auxiliar de Contabilidade, Engenheiro Ambiental, Engenheiro Civil e
Fiscal de Tributos e Posturas.

VI - DA PONTUA(}AO FINAL

6.1 A pontuacdo final dos candidatos aprovados sera a soma das notas das provas
realizadas pelo candidato.

VIl - DOS CRITERIOS DE DESEMPATE E DA CLASSIFICAQAO FINAL

7.1 Os candidatos aprovados serdo classificados por ordem decrescente da pontuacao
final.

7.2 Em caso de igualdade da pontuacdo final serdo aplicados, sucessivamente, 0s
seguintes critérios de desempate ao candidato:

a) com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o ultimo dia de inscricdo neste
Concurso Publico, conforme artigo 27, paragrafo tnico, do Estatuto do ldoso — Lei Federal
n° 10.741/03;

b) que obtiver maior pontuacéo nas questdes especificas;

) que obtiver maior pontuacdo nas questdes de lingua portuguesa,;

d) que obtiver maior pontuagéo nas questdes de matemaética;

e) que obtiver maior pontuagdo na prova de titulos;

f) com maior idade;

g) maior quantidade de participacdo em juri.

7.2.1 Persistindo, ainda, o empate, poderd haver sorteio na presenca dos candidatos
envolvidos.

7.3 Os candidatos classificados serdo enumerados, por cargo, em trés listas, sendo uma
geral (todos os candidatos aprovados), uma especial (candidatos deficientes aprovados) e
outra para candidatos negros, se for o caso.
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VIIl - DOS RECURSOS
8.1 O prazo para interposi¢éo de recurso sera nos prazos previstos no Anexo V deste Edital.

8.2 Em caso de interposicdo de recurso, o candidato devera acessar 0 site
www.conscamweb.com.br — fale conosco — escolher assunto: “Recurso” e:

8.2.1 Escolher o tipo de recurso:

a) Da Publicacao do Edital;

b) Da Divulgacéo da Lista de Inscritos;

c) Da Divulgacao dos Gabaritos e Caderno de Prova,;
d) Da Divulgacéao da Classificacao / Notas.

8.2.1.1 Para os demais atos ndo elencados nos itens acima, divulgados ou publicados, o
prazo para apresentacdo de recurso sera de 03 (trés) dias Uteis, contados a partir da data
de divulgacéo e/ou publicacéao.

8.2.2 Preencher os dados obrigatoérios e enviar. Do envio, sera emitido recibo eletrénico.

8.2.3 Os recursos sao enviados e recebidos eletronicamente, portanto, serdo analisados
somente os preenchidos corretamente.

8.2.4 O recurso especificado no “caput” deste item nao sera aceito por meio de fac-simile,
e-mail, protocolado, pessoalmente ou por qualguer outro meio, exceto o previsto neste
Capitulo.

8.3 Quando o recurso se referir ao gabarito da prova objetiva, devera ser elaborado de
forma individualizada, ou seja, 01 (um) recurso para cada questdo e a decisao sera tomada
mediante parecer técnico da Banca Examinadora.

8.3.1 No caso de provimento do recurso interposto dentro das especificacdes, esse podera,
eventualmente, alterar a nota/classificagdo inicial obtida pelo candidato para uma
nota/classificacdo superior ou inferior, ou ainda podera ocorrer a desclassificacdo do
candidato que n&o obtiver a nota minima exigida para habilitacao.

8.3.2 A decisdo do deferimento ou indeferimento de recurso contra o gabarito e contra o
resultado das diversas etapas do Concurso Publico sera publicada no Mural e no Diario
Oficial do Municipio de Dirce Reis e nos sites www.conscamweb.com.br e
www.dircereis.sp.gov.br.
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8.3.3 O gabarito divulgado podera ser alterado em funcdo da analise dos recursos
interpostos e, caso haja anulacao ou alteracdo de gabarito, as provas seréo corrigidas de
acordo com o gabarito oficial definitivo.

8.4 A pontuacdao relativa a(s) questdo(des) anulada(s) sera atribuida a todos os candidatos
presentes na respectiva prova, independentemente de apresentacéo de recurso

8.5 No caso de recurso em pendéncia a época da realizacdo de alguma das etapas do
Concurso Publico, o candidato podera participar condicionalmente da etapa seguinte.

8.6 A Banca Examinadora constitui Gltima insténcia para os recursos, sendo soberana em
suas decisdes, razdo pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

8.7 O recurso interposto fora da forma e dos prazos estipulados neste Edital ndo sera
conhecido, bem como nado sera conhecido aquele que nao apresentar fundamentacao e
embasamento, ou aquele que ndo atender as instru¢cdes constantes no item 8.2.

8.8 Nao sera aceito pedido de revisdo de recurso e/ou recurso de recurso e/ou pedido de
reconsideragéo.

8.9 Somente seréo considerados 0s recursos interpostos para a fase a que se referem e no
prazo estipulado, ndo sendo aceito, portanto, recursos interpostos em prazo destinado a
evento diverso daquele em andamento. O candidato que n&o interpuser recurso no prazo
mencionado sera responsavel pelas consequéncias advindas de sua omissao.

8.10 A interposicdo de recursos ndo obsta o regular andamento das demais fases deste
Concurso Publico.

IX — DA NOMEACAO
9.1 ApGs a homologacéo do resultado final do Concurso Publico a Prefeitura Municipal de
Dirce Reis responsabilizar-se-a pela divulgacao de acordo com a legislacao vigente.

X — DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1 Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracfes, atualizagdes ou acréscimos,
enquanto ndo consumada a providéncia do evento que |hes disser respeito, circunstancia
gue sera comunicada no Mural e no Diério Oficial do Municipio de Dirce Reis/SP e nos sites
www.conscamweb.com.br e www.dircereis.sp.gov.br.

10.2 Qualquer inexatidao e/ou irregularidade constatada nas informacdes e documentos do
candidato, mesmo que ja tenha sido divulgado o resultado deste Concurso Publico e
embora tenha obtido aprovacao, levara a sua eliminacdo, sem direito a recurso, sendo
considerados nulos os atos decorrentes da sua inscrigao.

10.3 A CONSCAM e a Prefeitura Municipal de Dirce Reis ndao se responsabilizam por
guaisquer cursos, textos e apostilas referentes a este Concurso Publico.
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10.4 O candidato que necessitar atualizar seus dados pessoais e / ou endereco residencial,
podera fazé-lo conforme item 2.4.5.1 deste edital, até a data de publicacdo da homologacao
dos resultados, e apos esta data, junto a Prefeitura Municipal de Dirce Reis, localizada na
Rua Catulo da Paix&do Cearense, n° 415 — Centro, ou enviar a documentagao via SEDEX
com AR, para o mesmo endereco, aos cuidados do Setor de Recursos Humanos da
Prefeitura Municipal de Dirce Reis.

10.5 Nao seréo fornecidas, por telefone ou e-mail, informacfes a respeito de datas e
horarios de realizacdo das provas e demais eventos. O candidato deverd observar
rigorosamente as formas de divulgagéo estabelecidas neste Edital e demais publicacdes
sera comunicada no Mural e no Diario Oficial do Municipio de Dirce Reis/SP e nos sites
www.conscamweb.com.br e www.dircereis.sp.gov.br.

10.6 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissédo Especial do Concurso Publico
ouvida a CONSCAM.

10.7 A inexatidao e/ou irregularidades nos documentos, mesmo que verificadas a qualquer
tempo, em especial por ocasido da nomeacgao, acarretardo a nulidade da inscricdo com
todas as suas decorréncias, sem prejuizo das demais medidas de ordem administrativa,
civel ou criminal.

10.8 Caberéa a Prefeitura Municipal de Dirce Reis a homologacao deste Concurso Publico.

10.9 A legislacdo com entrada em vigor apés a data de publicacdo deste Edital e alteracbes
posteriores ndo serdo objetos de avaliagdo da(s) prova(s) neste Concurso Publico.

10.10 As informacfes sobre o presente Concurso Publico serdo prestadas pelo e-mail
contato@conscamweb.com.br (colocar no assunto: Concurso Publico n° 01/2022 da
Prefeitura Municipal de Dirce Reis, sendo que apos a homologacgéo as informacfes serdo
de responsabilidade da Prefeitura Municipal de Dirce Reis.

10.11 A Prefeitura Municipal de Dirce Reis e a CONSCAM se eximem das despesas
decorrentes de viagens e estadias dos candidatos para comparecimento a qualquer fase
deste Concurso Publico e de documentos/objetos esquecido ou danificados no local ou sala
de prova (s).

10.12 A Prefeitura Municipal de Dirce Reis e a CONSCAM nao se responsabilizam por
eventuais prejuizos ao candidato, decorrentes de:

a) endereco néo atualizado;

b) endereco de dificil acesso;
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c) correspondéncia devolvida pela ECT por razdes diversas de fornecimento e/ou endereco
errado do candidato;

d) correspondéncia recebida por terceiros.

10.13 A Prefeitura Municipal de Dirce Reis e a CONSCAM nao emitirdo Declaracdo de
Aprovacao no Concurso Publico, sendo a propria publicacdo documento habil para fins de
comprovacao da aprovacao.

10.14 Todas as convocacdes, avisos e resultados referentes a realizacdo deste Concurso
Publico serédo divulgados no Mural e no Diario Oficial do Municipio de Dirce Reis/SP e nos
sites  www.conscamweb.com.br e www.dircereis.sp.gov.br sendo de inteira
responsabilidade do candidato o seu acompanhamento, ndo podendo ser alegada qualquer
espécie de desconhecimento.

10.15 Toda mencéo a horéario neste Edital e em outros atos dele decorrentes tera como
referéncia o horario oficial de Brasilia.

10.16 As folhas de respostas, listas de presenca e demais documentos deste concurso
publico serdo arquivados na Prefeitura Municipal de Dirce Reis e poderdo ser incinerados
somente apoés a andlise dos atos de admisséo realizado pelo Tribunal de Contas do Estado
de Sao Paulo.

10.17 Sem prejuizo das sancdes criminais cabiveis, a qualquer tempo, a Prefeitura
Municipal de Dirce Reis podera anular a inscricao, prova (s) ou contratacdo do candidato,
verificadas falsidades de declaracao ou irregularidade no Certame.

10.18 O candidato que necessitar de condi¢cdes especiais para a realizacao da prova, por
motivo de crenca religiosa, devera encaminhar solicitacdo ao e-mall
contato@conscamweb.com.br, em até 5 (cinco) dias Uteis que antecede a etapa em
guestao.

10.19 O candidato sera considerado desistente e excluido do Concurso Publico quando
ndo comparecer as convocacoes nas datas estabelecidas ou manifestar sua desisténcia
por escrito.

10.20 Salvo as excecdes previstas no presente edital, durante a realizacdo de qualquer
prova e/ou fase deste Concurso Publico ndo sera permitida a permanéncia de
acompanhantes, terceiros ou candidatos que realizaram ou realizardo prova e/ou fase nos
locais de aplicacao, seja qual for o motivo alegado.

E, para que chegue ao conhecimento de todos, é expedido o presente Edital.
Dirce Reis, 30 de setembro de 2022.
ROBERTO CARLOS VISONA
Prefeito
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ANEXO |
DESCRICAO DAS ATRIBUICOES

ATENDENTE

| - Executar servicos diversos de datilografia, como copista, segundo metodologia
estabelecida; Il - Operar maquina copiadora (xerox), de acordo com solicitacédo dos diversos
setores e orientacdo da chefia imediata; Ill - Recepcionar as pessoas que procuram pelos
servicos do Orgdo onde esta lotado, encaminhando aos diversos setores e prestando
informacdes solicitadas pelas mesmas; IV - Realizar atendimento telefénico e ao publico
em geral; V - Efetuar preenchimentos de formularios e anotagfes em livros diversos,
partindo de orientacdes recebidas da chefia imediata; VI - Executar outras tarefas afins que
Ihe forem atribuidas.

AUXILIAR ADMINISTRATIVO
| - Receber, efetuar a triagem e transportar correspondéncias diversas recebidas pela

Prefeitura Municipal; Il - Efetuar o pagamento de documentos diversos da Prefeitura
Municipal nas agéncias bancarias ou direito a fornecedores, conforme determinacédo da
chefia imediata; Il - Executar servicos diversos de digitagdo, como copista, segundo

metodologia estabelecida; IV - Operar maquina copiadora (xerox), de acordo com
solicitacdo dos diversos setores da Prefeitura Municipal e orientagéo da chefia imediata; V
- Recepcionar as pessoas que procuram pelos servicos da Prefeitura Municipal,
encaminhando aos diversos setores e prestando informacdes solicitadas pelas mesmas; VI
- Realizar atendimento telefénico e ao publico em geral; VIl - Efetuar preenchimentos de
formularios e anota¢Bes em livros diversos, utilizados pela Prefeitura Municipal, partindo de
orientacdes recebidas da chefia imediata; VIII - Executar outras tarefas afins que Ihe forem
atribuidas.

AUXILIAR DE CONTABILIDADE

| - Responsavel pelos trabalhos de escritorio, de certa complexidade que requeiram alguma
capacidade de julgamento. Descricdo Detalhada: a) redigir informacdes simples, oficios,
cartas, memorandos, telegramas; Il - Executar trabalhos de digitagdo em geral; Il -
Secretariar reunides, lavrar atas e fazer quaisquer expedientes a respeito; IV - Fazer
registros relativos a dotacdes orgamentarias, elaborar e conferir folhas de pagamento; V -
Classificar expedientes e documentos; VI - Fazer o controle de movimentacéo de processos
ou papeis, organizar VII - Mapas e boletins, demonstrar a expedicédo de correspondéncia;
VIII - Conferir materiais e suprimentos em geral, com faturas, reconhecimentos ou notas de
entrega; IX - Levantar frequéncia de servidores; X — Auxiliar o Contador no que for preciso;
XI - Executar outras tarefas correlatas determinadas por seu superior imediato.

BRACAL

| - Executa trabalhos de natureza simples, que exige esforco fisico significativo abrindo
valas para finalidades definidas, montando e desmontando andaimes, transportando e
misturando materiais de construcgéao civil, conservacéo de estradas, auxiliando em servi¢os
de sinalizacao, preparando solos para plantio, etc.; Il - executa a limpeza de ruas, parques,
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pracas, jardins e demais logradouros publicos; Il - Executa atividades de capinagéo e
retirada de mato; transporta material de um local para outro, inclusive, carregando e
descarregando veiculos; IV - Executa servicos de jardinagem, podas de &rvores, cultivo de
hortas, viveiros de mudas, limpeza de patios e outros; V - Prepara, aduba e semeia o solo,
executando trabalhos manuais para a cultura e plantacdo de flores, arvores, arbustos,
hortalicas, legumes e frutos; VI - Apara grama, limpa e conservar os jardins; aplica
inseticidas por pulverizagdo ou por outro processo, para evitar ou erradicar pragas e
moléstias; VII - Executa atividades manuais e rotineiras que exigem esforco fisico; VIII -
Realiza todos os tipos de movimentacdo de mdveis, equipamentos e outros elementos;
escava valas e fossas, abri picadas, fixa piquetes e movimenta terras; IX - Efetua servigos
de lavagem e limpeza dos veiculos da frota municipal; efetua a limpeza de galerias e boca
de lobo; executa atividades referentes a captura de animais, encaminhando aos locais pré-
determinado; X - Dirige veiculos publicos, se habilitado e devidamente autorizado pelo seu
responsavel, quando necessario a execucao das tarefas; Xl - Executa outras atividades
correlatas.

COLETOR DE LIXO
| - Executar coleta de residuos solidos (lixo), junto aos caminhdes coletores e outros

equipamentos em ruas, valas e outros locais; Il - Efetuar a separacédo do lixo em locais
apropriados; lll - Carregar e descarregar caminhdes e outras atividades bracais e demais
atribuicoes;

ENGENHEIRO AMBIENTAL

| — Supervisdo, coordenacdo e orientacdo técnica. Il — Estudo, planejamento, projeto e
especificacado. Ill — Estudo de viabilidade técnico-econémica. IV — Assisténcia, assessoria
e consultoria. V — Direcdo de obra e servigo técnico. VI — Vistoria, pericia, avaliacéo,
arbitramento, laudo e parecer técnico. VIl — Desempenho de cargo e funcgéo técnica. VIl —
Ensino, pesquisa, analise, experimentacao, ensaio e divulgacao técnica. IX — Elaboracao
de orcamento. X — Padronizagc&do, mensuracao e controle de qualidade. XI — Execucao de
obra e servico técnico. Xl — Fiscalizacéo de obra e servigo técnico. XIll — Producao técnica
e especializada. XIV — Conducdo de trabalho técnico. XV — Conducédo de equipe de
instalacdo, montagem, operacao, reparo ou manutengao. XVI — Execuc¢ao de instalacao,
montagem e reparo. XVIlI — Operacdo e manutencdo de equipamento e instalacdo. XVIII —
Execucdo de desenho técnico. XIX - Realizar outras tarefas correlatas que Ihe forem
determinadas a critério da chefia imediata.

ENGENHEIRO CIVIL

| - Planejar, coordenar, controlar e executar estudos e projetos técnicos de engenharia; Il -
Emitir laudos e pareceres sobre matéria de sua competéncia; Descricao das Atribuicoes: Il
- Elaborar projetos de construcéo civil; IV - Examinar e emitir pareceres em projetos
elaborados por terceiros; V - Manter contatos com técnicos de firmas empreteiras,
concessiondrias ou prestadoras de servigos especializados, para orientacdo, pedidos de
informacgdes ou esclarecimentos; VI - Realizar medi¢des de servigcos contratados e elaborar
calculos de reajustes de preco; VII - Elaborar relatérios das atividades desenvolvidas; VIII -
Aprovar plantas de construgdes particulares; I1X - Fiscalizar obras, acompanhando o servigo
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e observando as especificagcdes técnicas; X - Participar de grupos de recebimento de obras;
Xl - Dar assisténcia a Procuradoria Juridica, realizando peritagens para a elaboracéao de
laudos juridicos; XlI - Efetuar avaliacdes de edificacdes para fins de desapropriacdes; XIII -
Realizar calculos de orcamento de obras; XIV - Coordenar e/ou fiscalizar servico de
terraplanagem, projetos de locacéo, projetos de obras viérias, etc.; XV - Analisar e emitir
parecer técnico em projetos viarios de loteamentos particulares e terraplanagem; XVI -
Realizar estudos de viabilidade sobre indicacao e requerimentos de obras viérias, oriundas
do Legislativo ou de Municipios; XVII - Fornecer dados para a execucao de alinhamento e
nivelamento; XVIII - Realizar outras tarefas correlatas que Ihe forem determinadas a critério
da chefia imediata.

FISCAL DE TRIBUTOS E POSTURAS

| - Compreende os cargos que se destinam a orientar e esclarecer os contribuintes quanto
ao cumprimento das obrigacdes legais referentes ao pagamento de tributos, empregando
0s instrumentos a seu alcance para evitar a sonegacao. Il - Instruir o contribuinte sobre o
cumprimento da legislacéao tributaria; Il - Coligir, examinar, selecionar e preparar elementos
necessarios a execucdo da fiscalizagdo externa; IV - Fazer o cadastramento de
contribuintes, bem como o lancamento, a cobranca e o controle do recebimento dos
tributos; V - Verificar, em estabelecimentos comerciais, a existéncia e a autenticidade de
livros e registros fiscais instituidos pela legislacdo especifica; VI - Verificar os registros de
pagamento dos tributos nos documentos em poder dos contribuintes; VII - Verificar
Balancos e Declaracfes de Imposto de Renda, objetivando comparar as receitas lancadas
com as receitas constantes nas notas fiscais; VIII - Participar da analise e julgamento de
processos administrativos em sua area de atuacao; IX - Emitir parecer em processos de
consulta ou qualquer processo em que for instado a se pronunciar; X - Investigar a evasao
ou fraude no pagamento dos tributos; Xl - Fazer plantdes fiscais e relatorios sobre as
fiscalizagOes efetuadas; Xll - Verificar a regularidade do licenciamento de atividades
comerciais, industriais, de prestacdo de servicos das pessoas juridicas e autbnomas e.
produtor rural; XIII - Verificar as licencas de ambulantes e impedir o exercicio desse tipo de
comeércio por pessoas que ndo possuam a documentacgédo exigida; XIX - Informar processos
referentes a avaliacdo de imodveis e pedidos de revisdo de langcamento de tributos; XX -
Lavrar autos de constatacéo de infracdo e apreensédo, bem como termos de inicio e término
de fiscalizacdo e de ocorréncias; XXI - Propor a realizacao de inquéritos e sindicancias que
visem salvaguardar os interesses da Fazenda Municipal; XXII - Promover o langamento e
a cobranca de contribuicdes de melhoria, conforme diretrizes previamente estabelecidas;
XXIII - Propor regimes de estimativa e arbitramentos; — elaborar relatérios das inspegdes
realizadas; XXIV - Propor medidas relativas a legislacao tributaria, fiscalizacao fazendaria
e administracao fiscal, bem como ao aprimoramento das praticas do sistema arrecadador
do Municipio; XXV - Orientar e treinar os servidores que auxiliam na execucdo das
atribuicbes tipicas da classe; XXVI - Executar as atribuicdes contidas no Codigo de
Posturas do Municipio e do Plano Diretor. XXVII - Executar outras atribuicdes correlatas
determinadas pelo superior.

GARI
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| - executar os servigos de varricdo dos logradouros; Il - Executar os servi¢os de coleta de
lixo; executar servicos de manutencéo de limpeza publica; Il - Executar servigcos de pintura
e conservacdo de meio-fio; IV - Executar os servigos de capina nos logradouros publicos;
V - Executar outras tarefas que, por suas caracteristicas, se incluam na sua esfera de
competéncia.

JARDINEIRO

| - Preparar canteiros e sementeiras de flores e hortalicas, arvores, arbustos e outras plantas
ornamentais em jardins, hortas, pracas, parques e demais logradouros publicos; Il - Realizar
as atividades de plantio e replantio de sementes e mudas, bem como servi¢cos de adubagem
e irrigacéo entre outros; Il - Manter os parques e jardins livres de ervas daninhas, pragas
e moléstias e em bom estado de conservacao e limpeza; IV - Podar, sob superviséo, arvores
e arbustos; V - Pulverizar defensivos agricolas, observando as instrucdes predeterminadas;
VI - Zelar pela conservacdo do instrumental de trabalho; VII - Requisitar o material
necessario a execugdo dos trabalhos; VIII - Participar de sensos e recadastramento
imobiliario; 1X - Executar outras atribuicdes afins.

MOTORISTA

| - Inspeciona o veiculo, verificando o estado dos pneus, 0s niveis de combustivel, agua e
O0leo do Carter, testa freios e parte elétrica, para certificar-se de suas condi¢bes de
funcionamento; Il - Verifica os itinerarios, 0 nimero de viagens e outras instrucdes de
transito e a sinalizacdo, visando o cumprimento das normas estabelecidas; Ill - Dirige o
veiculo, obedecendo ao Codigo Nacional de Transito, seguindo itinerario(s) estabelecido(s),
para conduzir alunos do(s) local(is) de origem para o(s) local(is) de destino; IV - Zela pelo
bom andamento da viagem, adotando as medidas cabiveis na prevencdo ou solucao de
gualquer anomalia, para garantir a seguranca dos passageiros, transeuntes e outros
veiculos; V - Providencia os servicos de manuten¢cdo do veiculo, comunicando falhas e
solicitando reparos, para assegurar seu perfeito estado; VI - Recolhe o veiculo apds a
jornada de trabalho, conduzindo-o a garagem da prefeitura, para permitir sua manutencao
e abastecimento; VII - Mantém a limpeza do veiculo, deixando-o em condi¢cbes adequadas
de uso; VIII - Executa outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

OPERADOR DE MAQUINAS

| - Operar trator de pneus ou maquinas leves similares, zelando pela manutencao do
equipamento, efetuando simples reparos, limpeza, lubrificacéo e abastecimento; Il - Operar
maguinas montadas sobre rodas ou esteiras e providas de implementos auxiliares, que
servem para nivelar, escavar e mexer na terra, pedras, areia, cascalhos e similares; Il -
Zelar pela boa qualidade do servi¢o, controlando o andamento das operacdes efetuando
0S ajustes necessarios, com o intuito de garantir sua correta execugao e executar 0s
servigcos observando as medidas de seguranca recomendadas para a operagdo e o
estacionamento da maquina, com o intuito de evitar possiveis acidentes; IV - Operar
maquinas rodoviarias para executar trabalhos de construcdo, de melhoramento, de
restauracdo, de conservacao e de sinalizacdo de estradas; operar maquinas pesada como
trator, retroescavadeira, trator de esteira, motoniveladora, trator agricola, pa carregadeira e
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rocadeira mecanizada acoplada ao trator agricola; V - Executar outras tarefas correlatas,
conforme a necessidade do servico e orientacdo superior.

RECEPCIONISTA

| - Recepciona clientes e visitantes da Prefeitura, procurando identifica-los, averiguando
suas pretensdes, para prestar-lhes informacdes, marcar entrevistas, receber recados e
encaminha-los a pessoas ou setores procurados. Il - Atende o visitante ou cliente,
indagando suas pretensdes, para informa-lo conforme seus pedidos; Il - Atende chamadas
telefénicas, manipulando telefones internos ou externos de disco ou botédo, para prestar
informacdes e anotar recados; IV - Registra as visitas e os telefonemas atendidos, anotando
dados pessoais ou comerciais do cliente ou visitante, para possibilitar o controle dos
atendimentos diarios; V - Preenche e marca consultas, entrevistas em formularios e fichas
proprias e especificas; VI - Organiza a triagem dos que buscam o atendimento; VII - Facilita
a localizacdo e possibilita acompanhamento dos servigos por parte dos atendidos; VIII -
Mantém em ordem todo o servi¢o de forma organizada e de facil uso, mantém cordialidade,
bom trato; IX - Arquivos de documentos e outros; X - Emite encaminhamentos devidamente
autorizados; XI - Executa outras atividades correlatas.

SERVENTE

Compete a Servente manter a limpeza do ambiente de trabalho, patios e demais
dependéncias da instituicdo, além das seguintes atribui¢cdes: I- varrer e lustrar o piso; II-
realizar tarefas diversas como de artesanato e outras atividades de apoio; lll- tirar o pé dos
moveis; IV- limpar as janelas e portas; V- abastecer com produtos de limpeza e higiene as
dependéncias da instituicao; VI- proceder a limpeza de sanitarios e banheiros; VII- auxiliar
nos servicos de aplicacdo de maquinas; VIII- auxiliar nos servicos de manutencédo; e IX-
executar outras atividades correlatas ao cargo, ou designadas pelo seu superior imediato.

TRATORISTA

| - Opera tratores e rebogques montados sobre rodas, para carregamento e
descarregamento de materiais, rogcadas de terreno, preparo da terra e desobstrucdo de vias
publicas. Il - Observa as condi¢des do trator no que se refere a manutencéo, verificando
pneus, combustivel, etc...; lll - Percorre as ruas da cidade, relacionando os locais onde
existem buracos e necessidade de manutenc¢éo no asfalto; IV - Opera trator provido de rolo
compressor para estender as camadas de asfalto na construcdo de estrada e operacao
tapa buraco, acionando dispositivo para posiciona-los segundo as necessidades do
trabalho; V - Efetua operacdes de maquinas agricolas, acionando comandos no processo
de arar, gradear e rocgas a terra, por meios mecanicos, favorecendo o processo de plantio
e fornecendo apoio aos pequenos e médios produtores; VI - Executa servicos de
terraplanagem, tais como remocao, distribuicdo nivelamento de superficies, cortes de
barrancos, acabamento e outros; VIl - Providencia o abastecimento de combustivel, 4gua
e lubrificantes nas maquinas de sua responsabilidade; zela pela conservacao e limpeza das
maquinas, acessorios e ferramentas que utiliza na execucao de duas tarefas. VIII - Executa
outras atividades correlatas.
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ANEXO I
CONTEUDO PROGRAMATICO

CONHECIMENTOS GERAIS

Cargos de Ensino Fundamental

Lingua Portuguesa: Interpretacdo de textos. Significado das palavras. Identificacdo de
vogais e consoantes. Escritas corretas.

Matematica: Operacdes fundamentais: adicdo, subtracdo, multiplicacdo e divisdo. Juros
simples. Sistema métrico decimal: unidades de medida (comprimento, massa e
capacidade); transformacgdes de unidades. Raz&o e proporgao.

Cargos de Ensino Médio e Técnico

Lingua Portuguesa: Fonema. Silaba. Ortografia. Classes de Palavras: substantivo, adjetivo,
preposicdo, conjuncdo, advérbio, verbo, pronome, numeral, interjeicdo e artigo.
Acentuacdo. Concordancia nominal. Concordancia Verbal. Sinais de Pontuacdo. Uso da
Crase. Colocacdo dos pronomes nas frases. Andlise Sintatica Periodo Simples e
Composto. Figuras de Linguagem. Interpretacdo de Textos.

Matematica: Radicais: operacdes — simplificacdo, propriedade — racionalizacdo de
denominadores. Razdo e Proporcéo. Porcentagem. Juros Simples. Conjunto de niumeros
reais. Fatoracdo de expressao algébrica. Expressdo algébrica — operagfes. Expressdes
algébricas fracionarias — operagcfes — simplificacdo. MDC e MMC. Sistema de medidas:
comprimento, superficie, massa, capacidade, tempo e volume: unidades de medida;
transformacdes de unidades. Estatistica: nocdes basicas, razdo, propor¢ao, interpretacao
e construcdo de tabelas e graficos. Geometria: elementos basicos, conceitos primitivos,
representacdo geométrica no plano; Nocdes de probabilidade e analise combinatéria.

Cargos de Ensino Superior

Lingua Portuguesa: Fonema. Silaba. Ortografia. Classes de Palavras: substantivo, adjetivo,
preposicdo, conjuncdo, advérbio, verbo, pronome, numeral, interjeicdo e artigo.
Acentuacao. Concordancia nominal. Concordéancia Verbal. Sinais de Pontuacdo. Uso da
Crase. Colocacdo dos pronomes nas frases. Andlise Sintatica Periodo Simples e
Composto. Figuras de Linguagem. Interpretacdo de Textos.

Matematica: Radicais: operacdes — simplificacdo, propriedade — racionalizacdo de
denominadores. Razéo e Proporgéo. Porcentagem. Juros Simples. Conjunto de numeros
reais. Fatoracdo de expressdo algébrica. Expresséo algébrica — operagdes. Expressdes
algébricas fracionarias — operagdes — simplificacdo. MDC e MMC. Sistema de medidas:
comprimento, superficie, massa, capacidade, tempo e volume: unidades de medida;
transformacdes de unidades. Estatistica: no¢des basicas, razdo, proporcao, interpretacao
e construcdo de tabelas e graficos. Geometria: elementos basicos, conceitos primitivos,
representacdo geométrica no plano; No¢des de probabilidade e analise combinatoria.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
Para todos 0s cargos
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- Estatuto dos Servidores (Lei Complementar n° 98/2010): TiTULO Il - Do Provimento,
Concurso Publico, Posse, Exercicio, Estagio Probatorio, da Disponibilidade, da Vacéancia,
da Remocao, da Redistribuicdo e da Substituicdo. CAPITULO | - Disposicoes Gerais, Se¢io
Il - Da Posse e do Exercicio, Secéo IV - Do Estagio Probatério. TITULO Il - Dos Direitos e
Vantagens. CAPITULO | - Secgéo | - Dos Vencimentos e da Remuneragdo, CAPITULO Il -
Secdo | - Das Vantagens Pecuniarias. CAPITULO IV - Das Férias e das Licencas, Sec&o |
- Das férias, Secéo Il - Das Licencas. TITULO IV — CAPITULO UNICO - Secéo | — Dos
Deveres, Secéo Il — Das Proibicoes.

Atendente

Redacao Oficial. Aspectos Gerais. Identidade Visual. Atos Oficiais: Medidas, Sisteméatica
dos Instrumentos Normativos — artigos, paragrafos, incisos, alineas, observacdes gerais e
encaminhamento. Elaboracdo de documentos; Normas Gerais de Elaboracéo, siglas e
acrbnimos, vicios de linguagem, hifen, destaques — italico, aspas, negrito, maiusculas,
minusculas, enumeracdes, grafia de numerais, fecho para comunicacgées, identificacdo do
signatario, autoridades - forma de tratamento, abreviatura, vocativo, destinatario e
envelope. Modelos de comunicacfes oficiais — espécies, finalidades, assinaturas e
estruturas: apostila, ata, carta, cartdo de visita, circular, comunicacdo interna, contrato,
convénio, correio eletrénico, despacho, instrugdo normativa, nota informativa, nota técnica,
oficio, ordem de servico, parecer, portaria, regimento interno, resolucdo. O padrao oficio.
Aviso e Oficio. Memorando. Exposicdo de Motivos. No¢des basicas de arquivo. Manual de
Redacdo e de Atos Oficiais. http://arquivos.ana.gov.br/resolucoes/2007/480-2007-
anexol.pdf. Manual de Redacéo da Presidéncia da Republica
http://www4.planalto.gov.br/centrodeestudos/assuntos/manual-de-redacao-da-
presidencia-da-republica/manual-de-redacao.pdf.

Informatica: Conceitos Basicos: Hardware, Software, Periféricos, Sistema Operacional,
Navegadores, Aplicativos. Correio Eletronico: uso de correio eletrénico, preparo e envio de
mensagens, anexacao de arquivos. Internet: Navegacao e navegadores da Internet, links,
sites, busca e impresséo de paginas. Seguranca na Internet. Microsoft Windows (versao 7
ou superior): conceito de pastas, diretorios, arquivos e atalhos, area de trabalho, area de
transferéncia, manipulacao de arquivos e pastas, uso dos menus, programas e aplicativos,
interagdo com o conjunto de aplicativos; Microsoft Office (versdo 2010 ou superior).
Microsoft Word: estrutura basica dos documentos, edicdo e formatacdo de textos,
cabecalhos, paragrafos, fontes, colunas, marcadores simbdlicos e numéricos, tabelas,
impressao, controle de quebras e numeracéo de paginas, legendas, indices, insercao de
objetos, campos predefinidos, caixas de texto. Microsoft Excel: estrutura basica das
planilhas, conceitos de células, linhas, colunas, pastas e graficos, elaboracéo de tabelas e
gréficos, uso de férmulas, funcdes e macros, impressao, insercdo de objetos, campos
predefinidos, controle de quebras e numeracao de paginas, obtencdo de dados externos,
classificacao de dados. Microsoft Outlook: adicionar conta de e-mail, criar nova mensagem
de e-mail, encaminhar e responder e-mails, adicionar, abrir ou salvar anexos, adicionar
assinatura de e-mail a mensagem, imprimir uma mensagem de e-mail.

Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicdes especificas do cargo/funcéo.

Auxiliar Administrativo
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Redacéo Oficial. Aspectos Gerais. Identidade Visual. Atos Oficiais: Medidas, Sistematica
dos Instrumentos Normativos — artigos, paragrafos, incisos, alineas, observacdes gerais e
encaminhamento. Elaboragdo de documentos; Normas Gerais de Elaboragéo, siglas e
acrbnimos, vicios de linguagem, hifen, destaques — italico, aspas, negrito, maiusculas,
minusculas, enumeracdes, grafia de numerais, fecho para comunicac¢des, identificacdo do
signatario, autoridades - forma de tratamento, abreviatura, vocativo, destinatario e
envelope. Modelos de comunicacfes oficiais — espécies, finalidades, assinaturas e
estruturas: apostila, ata, carta, cartdo de visita, circular, comunicacdo interna, contrato,
convénio, correio eletrénico, despacho, instrugdo normativa, nota informativa, nota técnica,
oficio, ordem de servico, parecer, portaria, regimento interno, resolucdo. O padrao oficio.
Aviso e Oficio. Memorando. Exposicao de Motivos. No¢des basicas de arquivo. Manual de
Redacdo e de Atos Oficiais. http://arquivos.ana.gov.br/resolucoes/2007/480-2007-
anexol.pdf. Manual de Redacéo da Presidéncia da Republica
http://www4.planalto.gov.br/centrodeestudos/assuntos/manual-de-redacao-da-
presidencia-da-republica/manual-de-redacao.pdf.

Informatica: Conceitos Basicos: Hardware, Software, Periféricos, Sistema Operacional,
Navegadores, Aplicativos. Correio Eletronico: uso de correio eletrGnico, preparo e envio de
mensagens, anexacao de arquivos. Internet: Navegacao e navegadores da Internet, links,
sites, busca e impresséo de paginas. Seguranca na Internet. Microsoft Windows (verséo 7
ou superior): conceito de pastas, diretorios, arquivos e atalhos, area de trabalho, area de
transferéncia, manipulacao de arquivos e pastas, uso dos menus, programas e aplicativos,
interacdo com o conjunto de aplicativos; Microsoft Office (versdo 2010 ou superior).
Microsoft Word: estrutura basica dos documentos, edicdo e formatacdo de textos,
cabecalhos, paragrafos, fontes, colunas, marcadores simbdélicos e numéricos, tabelas,
impressao, controle de quebras e numeracdo de paginas, legendas, indices, insercéo de
objetos, campos predefinidos, caixas de texto. Microsoft Excel: estrutura basica das
planilhas, conceitos de células, linhas, colunas, pastas e graficos, elaboracéo de tabelas e
graficos, uso de férmulas, funcdes e macros, impressao, insercdo de objetos, campos
predefinidos, controle de quebras e numeracdo de paginas, obtencdo de dados externos,
classificacao de dados. Microsoft Outlook: adicionar conta de e-mail, criar nova mensagem
de e-mail, encaminhar e responder e-mails, adicionar, abrir ou salvar anexos, adicionar
assinatura de e-mail a mensagem, imprimir uma mensagem de e-mail.

Outras questdes versando sobre as atividades e atribui¢cdes especificas do cargo/funcéo.

Auxiliar de Contabilidade

Lei n° 4.320/64 (normas gerais de Direito Financeiro para elaboracdo e controle dos
orcamentos e balangos); Lei n°® 14.133/2021 — Lei de Licitages; Lei n° 101/2000 — Lei de
Responsabilidade Fiscal; Emendas Constitucionais n°® 19, n° 20, 29 e n° 41 e 53;
Conhecimentos béasicos sobre Contabilidade Comercial; Conhecimentos basicos sobre
Contabilidade Publica; Constituicdo Federal (Titulo VI — Da Tributagdo e do Orcamento);
Auditoria. Controle governamental. Controles externos. Controles internos. Auditoria
interna. Auditoria no Sistema de Controle Interno. Planejamento e Or¢camento Publico:
Conceito; Instrumentos Basicos de Planejamento; Principios Orcamentarios. Informatica:
Conceitos Basicos: Hardware, Software, Periféricos, Sistema Operacional, Navegadores,
Aplicativos. Correio Eletrénico: uso de correio eletrénico, preparo e envio de mensagens,
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anexagdao de arquivos. Internet: Navegacao e navegadores da Internet, links, sites, busca
e impressao de paginas. Seguranca na Internet. Microsoft Windows (versao 7 ou superior):
conceito de pastas, diretorios, arquivos e atalhos, area de trabalho, area de transferéncia,
manipulacéo de arquivos e pastas, uso dos menus, programas e aplicativos, interacdo com
0 conjunto de aplicativos; Microsoft Office (versdo 2010 ou superior). Microsoft Word:
estrutura basica dos documentos, edicao e formatacao de textos, cabecalhos, paragrafos,
fontes, colunas, marcadores simbdlicos e numéricos, tabelas, impressdo, controle de
guebras e numeracdo de paginas, legendas, indices, insercdo de objetos, campos
predefinidos, caixas de texto. Microsoft Excel: estrutura basica das planilhas, conceitos de
células, linhas, colunas, pastas e gréaficos, elaboracdo de tabelas e graficos, uso de
formulas, funcdes e macros, impressao, insercéo de objetos, campos predefinidos, controle
de quebras e numeracgao de paginas, obtencdo de dados externos, classificacdo de dados.
Microsoft Outlook: adicionar conta de e-mail, criar nova mensagem de e-mail, encaminhar
e responder e-mails, adicionar, abrir ou salvar anexos, adicionar assinatura de e-mail a
mensagem, imprimir uma mensagem de e-mail. Outras questbes versando sobre as
atividades e atribuic6es especificas do cargo/funcao.

Bracal

Nocbes béasicas de higiene: higiene pessoal e no trabalho; Manuseio e utilizacdo de
ferramentas, produtos e materiais de trabalho; Equipamentos de protecdo individual,
Nocdes de primeiros socorros; Qualidade no atendimento ao publico; Rela¢cdes humanas
no trabalho; Noc¢Ges basicas de seguranca no trabalho. Outras questées versando sobre
as atividades e atribuicdes especificas do cargo/funcao.

Coletor de Lixo

A importancia do servico de limpeza urbana; Lixo: Aspecto sanitario: Agentes fisicos -
Agentes quimicos Agentes biologicos; Aspectos estéticos e de bem estar; Aspecto
econdmico-financeiro: reciclagem de materiais recuperaveis (papel, plastico, metal, vidro,
etc.), Aspecto social; Limpeza de logradouros: objetivos, atribui¢cdes; varricdo: métodos de
varricdo; utensilios e equipamentos; equipamentos auxiliares de remoc¢do de lixo mais
usados: Carrocinha de madeira, Carrinho de ferro com rodas de pneus, Carrinho de méo
convencional, Cestas coletoras (instalacdo e caracteristicas); Plano de varricdo
(determinac&o do nivel de servico, frequéncia da varricéo, tipos de varredura, velocidade
de varricdo, Extensdo de sarjeta a ser varrida, Remocdo do lixo varrido, Itinerario,
Implantacdo e fiscalizagdo dos servigos; Limpeza de bocas de lobo ou caixas de ralo.
Noc¢Oes bésicas de higiene: higiene pessoal e no trabalho; Manuseio e utilizagdo de
ferramentas, produtos e materiais de trabalho; Equipamentos de protecdo individual,
Noc¢des de primeiros socorros; Qualidade no atendimento ao publico; Relagdes humanas
no trabalho; Nog¢Oes basicas de seguranca no trabalho. Outras questbes versando sobre
as atividades e atribui¢cdes especificas do cargo/funcgéo.

Engenheiro Ambiental

Ecologia e ecossistemas brasileiros. Ciclos biogeoquimicos. Noc¢des de Meteorologia e
Climatologia. No¢Oes de Hidrologia. Nogcbes de Geologia e Solos. Aspectos, Impactos e
Riscos Ambientais. Qualidade do ar, poluicdo atmosférica, controle de emissdes.
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Aquecimento Global e Mecanismos de desenvolvimento Limpo - MDL. Qualidade da agua,
poluicéo hidrica e tecnologias de tratamento de aguas e efluentes para descarte e/ou reuso.
Qualidade do solo e da agua subterranea. Gerenciamento e tratamento de residuos solidos
e de agua subterranea. Caracterizacdo e recuperacao de areas degradadas, em especial
do solo e da &gua subterrdnea. Sistema Nacional do Meio Ambiente - SISNAMA.
Regulamentacdo para os Estudos de Impacto Ambiental (EIA/RIMA). Processo de
licenciamento ambiental. No¢des de economia ambiental: Beneficios da politica ambiental.
Avaliacdo do uso de recursos naturais. Politica ambiental e desenvolvimento sustentavel.
Sistemas de gestdo ambiental. Avaliacdo de desempenho Ambiental. No¢des de Gestao
integrada de Meio Ambiente, Salde e Seguranca Industrial. Planejamento ambiental,
planejamento territorial, urbanismo, vocacéo e uso do solo. Meio ambiente e sociedade:
Nocdes de Sociologia e de Antropologia. No¢bes de valoracdo do dano ambiental.
Conhecimento das normas ISO 14000:2004. Conceitos ambientais; O estado do mundo;
Economia ecoldgica; A variavel ambiental nas organizacfes; Prevencdo de poluicéo;
Valorizagdo, eliminacdo/tratamento de residuos solidos, liquidos e gasosos; Gestdo
ambiental (ISO 14001); A variavel ambiental na concepcdo de materiais e produtos
(eficiéncia energética, escolha de materiais, producdo, embalagem, transporte, residuos,
utilizacao, reciclagem). Legislacao: 9.795/99 — Politica Nacional de Educacao Ambiental Lei
6.803 de 02/07/1980 Dispbe sobre Zoneamento Industrial nas Areas Criticas de Poluigao.
Lein® 12.651/12 - Cddigo Florestal Brasileiro; LEI No 9.985/2000 - Regulamenta o art. 225,
8 1o, incisos |, II, Il e VII. da Constituicdo Federal, institui o Sistema Nacional de Unidades
de Conservacdo da Natureza e da outras providéncias; Lei n° 6.938/1981 - DOU
02/09/1981: Dispde sobre a Politica Nacional do Meio Ambiente, seus Fins e Mecanismos
de Formulacéo e Aplicacdo, e da outras Providéncias.* Vide alteracGes dispostas na Lei
Federal n° 10.165 de 27/12/2000, que institui a taxa de Controle e Fiscalizagdo Ambiental
— TCFA,; Decreto n°® 6.514/2008. Dispde sobre as infracdes e sancbes administrativas ao
meio ambiente, estabelece o processo administrativo federal para apuracdo destas
infracGes, e da outras providéncias; Resolucdo n® 237/1997: Regulamenta aspectos do
licenciamento ambiental estabelecidos na Politica Nacional do Meio Ambiente;
RESOLUCAO n° 303/2002 - Dispde sobre parametros, definicdes e limites de Areas de
Preservacdo Permanente; Lei n° 9.605/1998: Lei de Crimes Ambientais. Dispde sobre as
sancdes penais e administrativas derivadas de condutas e atividades lesivas ao meio
ambiente, e da outras providéncias. Outras questdes versando sobre as atividades e
atribuicbes especificas do cargo/funcéo.

Engenheiro Civil

Planejamento Urbano. Legislacdo Federal: Protecdo do patriménio histérico e artistico
nacional. Parcelamento de solo urbano. Contratos e licitagbes: contratos, aditivos
contratuais, especificacdes técnicas, Lei n°® 14.133/2021 — Lei de Licitacoes, Lei n°® 10.520
e Decreto n° 3.555/2000. Estatuto das Cidades. Politica Nacional de Mobilidade Urbana.
Novo Cadigo Florestal Brasileiro. Legislacdo Estadual: parcelamento do solo urbano.
Geologia aplicada a Engenharia. Resisténcia dos Materiais. Topografia. Urbanismo.
Hidraulica. Materiais de Construcdo: propriedades, ensaios tecnolOgicos. Tipos de
materiais. Teorias das Estruturas. Estradas e pavimentacéo. Hidrologia aplicada. Mecanica
dos Solos. Estruturas em concreto armado, aco e madeira. Estruturas em concreto Pre-
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Moldado e Protendido. Fundacgdes: investigagdo do solo, ensaios tecnoldgicos,
propriedades, tipos de fundacdes. Planejamento de andlise de orcamento, custos diretos e
indiretos, empregos sociais, quantificagdo de insumos e servigos. Saneamento urbano.
Equipamentos Urbanos. Gerenciamento da Construcdo Civil. Cadastro Fiscal Imobiliario.
Outras questbes versando sobre as atividades e atribuic6es especificas do cargo/funcéo.

Fiscal de Tributos e Posturas

Competéncia tributaria. LimitacBes Constitucionais ao Poder de Tributar. Imunidades.
Principios Constitucionais Tributarios. Conceito e Classificagdo dos Tributos. Tributos e
Competéncia da Unido. Tributos de Competéncia de Estados. Tributacdo de Competéncia
de Municipios. Simples Nacional. Legislagdo tributaria. Constituicio. Emendas a
Constituicdo. Leis Complementares. Leis Ordinarias. Leis Delegadas. Medidas Provisorias.
Decretos. Resolucbes. Empréstimos Publicos: classificacdo, fases, condicbes, garantias,
amortizacdo e conversao. Divida publica: conceito, disciplina constitucional, classificacao e
extingdo. Constituicdo de melhoria. IPTU — Imposto sobre Propriedade Predial e Territorial
Urbana. Hipdtese de incidéncia tributaria. Critério material. Critério espacial. Critério
temporal. Relagéo juridica tributaria. Critério pessoal. Critério quantitativo. Progressividade.
Critério da localizacdo do imovel. ITBI — Imposto sobre Transmissao “inter-vivos”, a
qualquer titulo, por ato oneroso, de Bens Iméveis, por natureza ou acessao fisica. Hipotese
de incidéncia tributaria. Critério material. Critério espacial. Critério temporal. Relacéo
juridica tributaria. ISSQN — Imposto Sobre Servicos de Qualquer Natureza. Hipétese de
incidéncia tributaria. Critério material. Critério espacial. Critério temporal. Relagéo juridica
tributaria. Listas de Servicos. Imunidades e Isencdes. Formas de Tributagdo: Simples
Nacional. TAXAS — Regime Juridico. Distincdo entre taxa em razao de exercicio do poder
de politica e de servicos publicos. Caracteristicas: especificidade e divisibilidade. Limites
objetivos para cobranca de Taxas. Hipoteses de Incidéncia Tributaria. Prescindibilidade de
comprovacao do efetivo exercicio do poder de policia. Imunidades e isencdes. Distincdo
entre Taxas, Tarifas e Preco Publico. Nocdes do direito penal: dos crimes contra a
administracdo publica - arts. 312 a 327 do Codigo Penal.

Nocdes de higiene, bem-estar social e seguranca da populacdo. Nocoes de legislacéo de
Tréansito. Normas reguladoras da Emisséo de Ruidos. Normas reguladoras da Emisséo de
Gases. Poder de policia do Municipio: meios de atuacdo da fiscalizacdo. Atos
administrativos relacionados ao poder de policia: atributos, elementos, discricionariedade,
vinculacdo; autorizacdo e licenca. Lei Complementar Municipal n°® 193/2019 (Cddigo de
Postura do Municipio).

Outras questbes versando sobre as atividades e atribuic6es especificas do cargo/funcao.

Gari

Nocdes basicas de higiene: higiene pessoal e no trabalho; Manuseio e utilizacdo de
ferramentas, produtos e materiais de trabalho; Equipamentos de protecdo individual,
Nocdes de primeiros socorros; Qualidade no atendimento ao publico; Relacbes humanas
no trabalho; Nog¢bes bésicas de seguranca no trabalho. Da descricdo das atribuicdes da
funcdo — Anexo | deste edital. Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicdes
especificas do cargo/funcgéo.
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Jardineiro

Nocdes basicas de higiene: higiene pessoal e no trabalho; Manuseio e utilizacdo de
ferramentas, produtos e materiais de trabalho; Equipamentos de protecdo individual,
Nocdes de primeiros socorros; Qualidade no atendimento ao publico; Relacbes humanas
no trabalho; Nog¢bes béasicas de seguranca no trabalho. Da descricdo das atribuicdes da
funcdo — Anexo | deste edital.

Outras questbes versando sobre as atividades e atribuic6es especificas do cargo/funcao.

Motorista

Técnicas de Primeiros Socorros; - Instrumentos e ferramentas; - Conhecimentos
operacionais de eletricidade de autos; - Nocdes basicas de: mecanica, operacdo e
manutencdo preventiva dos equipamentos automotivos de veiculos leves e pesados; -
Conhecimento de sistema de funcionamento dos componentes dos equipamentos como:
leitura do painel, nivel de Oleo, de agua, condicdes de freio, pneus, etc; - Diagndsticos de
falhas de funcionamento dos equipamentos; - Lubrificacdo e conservacdo do veiculo; -
Caddigo de Transito Brasileiro — Lei n°® 9.503, de 23 de Setembro de 1997, atualizacéo e
Legislagdo Complementar; - Resolugdes do CONTRAN.

Equipamentos de protecdo individual; Relacdes humanas no trabalho; No¢des basicas de
seguranca no trabalho.

Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicées especificas do cargo.

Operador de Maguinas

Pecas e ferramentas convencionais; sistemas de direcdo (convencional, direcdo hidraulica).
Sistemas de freios: funcionamento de freios, freios mecanicos, sistema hidraulicos,
cilindros. Suspencéo: molas e amortecedores; rodas e pneus. Desgaste de pneus.
Geometria de eixo. Motores a explosdo: tipos de motores (elementos essenciais dos
motores, ignicao); sistema de motor diesel (sistema de injecdo; bomba; filtragem de 6éleo,
lubrificacdo, sistema de refrigeracdo, partida, freio-motor, graxas para rolamento,
manutencao e lubrificacdo); operacdo pratica com maquinas e equipamentos. Codigo de
Tréansito (artigos: 26 a 71, 80 a 90, 91 a 95, 144, 161 a 255 e artigos 256 a 268), direcdo
defensiva, primeiros socorros, cargas perigosas, placas de sinalizacdo, equipamentos
obrigatorios, Codigo de Transito Brasileiro, manutencdo e reparos no veiculo/maquina,
avarias sistema de aquecimento, freios, combustao, eletricidade, controle quilometragem /
combustiveis / lubrificantes. Conservagdo e limpeza do veiculo/méquina, condi¢cdes
adversas, seguranca, instrumentos e controle, procedimento de operacdes, verificacoes
diarias, manutencdo periodica, ajustes, diagnostico de falhas, engrenagens. Outras
guestdes versando sobre as atividades e atribuicdes especificas do cargo. Nocdes de
seguranca, no posto de trabalho; Noc¢des de higiene e limpeza no posto de trabalho; Nog¢oes
basicas de mecanica. Equipamentos de protecdo individual, Relacdbes humanas no
trabalho; Nocdes basicas de seguranca no trabalho.

Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicdes especificas do cargo/funcéo.

Recepcionista
Redacéo Oficial. Aspectos Gerais. Identidade Visual. Atos Oficiais: Medidas, Sisteméatica
dos Instrumentos Normativos — artigos, paragrafos, incisos, alineas, observacdes gerais e
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encaminhamento. Elaboracdo de documentos; Normas Gerais de Elaboracéo, siglas e
acrébnimos, vicios de linguagem, hifen, destaques — italico, aspas, negrito, maiusculas,
minusculas, enumeracdes, grafia de numerais, fecho para comunicagdes, identificacdo do
signatario, autoridades - forma de tratamento, abreviatura, vocativo, destinatario e
envelope. Modelos de comunicacfes oficiais — espécies, finalidades, assinaturas e
estruturas: apostila, ata, carta, cartdo de visita, circular, comunicacdo interna, contrato,
convénio, correio eletrénico, despacho, instrugdo normativa, nota informativa, nota técnica,
oficio, ordem de servico, parecer, portaria, regimento interno, resolugdo. O padrao oficio.
Aviso e Oficio. Memorando. Exposicdo de Motivos. No¢des basicas de arquivo. Manual de
Redacdo e de Atos Oficiais. http://arquivos.ana.gov.br/resolucoes/2007/480-2007-
anexol.pdf. Manual de Redacéo da Presidéncia da Republica
http://www4.planalto.gov.br/centrodeestudos/assuntos/manual-de-redacao-da-
presidencia-da-republica/manual-de-redacao.pdf.

Informatica: Conceitos Basicos: Hardware, Software, Periféricos, Sistema Operacional,
Navegadores, Aplicativos. Correio Eletronico: uso de correio eletrGnico, preparo e envio de
mensagens, anexacao de arquivos. Internet: Navegacao e navegadores da Internet, links,
sites, busca e impressédo de paginas. Seguranc¢a na Internet. Microsoft Windows (verséo 7
ou superior): conceito de pastas, diretorios, arquivos e atalhos, area de trabalho, area de
transferéncia, manipulacao de arquivos e pastas, uso dos menus, programas e aplicativos,
interacdo com o conjunto de aplicativos; Microsoft Office (versdo 2010 ou superior).
Microsoft Word: estrutura basica dos documentos, edicdo e formatacdo de textos,
cabecalhos, paragrafos, fontes, colunas, marcadores simbdlicos e numéricos, tabelas,
impressao, controle de quebras e numeracdo de paginas, legendas, indices, insercdo de
objetos, campos predefinidos, caixas de texto. Microsoft Excel: estrutura basica das
planilhas, conceitos de células, linhas, colunas, pastas e graficos, elaboracéo de tabelas e
graficos, uso de férmulas, funcdes e macros, impresséo, insercdo de objetos, campos
predefinidos, controle de quebras e numeracao de paginas, obtencao de dados externos,
classificacdo de dados. Microsoft Outlook: adicionar conta de e-mail, criar nova mensagem
de e-mail, encaminhar e responder e-mails, adicionar, abrir ou salvar anexos, adicionar
assinatura de e-mail a mensagem, imprimir uma mensagem de e-mail.

Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicdes especificas do cargo/funcao.

Servente

Noc¢Oes bésicas de higiene: higiene pessoal e no trabalho; Manuseio e utilizacdo de
ferramentas, produtos e materiais de trabalho; Equipamentos de protecdo individual,
Noc¢Oes de primeiros socorros; Qualidade no atendimento ao publico; Rela¢cdes humanas
no trabalho; Noc¢Oes basicas de seguranca no trabalho. Outras questdes versando sobre
as atividades e atribui¢cdes especificas do cargo/funcgéo.

Tratorista

Pecas e ferramentas convencionais; sistemas de dire¢ao (convencional, dire¢ao hidraulica).
Sistemas de freios: funcionamento de freios, freios mecanicos, sistema hidraulicos,
cilindros. Suspencéo: molas e amortecedores; rodas e pneus. Desgaste de pneus.
Geometria de eixo. Motores a explosao: tipos de motores (elementos essenciais dos
motores, ignicdo); sistema de motor diesel (sistema de injecdo; bomba; filtragem de oleo,
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lubrificacdo, sistema de refrigeracdo, partida, freio-motor, graxas para rolamento,
manutencao e lubrificacdo); operacao pratica com maquinas e equipamentos. Codigo de
Transito (artigos: 26 a 71, 80 a 90, 91 a 95, 144, 161 a 255 e artigos 256 a 268), direcao
defensiva, primeiros socorros, cargas perigosas, placas de sinalizacdo, equipamentos
obrigatorios, Cddigo de Transito Brasileiro, manutencdo e reparos no veiculo/méaquina,
avarias sistema de aquecimento, freios, combustdo, eletricidade, controle
quilometragem/combustiveis/lubrificantes. Conservacdo e limpeza do veiculo/maquina,
condicBes adversas, seguranca, instrumentos e controle, procedimento de operacoes,
verificacdes diarias, manutencao periddica, ajustes, diagnostico de falhas, engrenagens.

Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicdes especificas do cargo/funcéo.
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ANEXO Il

DECLARACAO PARA CANDIDATO COM DEFICIENCIA E/OU SOLICITANTE DE CONDICAO ESPECIAL
Concurso Publico n° 01/2022 — Prefeitura Municipal de Dirce Reis/SP

Dados do candidato:

NOME:

INSCRICAO: [RG: |
FUNGCAO:

TELEFONE: | CELULAR: |
CANDIDATO(A) POSSUI DEFICIENCIA? OSIM ONAO

Se sim, especifique a deficiéncia:

N° do CID:

Nome do médico que assina do Laudo:

N° do CRM:

NECESSITA DE CONDIC@ES ESPECIAIS PARA REALIZAGAO DA PROVA?
OSIM ONAO

O SALA DE FACIL ACESSO (ANDAR TERREO COM RAMPA)
O MESA PARA CADEIRANTE

O SANITARIO ADAPTADO PARA CADEIRANTE

O LEDOR

O TRANSCRITOR

O PROVA EM BRAILE

O PROVA COM FONTE AMPLIADA (FONTE TAMANHO 24)
O INTERPRETE DE LIBRAS

O OUTRA. QUAL?

ATENGCAO: Esta declaracdo deverd ser enviada em envelope pela ECT (Empresa de Correios e
Telégrafos) via SEDEX, no periodo de inscricdes, conforme disposto no Capitulo III do Edital.

Dirce Reis, de de 2022.

Assinatura do(a) candidato(a)
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ANEXO IV

FORMULARIO PARA ENTREGA DOS TiTULOS
Prefeitura Municipal de Dirce Reis - SP — Concurso Publico n® 01/2022

NOME DO CANDIDATO:

N° DE INSCRICAO:

RG:

CARGO:

Titulo

Comprovante

Margque com X

STRICTU SENSU - Titulo de
Doutor na Area em que concorre
ou em area relacionada,
concluido até a data da
apresentacao dos titulos.

- Diploma devidamente registrado
ou Ata da apresentacdo da defesa
de tese, ou declaracao/certificado
de conclusdo de curso expedido
por instituicdo oficial, em papel
timbrado da instituicdo, contendo
data, assinatura e nome do
responsavel pelo documento e
reconhecido pelo MEC.

STRICTU SENSU - Titulo de
Mestre na area em que concorre
ou em area relacionada,
concluido até a data da
apresentacao dos titulos.

- Diploma devidamente registrado
ou Ata da apresentacdo da
dissertacdo de mestrado, ou
declaragéo/certificado de
conclusdo de curso expedido por
instituicdo  oficial, em  papel
timbrado da instituicdo, contendo
data, assinatura e nome do
responsavel pelo documento e
reconhecido pelo MEC.

LATO SENSU — Titulo de Pés —
Graduagédo — duragdo minima de
432 horas/aula (que equivale a
360 horas cheias), na area em
gue concorre ou em area
relacionada, concluido até a data
da apresentacao dos titulos.

- Diploma ou Certificado de Poés
Graduacdo, MBA, Especializagdo
devidamente registrado pelo érgdo
expedidor, impresso em papel
timbrado da instituicdo, contendo
data, assinatura e nome do
responsavel pelo documento,
localllivro de registro e reconhecido
pelo MEC.

Ne° de folhas anexas:

Assinatura do candidato:

Data: / /

ODbs.: Nao sera permitido o preenchimento deste documento na fila de protocolo.
N&o colocar este documento dentro de envelope
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ANEXO V

CRONOGRAMA

PROCEDIMENTO DATAS
Publicacdo do Edital 30/09/2022
Periodo de inscricdes e disponibilizagdo do| Das 10h00min do dia 14/10/2022 as
boleto bancéario, inclusive 22 via 16h00min do dia 14/11/2022
Data limite para pagamento das inscricbes 14/11/2022
D|v_ul_gagao da relag:ao de candldatos_mscrltos, 23/11/2022
deficientes e condicao de prova especial
Prazo de recursos com relacdo aos candidatos
inscritos
Divulgacdo da retificacdo da relagcdo dos
candidatos inscritos (se houver) e convocacédo

24, 25 e 28/11/2022

A s e 20/12/2022
com indicacdo do local e horario da realizacao
da prova objetiva
?ti?cl)lszagao das provas objetivas e entrega dos 15/01/2023
Divulgacao de gabarito da prova objetiva 16/01/2023

Prazos de recursos em relagdo ao gabarito das

provas objetivas 17, 18 e 19/01/2023

Divulgacao dos julgamentos dos recursos 27/01/2023
Divulgacdo da retificacdo e homologacdo do
gabarito (se houver) e divulgacdo da nota da 03/02/2023

prova objetiva e de titulos

Prazo de recurso em relagéo a prova objetiva e
de titulos

Homologacdo da nota da prova objetiva,
HOMOLOGACAO DO CONCURSO PARA OS

06, 07 e 08/02/2022

CARGOS QUE NAO TEM PROVA PRATICA e 14/02/2023
convocacao para realizacao da prova pratica

Realizagcdo da prova prética 26/02/2023
Divulgacdo da nota da prova prética 28/02/2023
Prazo de recurso da nota da prova pratica 01, 02 e 03/03/2023
Publicacéo da retificacdo e/ou homologacéo do

resultado final e publicacdo da homologacao do 09/03/2023

concurso publico
* As datas acima poderao sofrer alteragcdes com prévia divulgacéao.

** Todas as divulgacdes e publicacdes referentes ao Concurso Publico serdo afixadas no Quadro de Avisos
da Prefeitura Municipal de Dirce Reis — SP, nos sites www.conscamweb.com.br e www.dircereis.sp.gov.br e
no Diario Oficial do Municipio.




