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PROCESSO SELETIVO INTERNO N° 001/2021

EDITAL DE ABERTURA DAS INSCRICOES

A Prefeitura Municipal de Penapolis, Estado de S&o Paulo, no uso de suas
atribuicdes legais, torna publico que estardo abertas as inscricdes gratuitas para o
Processo Seletivo Interno de Indicacao de Professor Diretor de Escola, Professor
Coordenador Pedagdgico e Diretor de Centro de Educacdo Infantil Municipal
conforme constante na tabela do item 1.2

O Processo Seletivo Interno n° 001/2021 sera regido pelas instrugbes especiais
constantes do presente edital, elaborado em conformidade com os ditames da
Legislacéo Federal, Estadual e Municipal, vigentes e pertinentes, e em especial as Leis
Municipais n° 1641/2009 e 1724/2011.

O prazo de validade do Processo Seletivo Interno sera de 02 (dois) anos, prorrogavel
por igual periodo.

A Comissdo deste Processo Seletivo Interno foi nomeada através da Portaria n°
321/2021.

A organizacgdo, a aplicacdo e a correcao das provas do Processo Seletivo Interno
serdo de responsabilidade da empresa CONSCAM, inscrita no CNPJ/MF sob n°
17.960.258/0001-32, situada na Rua Carlos Trecenti, 340 — Vila Santa Cecilia — CEP:
18.683-214 — Lencdis Paulista — SP, cuja definicdo das regras sdo as seguintes:

| - DAS FUNCOES

1.1 O Processo Seletivo Interno destina-se a contratacdo das funcbes e vagas
conforme previstas no item 1.2 deste edital, observada a necessidade de contratagéo e
ordem de classificacdo que ficardo sujeitos & normatizacdo emitida pela Prefeitura
Municipal.

1.2 As funcdes, vaga, carga horéaria, salario, requisitos de escolaridade estao
estabelecidos na tabela que segue:

Carga

Funcdes vVagas | o aria

Remuneracéo Requisitos

a) Ser Educador Infantil efetivo da
Secretaria Municipal de Educagéo

80% da L .
. de Penapolis, admitido por
. gratificagéo ' .
Diretor de concurso especifico. b) Possuir no
correspondente L ~
Centro de minimo 03 (trés) anos no emprego

Educacéo 17 40 horas a Chefe de de Educador Infanti na Rede

Infantil semanais | Servico — Ref. Municipal de Ensino. c¢) Possuir
- 02 —grau 09 ~ ; X
Municipal . . | curso de graduacéo Licenciatura

previsto na Lei . .

o Plena em Pedagogia ou POs
n°111/1991 ~ .

Graduagdo nos termos do artigo

64 da Lei n° 9.394, de 20 de
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dezembro de 1996.

a) Ser professor efetivo da
Secretaria Municipal de Educacgéo
de Pengpolis, admitido por
concurso especifico. b) Possuir no
cargo de Professor, no minimo 05

80% da (cinco) anos de exercicio no
Diretor de gratificagdo Ensino Municipal para a fungdo de
Escola h correspondente | . pl P G
Municipal de 10 40 oras 3 Chefe de Diretor de E§co a. C) P_ossuw curso
) semanais . de graduagdo Licenciatura Plena
Ensino Servico = Ref. | o ) Pedagogia ou Pos-Graduagio
Fundamental 02 —grau 09 999 . & o
revisto na Lei | M0S termos do artigo 64 da Lei n
pno 111/1991 9.394, de 20 de dezembro de
1996. d) Possuir, mediante
declaracdo e sob as penas da lei,
disponibilidade de tempo integral,
exigida para o desempenho da
funcéo.
a) Ser professor efetivo da
Secretaria Municipal de Educacéo
de Penapolis, admitido por
concurso especifico. b) Possuir no
60% da cargo de Professor, no minimo 03
Professor gratificacdo anos de exercicio no Ensino
Coordenador correspondente | Municipal, para a funcdo de
Pedagbaico 40 horas a Chefe de Coordenador  Pedagdgico.  ¢)
de E dgcg 20 08 semanais Servico — Ref. | Possuir curso de graduacdo
Infantilg 02 —grau 09 | Licenciatura Plena em Pedagogia
previsto na Lei | ou Pés-Graduacdo nos termos do
n°®111/1991 artigo 64 da Lei n® 9.394, de 20 de
dezembro de 1996. d) Possuir,
mediante declaracdo e sob as
penas da lei, disponibilidade de
tempo integral, exigida para o
desempenho da funcao.
a) Ser professor efetivo da
Secretaria Municipal de Educacgéo
de Penapolis, admitido por
concurso especifico. b) Possuir no
60% da cargo de PI‘OfESS(,)I‘., no m|n|m0_03
S anos de exercicio no Ensino
gratificagéo - ~
Professor Municipal, para a funcdo de
correspondente L.
Coordenador 10 40 horas 3 Chefe de Coordenador  Pedagdégico. c¢)
Pedagdgico semanais | Servico — Ref Possuir curso de graduacao
de Educacao 02 _9 rau 09' Licenciatura Plena em Pedagogia
Fundamental 9 ou Pdés-Graduacgdo nos termos do

previsto na Lei
n®111/1991

artigo 64 da Lei n® 9.394, de 20 de
dezembro de 1996. d) Possuir,
mediante declaracdo e sob as
penas da lei, disponibilidade de
tempo integral, exigida para o
desempenho da funcéo.
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Legenda
* Inscri¢cdes para candidatos com deficiéncia observar o item Il deste edital.

1.3 O saléario das funcdes tem como base o més de outubro de 2021.

1.4 A jornada semanal de trabalho € a prevista no quadro do subitem 1.2 e os horarios
de trabalho serdo definidos a critério da Prefeitura Municipal, em funcdo de sua
natureza, atividades, plantdes, escalas, atendendo as necessidades da Administracdo
e o0 interesse publico.

Il — DAS INSCRICOES

2.1 Ainscricao do candidato implicara o conhecimento e aceitacdo tacita das normas e
condigdes do Processo Seletivo, tais como se acham estabelecidas neste Edital e seus
anexos, bem como em eventuais aditamentos, comunicados e instru¢des especificas
para a realizacdo do Processo Seletivo Interno, em relacdo as quais ndo podera ser
alegada qualquer espécie de desconhecimento.

2.2 A inscricdo GRATUITA deveré ser efetuada das 08 horas do dia 08/11/2021 as 16
horas do dia  10/11/2021, exclusivamente pela internet no @ site
www.conscamweb.com.br.

2.2.1 Ao fazer a inscricdo o candidato declara que tem disponibilidade em tempo
integral e que possui a formacéo exigida para o desempenho da fungao.

2.3 No ato da inscricdo o candidato deverd indicar a funcdo pretendida, devendo
observar o item 4.8.

2.4 O ndo atendimento aos procedimentos estabelecidos nos itens anteriores implicara
o cancelamento da inscricdo do candidato, verificada a irregularidade a qualquer
tempo.

2.4.1 Caso seja detectada falta de informacao, o candidato devera solicitar a correcao
através do site www.conscamweb.com.br, opcéo fale conosco — assunto: correcédo de
cadastro do candidato e preencher os campos obrigatérios.

2.4.2 Quando do preenchimento dos dados para inscri¢cdo, se o candidato ndo informar
seu e-mail, ndo receberd as informacdes referentes ao andamento do Processo
Seletivo pelo mesmo.

2.4.3 O acompanhamento das publicacbes e divulgacbes referentes ao presente
processo seletivo sdo de responsabilidade exclusiva do candidato.

2.5 E recomendavel ao candidato observar atentamente as informacfes sobre a
funcao e aplicagédo das provas.

2.6 O candidato que prestar declaracao falsa, inexata ou, ainda, que nao satisfizer
todas as condicbes estabelecidas neste Edital, terd sua inscricdo cancelada e,
consequentemente, anulados todos os atos dela decorrentes, mesmo que aprovado e
gue o fato seja constatado posteriormente.
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2.7 As informacgdes prestadas na ficha de inscricdo sdo de inteira responsabilidade do
candidato, cabendo a Prefeitura Municipal de Penapolis o direito de excluir do
Processo Seletivo aquele que preenché-la com dados incorretos ou que prestar

informacdes inveridicas, ainda que o fato seja constatado posteriormente.

2.8 No ato da inscricdo, ndo serdo solicitados os documentos comprobatérios
constantes, sendo obrigatdria a sua comprovacao quando da convocacao, sob pena de
exclusao do candidato do Processo Seletivo Interno.

2.8.1 Nao devera ser enviada a Prefeitura Municipal de Penépolis ou a CONSCAM
gualquer cépia de documento, exceto os documentos de deficiente, conforme previsto
neste edital.

2.9 Para inscrever-se, o candidato devera, durante o periodo das inscri¢des:
a) acessar o site www.conscamweb.com.br;
b) localizar no site o “link” correlato ao Processo Seletivo;

c) ler, na integra, o respectivo Edital e preencher total e corretamente a ficha de
inscricéo;

d) transmitir os dados da inscri¢éo;

2.10 A Prefeitura Municipal de Pendpolis reserva-se no direito de verificar a veracidade
das informacdes prestadas pelo requerente.

2.10.1 Caso alguma das informacdes seja inveridica, a Prefeitura Municipal de
Pendpolis indeferird o pedido, sem prejuizo da adocdo de medidas judiciais cabiveis.

2.11 As informacgOes prestadas pelo requerente sdo de sua inteira responsabilidade,
podendo a Prefeitura Municipal de Penapolis utiliza-las em qualquer época, no amparo
de seus direitos, bem como nos dos demais candidatos, ndo podendo ser alegada
qualquer espécie de desconhecimento.

2.12 O descumprimento das instru¢cdes para inscricdo pela internet implicara a nao
efetivacdo da inscricéo.

2.13 A Prefeitura Municipal de Penapolis e a CONSCAM nao se responsabilizam por
solicitacdo de inscricdo pela internet ndo recebida por motivo de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicacgéo, congestionamento das linhas de comunicacéao,
bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de
dados.

2.14 O candidato que necessitar de condi¢cdes especiais, inclusive prova braile, prova

ampliada, etc., devera, no periodo das inscricbes, encaminhar por SEDEX a
CONSCAM solicitagdo contendo nome completo, RG, CPF, telefone(s) e os recursos
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necessarios para a realizacdo da(s) prova(s), indicando, no envelope, 0 Processo
Seletivo para o qual esta inscrito.

2.14.1 O candidato que nado o fizer, durante o periodo das inscricdbes e conforme o
estabelecido no Capitulo Ill, ndo tera a sua prova especial preparada ou as condi¢des
especiais providenciadas.

2.14.2 O atendimento as condicbes especiais pleiteadas para a realizacdo da(s)
prova(s) ficara sujeito a analise da viabilidade e razoabilidade do solicitado.

2.15 Para efeito dos prazos estipulados neste Capitulo sera considerada a data da
postagem fixada pela Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos — ECT.

2.16 O candidato com deficiéncia devera observar ainda o Capitulo Il — DA
PARTICIPACAO DE CANDIDATO COM DEFICIENCIA.

lll - DA PARTICIPACAO DO CANDIDATO COM DEFICIENCIA

3.1 As pessoas com deficiéncia que pretendem fazer uso das prerrogativas que lhes
sédo facultadas no inciso VIII do artigo 37 da Constituicdo Federal e pela Lei n°
7.853/1989 é assegurado o direito de inscricdo para as fungbes em Processo Seletivo
cujas atribuicdes sejam compativeis com a deficiéncia de que séo portadoras.

3.2 Consideram-se pessoas com deficiéncia, aquelas que se enquadram nas
categorias discriminadas no artigo 4° do Decreto Federal n° 3.298/1999 e pessoa com
visdo monocular, conforme Sumula 377/2009 do STJ e Lei Estadual n°® 14.481/11.

3.3 Em obediéncia ao disposto no artigo 37 da Constituicdo Federal, sera reservado o
percentual de 5% (cinco por cento) das vagas existentes para cada funcao,
individualmente, das que vierem a surgir durante o prazo de validade do presente
Processo Seletivo, observando a compatibilidade da deficiéncia com as atividades
essenciais da funcao publica.

3.3.1 No caso do percentual de que trata o “caput” deste artigo, se a fragdo do numero
for inferior a 0,5 (cinco décimos), o numero sera desprezado, ndo se reservando vagas
para pessoas com deficiéncia e se a fracdo do namero for igual ou superior a 0,5
(cinco décimos), o numero sera arredondado, de modo que o nuimero de vagas
destinadas as pessoas com deficiéncia seja igual ao nimero inteiro subsequente.

3.4 Nao havendo candidatos com deficiéncia, aprovados para as vagas reservadas,
estas serdo preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observando-se a ordem
de classificacéo, para os aprovados.

3.5 As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condicbes especiais previstas no
Decreto Federal n° 9.508/2018, participardo do Processo Seletivo em igualdade de
condicdes com os demais candidatos no que se refere ao conteddo das provas e a
nota minima exigida para os demais candidatos. Os beneficios deverdo ser requeridos
por escrito durante o periodo de inscri¢oes.
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3.6 O candidato com deficiéncia, no periodo de inscricdo, além de observar os
procedimentos descritos no item Il deste Edital, devera enviar envelope pela ECT
(Empresa de Correios e Telégrafos) via SEDEX, conforme modelo abaixo constante na
letra “b” deste item, com as seguintes informacdes:

a) relatério médico (emitido a menos de 01 (um) ano) original ou coOpia autenticada
atestando a espécie, o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo
correspondente da Classificacdo Internacional de Doenga — CID, bem como a causa
da deficiéncia e, caso necessario, informar a necessidade especial para realizacdo da
prova, conforme item 2.14.

b) dados pessoais: nome completo, RG e CPF constantes no relatério médico.

Modelo do envelope (via sedex)

A CONSCAM

Processo Seletivo Interno n°® 001/2021
Prefeitura Municipal de Penapolis-SP
Funcao:
Participacdo de Candidato Portador de Deficiéncia

Rua Carlos Trecenti, 340 — Vila Santa Cecilia — CEP: 18.683-214 — Lenc0is Paulista —
SP

3.6.1 Para efeito do prazo estipulado no item 3.6, serd considerada a data de
postagem na ECT.

3.6.2 O tempo para a realizagao da(s) prova(s) a que os candidatos deficientes serao
submetidos, desde que requerido justificadamente, podera ser diferente daquele
previsto para os demais candidatos, levando-se em conta o grau de dificuldade
apresentado em decorréncia da deficiéncia.

3.7 O candidato que, no ato da inscrigéo, ndo declarar ser deficiente ou aquele que se
declarar e ndo atender ao solicitado no item 3.6, ndo sera considerado portador de
deficiéncia.

3.8 O candidato convocado inscrito como deficiente que atender ao disposto neste
edital, ser4 convocado pela Prefeitura Municipal, em época oportuna, para pericia
médica a fim de verificar a configuracdo e a compatibilidade da deficiéncia.

3.9 Nao ocorrendo inscricdo no Processo Seletivo ou aprovacdo de candidatos com
deficiéncia sera elaborada somente a Lista de Classificacdo Definitiva Geral.

3.10 Sera desclassificado do Processo Seletivo o candidato que ndo comparecer a
pericia médica e/ou aquele que tiver deficiéncia considerada incompativel com as
atribuicdes da fungéo, mesmo que submetidos e habilitados em quaisquer das etapas
do Processo Seletivo.

3.11 A condicao de deficiente apds a contratacdo ndo podera ser arguida para justificar
a concessao de readaptacéo da funcdo e de aposentadoria por invalidez.
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3.12 Os documentos encaminhados fora da forma e dos prazos estipulados neste
Capitulo ndo serdo conhecidos.

IV — DAS PROVAS

4.1 O Processo Seletivo realizar-se-a através de provas objetivas de carater
classificatorio, prova de titulos e de tempo de servico de carater classificatério e
Andlise da Vida Funcional de carater eliminatorio.

4.2 A divulgacdo do local e horario das provas devera ser acompanhada pelo
candidato por meio de Edital de Convocagcdo a ser disponibilizado no Mural da
Prefeitura Municipal de Penapolis e nos sites www.conscamweb.com.br e
www.penapolis.sp.gov.br, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de
desconhecimento.

4.3 Eventualmente, se, por qualquer que seja o0 motivo, 0 nome do candidato nao
constar na Lista de Inscrito para as provas, esse devera entrar com recurso conforme
previsto no item 8.2 deste edital.

4.3.1 A inclusdo de que trata este item sera realizada de forma condicional, sujeita a
posterior verificagao da regularidade da referida inscri¢ao.

4.3.2 Constatada eventual irregularidade na inscrigdo, a inclusdo do candidato sera
automaticamente cancelada, sem direito a reclamacdo, independentemente de
gualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

4.4 O candidato somente poderd realizar a prova na data, horério e local definido, ndo
podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

4.5 O candidato que, eventualmente, necessitar alterar algum dado cadastral, devera
solicitar através do site www.conscamweb.com.br, escolher a opc¢éo fale conosco
correcdo de cadastro do candidato e preencher os dados obrigatérios.

45.1 O candidato que nao atender aos termos do item 4.5 deverd arcar,
exclusivamente, com as consequéncias advindas de sua omisséao.

4.6 Sao de responsabilidade do candidato, inclusive no que diz respeito aos seus
dados pessoais, a verificacdo e a conferéncia do material entregue para a realizacao
das provas.

4.7 No dia da realizacdo da prova, caso o candidato queira fazer alguma reclamacao
ou sugestéao, devera procurar a sala de coordenacédo no local em que estiver prestando
as provas.

4.8 Seréa excluido do Processo Seletivo o candidato que:
a) ndo comparecer as provas, conforme convocacgao divulgada no Mural da Prefeitura

Municipal de Penapolis e nos sites  www.conscamweb.com.br e
www.penapolis.sp.gov.br seja qual for o motivo alegado;
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b) apresentar-se fora de local, sala, turma, data e horario estabelecidos no Edital de
Convocacéo;

c) ndo apresentar o documento de identificagdo conforme o previsto na alinea “b” do
item 4.13;

d) ausentar-se, durante o processo, da sala ou do local de prova (s) sem o
acompanhamento de um fiscal;

e) estiver, durante a aplicagdo da prova, fazendo uso de calculadora, relégio com
calculadora e/ou agenda eletrénica ou similar;

f) estiver, no local de prova(s), portando qualquer equipamento eletrénico e/ou sonoro
e/ou de comunicacgéo, ligados;

g) for surpreendido em comunicagao com outro candidato ou terceiros, verbalmente ou
por escrito, bem como fazendo uso de material ndo permitido para a realizagdo das
provas;

h) lancar meios ilicitos para a realizacdo das provas;

i) ndo devolver ao fiscal qualquer material de aplicacdo das provas;

J) estiver portando arma, ainda que possua o respectivo porte;

k) durante o processo, nao atender a quaisquer das disposicdes estabelecidas neste
Edital;

[) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

m) agir com incorrecdo ou descortesia para com qualquer membro da equipe
encarregada da aplicacao das provas;

n) retirar-se do local de prova antes de decorrido o tempo minimo de permanéncia;
0) ndo comparecer a prova por problemas de saude;

p) ndo cumprir as medidas sanitarias determinadas pelo governo do Estado de Sé&o
Paulo para o combate da pandemia de Covid-19, sendo que o candidato devera:

p.1) ndo comparecer ao local de prova se estiver com sintomas de Covid-19 ou se teve
contato com alguém doente ou com suspeita;

p.2) comparecer e permanecer no local de prova fazendo uso de mascara de protecéo
facial com cobertura total de nariz e boca. Nao serda permitida a entrada, nem a
permanéncia no local de prova, de candidato que estiver sem a mascara (Decreto
Estadual n° 64.959, de 4 de maio de 2020 ou alteracao posterior);
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p.3) dirigir-se imediatamente a sua respectiva sala de prova para a correspondente
identificacdo. Serd proibida a permanéncia de candidatos e de outras pessoas no
saguéo, area externa ou corredores do local de prova, a fim de evitar aglomeracdes.

Da Prova Objetiva
4.9 A prova objetiva, para todas as funcdes, visa avaliar o grau de conhecimento
teorico do candidato, necessario ao desempenho da fungéo.

4.10 A prova objetiva, sera realizada no dia 21/11/2021, a partir das 09h0OOmin, horario
em que serao fechados os portdes.

4.10.1 A convocagdo e confirmacdo da data e local de realizacdo da Prova sera
divulgada no mural da Prefeitura Municipal de Penapolis e nos sites
www.conscamweb.com.br e www.penapolis.sp.gov.br, conforme Cronograma deste
Processo Seletivo — Anexo lll.

4.10.2 Havendo alteragéo da data prevista, as provas poderdo ocorrer em domingos ou
feriados. O acompanhamento da divulgacdo da data da prova € de responsabilidade
exclusiva do candidato.

4.11 A prova objetiva serd composta de questdes de mdultipla escolha, com 05
alternativas cada uma, e sera elaborada de acordo com o conteldo programatico
constante do Anexo |, conforme quadro abaixo:

Funcéo Prova QuantidaNde de
Questoes
Portugués 05
Matematica 05
Todas as Funcoes Informatica 03
Legislagéao 05
Conhecimentos Especificos 07

4.12 A duracéo da prova objetiva sera de 02 (duas) horas.

4.13 O candidato devera comparecer ao local designado para a prova, constante do
Edital de Convocacdo, com antecedéncia minima de 60 minutos do horario previsto
para seu inicio, munido de:

a) caneta esferografica de material transparente de tinta de cor azul ou preta, lapis
preto e borracha macia; e;

b) original de um dos seguintes documentos de identificacdo: Cédula de Identidade
(RG), Carteira de Orgdo ou Conselho de Classe, Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social (CTPS), Certificado Militar, Carteira Nacional de Habilitacdo, expedida nos
termos da Lei Federal n°® 9.503/97, Passaporte, Carteiras de Identidade expedidas
pelas Forcas Armadas, Policias Militares e Corpos de Bombeiros Militares.

4.13.1 Somente sera admitido na sala ou local de provas o candidato que apresentar
um dos documentos discriminados na alinea “b” do item 4.13 deste Capitulo.
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4.13.2 O candidato que nao apresentar os documentos solicitados nédo fara a prova,
sendo considerado ausente e eliminado do Processo Seletivo.

4.13.3 Nao sera aceito documentos eletrbnicos, protocolos, coépia simples ou
autenticada, boletim de ocorréncia, ou quaisquer outros documentos nao constantes
deste Edital, inclusive carteira funcional de ordem publica ou privada.

4.14 Os portdes serao fechados impreterivelmente no horario estabelecido para
realizagdo da(s) prova(s).

4.15 Néao sera admitido na sala ou no local de provas o candidato que se apresentar
apos o horério estabelecido para o seu inicio.

4.16 Durante a(s) prova(s) objetiva(s), ndo serdo permitidas qualquer espécie de
consulta a codigos, livros, manuais, impressos, anotacdes e/ou outro tipo de pesquisa,
utilizacdo de outro material ndo fornecido pela CONSCAM, de reldgio, telefone celular
ou qualquer equipamento eletrénico, protetor auricular, boné, gorro, chapéu e 6culos
de sol.

4.17 O telefone celular e/ou qualquer equipamento eletrénico, deverd ser desligado
antes de entrar no prédio de aplicacdo e, durante a aplicacdo das provas, deverdo
permanecer desligados no chdo ou dentro da bolsa até a saida da sala, sob pena de
eliminagéao do candidato.

4.17.1 Sera imediatamente desclassificado o candidato que for identificado portando
celular durante o periodo de aplicacédo da prova.

4.18 Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado, para justificar o
atraso ou a auséncia do candidato, nem aplicacdo das provas fora do local, sala,
turma, data e horario pré-estabelecidos.

4.19 O candidato ndo podera ausentar-se da sala ou local de provas sem o
acompanhamento de um fiscal.

4.20 Em caso de necessidade de amamentacdo durante as provas objetivas a
candidata devera levar um acompanhante maior de idade, devidamente comprovada,
que ficard em local reservado para tal finalidade e sera responsavel pela crianca.

4.20.1 Para tanto, a candidata devera solicitar antecipadamente através do e-malil
contato@conscamweb.com.br, inserir no assunto: Solicitacgdo — Amamentacdo -
Processo Seletivo da Prefeitura Municipal de Pendpolis.

4.20.2 A CONSCAM néo se responsabiliza pela crianca no caso de a candidata néo
levar o acompanhante, podendo, inclusive, ocasionar a sua eliminagéo do processo.

4.20.3 No momento da amamentacédo, a candidata devera ser acompanhada por uma
fiscal, sem a presenca do responsavel pela crianca.
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4.20.3.1 A candidata, neste momento, devera fechar seu caderno de prova, se for o
caso, e deixa-lo sobre a carteira.

4.20.3.2 O tempo despendido na amamentacao serd compensado durante a realizacéo
da prova, em igual periodo.

4.20.4 Excetuada a situacao prevista no item 4.20 deste Capitulo, ndo sera permitida a
permanéncia de qualquer acompanhante, inclusive crianca, nas dependéncias do local
de realizagéo das provas, podendo ocasionar inclusive a ndo participacédo do candidato
no Processo Seletivo.

4.21 N&o haverd prorrogacdo do tempo previsto para a aplicagdo das provas em
virtude de afastamento, por qualquer motivo, de candidato da sala ou local de provas.

4.22 E reservado & CONSCAM e a Prefeitura Municipal de Penapolis, caso julgue
necessario, o direito de utilizar detector de metais durante a aplicacdo das provas.

4.23 O horario de inicio da(s) prova(s) sera (ao) definido(s) em cada sala de aplicacao,
apos os devidos esclarecimentos sobre sua aplicagao.

4.24 Para a realizacao da prova objetiva, o candidato recebera a folha de respostas e o
caderno de questdes da prova objetiva.

4.25 E de responsabilidade do candidato a leitura das instrucées contidas na folha de
respostas e no caderno de questdes da prova objetiva, ndo podendo ser alegada
qualquer espécie de desconhecimento.

4.26 A folha de respostas, cujo preenchimento é de responsabilidade do candidato, é o
Unico documento valido para a correcéo.

4.26.1 O candidato devera transcrever as respostas para a folha de respostas, com
caneta esferogréfica de material transparente de tinta de cor azul ou preta, bem como
assinar no campo apropriado.

4.26.2 Nao serad computada questdo com emenda ou rasura, ainda que legivel, nem
guestdo nao respondida ou que contenha mais de uma resposta, mesmo que uma
delas esteja correta.

4.26.3 Nao devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou
a assinatura, sob pena de acarretar prejuizo ao desempenho do candidato.

4.26.4 Em hipétese alguma, havera substituicdo da folha de respostas por erro do
candidato.

4.27 O candidato que tenha solicitado fiscal transcritor, provas em braile ou ampliada,
devera indicar os alvéolos a serem preenchidos pelo fiscal designado para tal
finalidade.
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4.28 O candidato somente podera retirar-se da sala de aplicacdo da(s) prova(s)
objetiva depois de transcorrido 01 (uma) hora de duracgéo, levando consigo somente o
caderno de prova.

4.28.1 Apos o término do prazo previsto para a duracao da prova, ndo sera concedido
tempo adicional para o candidato continuar respondendo questdo da prova objetiva ou
procedendo a transcricdo para a folha de respostas.

4.29 Ao final da prova o candidato devera entregar, devidamente assinada, a folha de
reposta ao fiscal da sala, sob pena de desclassificagéo.

4.30 Os 03 (trés) ultimos candidatos presentes nas salas de aplicacdo da(s) prova(s)
deverdo aguardar o fechamento dos envelopes das provas e demais documentos e
assina-los.

4.31 O gabarito oficial da prova objetiva sera divulgado no Mural da Prefeitura
Municipal de Penépolis e nos sites  www.conscamweb.com.br e
www.penapolis.sp.gov.br, conforme Anexo Il — Cronograma do Processo Seletivo.

4.32 Para realizagdo da prova devera ser observado, também, o Capitulo V — DO
JULGAMENTO DAS PROVAS E DA HABILITACAO.

Da Prova de Titulos e de Tempo de Servico
4.33 Todos os candidatos inscritos que forem apresentar titulos deverédo entregé-los no
mesmo dia e local da realizagdo da prova objetiva.

4.34 A entrega, mediante recibo, serd efetuada da abertura dos portbes até o

encerramento das provas. ApO0s 0 respectivo periodo, os documentos ndo serao
aceitos.

4.35 O candidato que for protocolar os documentos da Prova de Titulos devera
entrega-los preenchido e assinado conforme item 4.42 e no periodo de prova
correspondente a funcao.

4.36 Nao havera desclassificacdo do candidato pela ndo apresentacao dos titulos.

TITULOS ACADEMICOS

Titulo Valor Comprovante
Unitério

Diploma devidamente registrado ou
ata da apresentacdo da defesa de
tese, ou declaracao/certificado de
conclusdo de curso expedido por
instituicdo oficial, em papel timbrado
da instituicdo, contendo data,
assinatura e nome do responsavel
pelo documento e reconhecido pelo
MEC.

STRICTU SENSU -
Titulo de doutor na area
em que concorre ou em 2,00

area relacionada,
concluido até
31/07/2021
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Diploma devidamente registrado ou
STRICTU SENSU - apresentacdo da dissertacdo de
Titulo de Mestre na area mestrado, ou declaracao/certificado
em que concorre ou em 150 de concluséo de curso expedido pela
area relacionada, ’ instituicdo oficial, em papel timbrado
concluido até da instituicdo contendo data,
31/07/2021. assinatura e nome do responsavel
pelo documento e reconhecido pelo
MEC.

LATO SENSU — Certificado de Pos Graduacdo MBA,
Certificado de Pés- especializacdo devidamente
graduacéo — duracéo registrado pelo 6rgdo expedidor,
minima de 360 horas, na 1,00 impresso em papel timbrado da
area em que concorre ou instituicdo, contendo data, assinatura
em area relacionada, e nome do responsavel pelo
concluido até documento/livro de registro e

31/07/2021. reconhecido pelo MEC.

4.37 Cada candidato podera apresentar apenas 1 (um) titulo.

4.37.1 O titulo utilizado para pontuacdo deverd estar acompanhado da coépia do
comprovante de graduagéo Licenciatura Plena em Pedagogia ou outra Pés Graduacao
nos termos do artigo 64 da Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996.

4.38 Serdo analisados apenas os titulos académicos apresentados conforme previsto
neste item.

4.39 Quando a documentagdo estiver relacionada a certificados ou diplomas de
cursos, estes deverdo ser apresentados mediante copia frente e verso.

4.40 Os titulos referentes a conclusdo de cursos de pos-graduacdo em nivel de
mestrado ou de doutorado deverdo ser de cursos reconhecidos pela Coordenacao de
Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior — CAPES do Ministério da Educacéo.

4.40.1 Caso o candidato ainda ndo detenha a posse de seu diploma de mestrado e/ou
doutorado, devera apresentar em seu lugar a ata de dissertacdo e a ata de defesa de
tese.

4.41 O titulo de curso realizado no exterior somente serd considerado valido se o
documento estiver traduzido para o Portugués por tradutor juramentado e em
conformidade com as normas estabelecidas na Resolugdo n° 01 de 03/04/2001 da
Camara de Educacao Superior do Conselho Nacional de Educacéo.

4.42 No ato de entrega de titulos o candidato devera entregar, completamente
preenchido (inclusive o nimero de inscricdo) e assinado, o formulario constante do
Anexo Il deste Edital. Juntamente com o formulario preenchido, devera ser
apresentada copia de cada titulo declarado conforme descrito neste item, sob pena de
nao ter o documento recebido pela banca examinadora.
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4.42.1 O preenchimento incorreto do formulario constante no Anexo Il deste Edital
causara a anulacao da Nota de Titulos.

4.43 Caso o candidato apresente outra via (recibo) do formulario constante no Anexo
I, este deveréa estar preenchido da mesma forma que a via de protocolo, sob pena de
nao ser recebido pela banca.

4.44 E vedada a pontuacido de qualquer curso / documento que n&o preencher todas
as condicdes previstas neste capitulo.

4.45 O protocolo da relagdo de titulos, com o recibo emitido pela CONSCAM com
assinatura do responsavel pelo recebimento dos documentos, sera entregue ao
candidato ap6s o recebimento.

4.46 Entregue a relagdo dos titulos, ndo serdo aceitos pedidos de inclusdo de
documentos, sob qualquer hipétese ou alegacao.

4.47 Em hipotese alguma, serdo recebidos titulos apresentados fora do prazo, local e
horério estabelecidos ou em desacordo com o disposto neste capitulo.

4.48 Se comprovada, em qualquer tempo, a irregularidade ou ilegalidade na obtencéo
dos titulos constantes da tabela apresentada no Anexo Il, o candidato tera anulada a
respectiva pontuacdo e, comprovada a culpa deste, sera excluido do processo seletivo.

4.49 A andlise dos titulos académicos e de tempo de servico sera feita pela Comissao
Organizadora do Processo Seletivo Interno de Professor Diretor de Escola, Professor
Coordenador Pedagdgico e Diretor de Centro de Educacao Infantil Municipal.

450 Além da pontuacdo dos titulos académicos, sera considerado para fins de
pontuacdo de titulos o tempo de servico no magistério publico municipal de Penapolis
conforme Relatério de Classificacdo publicado no Diario Oficial do Municipio de
Pendpolis-SP, Edicdo n° 1194 de 22 de outubro de 2021, sendo multiplicados os dias
de trabalho de cada candidato por 0,0001.

4.50.1 A pontuacdo por dia de trabalho sera lancada e validada pela Comissao deste
processo seletivo.

Da Avaliagéo da Vida Funcional
4.52 Ser4 avaliada a vida funcional do servidor, sendo habilitados os candidatos que:

a) nao haver sofrido nenhum tipo de sancao administrativa nos ultimos 02 (dois) anos,
comprovada através de declaracdo emitida pelo Servico de Pessoal da Prefeitura de
Penapolis.

b) ter o desempenho avaliado positivamente nas 02 (duas) avaliacbes anteriores a
data do Processo Seletivo, declarada pelo Servico de Avaliacdo e Desempenho.
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c) ndo ter sido exonerado da funcdo de Suporte Pedagdgico nos ultimos 02 (dois)
anos, contados a partir da data de seu afastamento (art. 18 da Lei 1641/09 para
professor e no art. 7° da Lei 1.707/11 para Educador), por justa causa.

453 A Avaliacdo da Vida Funcional serd realizada pelo Servico de Pessoal do
municipio.

V- DO JULGAMENTO DAS PROVAS E HABILITAQAO

5.1 A prova objetiva sera avaliada na escala de 0 a 25 pontos, com cada questédo
valendo 01 (um) ponto.

5.2 Sera considerado aprovado o candidato habilitado na Avaliagéo da Vida Funcional
e que realizar a Prova Obijetiva.

5.3 O candidato ndo habilitado na avaliacdo da Vida Funcional sera eliminado deste
Processo Seletivo Interno.

VI - DA PONTUACAO FINAL

6.1 A pontuacdo final levard em consideracdo, a nota da prova objetiva somada a
pontuacao de titulo e de tempo de servigo.

VIl - DOS CRITERIOS DE DESEMPATE E DA CLASSIFICACAO FINAL

7.1 Os candidatos aprovados serao classificados por ordem decrescente da pontuacao
final.

7.2 Em caso de igualdade da pontuacao final serdo aplicados, sucessivamente, 0s
seguintes critérios de desempate ao candidato:

a) com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o Ultimo dia de inscricdo neste
Concurso Publico, conforme artigo 27, paragrafo Unico, do Estatuto do Idoso — Lei
Federal n® 10.741/03;

b) que obtiver maior pontuagéo nas questdes especificas;

) que obtiver maior pontuacao nas questdes de lingua portuguesa;

d) que obtiver maior pontuacao nas questdes de matematica;

€) que obtiver maior tempo de servico no magistério publico municipal de Penépolis;

f) com maior idade;

g) maior quantidade de participacao em jari.

7.2.1 Persistindo, ainda, o empate, podera haver sorteio na presenca dos candidatos
envolvidos.
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7.3 Os candidatos classificados serdo enumerados, por funcédo, em duas listas, sendo
uma geral (todos os candidatos aprovados) e outra especial (candidatos deficientes
aprovados), se for o caso.

VIl - DOS RECURSOS
8.1 O prazo para interposicéo de recurso devera estar em conformidade com o prazo
estabelecido no Anexo lll deste Edital.

8.2 Em caso de interposicdo de recurso, o candidato dever4 acessar o0 site
www.conscamweb.com.br — fale conosco — escolher assunto: “Recurso” e:

8.2.1 Escolher o tipo de recurso:

a) Da Publicagéo do Edital;

b) Da Divulgacéo da Lista de Inscritos;

c) Da divulgacao dos gabaritos e caderno de prova;
d) Da divulgacgéo da Classificagéo / Notas.

8.2.2 Preencher os dados obrigatérios e enviar. Do envio, ser4d emitido recibo
eletrénico.

8.2.3 Os recursos sao enviados e recebidos eletronicamente, portanto, ser&o
analisados somente os preenchidos corretamente.

8.2.4 O recurso especificado no “caput”’ deste item n&o sera aceito por meio de fac-
simile, e-mail, protocolado, pessoalmente ou por qualquer outro meio, exceto o
previsto neste Capitulo.

8.3 Quando o recurso se referir ao gabarito da prova objetiva, devera ser elaborado de
forma individualizada, ou seja, 01 (um) recurso para cada questdo e a decisdo sera
tomada mediante parecer técnico da Banca Examinadora.

8.3.1 No caso de provimento do recurso interposto dentro das especificacdes, esse
podera, eventualmente, alterar a nota/classificacdo inicial obtida pelo candidato para
uma nota/classificacdo superior ou inferior.

8.3.2 A decisao do deferimento ou indeferimento de recurso contra o gabarito e contra
o resultado das diversas etapas do Processo Seletivo sera publicada no Mural da
Prefeitura Municipal de Penapolis — SP e nos sites www.conscamweb.com.br. e
www.penapolis.sp.gov.br.

8.3.3 O gabarito divulgado podera ser alterado em funcdo da analise dos recursos
interpostos e, caso haja anulacéo ou alteracdo de gabarito, as provas serdo corrigidas
de acordo com o gabarito oficial definitivo.
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8.4 A pontuacdo relativa a(s) questdo(des) anulada(s) serd atribuida a todos os
candidatos presentes na respectiva prova.

8.5 No caso de recurso em pendéncia a época da realiza¢do de alguma das etapas do
Processo Seletivo, o candidato podera participar condicionalmente da etapa seguinte.

8.6 A Banca Examinadora constitui Gltima instancia para os recursos, sendo soberana
em suas decisfes, razao pela qual ndo caberéo recursos adicionais.

8.7 O recurso interposto fora da forma e dos prazos estipulados neste Edital ndo sera
conhecido, bem como néo seré conhecido aquele que ndo apresentar fundamentagéo
e embasamento, ou aquele que ndo atender as instru¢des constantes no item 8.2.

8.8 Nao sera aceito pedido de revisdo de recurso e/ou recurso de recurso e/ou pedido
de reconsideragao.

8.9 Somente serdo considerados 0s recursos interpostos para a fase a que se referem
e no prazo estipulado, ndo sendo aceito, portanto, recursos interpostos em prazo
destinado a evento diverso daquele em andamento. O candidato que n&o interpuser
recurso no prazo mencionado sera responsavel pelas consequéncias advindas de sua
omissao.

8.10 A interposicdo de recursos ndo obsta o regular andamento das demais fases
deste Processo Seletivo.

IX — DA CONTRATACAO
9.1 Os candidatos aprovados no Processo Seletivo ndo terdo direito subjetivo a
nomeacao, por se tratar de livre nomeacgéao e exoneracao do chefe do Poder Executivo.

9.2 O candidato que for capacitado no Processo Seletivo de Indicagcdo e néo for
aproveitado de imediato, serd integrado ao Banco de Candidatos para posterior
aproveitamento, pelo periodo de até 02 (dois) anos da realizacdo do processo em que
foi habilitado.

9.3 A atribuicdo de vagas sera realizada pelo Secretario de Educacdo, dentre os
candidatos classificados.

9.4 E facultado & Secretaria Municipal de Educacg&o o aproveitamento do Professor I
aprovado no Processo Seletivo de Indicacdo para Diretor e Coordenador Pedagdgico,
em qualquer funcdo e area do campo de atuacdo (direcdo ou coordenacdo da
educacao infantil ou do ensino fundamental), desde que habilitado, sendo justificado o
ato, em situacéo de vagas remanescentes.

9,5 Nao havendo interessado ou habilitado para as funcdes de que trata este artigo, a
nomeacao sera realizada pelo Prefeito Municipal, consultando a Secretaria Municipal
de Educacéo.

X - DAS DISPOSICOES FINAIS
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10.1 Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracGes, atualizacdes ou
acréscimos, enquanto ndo consumada a providéncia do evento que lhes disser
respeito, circunstancia que serd comunicada no Mural da Prefeitura Municipal de
Penépolis — SP e nos sites www.conscamweb.com.br e www.penapolis.sp.gov.br.

10.2 Qualquer inexatiddo e/ou irregularidade constatada nas informacdes e
documentos do candidato, mesmo que ja tenha sido divulgado o resultado deste
Processo Seletivo e embora tenha obtido aprovagéo, levara a sua eliminagcdo, sem
direito a recurso, sendo considerados nulos os atos decorrentes da sua inscri¢ao.

10.3 A CONSCAM e a Prefeitura Municipal de Penapolis ndo se responsabilizam por
guaisquer cursos, textos e apostilas referentes a este Processo Seletivo.

10.4 O candidato que necessitar atualizar seus dados pessoais e / ou endereco
residencial, podera fazé-lo conforme item 2.4.5.1 deste edital, até a data de publicagéo
da homologacéo dos resultados, e apds esta data, junto a Prefeitura Municipal de
Pendpolis, localizada na Avenida Maria Chica, n° 1400, ou enviar a documentacéo via
SEDEX com AR, para o mesmo endere¢o, aos cuidados do Setor de Recursos
Humanos da Prefeitura Municipal.

10.5 Nao serao fornecidas, por telefone ou e-mail, informacdes a respeito de datas e
horarios de realizacdo das provas e demais eventos. O candidato devera observar
rigorosamente as formas de divulgacdo estabelecidas neste Edital e demais
publicacdes serdo comunicadas no Mural da Prefeitura Municipal de Penapolis — SP e
nos sites www.conscamweb.com.br e www.penapolis.sp.gov.br.

10.6 Os casos omissos serdo resolvidos pela comissdao do Processo Seletivo,
conjuntamente com a CONSCAM.

10.7 A inexatiddo e/ou irregularidades nos documentos, mesmo que verificadas a
qgualquer tempo, em especial por ocasido da nomeacéo, acarretardo a nulidade da
inscricdo com todas as suas decorréncias, sem prejuizo das demais medidas de ordem
administrativa, civel ou criminal.

10.8 Caberd a Prefeitura Municipal de Penapolis a homologacdo deste Processo
Seletivo.

10.9 A legislacdo com entrada em vigor ap0s a data de publicacdo deste Edital e
alteracOes, posteriores ndo serdo objetos de avaliagcdo da(s) prova(s) neste Processo
Seletivo.

10.10 As informacdes sobre o presente Processo Seletivo serdo prestadas pelo e-mail
contato@conscamweb.com.br (colocar no assunto: Processo Seletivo n° 001/2021 da
Prefeitura Municipal de Penapolis, sendo que ap6s a homologacédo as informacdes
serdo de responsabilidade da Prefeitura Municipal de Pendpolis.

10.11 A Prefeitura Municipal de Penapolis e a CONSCAM se eximem das despesas
decorrentes de viagens e estadias dos candidatos para comparecimento a qualquer
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fase deste Processo Seletivo e de documentos/objetos esquecido ou danificados no
local ou sala de prova(s).

10.12 A Prefeitura Municipal de Penépolis e a CONSCAM néao se responsabilizam por
eventuais prejuizos ao candidato, decorrentes de:

a) endereco nao atualizado;
b) endereco de dificil acesso;

c) correspondéncia devolvida pela ECT por razbes diversas de fornecimento e/ou
endereco errado do candidato;

d) correspondéncia recebida por terceiros.

10.13 A Prefeitura Municipal de Penapolis e a CONSCAM néo emitirdo Declaracédo de
Aprovacgédo no Processo Seletivo, sendo a propria publicagdo documento habil para fins
de comprovacéo da aprovacao.

10.14 Todas as convocacdes, avisos e resultados referentes a realizacdo deste
Processo Seletivo serdo divulgados no Mural da Prefeitura Municipal Penapolis — SP e
nos sites www.conscamweb.com.br e www.penapolis.sp.gov.br, sendo de inteira
responsabilidade do candidato o seu acompanhamento, ndo podendo ser alegada
qualquer espécie de desconhecimento.

10.15 Toda mencéo a horéario neste Edital e em outros atos dele decorrentes tera como
referéncia o horario oficial de Brasilia.

10.16 Apds o ato de Homologacdo do Processo Seletivo, as Folhas de Respostas
serdo encaminhadas a Prefeitura Municipal, devendo ser arquivadas, conforme
determinacao do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo.

10.17 Sem prejuizo das sanc¢bes criminais cabiveis, a qualquer tempo, a Prefeitura
Municipal de Penapolis poderd anular a inscricdo, prova(s) ou contratacdo do
candidato, verificadas falsidades de declaracao ou irregularidade no Certame.

10.18 O candidato serad considerado desistente e excluido do Processo Seletivo
guando ndo comparecer as convocacbes nas datas estabelecidas, manifestar sua
desisténcia por escrito, tiver comprovada falsidade, falta ou irregularidade em
guaisquer documentos solicitados ou estiver de licenca saude com previsdo de retorno
apos a data da convocacgao dos candidatos aprovados;

10.19 Salvo as excecdes previstas no presente edital, durante a realizacao de qualquer
prova e/ou fase deste Processo Seletivo ndo serd permitida a permanéncia de
acompanhantes, terceiros ou candidatos que realizaram ou realizardo prova e/ou fase
nos locais de aplicacao, seja qual for o motivo alegado.

E, para que chegue ao conhecimento de todos, é expedido o presente Edital.
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Penapolis, 29 de outubro de 2021.

Carlos Henrique Rossi Catalani
Prefeito Municipal
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ANEXO |
CONTEUDO PROGRAMATICO

Conhecimentos Gerais
Lingua Portuguesa:

1. Leitura e interpretacdo de diversos tipos de textos.

2. Pontuacéo.

3. Concordancia verbal e nominal.

4. Acentuacao gréfica.

Matemaética:

1. Resolugdo de situagOes-problema, envolvendo: adicdo, subtracao,
multiplicagéo e divisao.

2. Porcentagem.

3. Unidades de medidas (tempo, comprimento, superficie, capacidade e
massa).

4. Leitura e interpretacao de graficos e tabelas.

5. Nocdes de area e perimetro.

Informatica:

1. Correio Eletronico.

2. Conceitos de organizacdo de arquivos.

3. Pacote Microsoft Office (Word, Excel e Power Point).

Legislacéao:

1. CONSTITUICAO DA REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL, promulgada
em 05/10/88 - Artigos: 205 a 214, 225 a 229 e Artigo 60 das Disposicoes
Transitorias.

2. Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional: Lei 9.394/96 e alteracdes.
(incluir as sec¢des da Educacdo Infantil, do Ensino Fundamental | e
Educacao Especial).

3. Lei Federal n°® 8.069/90 — ECA. Estatuto da Crianca e do Adolescente,
artigos 1° ao 6° — Das Disposicdes Preliminares: 15 a 18-A e B, 53 a 59 e
131 a 137.

Conhecimentos Especificos
Diretor de Centro de Educacéo Infantil Municipal:

1. Base Nacional Comum Curricular da Educacado Infantil (Competéncias
Gerais, Fundamentos Pedagogicos, Direitos de Aprendizagem, Campos de
Experiéncia e a Estrutura — P4g. 33 a 41).

2. LUCK, Heloisa — Texto 1. A Dimensdo Participativa da Gestdo Escolar -
Texto 2: Posturas e Atitudes de Gestdo Responsaveis Pelos Bons
Resultados da Escola.

3. DUARTE, Bruna da Silva (UEL) e BATISTA, Cleide Vitor Mussini (UEL).
Desenvolvimento Infantil: Importancia das Atividades Operacionais na
Educacéao Infantil.

4. PICCININ, Priscila V. A intencionalidade do trabalho docente com as
criancas de zero a trés anos na perspectiva Histérico cultural. 2012. 76 fls.
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Trabalho de Concluséo de Curso (graduagdo em Pedagogia) — Universidade
Estadual de Londrina.

Professor Coordenador de Escola Municipal de Educacéo Infantil:

1. Base Comum Curricular Educacado Infantil. (Competéncias Gerais,
Fundamentos Pedagdgicos, Direitos de Aprendizagem, Campos de
Experiéncia e a Estrutura — Pag. 33 a 41).

2. LUCK, Heloisa - Texto 1: A Dimenséo Participativa da Gestdo Escolar -
Texto 2: Posturas e Atitudes de Gestdo Responsaveis Pelos Bons
Resultados da Escola.(ja tenho)

3. VASCONCELLQOS, Celso dos S. Metodologia Dialética em Sala de Aula. In:
Revista de Educacao AEC. Brasilia: abril de 1992 (n. 83). (j& tenho o texto).

4. ZABALA, Antoni. A Pratica Educativa — Como Ensinar. 12 Ed. Porto Alegre:
Artmed. 1998. (ja tenho o texto).

Professor Coordenador de Escola Municipal de Ensino Fundamental:

1. Base Comum Curricular Ensino Fundamental Anos Inicias. (Competéncias
Gerais, Fundamentos Pedagogicos, Estrutura e a Etapa do Ensino
Fundamental — Pag. 55 a 60).

2. SANTOS, Ana Lucia Felix dos. UFPE - Gestdo Democrética Da Escola:
Bases Epistemologicas, Politica e Pedagogicas. (ja tenho)

3. LUCK, Heloisa - Texto 1: A Dimensao Participativa da Gestdo Escolar -
Texto 2: Posturas e Atitudes de Gestdo Responsaveis Pelos Bons
Resultados da Escola.( Ja tenho).

4. ZABALA, Antoni. A Pratica Educativa — Como Ensinar. 12 Ed. Porto Alegre:
Artmed. 1998. (ja tenho o texto).

Professor Diretor de Escola Municipal de Ensino Fundamental:

1. Base Comum Curricular Ensino Fundamental Anos Inicias. (Competéncias
Gerais, Fundamentos Pedagogicos, Estrutura e a Etapa do Ensino
Fundamental pg. 55 a 60).

2. SANTOS, Ana Lucia Felix dos. UFPE - Gestdo Democrética Da Escola:
Bases Epistemologicas, Politica e Pedagogicas.

3. LUCK, Heloisa - Texto : A Dimensé&o Participativa da Gestdo Escolar - Texto
2: Posturas e Atitudes de Gestdo Responsaveis Pelos Bons Resultados da
Escola.

4. Projeto politico-pedagodgico: orientacBes para 0 gestor escolar / textos
Comunidade Educativa CEDAC. — Séo Paulo: Fundacao Santillana, 2016.
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FORMULARIO PARA ENTREGA DOS TIiTULOS

Prefeitura Municipal de Penapolis - SP — Processo Seletivo Interno n° 01/2021

NOME DO CANDIDATO:

ANEXO I

N° DE INSCRICAO: RG:
FUNCAO PRETENDIDA:
Titulo Comprovante Marque com X

STRICTU SENSU - Titulo de
Doutor na Area em que
concorre ou em area

relacionada, concluido até a
data da apresentacdo dos
titulos.

- Diploma devidamente registrado
ou Ata da apresentacao da defesa
de tese, ou declaragdo/certificado
de conclusdo de curso expedido
por instituicdo oficial, em papel
timbrado da instituicdo, contendo
data, assinatura e nome do
responsavel pelo documento e
reconhecido pelo MEC.

STRICTU SENSU - Titulo de
Mestre na area em que concorre
ou em darea relacionada,
concluido até a data da
apresentacao dos titulos.

- Diploma devidamente registrado
ou Ata da apresentacdo da
dissertacdo de mestrado, ou
declaragao/certificado de
conclusdo de curso expedido por
instituicdo  oficial, em  papel
timbrado da instituicdo, contendo
data, assinatura e nome do
responsavel pelo documento e
reconhecido pelo MEC.

LATO SENSU - Titulo de Pés —
Graduagdo — duragdo minima
de 432 horas/aula (que equivale
a 360 horas cheias), na area em
gue concorre ou em area
relacionada, concluido até a
data da apresentacdo dos
titulos.

- Diploma ou Certificado de Pés
Graduacdo, MBA, Especializagédo
devidamente registrado pelo érgédo
expedidor, impresso em papel
timbrado da instituicdo, contendo
data, assinatura e nome do
responsavel pelo  documento,
localllivro de registro e
reconhecido pelo MEC.

N° de folhas anexas:

Assinatura do candidato:

Data: / /

Observacdes:

1) O titulo utilizado para pontuacdo devera estar acompanhado da copia do
comprovante de graduacao Licenciatura Plena em Pedagogia ou outra Pés-
Graduacdo nos termos do artigo 64 da Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de
1996.

2) Nao sera permitido o preenchimento deste documento na fila de protocolo.
3) Nao colocar este documento dentro de envelope.
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ANEXO Il

CRONOGRAMA

PROCEDIMENTO DATAS
Publicacdo do Edital 29/10/2021
Das 08h00min do dia 08/11/2021 as
16h00min do dia 10/11/2021

Periodo de inscri¢cdes

Divulgagcdo da relagdo de candidatos

SCItoS 16/11/2021
Prazq de Regursos com relacdo aos 17/11/2021
candidatos Inscritos

Divulgacdo da retificacdo da relacdo dos

candldato§ |nS(_:r|t(_)s N(se houver) e 19/11/2021
convocacao com indicacao do local e horério

da realizacdo da prova objetiva

Etizlaél)lszagao das Prova Obijetiva e entrega dos 21/11/2021
Divulgacéo de Gabarito da Prova 22/11/2021
Prazo de Recursos em relagdo ao Gabarito 23/11/2021

das Prova Objetiva
Divulgacdo do Julgamento dos Recursos 29/11/2021
Divulgacdo da Retificagdo e Homologacao
do Gabarito (se houver) e Divulgacédo da
classificagcdo com a nota da prova objetiva, 01/12/2021
de titulo e de tempo de servico e da
avaliacdo da Vida Funcional

Prazo de recursos em relacéo a classificacéo
e nota da prova objetiva, de titulo e de tempo 02/12/2021
de servico e da Avaliacao da Vida Funcional
Publicacédo da retificagcdo e/ou homologacao
do resultado final e Publicacdo da 08/12/2021
homologacdo do Processo Seletivo
* As datas acima poderédo sofrer alterac6es com prévia divulgacao.

** Todas as divulgacdes referentes ao Processo Seletivo serdo realizadas no Mural do
Municipio de Penapolis — SP e nos sites www.conscamweb.com.br e
www.penapolis.sp.gov.br. As publicacbes também serdo realizadas no Mural da
Prefeitura de Pendpolis — SP. E no Diario Oficial do Municipio de Penépolis — SP.
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