PREFEITURA MUNICIPAL DE POUSO ALTO
CNPJ: 18.667.212/0001-92
Praga José Capistrano de Paiva, 69 — Telefax: (35) 3364-1206
CEP: 37468-000 - Pouso Alto — Minas Gerais

CONCURSO PUBLICO N° 001/2020

EDITAL DE ABERTURA DAS INSCRICOES

A Prefeitura Municipal de Pouso Alto, através do Prefeito Municipal, no uso de
suas atribuicdes que sado conferidas pela legislagdo em vigor, torna publica a
realizacdo do Concurso Publico de Provas e Titulos que tera validade de 02 (dois)
anos, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da administragao
publica.

As contratagbes serdo providas pelo Regime Estatutario nos termos da Lei
Organica do Municipio (atualizada e consolidada com as Emendas n. 1 a 30), bem
como da Lei Ordinaria Municipal n. 659, de 29 de dezembro de 1992 (Estatuto dos
Funcionarios Publicos Municipais), da Lei Complementar Municipal n. 50/1996, da
Lei Complementar Municipal n. 67/2000, da Lei Complementar Municipal n.
89/2005, da Lei Complementar Municipal n. 114/2014, da Lei Complementar
Municipal n. 135/2018 e demais legislagao pertinente.

A organizagdo do Concurso Publico, recebimento das inscricdes, aplicagéo e
avaliacdo das provas serdo de responsabilidade da empresa CONSCAM
Assessoria e Consultoria, obedecidas as normas deste Edital.

A Comissao, responsavel pelo acompanhamento deste Concurso Publico, foi
nomeada através da Portaria n® 042 de 27 de margo de 2020.

| - DOS CARGOS

1.1 O presente concurso tem a finalidade de prover cargos vagos € 0s que vagarem
ou forem criados no periodo de validade do concurso e eventual prorrogagao e,
também, a formacao de cadastro de reserva.

1.1.1 O cadastro de reserva se constitui por candidatos aprovados que, nao tendo
sido contemplados pelo numero de vagas previstas no quadro do item 1.2 ou foram
aprovados para os cargos que sao somente cadastro de reserva, tém expectativa
de direito a convocacéo limitada pelo prazo de validade do concurso e eventual
prorrogacéo, em relagado aos cargos remanescentes, aos que vagarem e aos que
forem criados.

1.2 Os cargos, vagas, carga horaria, salarios, requisitos de escolaridade e taxa de
inscricao estao estabelecidos na tabela que segue:
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ENSINO FUNDAMENTAL

Funcao Vagas Carga Salario Requisitos Taxa de
Horaria Base (R$) Inscricao
Lavador de 01 44 hs 1.430,86 Ensino R$ 40,00
Veiculos e semanais Fundamental
Borracheiro Incompleto
Calceteiro 01 44 hs 1.430,86 Ensino R$ 40,00
semanais Fundamental
Incompleto

ENSINO SUPERIOR

Fungao Vagas Carga Salario Requisitos Taxa de
Horaria Base (R$) Inscrigao

Superior Completo
Assistente 01 20 hs 2.431,29 em Servigo Social R$ 60,00
Social semanais com registro no
Conselho - CRESS

Superior Completo

Procurador 01 30 hs 3.037,21 em Direito com R$ 60,00
Juridico semanais registro
profissional ativo
na OAB MG
Bacharel em
Treinador 01 30 hs 2.431,29 Educacgao Fisica R$ 60,00
Desportivo semanais com registro no
CREF
Legenda

* Inscrigdes para candidatos com deficiéncia observar o item Il deste edital.
1.3 Os salarios dos cargos tém como base o més de margo de 2020.
1.4 As atribuigbes dos cargos constam no Anexo | deste edital.

1.5 A jornada semanal de trabalho para cada cargo é a prevista no quadro do
subitem 1.2 e os horarios de trabalho serdo definidos a critério da Prefeitura
Municipal, em fungdo da natureza do cargo, atividades, plantdes, escalas,
atendendo as necessidades da Administragcéo e o interesse publico.

Il - DAS INSCRIGOES

2.1 A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e aceitagao tacita das
normas e condigdes do Concurso Publico, tais como se acham estabelecidas neste
Edital e seus anexos, bem como em eventuais aditamentos, comunicados e
instrucdes especificas para a realizacdo do Concurso Publico, em relagao as quais
nao podera ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.
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2.1.1 Objetivando evitar 6nus desnecessario, o candidato devera orientar-se no
sentido de recolher o valor de inscricdo somente apds tomar conhecimento de
todos os requisitos e condi¢des exigidas para o Concurso Publico.

2.2 A inscricado devera ser efetuada do dia 27/07/2020 ao dia 28/08/2020 (periodo
em que a 2? via do boleto estara disponivel), exclusivamente pela internet nos
sites www.cosncamweb.com.br e www.pousoalto.mg.gov.br.

2.2.1 O candidato que nao tiver acesso a rede mundial de computadores (internet),
no periodo previsto no item acima, podera, pessoalmente e utilizando equipamento
disponibilizado pela municipalidade, realizar, por si so, as inscricdes na sede da
prefeitura Municipal de Pouso Alto/MG, situada a Praca José Capistrano de Paiva,
n° 69, Centro — Pouso Alto/MG, de segunda a sexta-feira, das 8:30 as 11:30 e de
13:00 as 16:00. Na ocasiao devera o proprio candidato, apds realizar sua inscrigao,
proceder a impressao do boleto bancario.

2.2.2 No ato da inscrigdo o candidato devera indicar o cargo pretendido, devendo
observar o item 4.8.

2.2.3 Apos a efetivagao da inscricdo nao sera permitida, em hipétese alguma, a
troca do cargo pretendido.

2.2.4 Em hipétese alguma o candidato podera realizar mais de 1 (uma) prova no
mesmo periodo (horario).

2.2.5 Nao sera permitida inscricao por meio bancario, pelos Correios, fac-simile,
condicional ou fora do prazo estabelecido.

2.3 O candidato, ao se inscrever, devera ter conhecimento dos requisitos exigidos
a seguir, comprovando-os na data da nomeacao:

a) ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou gozar das prerrogativas previstas no
artigo 12 da Constituicdo Federal e demais disposicbes de lei, no caso de
estrangeiros;

b) ter idade minima de 18 (dezoito) anos e ndo ter atingido, na data da posse, a
idade para aposentadoria compulsoria;

c) quando do sexo masculino, estar em dia com as obriga¢des militares;

d) estar no gozo dos direitos politicos;

e) possuir o nivel de escolaridade exigida para o cargo publico e, quando for o
caso, habilitagdo profissional formal para o desenvolvimento das atribuicbes

inerentes ao cargo;

f) ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribui¢des do cargo, comprovada
em avaliacdo médica.
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g) ter sido habilitado previamente neste concurso publico;

5.

h) estar quite com as obrigacdes eleitorais;

i) ndo ser ocupante de outro cargo publico, salvo o que dispde o inciso XVI do art.
37 da CF/88;

j) apresentar a declaracéo de bens.

2.4 O pagamento do boleto de inscrigdo devera ser feito em qualquer agéncia
bancaria ou casas lotéricas até o dia 31/08/2020, observando-se os horarios de
atendimento e das transacgdes financeiras das instituicdes bancarias.

2.4.1 Se, por qualquer razao, o cheque usado para pagamento do boleto de
inscricdo for devolvido ou efetuado pagamento a menos do valor da taxa, a
inscricao do candidato sera automaticamente cancelada.

2.4.2 Nao sera aceito pagamento da taxa de inscricdo por depdsito em caixa
eletrénico, pela ECT (correios), fac-simile, transferéncia eletrénica, DOC, ordem de
pagamento ou depdsito comum em conta corrente, condicional ou fora do periodo
de inscrigdes ou por qualquer outro meio que nao os especificados neste Edital.

2.4.2.1 O pagamento por agendamento somente sera aceito se comprovada a sua
efetivagao dentro do periodo de inscrigdes.

2.4.3 O nao atendimento aos procedimentos estabelecidos nos itens anteriores
implicara o cancelamento da inscricdo do candidato, verificada a irregularidade a
qualquer tempo.

2.4.4 Para o pagamento da taxa de inscricdo, somente podera ser utilizado o boleto
bancario gerado no ato da inscri¢do e pago até a data de seu vencimento.

2.4.5 A efetivacao da inscricdo somente ocorrera apds a confirmacgao, pelo banco,
do pagamento do boleto referente a taxa.

2.4.5.1 Caso seja detectada falta de informagéo, o candidato devera solicitar a
corregao através do site www.conscamweb.com.br, opcdo fale conosco —
assunto: corre¢cao de cadastro do candidato e preencher os campos obrigatoérios.

2.4.6 Quando do preenchimento dos dados para inscricdo, se o candidato nao
informar seu email, ndo recebera as informacdes referentes ao andamento do
Concurso Publico pelo mesmo.

2.4.7 O acompanhamento das publicacdes e divulgacdes referentes ao presente
concurso sao de responsabilidade exclusiva do candidato.

2.5 E recomendavel ao candidato observar atentamente as informacgdes sobre o
cargo e aplicagéo das provas.
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2.5.1 Considera-se inscri¢cao efetivada aquela devidamente paga de acordo com o
estabelecido no item 2.4 deste Capitulo.

2.6 O candidato que prestar declaracao falsa, inexata ou, ainda, que nao satisfizer
todas as condigdes estabelecidas neste Edital, tera sua inscricdo cancelada e,
consequentemente, anulados todos os atos dela decorrentes, mesmo que
aprovado e que o fato seja constatado posteriormente.

2.7 As informacgdes prestadas na ficha de inscricdo sdo de inteira responsabilidade
do candidato, cabendo a Prefeitura Municipal de Pouso Alto, o direito de excluir do
Concurso Publico aquele que preenché-la com dados incorretos ou que prestar
informacdes inveridicas, ainda que o fato seja constatado posteriormente.

2.8 No ato da inscricdo, nédo serédo solicitados os documentos comprobatorios
constantes no item 2.3, sendo obrigatéria a sua comprovagdo quando da
convocagao, sob pena de exclusao do candidato do Concurso Publico.

2.8.1 Nao devera ser enviada a Prefeitura Municipal de Pouso Alto ou a CONSCAM
qualquer cépia de documento, exceto os documentos de deficiente, conforme
previsto neste edital.

2.8.2 A taxa de inscrigao sera devolvida se o concurso ndo se realizar ou se o
candidato realizar o pagamento em duplicidade. Nestes casos, a devolugao sera
realizada até 30 (trinta) dias uteis apds a homologag¢ao do concurso publico.O
candidato devera entrar em contato com Recursos Humanos da Prefeitura ou
enviar email para contato@conscamweb.com.br e solicitar a devolucao da taxa de
inscricdo que, em até 05 (cinco) dias uteis, sera corrigida pelo IGP-M e devolvida
integralmente.

2.9 Para inscrever-se, o candidato devera, durante o periodo das inscrigdes:

a) acessar o site www.conscamweb.com.br;

b) localizar no site o “link” correlato ao Concurso Publico;

c) ler, na integra, o respectivo Edital e preencher total e corretamente a ficha de
inscricao;

d) transmitir os dados da inscrigao;
€) imprimir o boleto bancario;

f) efetuar o correspondente pagamento da taxa de inscrigdo de acordo com o item
2.4 deste Capitulo.

2.10 A Prefeitura do Municipio de Pouso Alto reserva-se no direito de verificar a
veracidade das informacdes prestadas pelo requerente.
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2.10.1 Caso alguma das informagdes seja inveridica, a Prefeitura do Municipio de
Pouso Alto indeferira o pedido, sem prejuizo da adogdo de medidas judiciais
cabiveis.

2.10.2 As informacbes prestadas pelo requerente sdao de sua inteira
responsabilidade, podendo a Prefeitura do Municipio de Pouso Alto utiliza-las em
qualquer época, no amparo de seus direitos, bem como nos dos demais
candidatos, nao podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

2.11 As 16 horas (horario de Brasilia) do ultimo dia do periodo das inscricdes, a
ficha de inscricédo e o boleto bancario, inclusive 22 via, n&o estardo mais disponiveis
no site.

2.12 O descumprimento das instru¢des para inscrigao pela internet implicara a nao
efetivagdo da inscri¢ao.

2.13 A Prefeitura do Municipio de Pouso Alto e a CONSCAM nado se
responsabilizam por solicitagao de inscricao pela internet ndo recebida por motivo
de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento
das linhas de comunicagcdo, bem como outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados.

2.14 O candidato que necessitar de condigdes especiais, inclusive prova braile,
prova ampliada, etc., devera, no periodo das inscrigdes, encaminhar por SEDEX a
CONSCAM solicitagao contendo nome completo, RG, CPF, telefone(s) e os
recursos necessarios para a realizagao da(s) prova(s), indicando, no envelope, o
Concurso Publico para o qual esta inscrito, contendo:

a) relatorio médico (emitido a menos de 01 (um) ano) original ou cépia autenticada
atestando a espécie, o grau ou nivel da deficiéncia, se o caso, com expressa
indicacado da necessidade especial para realizagao da prova, conforme item 2.14.

b) dados pessoais: nome completo, RG e CPF constantes no relatério médico.

Modelo do envelope (via sedex)
A CONSCAM

Concurso Publico n°® 001/2020
Prefeitura Municipal de Pouso Alto
Cargo:
Solicitagcao de condi¢coes especiais -Rua Carlos Trecenti, n° 340 — Vila Santa
Cecilia — CEP: 18.683-214 — Lengois Paulista-SP

2.14.1 O candidato que néo o fizer, durante o periodo das inscricbes e conforme o
estabelecido no Capitulo lll, ndo tera a sua prova especial preparada ou as
condicdes especiais providenciadas.

2.14.2 O atendimento as condi¢des especiais pleiteadas para a realizagao da(s)
prova(s) ficara sujeito a analise da viabilidade e razoabilidade do solicitado.
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2.15 Para efeito dos prazos estipulados neste Capitulo sera considerada a data da
postagem fixada pela Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos — ECT.

2.16 O candidato com deficiéncia devera observar ainda o Capitulo |l — DA
PARTICIPACAO DE CANDIDATO COM DEFICIENCIA.

Da Isengao do Pagamento da Inscrigao

2.17 O candidato que, em raz&o de limitacdes de ordem financeira, ndo puder arcar
com o pagamento do valor de inscri¢do, sob pena de comprometimento do sustento
préprio e de sua familia, podera requerer isengdo do pagamento do valor da taxa
de inscrigao das 10hh00min do dia 27/07/2020 até as 16h00min do dia 28/07/2020.

2.18 O requerimento de isengdo do pagamento do valor de inscricao estara
disponivel para preenchimento no site www.conscamweb.com.br, na area do
concurso, no periodo constante do item 2.17 deste Edital.

2.18.1 Para requerer a isengao do pagamento do valor de inscri¢do, o candidato
devera comprovar a condicdo de hipossuficiéncia econémica e financeira por meio
de uma das formas a seguir:

a. inscricdo no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal —
CadUnico, de que trata o Decreto Federal N° 6.135, de 26 de junho de 2007,
hipétese na qual devera o candidato fazer a indicacéo, no Pedido de Isencdo na
Area do Candidato, de seu Numero de Identificacdo Social (NIS) valido, atribuido
pelo CadUnico.

a.1 A Prefeitura Municipal consultara o érgao gestor do CadUnico do Ministério de
Desenvolvimento Social e Combate a Fome — MDS, que fornecera a situagao do
Numero de Identificagdo Social (NIS), o que caracterizara ou nao a isengao do
candidato.

b. se o candidato estiver desempregado, por meio de copia da Carteira de Trabalho
e Previdéncia Social (CTPS) contendo as paginas de identificagdo do trabalhador
e do ultimo contrato de trabalho, inclusive a primeira pagina em branco logo ap6s
a ultima pagina na qual conste o ultimo contrato de trabalho; ou imagem do
documento de seguro desemprego (desde que esteja valido no momento do envio);
ou imagem da publicac&do do ato que o exonerou, se ex-servidor publico vinculado
a Administragédo Publica pelo regime estatutario.

2.18.2 Para requerer a isengao do pagamento do valor de inscri¢do, o candidato
devera obedecer ao seguinte procedimento:

a) Preencher o requerimento de isengao previsto no Anexo IV deste edital e, junto
com os comprovantes mencionados acima, protocolar no Setor de Protocolo da
Prefeitura Municipal de Pouso Alto no periodo descrito no item 2.17.

2.18.3 As informacgdes prestadas serdo de inteira responsabilidade do candidato
que respondera civil e criminalmente pelo teor das afirmativas.
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2.18.4 Nao sera concedida isengcao do pagamento do valor de inscricdo ao
candidato que:

a) Deixar de efetuar o requerimento de inscrigao pela internet;
b) Omitir informacgdes e / ou torna-las inveridicas;
c) Fraudar e/ou falsificar documento;

d) Nao informar o Numero de Identificagdo Social (NIS) corretamente ou informa-
lo nas situagdes invalido, excluido, com renda fora do perfil, ndo cadastrado ou de
outra pessoa ou nao informa-lo;

e) ndo apresentar a documentacao de forma correta.

2.18.5. Nao sera aceita solicitagdo de isengado do pagamento de valor de inscricdo
via fax, correio eletrbnico ou qualquer outra forma que nao esteja prevista neste
Edital.

2.18.6 O pedido de isengdo do pagamento do valor de inscrigdo que nao atender
a quaisquer das exigéncias determinadas neste Edital sera indeferido, assegurado
ao candidato o direito de recurso previsto no item 8.1 deste Edital.

2.19 O resultado da analise da documentacédo para solicitacdo de isencédo do
pagamento da taxa de inscricdo sera divulgado a partir das 19hs do dia 03/08/2020
no site www.conscamweb.com.br.

2.20 O candidato que desejar interpor recurso contra o indeferimento da solicitagéo
devera fazé-lo através do site www.conscamweb.com.br, no fale conosco -
recurso do indeferimento de isencdo, nos dias 04 e 05/08/2020.

2.21 O resultado do recurso contra o indeferimento da solicitacdo de isen¢cao do
valor de pagamento da taxa de inscricdo sera realizada no dia 11/08/2020.

2.22 O candidato com isencdo concedida tera a inscricdo automaticamente
efetivada.

2.23 O candidato que tiver a solicitagao de isengao indeferida e desejar participar
do concurso publico devera acessar novamente o site www.conscamweb.com.br,
imprimir a 22 via do boleto com valor da taxa de inscri¢do até as 16h00min do ultimo
dia de inscricdo (26/08/2020) e realizar o pagamento, conforme Cronograma —
Anexo V deste Edital.

Il - DA PARTICIPAGCAO DO CANDIDATO COM DEFICIENCIA

3.1 As pessoas com deficiéncia que pretendem fazer uso das prerrogativas que
Ihes sao facultadas no inciso VIl do artigo 37 da Constituicdo Federal e pela Lei n°
7.853/1989 é assegurado o direito de inscricdo para os cargos em Concurso
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Publico cujas atribuicbes sejam compativeis com a deficiéncia de que sao
portadoras.

3.2Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram no
conceito previsto no artigo 2° da Lei Federal n° 13146/2015, bem como nas
categorias discriminadas no artigo 4° do Decreto Federal n° 3.298/1999 e na
Convencdo sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia e seu Protocolo
Facultativo, promulgados pelo Decreto Federal n® 6.949/2009, além da pessoa com
visdo monocular, conforme Sumula 377/2009 do STJ e Lei Estadual n® 14.481/11.

3.3Em obediéncia ao disposto no artigo 37 da Constituicdo Federal e na Lei
Complementar Municipal 136/2018, sera reservado o percentual de 5% (cinco por
cento) das vagas existentes para cada cargo, individualmente, das que vierem a
surgir durante o prazo de validade do presente Concurso Publico, observando a
compatibilidade da deficiéncia com as atividades essenciais do cargo publico.

3.3.1 No caso do percentual de que trata o “caput” deste artigo, se a fragdo do
numero for inferior a 0,5 (cinco décimos), o numero sera desprezado, nao se
reservando vagas para pessoas com deficiéncia e se a fragdo do numero for igual
ou superior a 0,5 (cinco décimos), o numero sera arredondado, de modo que o
numero de vagas destinadas as pessoas com deficiéncia seja igual ao numero
inteiro subsequente.

3.4Nao havendo candidatos com deficiéncia aprovados para as vagas reservadas,
estas serdo preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observando-se a
ordem de classificagao, para os aprovados.

3.5As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condi¢cdes especiais previstas no
Decreto Federal n° 9.508/2018, participarao do Concurso Publico em igualdade de
condicbes com os demais candidatos no que se refere ao conteudo das provas e
a nota minima exigida para todos os demais candidatos. Os beneficios deverao ser
requeridos por escrito durante o periodo de inscri¢des.

3.6 O candidato com deficiéncia, no periodo de inscricdo, além de observar os
procedimentos descritos no item |l deste Edital, devera enviar envelope pela ECT
(Empresa de Correios e Telégrafos) via SEDEX, conforme modelo abaixo
constante na letra “b” deste item, com as seguintes informacoes:

a) relatorio médico (emitido a menos de 01 (um) ano) original ou cépia autenticada
atestando a espécie, o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao
cédigo correspondente da Classificagédo Internacional de Doenga — CID, bem como
a causa da deficiéncia e, caso necessario, informar a necessidade especial para
realizacao da prova, conforme item 2.14.

b) dados pessoais: nome completo, RG e CPF constantes no relatério médico.



PREFEITURA MUNICIPAL DE POUSO ALTO
v CNPJ: 18.667.212/0001-92

Nk Praga José Capistrano de Paiva, 69 — Telefax: (35) 3364-1206
CEP: 37468-000 - Pouso Alto — Minas Gerais

Modelo do envelope (via sedex)
A CONSCAM

Concurso Publico n® 001/2020
Prefeitura Municipal de Pouso Alto
Cargo:
Participacao de Candidato Portador de Deficiéncia-Rua Carlos Trecenti, n° 340
— Vila Santa Cecilia — CEP: 18.683-214 — Lencois Paulista-SP

3.6.1 Para efeito do prazo estipulado no item 3.6, sera considerada a data de
postagem na ECT.

3.6.2 O tempo para a realizacao da(s) prova(s) a que os candidatos deficientes
serdo submetidos, desde que requerido justificadamente, podera ser diferente
daquele previsto para os demais candidatos, levando-se em conta o grau de
dificuldade apresentado em decorréncia da deficiéncia.

3.7 O candidato que, no ato da inscricdo, ndo declarar ser deficiente ou aquele que
se declarar e nao atender ao solicitado no item 3.6, n&o sera considerado portador
de deficiéncia.

3.8 O candidato convocado inscrito como deficiente que atender ao disposto neste
edital, sera convocado pela Prefeitura Municipal, em época oportuna, para pericia
meédica a fim de verificar a configuragéo e a compatibilidade da deficiéncia.

3.9 Nao ocorrendo inscricdo no Concurso Publico ou aprovacao de candidatos com
deficiéncia sera elaborada somente a Lista de Classificagao Definitiva Geral.

3.10 Sera desclassificado do Concurso Publico o candidato que ndo comparecer a
pericia médica e/ou aquele que tiver deficiéncia considerada incompativel com as
atribuicbes do cargo, mesmo que submetidos e habilitados em quaisquer das
etapas do Concurso Publico.

3.11 Apds a contratacdo do candidato com deficiéncia, essa condicdo ndo podera
ser arguida para justificar a concessao de readaptacdo do Cargo e de
aposentadoria por invalidez.

3.12 Para efeito dos prazos estipulados deste Capitulo sera considerada a data do
protocolo firmado na Prefeitura do Municipio de Pouso Alto ou data de postagem
na ECT, se o caso.

3.13 Os documentos encaminhados fora da forma e dos prazos estipulados neste
Capitulo nao serao conhecidos.

IV - DAS PROVAS

4.1 O Concurso Publico realizar-se-a através de provas objetivas de carater
eliminatdrio e classificatorio para todos os cargos, e prova de titulos de carater
classificatorio para os cargos de Assistente Social, Procurador Juridico e Treinador
Desportivo.
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4.2 O candidato que se inscrever para mais de 01 (um) cargo devera observar o
disposto no subitem 2.2.4.

4.3 A divulgagao do local e horario das provas devera ser acompanhada pelo
candidato por meio de Edital de Convocacao a ser disponibilizado no Mural da
Prefeitura Municipal de Pouso Alto e nos sites www.conscamweb.com.br e
www.pousoalto.mg.gov.br, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de
desconhecimento.

4.3.1 Eventualmente, se, por qualquer que seja o motivo, o nome do candidato n&o
constar na Lista de Inscrito para as provas, esse devera entrar com recurso
conforme previsto no item 8.2 deste edital.

4.3.2 Ocorrendo o caso constante do item 4.3.1, podera o candidato participar do
Concurso Publico e realizar a(s) prova(s) se apresentar o respectivo comprovante
de pagamento, efetuado nos moldes previstos neste Edital, devendo, para tanto,
preencher, datar e assinar, no dia da(s) prova(s), formulario especifico.

4.3.3 Ainclusao de que trata este item sera realizada de forma condicional, sujeita
a posterior verificagao da regularidade da referida inscrigao.

4.3.4 Constatada eventual irregularidade na inscrigéo, a inclusdo do candidato sera
automaticamente cancelada, sem direito a reclamacgao, independentemente de
qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

4.4 O candidato somente podera realizar a(s) prova(s) na data, horario e local
definido, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

4.5 O candidato que, eventualmente, necessitar alterar algum dado cadastral,
devera solicitar através do site www.conscamweb.com.br, escolher a opgéo fale
conosco —>correcado de cadastro do candidato e preencher os dados obrigatorios.

451 O candidato que nao atender aos termos do item 4.5 devera arcar,
exclusivamente, com as consequéncias advindas de sua omissao.

4.6 Sao de responsabilidade do candidato, inclusive no que diz respeito aos seus
dados pessoais, a verificagdo e a conferéncia do material entregue para a
realizagao das provas.

4.7 No dia da realizacdo da prova, caso o candidato queira fazer alguma
reclamacgao ou sugestao, devera procurar a sala de coordenagao no local em que
estiver prestando as provas.

4.8 Sera excluido do Concurso Publico o candidato que:
a) nao comparecer as provas, conforme convocagao divulgada no Mural da

Prefeitura Municipal de Pouso Alto e nos sites www.conscamweb.com.br e
www.Pouso Alto.mg.gov.br seja qual for o motivo alegado;
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b) apresentar-se fora de local, sala, turma, data e horario estabelecidos no Edital
de Convocacgao;

c) ndo apresentar o documento de identificacdo conforme o previsto na alinea “b”
do item 4.13;

d) ausentar-se, durante o processo, da sala ou do local de prova (s) sem o
acompanhamento de um fiscal;

e) estiver, durante a aplicagao da(s) prova(s), fazendo uso de calculadora, relégio
com calculadora e/ou agenda eletrénica ou similar;

f) estiver, no local de prova(s), portando qualquer equipamento eletrbnico e/ou
sonoro e/ou de comunicagao, ainda que desligados;

g) for surpreendido em comunicagdo com outro candidato ou terceiros,
verbalmente ou por escrito, bem como fazendo uso de material ndo permitido para
a realizagao das provas;

h) langar meios ilicitos para a realizagédo das provas;

i) ndo devolver ao fiscal qualquer material de aplicagao das provas;

j) estiver portando arma, ainda que possua o respectivo porte;

k) durante o processo, ndo atender a quaisquer das disposi¢cdes estabelecidas
neste Edital;

) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

m) agir com incorregcdo ou descortesia para com qualquer membro da equipe
encarregada da aplicagédo das provas;

n) retirar-se do local de prova(s) antes de decorrido o tempo minimo de
permanéncia.

Da Prova Objetiva
4.9 A prova obijetiva, para todos os cargos, visa avaliar o grau de conhecimento
tedrico do candidato, necessario ao desempenho do cargo.

4.10 A prova objetiva, PROVAVELMENTE, sera realizada no dia 20/09/2020, a
partir das 09h00min, horario em que serao fechados os portdes.

4.10.1 A convocacao e confirmacao da data e local de realizagdo da Prova sera
divulgada no Mural da Prefeitura de Pouso Alto- MG, e nos
siteswww.conscamweb.com.br e www.pousoalto.mg.gov.br conforme Cronograma
deste Concurso Publico — Anexo V.
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4.10.2 Havendo alteracdo da data prevista, as provas poderdo ocorrer em

domingos ou feriados. O acompanhamento da divulgagcdo da data da prova é de
responsabilidade exclusiva do candidato.

4.11 A prova objetiva para todos os cargos sera composta de questdes de multipla
escolha, com 05 alternativas cada uma, e sera elaborada de acordo com o
conteudo programatico constante do Anexo Il, conforme quadro abaixo:

PROVA Quantida~de de
Questoes
Portugués 10
Matematica 05
Conhecimentos Especificos 15

4.12 A duracéao da prova objetiva sera de 03 (trés) horas.

4.13 O candidato devera comparecer ao local designado para a(s) prova(s),
constante do Edital de Convocacéo, com antecedéncia minima de 60 minutos do
horario previsto para seu inicio, munido de:

a) caneta esferografica de material transparente de tinta de cor azul ou preta, lapis
preto e borracha macia; e;

b) original de um dos seguintes documentos de identificagdo: Cédula de Identidade
(RG), Carteira de Orgdo ou Conselho de Classe, Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social (CTPS), Certificado Militar, Carteira Nacional de Habilitagéo,
expedida nos termos da Lei Federal n° 9.503/97, Passaporte, Carteiras de
Identidade expedidas pelas Forcas Armadas, Policias Militares e Corpos de
Bombeiros Militares.

4.13.1 Somente sera admitido na sala ou local de prova(s) o candidato que
apresentar um dos documentos discriminados na alinea “b” do item 4.13 deste
Capitulo e desde que permita, com clareza, a sua identificagao.

4.13.2 O candidato que nao apresentar o documento, conforme a alinea “b” do item
4.13 deste Capitulo, ndo fara a(s) prova(s), sendo considerado ausente e eliminado
do Concurso Publico.

4.13.3 Nao serao aceitos protocolos, copia dos documentos citados, ainda que
autenticada, boletim de ocorréncia ou quaisquer outros documentos nao
constantes deste Edital, inclusive carteira funcional de ordem publica ou privada.

4.14 Os portdes serao fechados impreterivelmente no horario estabelecido para
realizagédo da(s) prova(s).

4.15 Nao sera admitido na sala ou no local de provas o candidato que se apresentar
apods o horario estabelecido para o seu inicio.
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4.16 Durante a(s) prova(s) objetiva(s), nao serao permitidas qualquer espécie de
consulta a caddigos, livros, manuais, impressos, anotagbes e/ou outro tipo de
pesquisa, utilizacdo de outro material nao fornecido pela CONSCAM, de reldgio,
telefone celular ou qualquer equipamento eletronico, protetor auricular, bonég,
gorro, chapéu e oculos de sol.

4.17 O telefone celular e/ou qualquer equipamento eletronico, devera ser desligado
antes de entrar no prédio de aplicagao e, durante a aplicagao das provas, deverao
permanecer desligados no chao ou dentro da bolsa até a saida da sala, sob pena
de eliminacéo do candidato.

4.17.1 Sera imediatamente desclassificado o candidato que for identificado
portando celular durante o periodo de aplicagcéo da prova.

4.18 Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado, para justificar
o atraso ou a auséncia do candidato, nem aplicagao das provas fora do local, sala,
turma, data e horario pré-estabelecidos.

4.19 O candidato ndo podera ausentar-se da sala ou local de provas sem o
acompanhamento de um fiscal.

4.20 Em caso de necessidade de amamentagédo durante as provas objetivas a
candidata devera levar um acompanhante maior de idade, devidamente
comprovada, que ficara em local reservado para tal finalidade e sera responsavel
pela crianca.

4.20.1 Para tanto, a candidata devera solicitar antecipadamente através do email
contato@conscamweb.com.br, inserir no assunto: Solicitagdo — Amamentacao —
Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Pouso Alto.

4.20.2 A CONSCAM nao se responsabiliza pela crianga no caso de a candidata
nao levar o acompanhante, podendo, inclusive, ocasionar a sua eliminacdo do
processo.

4.20.3 No momento da amamentacgao, a candidata devera ser acompanhada por
uma fiscal, sem a presencga do responsavel pela criancga.

4.20.3.1 A candidata, neste momento, devera fechar seu caderno de prova, se for
0 caso, e deixa-lo sobre a carteira.

4.20.3.2 Nao havera compensacao do tempo de amamentacio a duragao da prova
da candidata.

4.20.4 Excetuada a situacdo prevista no item 4.20 deste Capitulo, ndo sera
permitida a permanéncia de qualquer acompanhante, inclusive crianga, nas
dependéncias do local de realizagado das provas, podendo ocasionar inclusive a
nao participagao do candidato no Concurso Publico.
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4.21 Nao havera prorrogacao do tempo previsto para a aplicagdo das provas em
virtude de afastamento, por qualquer motivo, de candidato da sala ou local de
provas.

4.22 E reservado 8 CONSCAM e & Prefeitura Municipal de Pouso Alto, caso julgue
necessario, o direito de utilizar detector de metais durante a aplicagdo das provas.

4.23 O horario de inicio da(s) prova(s) sera(do) definido(s) em cada sala de
aplicagao, apos os devidos esclarecimentos sobre sua aplicagao.

4.24 Para arealizacao da prova objetiva, o candidato recebera a folha de respostas
e o0 caderno de questdes da prova objetiva.

4.25 E de responsabilidade do candidato a leitura das instrugdes contidas na folha
de respostas e no caderno de questbes da prova objetiva, ndo podendo ser
alegada qualquer espécie de desconhecimento.

4.26 A folha de respostas, cujo preenchimento é de responsabilidade do candidato,
€ 0 unico documento valido para a corregao.

4.26.1 O candidato devera transcrever as respostas para a folha de respostas, com
caneta esferografica de material transparente de tinta de cor azul ou preta, bem
como assinar no campo apropriado.

4.26.2 Nao sera computada questdo com emenda ou rasura, ainda que legivel,
nem questio nao respondida ou que contenha mais de uma resposta, mesmo que
uma delas esteja correta.

4.26.3 Nao devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas
ou a assinatura, sob pena de acarretar prejuizo ao desempenho do candidato.

4.26.4 Em hipotese alguma, havera substituicdo da folha de respostas por erro do
candidato.

4.27 O candidato que tenha solicitado fiscal transcritor, provas em braile ou
ampliada, devera indicar os alvéolos a serem preenchidos pelo fiscal designado
para tal finalidade.

4.28 O candidato somente podera retirar-se da sala de aplicacdo da(s) prova(s)
objetiva depois de transcorrido 01 (uma) hora de duragdo, levando consigo
somente o caderno de prova.

4.28.1 Apds o término do prazo previsto para a duragcdo da prova, ndo sera
concedido tempo adicional para o candidato continuar respondendo questdo da
prova objetiva ou procedendo a transcrigao para a folha de respostas.

4.29 Ao final da prova o candidato devera entregar, devidamente assinada, a folha
de reposta ao fiscal da sala, sob pena de desclassificacao.
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4.30 Os 03 (trés) ultimos candidatos presentes nas salas de aplicagado da(s)
prova(s) deverdo aguardar o fechamento dos envelopes das provas e demais
documentos e assina-los.

4.31 O gabarito oficial da prova objetiva sera divulgado no Mural da Prefeitura
Municipal de Pouso Alto e nos sites www.conscamweb.com.br e www.pouso
alto.mg.gov.br, conforme Anexo V — Cronograma do Concurso Publico.

4.32 Para realizagdo da prova devera ser observado, também, o Capitulo V — DO
JULGAMENTO DAS PROVAS E DA HABILITACAO.

Da Prova de Titulos

4.33 Os candidatos para os cargos de Assistente Social, Procurador Juridico e
Treinador Desportivo que forem apresentar titulos deverao entrega-los no mesmo
dia e local da realizacdo da Prova Obijetiva, acompanhados de copia autenticada
de documento oficial que justifique a alteragdo de seu nome civil, se o caso.

4.34A entrega, mediante recibo, sera efetuada da abertura dos portdes até o

encerramento das provas. Apds o respectivo periodo, os documentos néo serao
aceitos.

4.350 candidato que for protocolar os documentos da Prova de Titulos devera
entrega-los preenchido e assinado conforme item 4.43 e no periodo de prova
correspondente ao cargo.

4.36 Nao havera desclassificagcao do candidato pela ndo apresentagao dos titulos.

TiTULOS ACADEMICOS

Titulo Valor Comprovante
Unitario
Diploma devidamente registrado ou
STRICTO SENSU - ata da apresentacdo da defesa de
Titulo de doutor na area tese, ou declaragao/certificado de
em que concorre ou em 05 conclusdo de curso expedido por
area relacionada, instituicao oficial, em papel timbrado
concluido até a data da da instituicdo, contendo data,
apresentacao dos assinatura e nome do responsavel
titulos pelo documento e reconhecido pelo
MEC.
Diploma devidamente registrado ou
STRICTO SENSU - apresentacdo da dissertacdo de
Titulo de Mestre na mestrado, ou declaragao/certificado
area em que concorre 03 de conclusao de curso expedido pela
ou em area instituicao oficial, em papel timbrado
relacionada, concluido da instituicdo contendo data,
até a data da assinatura e nome do responsavel
apresentacao dos pelo documento e reconhecido pelo
titulos. MEC.
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5.

LATO SENSU — Certificado de Pds Graduagao MBA,
Certificado de Pés- especializagéo devidamente
graduagao — duragao registrado pelo orgdo expedidor,
minima de 360 horas, 02 impresso em papel timbrado da
na area em que instituicdo, contendo data, assinatura
concorre ou em area e nome do responsavel pelo
relacionada, concluido documento/livro de registro e
até a data da reconhecido pelo MEC.
apresentacao dos
titulos.

4.37 A pontuagdo maxima da prova de titulos sera de 10 (dez) pontos, podendo o
candidato apresentar apenas um titulo de cada grau de formagao (Doutorado,
Mestrado e Pds-Graduagao lato sensu).

4.38 Serao analisados apenas os titulos académicos apresentados conforme
previsto neste item.

4.39 Quando a documentagao estiver relacionada a certificados ou diplomas de
cursos, estes deverdo ser apresentados mediante copia frente e verso,
devidamente autenticadas em cartorio.

4.40 Os titulos referentes a conclusdo de cursos de pos graduagao em nivel de
mestrado ou de doutorado deverao ser de cursos reconhecidos pela Coordenagao
de Aperfeigopamento de Pessoal de Nivel Superior — CAPES do Ministério da
Educacéo.

4.41 Caso o candidato ainda nado detenha a posse de seu diploma de mestrado
e/ou doutorado, devera apresentar em seu lugar a ata de dissertagao e a ata de
defesa de tese.

4.42 O titulo de curso realizado no exterior somente sera considerado valido se o
documento estiver traduzido para o Portugués por tradutor juramentado e em
conformidade com as normas estabelecidas na Resolugao n® 01 de 03/04/2001 da
Camara de Educacao Superior do Conselho Nacional de Educacao.

4.43 No ato de entrega de titulos o candidato devera entregar, completamente
preenchido (inclusive o numero de inscri¢gao) e assinado, o formulario constante do
Anexo lll deste Edital. Juntamente com o formulario preenchido, devera ser
apresentada uma cépia autenticada em cartério ou assinada eletronicamente, de
cada titulo declarado, sob pena de ndo ter o documento recebido pela banca
examinadora.

4.43.1 O preenchimento incorreto do formulario constante no Anexo Il deste Edital
causara a anulagcao da Nota de Titulos.

4.44 Caso o candidato apresente outra via (recibo) do formulario constante no
Anexo lll, este devera estar preenchido da mesma forma que a via de protocolo,
sob pena de nao ser recebido pela banca.
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4.45 Nao serao recebidos / analisados os documentos originais e as coépias
simples.

4.46 E vedada a pontuagdo de qualquer curso / documento que ndo preencher
todas as condigdes previstas neste capitulo.

4.47 O protocolo da relagao de titulos, com o recibo emitido pela CONSCAM com
assinatura do responsavel pelo recebimento dos documentos, sera entregue ao
candidato apds o recebimento.

4.48 Entregue a relacao dos titulos, ndo serdo aceitos pedidos de incluséo de
documentos, sob qualquer hipétese ou alegacéo.

4.49 Em hipdtese alguma, serao recebidos titulos apresentados fora do prazo, local
e horario estabelecidos ou em desacordo com o disposto neste capitulo.

4.50 Se comprovada, em qualquer tempo, a irregularidade ou ilegalidade na
obtencao dos titulos constantes da tabela apresentada no Anexo Ill, o candidato
tera anulada a respectiva pontuagcdo e, comprovada a culpa do mesmo, sera
excluido do concurso publico.

4.51 A analise dos titulos sera feita pela CONSCAM Assessoria e Consultoria.

V- DO JULGAMENTO DAS PROVAS E HABILITAGAO
5.1 A prova objetiva sera avaliada na escala de 0 a 100 pontos.

5.2 A nota da prova objetiva sera obtida pela férmula:
NP = NA x 100
TQ
Onde:
NP = Nota da prova
NA = Numero de acertos
TQ = Total de questdes da prova

5.3 Serdo aprovados os candidatos que obtiverem nota igual ou superior a 50
(cinquenta) pontos na prova objetiva.

5.4 O candidato que n&o obtiver nota igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos na
prova objetiva sera eliminado do Concurso Publico.

5.5 A prova de titulos para os cargos de Assistente Social, Procurador Juridico e
Treinador Desportivo sera considerada somente aos candidatos aprovados na
prova objetiva.

VI - DA PONTUAGAO FINAL
6.1 A pontuacao final dos candidatos aprovados sera a soma das notas obtidas
nas provas realizadas pelo candidato.
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VIl - DOS CRITERIOS DE DESEMPATE E DA CLASSIFICACAO FINAL
7.1 Os candidatos aprovados serdo classificados por ordem decrescente da
pontuacao final.

7.2 Em caso de igualdade da pontuacgao final serdo aplicados, sucessivamente, os
seguintes critérios de desempate ao candidato:

a) com maior idade;

b) que obtiver maior pontuagéo nas questdes especificas;

c) que obtiver maior pontuagdo nas questdes de lingua portuguesa;
d) que obtiver maior pontuagao nas questdes de matematica.

€) maior quantidade de participagado em juri.

7.2.1 Persistindo, ainda, o empate, podera haver sorteio na presenga dos
candidatos envolvidos.

7.3 Os candidatos classificados serdo enumerados, por cargo, em duas listas,
sendo uma geral (todos os candidatos aprovados) e outra especial (candidatos
deficientes aprovados), se for o caso.

VIIl - DOS RECURSOS

8.1 O prazo para interposi¢ao de recurso sera nos prazos previstos no Anexo V
deste Edital.

8.2 Em caso de interposi¢cdo de recurso, o candidato devera acessar o site
www.conscamweb.com.br— fale conosco — escolher assunto: “Recurso” e:

8.2.1 Escolher o tipo de recurso:

a) Da Publicagao do Edital;

b) Da Divulgagao da Lista de Inscritos;

c) Da divulgacao dos gabaritos e caderno de prova;

d) Da divulgacéo da Classificagédo / Notas.

8.2.2 Preencher os dados obrigatérios e enviar. Do envio, sera emitido recibo
eletrénico.

8.2.3 Os recursos sido enviados e recebidos eletronicamente, portanto, serdo
analisados somente os preenchidos corretamente.
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8.2.4 O recurso especificado no “caput” deste item ndo sera aceito por meio de fac-
simile, email, protocolado, pessoalmente ou por qualquer outro meio, exceto o
previsto neste Capitulo.

8.3 Quando o recurso se referir ao gabarito da prova objetiva, devera ser elaborado
de forma individualizada, ou seja, 01 (um) recurso para cada questao e a decisao
sera tomada mediante parecer técnico da Banca Examinadora.

8.3.1 No caso de provimento do recurso interposto dentro das especificacdes, esse
podera, eventualmente, alterar a nota/classificagao inicial obtida pelo candidato
para uma nota/classificacdo superior ou inferior, ou ainda podera ocorrer a
desclassificacdo do candidato que nao obtiver a nota minima exigida para
habilitacao.

8.3.2 A decisédo do deferimento ou indeferimento de recurso contra o gabarito e
contra o resultado das diversas etapas do Concurso Publico sera publicada no
jornal que publica os atos oficiais do municipio de Pouso Alto—MG, no Diario Oficial
Eletrénico do municipio de Pouso Alto— www.pousoalto.mg.gov.br e no site
www.conscamweb.com.br.

8.3.3 O gabarito divulgado podera ser alterado em fun¢do da analise dos recursos
interpostos e, caso haja anulagdo ou alteragdo de gabarito, as provas serao
corrigidas de acordo com o gabarito oficial definitivo.

8.4 A pontuagédo relativa a(s) questado(des) anulada(s) sera atribuida a todos os
candidatos presentes na respectiva prova.

8.5 No caso de recurso em pendéncia a época da realizagao de alguma das etapas
do Concurso Publico, o candidato podera participar condicionalmente da etapa
seguinte.

8.6 A Banca Examinadora constitui ultima instancia para os recursos, sendo
soberana em suas decisdes, razao pela qual ndo caberao recursos adicionais.

8.7 O recurso interposto fora da forma e dos prazos estipulados neste Edital ndo
sera conhecido, bem como nao sera conhecido aquele que ndo apresentar
fundamentacdo e embasamento, ou aquele que nao atender as instrugdes
constantes no item 8.2.

8.8 Nao sera aceito pedido de revisao de recurso e/ou recurso de recurso e/ou
pedido de reconsideragao.

8.9 Somente serdo considerados os recursos interpostos para a fase a que se
referem e no prazo estipulado, ndo sendo aceito, portanto, recursos interpostos em
prazo destinado a evento diverso daquele em andamento. O candidato que nao
interpuser recurso no prazo mencionado sera responsavel pelas consequéncias
advindas de sua omisséo.
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8.10 A interposicéo de recursos nao obsta o regular andamento das demais fases
deste Concurso Publico.

IX - DA NOMEAGAO

9.1 Apds a homologagao do resultado final do Concurso Publico, a Prefeitura do
Municipio de Pouso Alto responsabilizar-se-a pela divulgagcdo de acordo com
legislagdo municipal vigente.

X - DAS DISPOSIGCOES FINAIS

10.1 Os itens deste Edital poderao sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou
acréscimos, enquanto ndo consumada a providéncia do evento que |hes disser
respeito, circunstancia que sera comunicada no Mural da Prefeitura de Pouso Alto—
MG, e nos sites www.conscamweb.com.br e www.pousoalto.mg.gov.br.

10.2 Qualquer inexatiddo e/ou irregularidade constatada nas informagbes e
documentos do candidato, mesmo que ja tenha sido divulgado o resultado deste
Concurso Publico e embora tenha obtido aprovacgao, levara a sua eliminagao, sem
direito a recurso, sendo considerados nulos os atos decorrentes da sua inscrigao.

10.3 A CONSCAM e a Prefeitura Municipal de Pouso Alto ndo se responsabilizam
por quaisquer cursos, textos e apostilas referentes a este Concurso Publico.

10.4 O candidato que necessitar atualizar seus dados pessoais e / ou endereco
residencial, podera fazé-lo conforme item 2.4.5.1 deste edital, até a data de
publicagcdo da homologagao dos resultados, e apos esta data, junto a Prefeitura do
Municipio de Pouso Alto, localizada na Rua Oswaldo Reynaldo, n° 56 —Centro -
Pouso Alto MG - Fone: (35) 3626-1122, ou enviar a documentagao via SEDEX com
AR, para o mesmo endereco, aos cuidados do Setor de Recursos Humanos da
Prefeitura Municipal.

10.5 Nao seréo fornecidas, por telefone ou e-mail, informagdes a respeito de datas
e horarios de realizagdo das provas e demais eventos. O candidato devera
observar rigorosamente as formas de divulgacdo estabelecidas neste Edital e
demais publicacdes no Mural da Prefeitura do Municipio de Pouso Alto e nos sites
www.conscamweb.com.br e www.pousoalto.mg.gov.br.

10.6 Os casos omissos serao resolvidos pela Comissao Especial do Concurso
Publico ouvida a CONSCAM.

10.7 A inexatidao e/ou irregularidades nos documentos, mesmo que verificadas a
qualquer tempo, em especial por ocasido da contratagao, acarretardo a nulidade
da inscricdo com todas as suas decorréncias, sem prejuizo das demais medidas
de ordem administrativa, civel ou criminal.

10.8 Cabera a Prefeitura do Municipio de Pouso Alto a homologacédo deste
Concurso Pubilico.
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10.9 A legislagdo com entrada em vigor apos a data de publicagao deste Edital e
alteragdes posteriores ndo serdo objetos de avaliagdo da(s) prova(s) neste
Concurso Pubilico.

10.10 As informagdes sobre o presente Concurso Publico serdo prestadas pelo
email contato@conscamweb.com.br (colocar no assunto: Concurso Publico n°
01/2020 do Municipio de Pouso Alto- MG), sendo que apds a homologagao as
informacgdes serao de responsabilidade da Prefeitura do Municipio de Pouso Alto.

10.11 A Prefeitura do Municipio de Pouso Alto e a CONSCAM se eximem das
despesas decorrentes de viagens e estadas dos candidatos para comparecimento
a qualquer fase deste Concurso Publico e de documentos/objetos esquecido ou
danificados no local ou sala de prova(s).

10.12 A Prefeitura do Municipio de Pouso Alto e a CONSCAM nao se
responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de:

a) endereco nao atualizado;
b) endereco de dificil acesso;

c) correspondéncia devolvida pela ECT por razdes diversas de fornecimento e/ou
endereco errado do candidato;

d) correspondéncia recebida por terceiros.

10.13 A Prefeitura do Municipio de Pouso Alto e a CONSCAM nao emitirdo
Declaragao de Aprovacao no Concurso Publico, sendo a propria publicagao
documento habil para fins de comprovacao da aprovacao.

10.14 Todas as convocacobes, avisos e resultados referentes a realizacdo deste
Concurso Publico serao divulgados no Mural da Prefeitura do Municipio de Pouso
Alto e nos sites www.conscamweb.com.br e www.pousoalto.mg.gov.br, sendo de
inteira responsabilidade do candidato o seu acompanhamento, ndo podendo ser
alegada qualquer espécie de desconhecimento.

10.15 Toda mengao a horario neste Edital e em outros atos dele decorrentes tera
como referéncia o horario oficial de Brasilia.

10.16 Apds 05 (cinco) anos da homologacdo do Concurso Publico e nao
caracterizando qualquer O&bice, € facultada a incineragédo do(s) registros e
documentos do Concurso Publico.

10.17 Sem prejuizo das sangdes criminais cabiveis, a qualquer tempo, a Prefeitura
do Municipio de Pouso Alto podera anular a inscri¢ado, prova(s) ou contratagao do
candidato, verificadas falsidades de declaragao ou irregularidade no Certame.
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10.18 O candidato sera considerado desistente e excluido do Concurso Publico
quando ndo comparecer as convocagdes nas datas estabelecidas ou manifestar
sua desisténcia por escrito.

10.19 Salvo as excecgdes previstas no presente edital, durante a realizacado de
qualquer prova e/lou fase deste Concurso Publico ndo sera permitida a
permanéncia de acompanhantes, terceiros ou candidatos que realizaram ou
realizardo prova e/ou fase nos locais de aplicagao, seja qual for o motivo alegado.

E, para que chegue ao conhecimento de todos, € expedido o presente Edital.

Pouso Alto, 21 de maio de 2020.

Juliano Claudio da Silva
Prefeito Municipal
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ANEXO |

DESCRICAO DAS ATRIBUICOES

LAVADOR DE VEICULOS E BORRACHEIRO

Lavar e lubrificar os veiculos e maquinas da prefeitura

Auxiliar o oficial de servigos mecéanicos em suas tarefas e manté-lo informado
do estado de conservacgdo dos veiculos, quando da efetivacdo dos seus
servigcos

Executar tarefas relacionadas com reparos nos diversos tipos de pneus e
camaras de ar dos veiculos e maquinas, além das desmontagens e montagens
das rodas;

Prestar apoio aos motoristas quando da manutencéo dos veiculos, informando
avarias detectadas quando da lavagem e lubrificacéo, especialmente na parte
inferior dos veiculos;

Manter o local de trabalho sempre limpo e em ordem;

Observar e cumprir as normas de higiene e de seguranca do trabalho;
Executar outras tarefas correlatas a critério do superior imediato.

CALCETEIRO

Coordenar, supervisionar e executar servigcos de pavimentacéo e calgcamento
das vias publicas;

Executar servicos de preparacao da base para pavimentagcao das vias
publicas;

Executar os servicos de pavimentacao e calcamento das vias publicas em
conformidade com os padrdes técnicos de projetos de pavimentacgao e
calcamento;

Preparar e cuidar das ferramentas necessarias para a realizacao dos servicos
de pavimentacao e calgamento.

ASSISTENTE SOCIAL

- Orientar individuos, familias, grupos, comunidades e instituicées;

- Esclarecer duvidas, orientar sobre direitos e deveres, acesso a direitos instituidos,
rotinas da instituicdo, cuidados especiais, Servicos e recursos sociais, normas,
codigos e legislacao e sobre processos, procedimentos e técnicas;

- Ensinar a otimizagao do uso de recursos;

- Assessorar na elaboracdo de programas e projetos sociais;

- Organizar cursos, palestras, reunides.

- Planejar politicas sociais:

- Elaborar planos, programas e projetos especificos;

- Delimitar eventuais problemas;

- Definir publico-alvo, objetivos, metas e metodologia;

- Formular propostas;

- Estabelecer prioridades e critérios de atendimento;

- Programar atividades;

- Pesquisar a realidade social:
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- Realizar estudo sécio-econémico;
-Pesquisar interesses da populacéo, perfil dos usuarios e caracteristicas da area
de atuacao;
- Buscar informacdes in loco;
- Realizar pesquisas bibliograficas e documentais;
-Estudar a viabilidade de projetos propostos;
- Coletar, organizar, compilar, tabular e difundir dados.
- Executar procedimentos técnicos:
- Registrar atendimentos;
-Informar situacdes-problema;
-Requisitar acomodacdes e vagas em equipamentos sociais;
- Formular relatérios, pareceres técnicos, rotinas e procedimentos;
- Formular instrumentais (formulérios, questionarios, etc).
- Monitorar as acdes em desenvolvimento;
- Acompanhar resultados da execugao de programas, projetos e planos;
- Analisar as técnicas utilizadas, bem como a apuracgéo de custos;
- Verificar o atendimento dos compromissos acordados com o usuario;
- Criar critérios e indicadores para avaliacao;
- Aplicar instrumentos de avaliagao;
- Avaliar cumprimento dos objetivos e programas, projetos e planos propostos;
-Avaliar satisfacdo dos usuarios;
- Articular recursos disponiveis;
- Identificar equipamentos sociais disponiveis;
- Identificar recursos financeiros disponiveis;
- Negociar com entidades e instituicbes sob o crivo de seus superiores
hierarquicos;
- Formar uma rede de atendimento que se enquadra nas limitacdes do municipio;
-Identificar vagas no mercado de trabalho para colocacéao;
- Realocar recursos disponiveis;
- Participar de comissdes técnicas.
- Coordenar equipes e atividades:
- Coordenar projetos e grupos de trabalho;
- Recrutar selecionar e pessoal,
- Participar do planejamento de atividades de treinamento e avaliacdo de
desempenho dos recursos humanos da instituicao;
- Desempenhar tarefas administrativas;
- Providenciar documentacéo oficial;
- Cadastrar usuérios, entidades e recursos;
- Controlar fluxo de documentos;
- Administrar recursos financeiros;
- Controlar custos;
- Controlar dados estatisticos.
- Participar como perito ou assistente técnico judicial quando necessario;
- Utilizar recursos de Informética;
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PROCURADOR JURIDICO
-representar o0 Municipio ativa e passivamente, perante os 6rgaos do Poder
Judiciario, Tribunais de Contas do Estado e da Unido, bem como em qualquer
orgao publico ou instituicao particular;
- promover e acompanhar os processos judiciais e elaborar as peticoes
pertinentes, inclusive peti¢des iniciais, defesas e recursos;
- requisitar, sempre que necessarios, auxilio e colaboracéo das autoridades
publicas para o exercicio de suas atribuicoes;
- outras atribui¢des previstas na Lei Complementar Municipal n°® 135, de 28 de
agosto de 2018.

TREINADOR DESPORTIVO

- Promover atividades fisicas e desportivas, através de planejamento, organizacao,
coordenacdo, supervisdo, execucdo e direcdo de ventos e programas,
identificando as necessidades e os interesses através de observacdes, entrevistas,
consultas, coleta de dados, de assessoria e consultoria, emitindo parecer e
fazendo o controle e o registro de dados;

- Aplica- métodos e técnicas especificas, de consulta, prescricdo e orientacdo de
sessbes de movimentos corporais, ginasticas, lutas, dancas, jogos, desportos e
exercicios fisicos para o conhecimento de conceitos e valores culturais e
cientificos, utilizando-se de palestras, dindmicas de grupo, elaboracéo de informes
e boletins.

- observar e cumprir o rol de atribuigbes constante da Lei Complementar Municipal
n® 114, de 25 de junho de 2014.
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ANEXO lI

CONTEUDO PROGRAMATICO

CONHECIMENTOS GERAIS

Cargos de Ensino Fundamental

Lingua Portuguesa: Interpretacdo de textos. Significado das palavras. Identificacéo
de vogais e consoantes. Escritas corretas.

Matematica: Operacdes fundamentais: adicdo, subtracdo, multiplicacdo e
divisdo.Juros simples. Sistema métrico. Raz&o e proporcao. Problemas.

Cargos de Ensino Superior

Lingua Portuguesa: Fonema. Silaba. Ortografia. Classes de Palavras: substantivo,
adjetivo, preposicao, conjuncao, adveérbio, verbo, pronome, numeral, interjeicéo e
artigo. Acentuacdo. Concordancia nominal. Concordancia Verbal. Sinais de
Pontuacdo. Uso da Crase. Colocacao dos pronomes nas frases. Analise Sintatica
Periodo Simples e Composto. Figuras de Linguagem. Interpretacdo de Textos.
Matematica: Radicais: operacfes — simplificacdo, propriedade — racionalizacdo de
denominadores. Razdo e Proporcdo. Porcentagem. Juros Simples. Conjunto de
nameros reais. Fatoracdo de expressao algébrica. Expressdo algébrica —
operacdes. Expressdes algébricas fracionarias — operacdes — simplificacdo. MDC
e MMC. Sistema de medidas: comprimento, superficie, massa, capacidade, tempo
e volume: unidades de medida; transformacdes de unidades. Estatistica: hocdes
basicas, razdo, proporcdo, interpretacdo e construcdo de tabelas e gréficos.
Geometria: elementos basicos, conceitos primitivos, representacdo geométrica no
plano; Nocdes de probabilidade e analise combinatoria.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

LAVADOR DE VEICULOS E BORRACHEIRO

Nocdes basicas de higiene: higiene pessoal e no trabalho; Manuseio e utilizacao
de ferramentas, produtos e materiais de trabalho; Equipamentos de protecao
individual; Nogdes de primeiros socorros; Qualidade no atendimento ao publico;
Relac6es humanas no trabalho; Nocbes basicas de seguranca no trabalho. Da
descricéo das atribuicdes da funcdo — Anexo | deste edital.

Outras questbes versando sobre as atividades e atribuicbes especificas do
cargo/fungao.

CALCETEIRO

Nocdes basicas de higiene: higiene pessoal e no trabalho; Manuseio e utilizacao
de ferramentas, produtos e materiais de trabalho; Equipamentos de protecao
individual; Nocdes de primeiros socorros; Qualidade no atendimento ao publico;
Relacbes humanas no trabalho; Nocbes basicas de seguranca no trabalho. Da
descricdo das atribuicbes da funcdo — Anexo | deste edital.

Outras questbes versando sobre as atividades e atribuicbes especificas do
cargo/fungao.
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ASSISTENTE SOCIAL

A identidade da profissdo do Servico Social e seus determinantes ideopoliticos. O
espaco ocupacional e as relagbes sociais que sao estabelecidas pelo Servigo
Social. A Questdo Social, o contexto conjuntural, profissional e as perspectivas
tedrico-metodoldgicas do Servigo Social pds-reconceituacdo. O Servigo Social na
contemporaneidade: as novas exigéncias do mercado de trabalho. O espaco
sécioocupacional do Servico Social e as diferentes estratégias de intervencao
profissional. As possibilidades, os limites e as demandas para o Servico Social na
esfera publica, privada e nas ONG’s. A instrumentalidade como elemento da
intervencao profissional. O planejamento da intervencao e a elaboracao de planos,
programas, projetos e pesquisas na implantacdo de politicas sociais. Analise da
questdo social. Fundamentos histéricos, tedricos e metodologicos do Servico
Social. Os fundamentos éticos da profissdo. A consolidacdo da LOAS e seus
pressupostos teoéricos. O novo reordenamento da Assisténcia Social e suas
interfaces com os segmentos da infancia e juventude, mulheres, idosos, familia,
pessoa com deficiéncia. A politica social brasileira e os programas sociais de
transferéncia de renda na contemporaneidade: bolsa familia, PETI, etc. Plano
Nacional de Promocéao, Protecao e Defesa do Direito de Criancas e Adolescentes
a Convivéncia Familiar e Comunitaria. Politica Nacional de Assisténcia Social.
Estatuto da Crianca e do Adolescente. Estatuto do ldoso. Tipificacdo Nacional de
Servicos Socioassistenciais. NOB RH/SUAS. Referéncias Bibliogréficas: -
SPOSATI, A, de O. et al. A assisténcia na trajetdria das politicas sociais brasileiras:
uma questao de andlise. Sdo Paulo: Cortez, 1987 - IAMAMOTO, Marilda Vilela. O
Servico Social na Contemporaneidade: trabalho e formacdo profissional. Séo
Paulo: Cortez, 1998. - FILOMENO, N.R. Papel do Profissional de entidades sociais:
curso basico de gerenciadores de entidades sociais. Sdo Paulo: Programa de
Capacitacédo de Gerenciadores de Entidades Sociais, 1997. - CBCISS. Rio de
Janeiro: Agir, 1986. 280 Edméia Corréa Netto TRINDADE, R. L. P. Desvendando
as determinacdes socio-historicas do instrumental técnicooperativo do Servico
Social na articulacédo entre demandas sociais e projetos profissionais. Temporalis
(Rio de Janeiro), n.4, p.21-42, jul.- dez. 2001. - FILGUEIRAS, Cristina A. C.
Aspectos da implementacdo e do monitoramento de projetos sociais. Curso de
Extensdo em Planejamento e Gestdo de Projetos de Reducéo da Pobreza. Belo
Horizonte: Fundacao Marista/Associazone Volontari per Il Servizio Internazionale,
2003. - PASTORINI, Alejandra. A categoria “questao social” em debate. S&o Paulo,
Cortez, 2004. - YASBEK, Maria Carmelita. Fundamentos histéricos e teorico-
metodologicos do Servico Social em Servico Social: direitos sociais e
competéncias profissionais. Brasilia: CFESS/ABPESS, 2009 - TEORIZACAO DO
SERVICO SOCIAL — Documentos de Araxa, Teresopolis e Sumaré. - CEFESS.
Cadigo de Etica do Assistente Social. Brasilia: Cefess, 1993. BRASIL, Lei Organica
da Assisténcia Social — LOAS. Diario Oficial da Uni&o, Brasilia, 1993. - BRASIL.
Plano Nacional de Promocé&o, Protecdo e Defesa do Direito de Criancas e
Adolescentes a Convivéncia Familiar e Comunitaria. Brasilia/DF dez 2006. -
BRASIL. Politica Nacional de Assisténcia Social. Brasilia/DF 2004 - BRASIL.
Presidéncia da Republica. Estatuto da Crianca e do Adolescente. Lei n° 8069, de
13 de jul. 1990. - BRASIL. Presidéncia da Republica. Estatuto do ldoso. Lei n®
10741, de 1 de out. 2003. - BRASIL. Ministério do Desenvolvimento Social e
Combate a Fome. Tipificagdo Nacional de Servigos Socioassistenciais. Brasilia/DF
2009. Atencao para matéria especifica para todos os profissionais da saude.
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Outras questbes versando sobre as atividades e atribuicbes especificas do
cargo/funcao.

PROCURADOR JURIDICO

Direito Constitucional: 1. Constitucionalismo. 2. Conceito, sentido e classificacéo
das Constituicdes. 3. Poder constituinte. 4. Modificacdo formal da Constituicdo:
poder reformador e suas limitagdes; emendas a Constituicdo. 5. Modificacdo
informal da Constituicdo: mutacdes constitucionais. 6. Principios constitucionais:
conceito; natureza juridica; aplicacdo e funcdes. 7. Eficicia e aplicabilidade das
normas constitucionais. 8. Controle de constitucionalidade de atos normativos. 9.
Direitos e garantias fundamentais. 10. Remédios constitucionais. 11. Organizagéo
politica do Estado: Federacdo brasileira (componentes, reparticdo de
competéncias e intervencgdes federal e estadual). 12. Os Municipios: Lei Orgéanica
Municipal; autonomia; natureza juridica; criacdo; competéncia; organizacao politica
e administrativa; fiscalizacdo financeira e orcamentaria; regibes metropolitanas,
aglomeracdes urbanas e microrregides. 13. Organizacdo administrativa do Estado:
Administragdo Publica (nocdo, principios, normas e organizagdo); servidores
publicos civis e militares (regime juridico constitucional). 14. Organizacéo funcional
do Estado: principio da separacao dos poderes; funcdes tipicas e atipicas de cada
poder. 15. Poder Legislativo: organizacdo; atribuicdes; imunidade parlamentar;
processo legislativo, espécies normativas e fiscalizacdo contabil, financeira e
orcamentaria. Poder Executivo: atribuicdes; responsabilidade. Poder Judiciario:
composicao; distribuicdo de competéncia e organizagao. Direito Administrativo: 1.
Conceito de Direito Administrativo. 2. Administracdo Publica Direta e Indireta. 3.
Descentralizacdo e Desconcentragdo. 4. Orgdos da Administracdo Publica. 5.
Principios da Administracdo Publica. 6. Os Poderes Administrativos: Poder
vinculado e poder discricionario; Poder hierarquico; Poder Disciplinar; Poder
Regulamentar; Poder de Policia. 7. Atos Administrativos: conceito; requisitos;
atributos; classificacdo; espécies; motivacao; validade e invalidade; revogacao;
controle jurisdicional. 8. Contratos administrativos: conceito; peculiaridade;
formalizacdo; normas regedoras; instrumento e conteldo; clausulas; execucao;
alteracdo; inexecucdo e rescisdo; espécies. 9. Licitacbes — normas legais e
constitucionais aplicaveis. 10. Servicos Publicos: conceito e classificacdo; formas
e meios para a prestacdo dos servigos publicos; Servicos concedidos, permitidos
e autorizados. 11. Autarquias. 12. Empresas Publicas. 13. Sociedade de economia
mista. 14. Fundacdes instituidas pelo Poder Publico. 15. Convénios e consorcios
administrativos. 16. Lei das Concessdes. 17. Agéncias Reguladoras. 18. Parceria
Publico-Privada - PPP. 19. Organiza¢6es Sociais -OSCIP. 20. Agentes Publicos:
conceito e categoria. 21. Agentes Administrativos. 22. Servidores publicos: cargos
e funcéo; Carreira; Provimento; Concurso; Efetividade; Estabilidade; Regime
Juridico dos servidores publicos; Principios constitucionais pertinentes aos
servidores publicos; Direitos e garantias dos servidores publicos; Deveres e
proibicdes dos servidores publicos; Responsabilidades dos servidores publicos;
Penalidades; Processo Administrativo Disciplinar. 23. Os Bens Publicos: conceito,
classificacdo e regime. 24. Intervencdo no Dominio Econémico: Intervencdo na
propriedade; desapropriacéo; serviddo administrativa, tombamento; requisi¢cdo e
ocupacado provisoria; limitacdo administrativa da  propriedade.  25.
Responsabilidade Civil das Pessoas Juridicas de Direito Publico: fundamento
constitucional; Fundamento doutrinario; Acado regressiva. 26. Controle da
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administracdo publica: conceito, tipos e formas de controle; controle interno;
controle legislativo; controle judiciario (mandado de seguranca, acédo popular, acao
civil publica e improbidade administrativa). 27. Prescricdo administrativa. Direito
Civil: 1. Lei de Introducdo as Normas do Direito Brasileiro: vigéncia, aplicacao,
interpretacéo e integragdo das leis; conflito das leis no tempo; eficacia da lei no
espaco. 2. Pessoas naturais: existéncia; personalidade; capacidade; nome; estado;
domicilio; direitos da personalidade; auséncia. 3. Pessoas juridicas: constituicao;
extincdo; domicilio; sociedades de fato, grupos despersonalizados, associacoes;
sociedades, fundacdes; desconsideracdo da personalidade juridica;
responsabilidade. 4. Bens: diferentes classes. 5. Ato juridico: fato e ato juridico. 6.
Negocio juridico: disposicbes gerais; classificacdo, interpretacdo; elementos;
representacdo, condicdo; termo; encargo; defeitos do negdcio juridico; validade,
invalidade e nulidade do negécio juridico; simulacdo. 7. Atos juridicos: licitos e
ilicitos. 8 Prescricdo e decadéncia. 9. Prova. 10. Obrigacdes: caracteristicas;
obrigacdes de dar; obrigagOes de fazer e de néo fazer; obrigagbes alternativas;
obrigacBes divisiveis e indivisiveis; obrigac6es solidarias; obrigacbes civis e
naturais,obrigacdes de meio, de resultado e de garantia; obrigagdes de execucéo
instantanea, diferida e continuada; obrigac6es puras e simples, condicionais, a
termo e modais; obrigacdes liquidas e iliquidas; obrigacfes principais e acessorias;
transmissdo das obrigacdes; adimplemento e extincdo das obrigacdes;
inadimplemento das obrigacdes. 11. Contratos: contratos em geral; disposicoes
gerais; extincdo; espécies de contratos regulados no Caédigo Civil.12. Atos
unilaterais. 13. Responsabilidade civil. 14. Preferéncias e Privilégios Creditorios.
15. Empresario. 16. Direito de Empresa: estabelecimento. 17. Posse. 18. Direitos
reais: propriedade; superficie; serviddes; usufruto; uso; habitacdo; direito do
promitente comprador. 19. Direitos reais de garantia. Direito Tributario: 1) Sistema
Tributério Nacional. 2) Principios constitucionais tributarios. 3) Competéncia
tributaria. 3.1 — competéncia tributaria. 3.2 - limitacdes da competéncia tributaria.
3.3 — capacidade tributaria ativa. 4) Fontes do Direito Tributario. 4.1 - Hierarquia
das normas. 4.2 - Vigéncia e aplicacdo da legislacdo tributaria no tempo e no
espacgo. 4.3 - Incidéncia, naoincidéncia, imunidade, isencdo e diferimento. 5)
Obrigacado tributaria: principal e acessoria; fato gerador; efeitos, validade ou
invalidade dos atos juridicos. 5.1 - Sujeitos ativo e passivo da obrigacao tributaria:
contribuinte e responsavel. 5.2 — Solidariedade. 5.3 - A imposi¢éo tributaria. 5.4 -
Domicilio tributario. 6) Responsabilidade tributaria: sucessores, terceiros,
responsabilidade nas infragdes, responsabilidade dos diretores e gerentes das
pessoas juridicas de direito privado por dividas sociais. 7) Crédito tributario:
constituicdo, lancamento, natureza juridica. 7.1 - Modalidades, suspenséo,
extincdo e exclusao do crédito tributario. 8) Administracéo tributaria: fiscalizagao,
sigilo, auxilio da forca publica, excesso de exacdo. 9) Divida ativa: inscricéo,
presuncéo de certeza e de liquidez, consectarios. 10) Certiddes negativas. 11) As
grandes espécies tributarias: impostos, taxas, contribuicbes e empréstimos
compulsérios. 12) Evasdo e elisdo tributarias. 13) Nocdes dos processos
administrativo e judicial tributario. 14) Crimes contra a ordem tributaria. 15)
Execucéo fiscal. 16) Lei de Diretrizes Orcamentarias. 17) Controle e fiscalizacéo
financeira: sistema de controle externo e interno, Tribunal de Contas. Processo
Civil (NCPC): Parte Geral: Livro | - Das Normas Processuais Civis, Livro Il - Funcéo
Jurisdicional, Livro Ill - Dos Sujeitos do Processo, Livro IV - Dos Atos Processuais
e Parte Especial: Livro | - Do Processo de Conhecimento e Cumprimento de
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Sentenca até o art. 692 e Livro Il - Do Processo de Execucao até art. 910. Outras

guestdes versando sobre as atividades e atribuicbes especificas do cargo/funcao.
Legislacéo Federal:

BRASIL. Constituicdo (1988). Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de
1988. Brasilia: Senado Federal. Disponivel em:
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicao.ht.

BRASIL. Lei n° 13.105, de 16 de marco de 2015 (e alteragbes posteriores). Institui
0 Cabdigo de Processo Civil. Disponivel em:
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2015-2018/2015/1ei/113105.htm.

BRASIL. Lei n.° 10.406, de 10 de janeiro de 2002 (e altera¢gOes posteriores). Institui
0 Cadigo Civil.Disponivel em:
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/2002/L10406.htm.

BRASIL. Lein.°5.172, de 25 de outubro de 1966 (e alteracfes posteriores). Dispde
sobre oSistema Tributario Nacional e institui normas gerais de direito tributario
aplicaveis a Unido, Estadose Municipios. Disponivel em:
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Leis/L5172.htm.

BRASIL. Lei n.° 6.830, de 11 de janeiro de 1980 (e alteracdes posteriores). Dispde
sobre a cobranca judicial da Divida Ativa da Fazenda Publica, e da outras
providéncias. Disponivel em:http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Leis/L6830.htm.

BRASIL. Lei n.° 8.666, de 21 de junho de 1993 (e alteracdes posteriores).
Regulamenta o artigo37, inciso XXI, da Constituicdo Federal, institui normas para
licitacdo e contratos da AdministracdoPUblica e da outras providéncias. Disponivel
em: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/I8666cons.htm.

BRASIL. Lei n.° 10.520, de 17 de julho de 2002 (e alteracdes posteriores). Institui,
no ambito daUnido (...), nos termos do artigo 37, inciso XXI, da Constituicdo
Federal, modalidade de licitacdodenominada pregao, para aquisicdo de bens e
servigos comuns, e da outras providéncias. Disponivelem:
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Leis/2002/L10520.htm.

BRASIL. Decreto n.° 5.450, de 31 de maio de 2005 (e alteracbes posteriores).
Regulamenta o pregdo, na forma eletrdnica, para aquisicdo de bens e servigos
comuns, e da outras providéncias. Disponivel em:
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2004-2006/2005/Decreto/D5450.htm.

BRASIL. Lei n°® 12.527, de 18 de novembro de 2011 (e alteracdes posteriores).
Regula o acesso ainformacdes previsto no inciso XXXIII do art. 5°, no inciso Il do
8§ 3° do art. 37 e no 8§ 2° do art. 216da Constituicdo Federal; (...) e d& outras
providéncias. Disponivel em:http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-
2014/2011/1ei/112527 .htm.

BRASIL. Lei n.° 8.429, de 02 de junho de 1992 (e alteracdes posteriores). Dispde
sobre as sancgfesaplicaveis aos agentes publicos nos casos de enriquecimento
ilicito no exercicio de mandato, cargo,emprego ou fungdo na administracéo publica
direta, indireta ou fundacional e da outrasprovidéncias. Disponivel em:
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L8429.htm.

BRASIL. Lei n.° 4.717, de 29 de junho de 1965 (e alteracOes posteriores). Regula
a acao popular.Disponivel em:
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/L4717.htm.
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BRASIL. Lei n.° 7.347, de 24 de julho de 1985 (e alteracOes posteriores). Disciplina
a acao civil publica de responsabilidade por danos causados ao meio-ambiente, ao
consumidor, a bens e direitos de valor artistico, estético, historico, turistico e
paisagistico (VETADO) e da outras providéncias. Disponivel em:
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Leis/L7347orig.htm.
Legislacdo Municipal:

Lei Organica do Municipio (atualizada e consolidada com as Emendas n. 1 a 30).
Disponivel em: https://pousoalto.mg.gov.br/lei-organica-municipall.

Estatuto dos Funcionérios Publicos Municipais (Lei Ordinaria Municipal n. 659, de
29 de dezembro de 1992). Disponivel em: https://pousoalto.mg.gov.br/estatuto-
dos-servidores/.

Cébdigo Tributario Municipal (Lei Complementar Municipal n.51, de 30/12/1996).
Disponivel em: https://pousoalto.mg.gov.br/codigo-tributario-municipall.

TREINADOR DESPORTIVO

Biologia do Esporte; Anatomia Humana; Fisiologia Humana; Fisiologia do
Exercicio; Bioguimica; Cinesiologia; Bioestatistica; Biomecanica; Fisiopatologia e
Exercicio; Epidemiologia da Atividade Fisica; Qualidades Fisicas na Educacao
Fisica e nos Desportos; Prevencdo de Acidentes e Socorros de Urgéncia;
Cineantropometria; Desenvolvimento Motor e Aprendizagem Motora; Psicologia do
Esporte e do Exercicio; Pedagogia do Exercicio e do Esporte; Metodologia,
Treinamento e Regras das Modalidades Esportivas; Historia da Educacao Fisica e
do Esporte; Fundamentos da Ginastica e da Musculacdo; Iniciagcdo Esportiva;
Treinamento Esportivo; Prescricdo de Exercicio; Atividade Fisica Adaptada;
Atividade Fisica e Envelhecimento; Educacdo Fisica e Qualidade de Vida;
Treinamento Funcional e Pilates; Instalacbes, Equipamentos e Materiais
Esportivos; Organizacdo de Eventos Esportivos; Gestdo Esportiva; Recreacéo,
Jogos e Lazer; Marketing Esportivo; Etica e Deontologia da Educacdo Fisica;
Atualidades e Topicos Especiais em Esportes.

Legislacao Esportiva e Profissional: BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa
do Brasil — 1988. (Artigos 5°, 6°; 205 a 214) . LEI N° 8.069, DE 13 DE JULHO
DE 1990. Dispde sobre o Estatuto da Crianca do Adolescente — ECA (Artigos 1° a
6% 15 a 18; 60 a 69) . LElI N° 9.394, DE 20 DE DEZEMBRO DE 1996.
Estabelece as Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional — LDB :
RESOLUCAO CNE/CP N° 1, DE 17 DE JUNHO DE 2004. Institui Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educacido das Relacdes Etnico Raciais e para o
Ensino de Historia e Cultura Afro-Brasileira e Africana (anexo o Parecer CNE/CP
n® 3/2004) : RESOLUQAO CNE/CP N° 1, DE 30 DE MAIO DE 2012.
Estabelece Diretrizes Nacionais para a Educacao em Direitos Humanos (anexo o
Parecer CNE/CP n° 8/2012) . Secretaria de Educacédo Especial. Politica
Nacional de Educacdo Especial na perspectiva da educacao inclusiva. Brasilia,
MEC/SEESP, 2008. Disponivel em: \pdf/politicaeducespecial.pdf\. WEISZ, Telma
— O dialogo entre o ensino e a aprendizagem. 22 edi¢&o, S&o Paulo, Atica, 2004.
BRASIL. Secretaria de Educacdo Fundamental. Parametros Curriculares
Nacionais: terceiro e quarto ciclos do ensino fundamental: Ed. Fisica. Brasilia:
MEC/SEF, 1998. PALMA, A. Atividade fisica, processo saude-doenca e condicdes
socioecondémicas. Revista Paulista de Educacgéo Fisica, v. 14, n.1, p. 97-106, 2000.
Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicées especificas do cargo.
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ANEXO Il

FORMULARIO PARA ENTREGA DOS TITULOS

Prefeitura do Municipio de Pouso Alto - MG — Concurso Publico n° 01/2020

NOME DOCANDIDATO:

N° DE INSCRICAO:

RG:

CARGO:

Titulo

Comprovante

Marque com X

STRICTO SENSU - Titulo de Doutor na
Area em que concorre ou em area
relacionada, concluido até a data da
apresentacéo dos titulos.

- Diploma devidamente registrado ou Ata
da apresentacdo da defesa de tese, ou
declaracdo/certificado de conclusdo de
curso expedido por instituicdo oficial, em
papel timbrado da instituicdo, contendo
data, assinatura e nome do responsavel
pelo documento e reconhecido peloMEC.

STRICTO SENSU - Titulo de Mestre na
area em que concorre ou em area
relacionada, concluido até a data da
apresentacao dos titulos.

- Diploma devidamente registrado ou Ata
da apresentacdo da dissertacdo de
mestrado, ou declaracdo/certificado de
conclusdo de curso expedido por
instituicdo oficial, em papel timbrado da
instituicdo, contendo data, assinatura e
nome do responsavel pelo documento e
reconhecido pelo MEC.

LATO SENSU - Titulo de Pés -
Graduacgéo — duracdo minimade

432 horas/aula (que equivalea

360 horas cheias), na area em que
concorre ou em éarea relacionada,
concluido até a data da apresentagdo
dos titulos.

Certificado de Péds
Graduacao, MBA, Especializagéo
devidamente registrado pelo 6rgéo
expedidor, impresso em papel timbrado
da instituicao, contendo data, assinatura e
nome do responsavel pelo documento,
local/livro de registro e reconhecido pelo
MEC.

- Diploma ou

N° de folhas anexas:(folhas protocoladas, exceto este formuléario)

Assinatura do candidato:

Data: / /2020

Obs.: Nado sera permitido o preenchimento deste documento na fila de protocolo. A
22 viaé o recibo do candidato (pode ser fotocépia).

“Nao inserir este formulario dentro de envelope”
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ANEXO IV

REQUERIMENTO DE ISENCAO

A CONSCAM

Eu,
(nacionalidade), (estado civil), (profissdo), portador(a) do RG n°
, € do CPF n°
domiciliado(a) na

, residente e

_,inscrito(a) no Concurso Publico n°® 01/2020 da Prefeitura de Pouso Alto, para

o cargo de , venho, através deste, solicitar:

- Q isencdo da taxa de inscricdo através do meu namero de identificacéo social
(NIS):

- Q isencdo da taxa de inscri¢cdo através dos documentos em anexo, conforme

previsto no item 2.18.1.“b” do edital de abertura das inscri¢des.

Por fim, informo que estou ciente que o deferimento ou indeferimento de isencéo
da taxa de inscricdo sera divulgado conforme divulgado no Edital de Abertura da

Inscri¢des.

Pouso Alto, de julho de 2020.

Assinatura
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ANEXO V
CRONOGRAMA
PROCEDIMENTO DATAS

Publicagéo do Edital. 25/05/2020

Periodo de Inscricdes e prazo para emissdo do | Das 09h0Omin do dia 27/07/2020 as
boleto, inclusive 22 via. 16h00min do dia 26/08/2020
Protocolo da solicitacdo da isencdo da taxa de | Das 09h00min do dia 27/07/2020 a
inscricao. 16h00min do dia 28/07/2020

Divulgacéo dos deferimentos ou indeferimentos das
isencoes da taxa de inscri¢ao.
Recursos dos deferimentos ou indeferimentos das
isencoes da taxa de inscri¢ao.
Homologacdo dos deferimentos ou indeferimentos

03/08/2020

04 e 05/08/2020

) N ) - 11/08/2020
das isen¢des da taxa de inscrigdo.
Data limite para pagamento das inscri¢oes. 31/08/2020
Divulgacdo da Relacdo de Candidatos, inclusive
deficientes 03/09/2020
PraZ(_) de Recursos com relagdo aos candidatos 04 2 08/08/2020
Inscritos.

Divulgacdo da Retificagdo da Relacdo dos
Candidatos Inscritos (se houver) e convocagédo com

Indicacdo do Local e Horario da realizacdo das 09/09/2020
Provas.

Eti?élszagao das Provas Objetivas e entrega dos 20/09/2020
Divulgacdo de Gabarito das Provas 22/09/2020

Prazo de Recursos em relacdo ao Gabarito das

Provas Objetivas 23, 24 e 25/09/2020

Divulgacéo do Julgamento dos Recursos. 02/10/2020
Divulgacdo da Retificacio e Homologacdo do
Gabarito (se houver) e Divulgacdo da Nota da Prova 07/10/2020

Obijetiva e dos Titulos.

Prazo de Recursos em relacdo as Notas das Provas
Objetivas e da nota dos titulos

Publicacdo da Retificacdo e/ou Homologacdo do
Resultado Final e Publicacdo da Homologacéo do 16/10/2020
Concurso Publico.
* As datas acima poderao sofrer alteracdes com prévia divulgacéo.

** Todas as divulgacdes e publicacfes referentes ao Concurso Publico serdo realizadas no
Mural do Municipio de Pouso Alto- MG e nos sites www.conscamweb.com.br e
Www.pousoalto.mg.gov.br.

Os avisos das publicacdes também serdo realizados no Diario Oficial do Estado de Minas
Gerais.

08 e 09/10/2020




