PREFEITURA MUNICIPAL DE DUMONT
ESTADO DE SAO PAULO

PROCESSO SELETIVO N°001/2018

EDITAL DE ABERTURA DAS INSCRICOES

A Prefeitura Municipal de Dumont, através do Prefeito do Municipio, no uso
de suas atribuicdes que Ihe sdo conferidas pela legislagdo em vigor, torna
publico a realizacdo do Processo Seletivo conforme previsto neste edital que
terd validade de 01 (um) ano, podendo ser prorrogado uma Unica vez, por igual
periodo.

As contratacdes eventuais e por tempo determinado serdo providas nos termos
da Lei Municipal n® 1.228/1999, e posteriores alteracdes e demais legislacdes
pertinentes, sob o regime da Consolidacdo das leis de Trabalho — CLT, para
atender necessidade temporaria, que ird suprir 0S Servicos emergenciais,
substituicdes, projetos, impedimentos legais de docentes responsaveis pela
regéncia de classe ou aulas, em decorréncia de licencas ou afastamentos a
qualquer titulo, nos termos do inciso IX do art. 37 da Constituicdo Federal,
saldo de classes ou de aulas disponiveis, em decorréncia de dispensa,
demisséo, exoneracédo, readaptacao, falecimento e aposentadoria de docente,
ou de aumento da demanda escolar, com a criagdo de novas unidades ou
ampliacdo das ja existentes, niumero reduzido de aulas que néo justificam a
criacao de cargo, quando e se houver.

A organizacdo do Processo Seletivo, recebimento das inscrigdes, aplicacéo e
avaliacdo das provas e recursos serdo de responsabilidade da empresa
CONSCAM, obedecidas as normas deste Edital.

A Comissao deste Processo Seletivo foi nomeada através da Portaria n°
2.630/2018.

| - DAS FUNCOES

1.1 O Processo Seletivo destina-se a formacdo de cadastro de reserva para
preenchimento de vagas temporarias conforme item 1.2 deste edital, observada
as necessidades de contratacdo e ordem de classificacao que ficardo sujeitos a
normatizacao emitida pela Prefeitura Municipal.

1.2 As fungBes, carga horéria, salarios e escolaridades estdo estabelecidos na
tabela que segue:

Salario Base

/ 150 h/mensal

Fung&o Carga Horaria (R$) Escolaridade e Exigéncias
Magistério em nivel médio ou
Educador de Creche 30 aulas mensais R$ 1.864,61 superior, ou habitacdo Plena em

Pedagogia com habilitagdo
especifica
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Professor de
Educacéo Basica |

30 aulas mensais /
150 h/mensal

R$ 1.864,61

Magistério em nivel médio e
Licenciatura Plena em Pedagogia

Professor de

Ciéncias

Educacéo Basica Il — Aulas R$ 15,31 h/aula Licenciatura P'?”?‘ em Educagéo
Remanescentes Artistica
Arte
Professor de Aulas Licenciatura Plena em Ciéncias
Educacéo Basica Il — R$ 15,31 h/aula
Remanescentes

Professor de
Educacéo Especial
( Basica ll)

40 Horas Semanais

R$ 1.864,61

Superior com especialidade em
Educacao Especial

Professor de

Portugués

o, Aulas Licenciatura Plena em Educacéo
Educagdo Basica Il -\ Remanescentes | R$ 1531 haula | "o o inscricdo no CREF/SP.
Educacéo Fisica
Professor de Aulas Licenciatura Plena em Geografia
Educacéo Basica ll - | Remanescentes R$ 15,31 h/aula g
Geografia
Professor de Aulas Licenciatura Plena em Histéria
Educacéo Basica ll - | Remanescentes R$ 15,31 h/aula
Historia
Professor de Aulas
Educacéo Basica ll -| Remanescentes R$ 15,31 h/aula Licenciatura Plena em Inglés
Inglés
Professor de Aulas
Educacéo Basica ll -| Remanescentes R$ 15,31 h/aula | Licenciatura Plena em Matematica
Matematica
Professor de Aulas Licenciatura Plena em Lingua
Educacéo Basica ll -| Remanescentes R$ 15,31 h/aula 9

Portuguesa

Professor de
Educacao Infantil

20 aulas mensais /
100 h/mensal

R$ 1.243,08

Magistério em nivel médio com
habilitacdo em ensino infantil.

Legenda

* InscrigBes para candidatos com deficiéncia observar o item lll deste edital.

1.3 Os salarios das fun¢des tém como base o més de Outubro de 2018.

1.4 As descricdes das funcdes constam nas Leis anexas a este Edital — Anexo

Il - DAS INSCRICOES
2.1 A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e aceitacdo tacita das
normas e condi¢cdes do Processo Seletivo, tais como se acham estabelecidas

neste Edital

€ Seus anexos,

bem como em eventuais aditamentos,

comunicados e instrucdes especificas para a realizacdo do Processo Seletivo,

em

relacdo as quais ndo podera ser alegada qualquer espécie de
desconhecimento.
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2.1.1 Objetivando evitar 6nus desnecessario, o candidato deveréa orientar-se no
sentido de recolher o valor de inscricdo somente apds tomar conhecimento de
todos os requisitos e condi¢des exigidas para o Processo Seletivo.

2.2 A inscricdo devera ser efetuada das 10 horas do dia 09/11//2018 as 16
horas do dia 19/11/2018 (periodo _em que a 22 via do boleto estara
disponivel), exclusivamente pela internet no site www.conscamweb.com.br.

2.2.1 No ato da inscricdo o candidato deverd indicar a funcdo pretendida,
devendo observar o item 4.8.

2.2.1.1 Apos a efetivacdo da inscricdo nao sera permitida, em hipétese alguma,
a troca da funcao pretendida.

2.2.1.2 O candidato que se inscrever para mais de 01 (uma) funcdo sera
considerado presente em apenas 01 (uma) prova objetiva em que comparecer,
sendo eliminado do Processo Seletivo quanto a(s) outra(s) respectiva(s)
funcao(des).

2.2.2 Nao sera permitida inscricdo por meio bancario, pelos Correios, fac-
simile, condicional ou fora do prazo estabelecido.

2.3 O candidato, ao se inscrever, deverd ter conhecimento dos requisitos
exigidos a seguir, comprovando-o0s na data da convocacao:

a) ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou gozar das prerrogativas previstas no
artigo 12 da Constituicdo Federal e demais disposicdes de lei, no caso de
estrangeiros;

b) ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos até a data da contratacao;
¢) quando do sexo masculino, estar em dia com as obriga¢des militares;
d) ser eleitor e estar quite com a Justica Eleitoral,

e) possuir os documentos comprobatérios dos requisitos exigidos para o
exercicio da funcéo;

f) apresentar outros documentos que forem exigidos pelo Municipio de Dumont;

g) ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuicbes da funcéo,
comprovada em avaliagdo médica;

2.4 O pagamento do boleto de inscricdo no valor de R$ 50,00 devera ser feito
em qualquer agéncia bancaria ou casas lotéricas até o dia 19/11/2018.
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2.4.1 Se, por qualquer razéo, o cheque usado para pagamento do boleto de
inscricao for devolvido ou efetuado pagamento a menos do valor da taxa, a
inscricdo do candidato sera automaticamente cancelada.

2.4.2 Nao sera aceito pagamento da taxa de inscricdo por depdsito em caixa
eletrbnico, pela ECT (correios), fac-simile, transferéncia eletrénica, DOC,
ordem de pagamento ou depdésito comum em conta corrente, condicional ou
fora do periodo de inscricbes ou por qualquer outro meio que ndo o0s
especificados neste Edital.

2.4.2.1 O pagamento por agendamento somente sera aceito se comprovada a
sua efetivacdo dentro do periodo de inscri¢des.

2.4.3 O nao atendimento aos procedimentos estabelecidos nos itens anteriores
implicard o cancelamento da inscricdo do candidato, verificada a irregularidade
a qualquer tempo.

2.4.4 Para o pagamento da taxa de inscricdo, somente podera ser utilizado o
boleto bancério gerado no ato da inscricdo e pago até a data limite do
encerramento das inscricdes.

2.4.5 A efetivacdo da inscricAo somente ocorrera ap0s a confirmacao, pelo
banco, do pagamento do boleto referente a taxa.

2.4.5.1 Caso seja detectada falta de informacéo, o candidato devera solicitar a
correcdo através do site www.conscamweb.com.br, opcédo fale conosco >
assunto: correcdo de cadastro do candidato e preencher os campos
obrigatorios.

2.4.6 Quando do preenchimento dos dados para inscricdo, se o candidato ndo
informar seu email, o mesmo ndo recebera as informacdes referentes ao
andamento do Processo Seletivo pelo mesmo.

2.4.7 Mesmo que o candidato informe seu email no ato da inscricdo, €
obrigacdo dele acompanhar os atos e divulgacdo do Processo Seletivo no
Mural da Prefeitura Municipal de Dumont e nos sites www.conscamweb.com.br
e www.dumont.sp.gov.br.

2.5 E recomendavel ao candidato observar atentamente as informacées sobre
as funcdes e aplicacao das provas.

2.5.1 Considera-se inscricdo efetivada aquela devidamente paga de acordo
com o estabelecido no item 2.4 deste Capitulo.
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2.6 O candidato que prestar declaracdo falsa, inexata ou, ainda, que nao
satisfazer todas as condi¢Bes estabelecidas neste Edital, tera sua inscricdo
cancelada e, consequentemente, anulados todos os atos dela decorrentes,
mesmo que aprovado e que o fato seja constatado posteriormente.

2.7 As informagbes prestadas na ficha de inscricdo s&o de inteira
responsabilidade do candidato, cabendo a Prefeitura Municipal de Dumont o
direito de excluir do Processo Seletivo aquele que preenché-la com dados
incorretos ou que prestar informacdes inveridicas, ainda que o fato seja
constatado posteriormente.

2.8 No ato da inscricdo, ndo serdo solicitados os documentos comprobatorios

constantes no item 2.3, sendo obrigatéria a sua comprovacdo quando da
contratacao, sob pena de exclusao do candidato do Processo Seletivo.

bY

2.8.1 N&o deverd ser enviada a Prefeitura Municipal de Dumont ou a
CONSCAM qualquer copia de documento, exceto os documentos de deficiente,
conforme previsto neste edital.

2.8.2 A devolucdo da importancia paga somente ocorrerd se o Processo
Seletivo ndo se realizar.

2.9 Para inscrever-se, o candidato devera, durante o periodo das inscri¢coes:
a) acessar o site www.conscamweb.com.br;
b) localizar no site o “link” correlato ao Processo Seletivo;

c) ler, na integra, o respectivo Edital e preencher total e corretamente a ficha de
iINscricao;

d) transmitir os dados da inscricao;
e) imprimir o boleto bancéario;

f) efetuar o correspondente pagamento da taxa de inscricdo de acordo com o
item 2.4 deste Capitulo.

2.10 A Prefeitura Municipal de Dumont reserva-se no direito de verificar a
veracidade das informacdes prestadas pelo requerente.

2.10.1 Caso alguma das informacdes seja inveridica, a Prefeitura Municipal de
Dumont indeferird o pedido, sem prejuizo da ado¢do de medidas judiciais
cabiveis.
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2.10.2 As informacdes prestadas pelo requerente sdo de sua inteira
responsabilidade, podendo a Prefeitura Municipal de Dumont utiliza-las em
qualquer época, no amparo de seus direitos, bem como nos dos demais
candidatos, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

2.11 As 16 horas (horério de Brasilia) do Gltimo dia do periodo das inscrigcdes, a
ficha de inscricdo e o boleto bancario, inclusive 22 via, ndo estardo mais
disponiveis no site.

2.12 O descumprimento das instru¢des para inscricao pela internet implicara a
nao efetivacdo da inscrigao.

2.13 A Prefeitura Municipal de Dumont e a CONSCAM néo se responsabilizam
por solicitagdo de inscricdo pela internet ndo recebida por motivo de ordem
técnica dos computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento das
linhas de comunicacdo, bem como outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados.

2.14 O candidato que necessitar de condi¢cdes especiais, inclusive prova braile,
prova ampliada, etc., deverd, no periodo das inscricbes, encaminhar por
SEDEX a CONSCAM solicitacdo contendo nome completo, RG, CPF,
telefone(s) e os recursos necessarios para a realizacdo da(s) prova(s),
indicando, no envelope, o Processo Seletivo para o qual esta inscrito.

2.14.1 O candidato que ndo o fizer, durante o periodo das inscricdes e
conforme o estabelecido no Capitulo Ill, ndo tera a sua prova especial
preparada ou as condicdes especiais providenciadas.

2.14.2 O atendimento as condi¢cdes especiais pleiteadas para a realizacao
da(s) prova(s) ficard sujeito a analise da viabilidade e razoabilidade do
solicitado.

2.15 Para efeito dos prazos estipulados neste Capitulo sera considerada a data
da postagem fixada pela Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos — ECT.

2.16 O candidato com deficiéncia devera observar ainda o Capitulo Ill — DA
PARTICIPACAO DE CANDIDATO COM DEFICIENCIA.

Il = DA PARTICIPACAO DO CANDIDATO COM DEFICIENCIA

3.1 As pessoas com deficiéncia que pretendem fazer uso das prerrogativas que
Ihes sé&o facultadas no inciso VIII do artigo 37 da Constituicdo Federal e pela
Lei n° 7.853/1989 é assegurado o direito de inscricdo para as funcdes em
Processo Seletivo, cujas atribuicdes sejam compativeis com a deficiéncia de
que sao portadoras.
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3.2 Consideram-se pessoas com deficiéncia, aquelas que se enquadram nas
categorias discriminadas no artigo 4° do Decreto Federal n° 3.298/1999.

3.3 Em obediéncia ao disposto no artigo 37 da Constituicdo Federal e aos
paragrafos 1° e 2° do Decreto Federal n° 3.298/1999, serd reservado o
percentual de 5% (cinco por cento) das vagas que surgirem para cada funcéo,
durante o prazo de validade do presente Processo Seletivo.

3.4 Nao havendo candidatos com deficiéncia aprovados para as vagas
reservadas, estas serdo preenchidas pelos demais candidatos aprovados,
observando-se a ordem de classificacdo, para os aprovados.

3.5 As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condicbes especiais
previstas no Decreto Federal n° 3.298/1999, particularmente em seu artigo 40,
participardo do Processo Seletivo em igualdade de condigdes com os demais
candidatos no que se refere ao conteddo das provas e a nota minima exigida
para todos os demais candidatos. Os beneficios previstos no artigo 40,
paragrafos 1° e 2°, deverdo ser requeridos por escrito durante o periodo de
inscricoes.

3.6 O candidato com deficiéncia, quando da inscricdo, além de observar os
procedimentos descritos no item Il deste Edital, devera enviar (conforme
modelos abaixo constante na letra “b” deste item) a CONSCAM as seguintes
informacdes:

a) relatério médico (emitido a menos de 01 (um) ano) original ou cOpia
autenticada atestando a espécie, o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa
referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca
— CID, bem como a causa da deficiéncia, inclusive para assegurar previsao de
adaptacao da sua prova,

b) dados pessoais: nome completo, RG e CPF constantes no relatério médico.

Modelo do envelope (via sedex)

A CONSCAM Assessoria e Consultoria
Processo Seletivo n°® 001/2018
Prefeitura Municipal de Dumont-SP
Funcéao:

Participacdo de Candidato Portador de Deficiéncia
Rua Carlos Trecenti, 340 — Vila Santa Cecilia — CEP: 18.683-214 - Lengois
Paulista - SP

3.6.1 O tempo para a realizacdo da(s) prova(s) a que os candidatos deficientes
serdo submetidos, desde que requerido justificadamente, podera ser diferente

Praca Josefina Negri, n® 21, Centro | CEP 14120-000 - Dumont - SP
Fone: (16) 3944-9100




PREFEITURA MUNICIPAL DE DUMONT
ESTADO DE SAO PAULO

daquele previsto para os demais candidatos, levando-se em conta o grau de
dificuldade apresentado em decorréncia da deficiéncia (artigo 40, § 2° do
Decreto Federal n° 3.298/99).

3.6.2 O candidato com deficiéncia participara do Processo Seletivo em
igualdade de condi¢cbes com os demais candidatos, no que tange ao contetdo
e a avaliacao da prova.

3.7 O candidato que, no ato da inscricdo, ndo declarar ser deficiente ou aquele
que se declarar e ndo atender ao solicitado no item 3.6, ndo sera considerado
portador de deficiéncia.

3.8 O candidato inscrito como deficiente, que atender ao disposto neste edital,
caso seja aprovado, sera convocado pela Prefeitura Municipal de Dumont, em
época oportuna, para pericia médica a fim de verificar a configuracdo e a
compatibilidade da deficiéncia.

3.9 Né&o ocorrendo inscricdo no Processo Seletivo ou aprovacdo de candidatos
com deficiéncia sera elaborada somente a Lista de Classificacdo Definitiva
Geral.

3.10 Sera desclassificado do Processo Seletivo o candidato que néo
comparecer a pericia médica e/ou aquele que tiver deficiéncia considerada
incompativel com as atribuicdbes da funcdo, mesmo que submetidos e
habilitados em quaisquer das etapas do Processo Seletivo.

3.11 Apés a contratacdo do candidato com deficiéncia, essa condicdo nao
podera ser arguida para justificar a concessao de readaptacédo da funcao e de
aposentadoria por invalidez.

3.12 Para efeito dos prazos estipulados deste Capitulo sera considerada a data
de postagem na ECT.

3.13 Os documentos encaminhados fora da forma e dos prazos estipulados
neste Capitulo ndo serédo conhecidos.

IV — DAS PROVAS
4.1 O Processo Seletivo se realizara através de provas objetivas para todas
as funcgoes.

4.2 O candidato que se inscrever para mais de 01 (uma) funcdo devera
observar o disposto no subitem 2.2.1.2.

4.3 A divulgacéo do local e horario das provas devera ser acompanhada pelo
candidato por meio de Edital de Convocacéo a ser disponibilizado no Mural da

Praca Josefina Negri, n® 21, Centro | CEP 14120-000 - Dumont - SP
Fone: (16) 3944-9100



PREFEITURA MUNICIPAL DE DUMONT
ESTADO DE SAO PAULO

Prefeitura Municipal de Dumont e nos sites www.conscamweb.com.br e
www.dumont.sp.gov.br, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de
desconhecimento.

4.3.1 Eventualmente, se, por qualquer que seja o0 motivo, 0 nome do candidato
ndo constar na Lista de Inscrito para as provas, esse devera entrar com
recurso conforme previsto no item 8.2 deste edital.

4.3.2 Ocorrendo o caso constante do item 4.3, podera o candidato participar do
Processo Seletivo e realizar a(s) prova(s) se apresentar o respectivo boleto
bancario e comprovante de pagamento original.

4.3.3 A inclusdo de que trata este item sera realizada de forma condicional,
sujeita a posterior verificacdo da regularidade da inscricdo através do site
conscamweb.com.br - fale conosco - correcdo de cadastro do candidato e
preencher os dados obrigatérios em até 48 (quarenta e oito) horas apés a
realizacdo da prova.

4.3.4 Constatada eventual irregularidade na inscricdo, a inclusdo do candidato
sera  automaticamente  cancelada, sem direito a reclamacéo,
independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos
dela decorrentes.

4.4 O candidato somente podera realizar a(s) prova(s) na data, horario e local
definido, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

4.5 O candidato que, eventualmente, necessitar alterar algum dado cadastral,
deverd solicitar através do site www.conscamweb.com.br - fale conosco
- correcéo de cadastro do candidato e preencher os dados obrigatorios.

4.5.1 O candidato que ndo atender aos termos do item 4.5 devera arcar,
exclusivamente, com as consequéncias advindas de sua omissao.

4.6 Sao de responsabilidade do candidato, inclusive no que diz respeito aos
seus dados pessoais, a verificacao e a conferéncia do material entregue para a
realizacdo das provas.

4.7 No dia da realizacdo da prova, caso o candidato queira fazer alguma
reclamacao ou sugestdo, devera procurar a sala de coordenacéo no local em
gue estiver prestando as provas.

4.8 Sera excluido do Processo Seletivo o candidato que:
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a) ndo comparecer as provas, conforme convocacéo divulgada no Mural da
Prefeitura Municipal de Dumont e nos sites www.conscamweb.com.br e
www.dumont.sp.gov.br seja qual for o motivo alegado.

b) apresentar-se fora de local, sala, turma, data e horario estabelecidos no
Edital de Convocacéo;

c) ndo apresentar o documento de identificacdo conforme o previsto na alinea
“b” do item 4.13;

d) ausentar-se, durante o processo, da sala ou do local de prova (s) sem o
acompanhamento de um fiscal;

e) estiver, durante a aplicagcdo da(s) prova(s), fazendo uso de calculadora,
relégio com calculadora e/ou agenda eletronica ou similar;

f) estiver, no local de prova(s), portando qualquer equipamento eletrénico e/ou
sonoro e/ou de comunicacao ligados;

g) for surpreendido em comunicagdo com outro candidato ou terceiros,
verbalmente ou por escrito, bem como fazendo uso de material ndo permitido
para a realizacdo das provas;

h) lancar meios ilicitos para a realizacdo das provas;

i) ndo devolver ao fiscal qualquer material de aplicacao das provas;

j) estiver portando arma, ainda que possua o respectivo porte;

k) durante o processo, nao atender a quaisquer das disposi¢cdes estabelecidas
neste Edital;

l) perturbar, de qualguer modo, a ordem dos trabalhos;

m) retirar-se do local de prova(s) antes de decorrido o tempo minimo de
permanéncia.

Da Prova Objetiva

4.9 A prova objetiva, para todas as funcdes, de carater classificatorio, visa
avaliar o grau de conhecimento tedrico do candidato, necessario ao
desempenho da funcgao.

4.10 A prova objetiva, PROVAVELMENTE, sera realizada no dia 16/12/2018.
Os portdes serao fechados as 09h00min.
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4.10.1 A confirmacao da data e local de realizacdo da Prova sera divulgada no
Mural da Prefeitura Municipal de Dumont e nos sites www.conscamweb.com.br
e www.dumont.sp.gov.br, conforme Cronograma deste Processo Seletivo —
Anexo Il

4.10.2 Havendo alteragcdo da data prevista, as provas poderdo ocorrer em
domingos ou feriados. O acompanhamento da divulgacdo da data da prova €
de responsabilidade exclusiva do candidato.

4.11 A prova objetiva serd composta de questdes de multipla escolha, com 05
alternativas cada uma, e sera elaborada de acordo com o contetudo
programatico constante do ANEXO II, conforme quadro abaixo:

~ tde de
Funcao Prova Q?Jestc“)es
Portugués 05
L?J?]a?):ss Matemética 05
& Conhecimentos Especificos, Pedagogicos e Legislacao 15

4.12 A duracao da prova objetiva sera de 02 (duas) horas.

4.13 O candidato devera comparecer ao local designado para a(s) prova(s),
constante do Edital de Convocacédo, com antecedéncia minima de 60 minutos
do horario previsto para seu inicio, munido de:

a) caneta esferogréfica de material transparente de tinta de cor azul ou preta,
lapis preto e borracha macia; e;

b) original de um dos seguintes documentos de identificacdo: Cédula de
Identidade (RG), Carteira de Orgdo ou Conselho de Classe, Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), Certificado Militar, Carteira Nacional de
Habilitacdo, expedida nos termos da Lei Federal n® 9.503/97, Passaporte,
Carteiras de Identidade expedidas pelas Forcas Armadas, Policias Militares e
Corpos de Bombeiros Militares.

4.13.1 Somente sera admitido na sala ou local de prova(s) o candidato que
apresentar um dos documentos discriminados na alinea “b” do item 4.13 deste
Capitulo e desde que permita, com clareza, a sua identificacao.

4.13.2 O candidato que nao apresentar o documento, conforme a alinea “b” do
item 4.13 deste Capitulo, ndo fara a(s) prova(s), sendo considerado ausente e
eliminado do Processo Seletivo.

4.13.3 Nao serao aceitos protocolos, cépia dos documentos citados, ainda que
autenticada, boletim de ocorréncia ou quaisquer outros documentos nao
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constantes deste Edital, inclusive carteira funcional de ordem publica ou
privada.

4.14 Os portdes serdo fechados impreterivelmente no horario estabelecido para
realizacdo da(s) prova(s).

4.15 Nao sera admitido na sala ou no local de provas o candidato que se
apresentar apos o horério estabelecido para o seu inicio.

4.16 Durante a(s) prova(s) objetiva(s), ndo serdo permitidas qualquer espécie
de consulta a codigos, livros, manuais, impressos, anotacdes e/ou outro tipo de
pesquisa, utilizacdo de outro material ndo fornecido pela CONSCAM, de
relogio, telefone celular ou qualquer equipamento eletrénico, protetor auricular,
boné, gorro, chapéu e 6culos de sol.

4.17 O telefone celular e/ou qualquer equipamento eletrbnico, devera ser
desligado antes de entrar no prédio de aplicacdo e, durante a aplicacdo das
provas, deverdo permanecer desligados até a saida.

4.18 Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado, para
justificar o atraso ou a auséncia do candidato, nem aplicacdo das provas fora
do local, sala, turma, data e horario pré-estabelecidos.

4.19 O candidato ndo poderd ausentar-se da sala ou local de provas sem o
acompanhamento de um fiscal.

4.20 Em caso de necessidade de amamentacdo durante as provas objetivas a
candidata devera levar um acompanhante maior de idade, devidamente
comprovada, que ficarA em local reservado para tal finalidade e sera
responsavel pela crianca.

4.20.1 Para tanto, a candidata devera solicitar antecipadamente através do
email contato@conscamweb.com.br, inserir no assunto: Solicitacdo -
Amamentacédo — Processo Seletivo de Dumont.

4.20.2 A CONSCAM nao se responsabiliza pela crianga no caso de a candidata
nao levar o acompanhante, podendo, inclusive, ocasionar a sua eliminacao do
processo.

4.20.3 No momento da amamentacdo, a candidata devera ser acompanhada
por uma fiscal, sem a presenca do responséavel pela crianca.

4.20.3.1 A candidata, neste momento, devera fechar seu caderno de prova, se
for o caso, e deixa-lo sobre a carteira.
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4.20.3.2 Nao havera compensacao do tempo de amamentacdo a duracao da
prova da candidata.

4.20.4 Excetuada a situagdo prevista no item 4.20 deste Capitulo, ndo sera
permitida a permanéncia de qualguer acompanhante, inclusive crianga, nas
dependéncias do local de realizac&o das provas, podendo ocasionar inclusive a
nao participacdo do candidato no Processo Seletivo.

4.21 Nao havera prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacdo das provas
em virtude de afastamento, por qualquer motivo, de candidato da sala ou local
de provas.

4.22 E reservado & CONSCAM e & Prefeitura Municipal de Dumont, caso julgue
necessario, o direito de utilizar detector de metais e/ou proceder a coleta de
impressao digital, durante a aplicacéo das provas.

4.23 Na impossibilidade de o candidato realizar o procedimento de coleta de
impressdo digital, esse devera registrar sua assinatura, em campo
predeterminado, por trés vezes.

4.24 O horario de inicio da(s) prova(s) sera(do) definido(s) em cada sala de
aplicacdo, apos os devidos esclarecimentos sobre sua aplicacéo.

4.25 Para a realizacdo da prova objetiva, o candidato recebera
simultaneamente a folha de respostas e o caderno de questdes da prova
objetiva.

4.25.1 E de responsabilidade do candidato a leitura das instrugbes contidas na
folha de respostas e no caderno de questdes da prova objetiva, ndo podendo
ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

4.26 A folha de respostas, cujo preenchimento € de responsabilidade do
candidato, € o unico documento valido para a correcao eletrénica e devera ser
entregue ao fiscal de sala ao final da prova.

4.26.1 O candidato devera transcrever as respostas para a folha de respostas,
com caneta esferogréfica de material transparente de tinta de cor azul ou preta,
bem como assinar no campo apropriado, sob pena de desclassificacdo do
candidato.

4.26.2 Nao sera computada questdo com emenda ou rasura, ainda que legivel,
nem questdo nao respondida ou que contenha mais de uma resposta, mesmo
gue uma delas esteja correta.
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4.26.3 Nao devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as
respostas ou a assinatura, sob pena de acarretar prejuizo ao desempenho do
candidato ou até mesmo a desclassificacao.

4.26.4 Em hipdtese alguma, havera substituicdo da folha de respostas por erro
do candidato.

4.27 O candidato que tenha solicitado fiscal transcritor, provas em braile ou
ampliada, deveré indicar os alvéolos a serem preenchidos pelo fiscal designado
para tal finalidade.

4.28 O candidato somente poderd retirar-se da sala de aplicacdo da(s) prova(s)
objetiva depois de transcorrido 01 (uma) hora de duracédo, levando consigo
somente o caderno de prova.

4.29 Apds o término do prazo previsto para a duracdo da prova, ndo sera
concedido tempo adicional para o candidato continuar respondendo questédo da
prova objetiva ou procedendo a transcri¢cao para a folha de respostas.

4.30 Ao final da prova, o candidato devera entregar a folha de repostas ao
fiscal da sala devidamente assinada, sob pena de desclassificacao.

4.31 Os 03 (trés) ultimos candidatos presentes nas salas de aplicacdo da(s)
prova(s) deverdao aguardar o fechamento dos envelopes das provas e demais
documentos e assina-los.

4.32 O gabarito oficial da prova objetiva sera divulgado no Mural da Prefeitura
Municipal de Dumont e nos sites www.conscamweb.com.br e
www.dumont.sp.gov.br, conforme Anexo Il — Cronograma do Processo
Seletivo.

4.33 Para realizacdo da prova devera ser observado, também, o Capitulo V —
DO JULGAMENTO DAS PROVAS E DA HABILITACAO.

V — DO JULGAMENTO DAS PROVAS E HABILITACAO
5.1 A prova objetiva sera avaliada na escala de 0 a 100 pontos.

5.1.1 A nota da prova objetiva sera obtida pela férmula:

NP = NA x 100
TQ
Onde:
NP = Nota da prova
NA = Numero de acertos
TQ = Total de questdes da prova
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5.1.2 A prova objetiva sera de carater classificatorio.

5.1.3 O candidato que néo realizar a prova ou obtiver nota zero sera eliminado
do Processo Seletivo.

VI - DA PONTUACAO FINAL

6.1 A pontuacdo final dos candidatos classificados sera a nota obtida na prova
objetiva.

VIl - DOS CRITERIOS DE DESEMPATE E DA CLASSIFICACAO FINAL

7.1 Os candidatos aprovados seréo classificados por ordem decrescente da
pontuacéo final.

7.2 Em caso de igualdade da pontuacao final serdo aplicados, sucessivamente,
0s seguintes critérios de desempate ao candidato:

a) com maior idade;

b) que obtiver maior pontuacao nas questbes Especificas, se o0 caso;
) que obtiver maior pontuagdo nas questdes de Lingua Portuguesa;
d) que obtiver maior pontuacdo nas questdes de Matematica.

e) maior quantidade de participacdo em jari.

7.2.1 Persistindo, ainda, o empate, podera haver sorteio na presenca dos
candidatos envolvidos.

7.3 Os candidatos classificados serdo enumerados, por funcédo, em duas listas,
sendo uma geral (todos os candidatos aprovados) e outra especial (candidatos
deficientes aprovados), se for o caso.

VIIl - DOS RECURSOS

8.1 O prazo para interposicao de recurso sera nos prazos previstos no Anexo
[l deste Edital.

8.2 Em caso de interposicdo de recurso, o candidato devera acessar o site
www.conscamweb.com.br - fale conosco - escolher assunto: “Recurso” e:

8.2.1 Escolher o tipo de recurso:

a) Da Publicacao do Edital;
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b) Da Divulgacao da Lista de Inscritos;
c) Da divulgacao dos gabaritos e caderno de prova;
d) Da divulgacéo da Classificacdo / Notas;

8.2.2 Preencher os dados obrigatérios e enviar. Do envio, sera emitido recibo
eletronico.

8.2.3 Os recursos sao enviados e recebidos eletronicamente, portanto, serdo
analisados somente os preenchidos corretamente.

8.2.4 O recurso especificado no “caput” deste item nao sera aceito por meio de
fac-simile, email, protocolado, pessoalmente ou por qualquer outro meio,
exceto o previsto neste Capitulo.

8.3 Quando o recurso se referir ao gabarito da prova objetiva, devera ser
elaborado de forma individualizada, ou seja, 01 (um) recurso para cada
questdo e a decisdo sera tomada mediante parecer técnico da Banca
Examinadora.

8.3.1 No caso de provimento do recurso interposto dentro das especificagdes,
esse podera, eventualmente, alterar a nota/classificacdo inicial obtida pelo
candidato para uma nota/classificacdo superior ou inferior, ou ainda podera
ocorrer a desclassificacdo do candidato que ndo obtiver a nota minima exigida
para habilitag&o.

8.3.2 A deciséo do deferimento ou indeferimento de recurso contra o gabarito e
contra o resultado das diversas etapas do Processo Seletivo serd publicada no
Mural da Prefeitura Municipal de Dumont e nos sites www.conscamweb.com.br
e www.dumont.sp.gov.br.

8.3.3 O gabarito divulgado podera ser alterado em funcdo da analise dos
recursos interpostos e, caso haja anulagéo ou alteracdo de gabarito, as provas
serdo corrigidas de acordo com o gabarito oficial definitivo.

8.4 A pontuacdo relativa a(s) questdo(des) anulada(s) sera atribuida a todos os
candidatos presentes na respectiva prova.

8.5 No caso de recurso em pendéncia a época da realizacdo de alguma das
etapas do Processo Seletivo, o candidato podera participar condicionalmente
da etapa seguinte.

8.6 A Banca Examinadora constitui Ultima instancia para os recursos, sendo
soberana em suas decisOes, razdo pela qual ndo caberédo recursos adicionais.
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8.7 O recurso interposto fora da forma e dos prazos estipulados neste Edital
nao sera conhecido, bem como nédo sera conhecido aguele que néo apresentar
fundamentacdo e embasamento, ou aquele que ndo atender as instrucdes
constantes no item 8.2.

8.8 Nao sera aceito pedido de revisdo de recurso e/ou recurso de recurso e/ou
pedido de reconsideragao.

8.9 Somente seréo considerados 0s recursos interpostos para a fase a que se
referem e no prazo estipulado, ndo sendo aceito, portanto, recursos interpostos
em prazo destinado a evento diverso daquele em andamento. O candidato que
nao interpuser recurso no prazo mencionado serd responsavel pelas
consequéncias advindas de sua omissao.

8.10 A interposicdo de recursos ndo obsta o regular andamento das demais
fases deste Processo Seletivo.

IX — DA CONTRATACAO

9.1 Apds a homologacéo do resultado final do Processo Seletivo, a Prefeitura
Municipal de Dumont responsabilizar-se-a4 pela divulgacdo de acordo com
legislagdo municipal vigente.

9.2 A partir da data da homologacdo do Processo Seletivo, a contratacado dos
candidatos obedecera rigorosamente a ordem de classificacdo dos candidatos
aprovados, observada a necessidade da Prefeitura Municipal de Dumont e o
limite fixado pela Constituicdo e Legislacdo Federal com despesa de pessoal.

9.3 A aprovacao e a classificacdo final geram, para o candidato, apenas a
expectativa de direito a contratacdo. A Prefeitura Municipal de Dumont reserva-
se o direito de proceder as contratacdes em numero que atenda ao interesse e
as necessidades do servico, dentro do prazo de validade do Processo Seletivo.

9.4 A contratacdo dos candidatos que vierem a ser convocados pela Prefeitura
Municipal de Dumont sera temporaria.

9.5 No ato da contratacao, o candidato devera declarar, sob as penas da lei, se
exerce ou ndo, outro cargo, funcdo ou emprego publico remunerado, em outro
orgao publico da administracdo publica direta ou indireta de qualquer ente

federativo, e se é aposentado por regime proprio de previdéncia social em
ambito municipal, estadual ou federal.

9.6 Caso haja necessidade, a Prefeitura Municipal da Dumont podera solicitar
outras declaragbes, documentos complementares e diligéncias.
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9.7 Nao serdo aceitos, no ato da contratacdo, protocolos ou coépias dos
documentos exigidos. As copias somente serdo aceitas se estiverem
acompanhadas do original.

9.8 Obedecida a ordem de classificacdo, os candidatos convocados e que
comprovarem o0s requisitos minimos da forma definida neste Edital, serdo
submetidos a exame-médico que avaliard sua capacidade fisica e mental no
desempenho das tarefas pertinentes a funcao a que concorrem.

9.9 As decisbes do Servico Médico indicado pela Prefeitura Municipal, de
carater eliminatorio para efeito de contratacdo, sdo soberanas, assegurado o
contraditorio e a ampla defesa do candidato.

9.10 O ndo comparecimento ao exame médico admissional, bem como a
assinatura do contrato de trabalho, nas datas agendadas pela Prefeitura
Municipal de Dumont caracterizardo a desisténcia do candidato e consequente
eliminacao do processo.

9.11 O descumprimento de prazos estabelecidos neste Edital e aqueles
determinados pela Prefeitura Municipal de Dumont acarretardo na exclusao do
candidato deste processo.

9.12 O candidato que ndo comparecer a Prefeitura Municipal de Dumont, no
prazo estabelecido no Edital de Convocacéo ou, ainda, que manifestar sua
desisténcia por escrito sera considerado desclassificado, perdendo os direitos
decorrentes de sua classificagdo no processo.

9.13 O candidato que ndo comprovar oS requisitos minimos sera eliminado
deste Processo Seletivo, ndo cabendo recurso.

9.14 O candidato classificado no Processo Seletivo que ndo aceitar a vaga
para a qual foi convocado sera eliminado do processo.

9.15 O candidato classificado se obriga a manter atualizado o endereco
perante a Prefeitura Municipal da Dumont.

9.16 Nao podera ser admitido o candidato habilitado que fizer, em qualquer
documento, declaracao falsa, inexata para fins de contratacdo, ndo possuir 0s
requisitos minimos exigidos ou ndo comprovar as condi¢cdes estabelecidas
neste Edital, na data estabelecida para apresentacdo da documentacao.

X - DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1 Os itens deste Edital poderéo sofrer eventuais alteracdes, atualizagdes ou
acreéscimos, enquanto ndo consumada a providéncia do evento que lhes disser
respeito, circunstancia que sera mencionada em Comunicado ou Aviso Oficial,
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oportunamente divulgado no Mural da Prefeitura Municipal de Dumont e nos
sites www.conscamweb.com.br e www.dumont.sp.gov.br.

10.2 Qualquer inexatiddo e/ou irregularidade constatada nas informacdes e
documentos do candidato, mesmo que ja tenha sido divulgado o resultado
deste Processo Seletivo e embora tenha obtido aprovacado, levar4d a sua
eliminacdo, sem direito a recurso, sendo considerados nulos os atos
decorrentes da sua inscrigao.

10.3 A CONSCAM néao se responsabiliza por quaisquer cursos, textos e
apostilas referentes a este Processo Seletivo.

10.4 O candidato que necessitar atualizar seus dados pessoais e / ou endereco
residencial, podera fazé-lo conforme item 2.4.5.1 deste edital, até a data de
publicacdo da homologacéo dos resultados, e ap0s esta data, junto a Prefeitura
Municipal de Dumont, localizada na Rua Tiradentes, n° 956, Centro | CEP
14850-000 - Dumont — SP, Fone: (16) 3981-1900, ou enviar a documentacao
via SEDEX com AR, para o mesmo endereco, aos cuidados do Departamento
de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal.

10.5 Néo serao fornecidas, por telefone ou e-mail, informacdes a respeito de
datas e horarios de realizacdo das provas e demais eventos. O candidato
devera observar rigorosamente as formas de divulgacdo estabelecidas neste
Edital e demais publicagdes no Mural da Prefeitura Municipal de Dumont e nos
sites www.conscamweb.com.br e www.dumont.sp.gov.br.

10.6 Os casos omissos serao resolvidos pela Comissédo do Processo Seletivo,
ouvida a CONSCAM.

10.7 A inexatiddo e/ou irregularidades nos documentos, mesmo que verificadas
a qualquer tempo, em especial por ocasido da contratacdo, acarretardao a
nulidade da inscricdo com todas as suas decorréncias, sem prejuizo das
demais medidas de ordem administrativa, civel ou criminal.

10.8 Cabera a Prefeitura Municipal de Dumont a homologacéo deste Processo
Seletivo.

10.9 A legislacao com entrada em vigor ap0s a data de publicacdo deste Edital
e alteracbes posteriores ndo serdo objetos de avaliacdo da(s) prova(s) neste
Processo Seletivo.

10.10 As informacdes sobre o presente Processo Seletivo serdo prestadas pelo
email contato@conscamweb.com.br (colocar no assunto: Processo Seletivo n°
01/2018 do Municipio de Dumont - SP), sendo que apd6s a homologacao as
informacgdes seréo de responsabilidade da Prefeitura Municipal de Dumont.
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10.11 A Prefeitura Municipal de Dumont e a CONSCAM se eximem das
despesas decorrentes de viagens e estadas dos candidatos para
comparecimento a qualguer fase deste Processo Seletivo e de
documentos/objetos esquecido ou danificados no local ou sala de prova(s).

10.12 A Prefeitura Municipal de Dumont e a CONSCAM nédo se
responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de:

a) endereco néo atualizado;
b) endereco de dificil acesso;

c) correspondéncia devolvida pela ECT por razdes diversas de fornecimento
e/ou endereco errado do candidato;

d) correspondéncia recebida por terceiros.

10.13 A Prefeitura Municipal de Dumont e a CONSCAM nado emitirdo
Declaracdo de Aprovacdo no Processo Seletivo, sendo a propria publicacao
documento habil para fins de comprovacédo da aprovacéao.

10.14 Todas as convocac0es, avisos e resultados referentes a realizacdo deste
Processo Seletivo serdo divulgados no Mural da Prefeitura Municipal de
Dumont e nos sites www.conscamweb.com.br e www.dumont.sp.gov.br, sendo
de inteira responsabilidade do candidato o seu acompanhamento, ndo podendo
ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

10.15 Toda mencédo a horéario neste Edital e em outros atos dele decorrentes
terd como referéncia o horario oficial de Brasilia.

10.16 Decorridos 90 (noventa) dias da data da homologacdo e néo
caracterizando qualquer Obice, € facultada a incineracdo da(s) prova(s) e
demais registros escritos, mantendo-se, porém, pelo prazo de validade do
Processo Seletivo, os registros eletrénicos.

10.17 Sem prejuizo das sancdes criminais cabiveis, a qualquer tempo, a
Prefeitura Municipal de Dumont poderd anular a inscricdo, prova(s) ou
contratacdo do candidato, verificadas falsidades de declaracdo ou
irregularidade no Certame.

10.18 O candidato sera considerado desistente e excluido do Processo
Seletivo quando ndo comparecer as convocacdes nas datas estabelecidas ou
manifestar sua desisténcia por escrito.

10.19 Salvo as excec¢les previstas no presente edital, durante a realizacdo de
qualquer prova e/ou fase deste Processo Seletivo ndo serd permitida a
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permanéncia de acompanhantes, terceiros ou candidatos que realizaram ou
realizardo prova e/ou fase nos locais de aplicagdo, seja qual for o motivo
alegado.

E, para que chegue ao conhecimento de todos, é expedido o presente Edital.

Dumont, 05 de novembro de 2018.

Alan Francisco Ferracini
Prefeito Municipal
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ANEXO |
DESCRICAO DAS ATRIBUICOES

Educador de Creche - Organizar e promover as atividades educativas em
creches, levando as criangas a exprimirem-se através de atividades recreativas
e culturais, visando seu desenvolvimento educacional e social, bem como
executar servicos de atendimento as criancas, cuidando da alimentacao,
higiene e recreacao; Planejar e executar trabalhos complementares de carater
civico, cultural e recreativo, organizando jogos, entretenimento e demais
atividades, visando desenvolver nas criancas as capacidades de iniciativa,
cooperacao, criatividade e relacionamento social; Ministrar aulas, aplicando
exercicios de coordenacdo motora, para que as criancas desenvolvam as
funcdes especificas necessarias a aprendizagem da leitura e da escrita;
Elaborar boletins de controle e relatérios, apoiando-se na observacdo do
comportamento e desempenho dos alunos, anotando atividades efetuadas,
métodos empregados e problemas surgidos, para possibilitar a avaliacdo do
desenvolvimento do curso; Orientar as criangcas quanto as condicfes de
higiene, auxiliando-as no banho, vestir, calcar, pentear e guardar seus
pertences, para garantir o seu bem-estar; Auxiliar nas refei¢des, alimentando
as criancas ou orientando-as sobre o comportamento a mesa; Controlar os
horéarios de repouso das criancas, preparando a roupa de cama para assegurar
0 seu bem-estar e saude; Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo
superior imediato.

PEB Il — TODAS AS AREAS DA EDUCACAO (Professor de Educacdo
Basica Il — Arte; Professor de Educacédo Basica Il — Ciéncias; Professor de
Educacao Basica Il - Educacéo Fisica; Professor de Educacéo Basica ll —
Geografia; Professor de Educacdo Basica Il — Histéria; Professor de
Educacdo Basica Il — Inglés; Professor de Educacdo Basica Il -
Matemaética; Professor de Educacgéo Bésica Il — Portugués).

- Ministra aulas de conformidade com sua disciplina, aplicando exercicios para
que os alunos desenvolvam as fungbes especificas necessarias a
aprendizagem da leitura, escrita e componente curricular proposto;

- Planeja e executa trabalhos complementares de acordo com o curriculo
proposto, englobando carater civico, cultural, recreativo, organizando jogos,
entretenimento e demais atividades, visando desenvolver nos alunos a
capacidade de iniciativa, cooperacéao e relacionamento social;

- Elabora boletins de controle e relatorios, apoiando-se na observacdo do
comportamento e desempenho dos alunos, anotando atividades efetuadas,
métodos empregados e problemas surgidos, para possibilitar a avaliagdo do
desenvolvimento do curso;
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- Desenvolve nos alunos habitos de limpeza, obediéncia, tolerancia e outros
atributos morais e sociais, empregando recursos audiovisuais e outros, para
contribuir com a sua educacéo;

- Executa outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Professor de Educacao Especial — (Basica ll):

- Observar os alunos, percebendo suas dificuldades, potencialidades, e
trabalhar estratégias pedagdgicas que visam, ao maximo, ao desenvolvimento
do aluno;

- Planejar e executar suas aulas, estabelecendo estratégias e/ou recursos
adaptativos e avaliacfes especificas, a fim de garantir atendimento pedagogico
as necessidades educacionais dos alunos publico-alvo da Educacéo Especial;

- Organizar as aulas de forma que, quando necessario, seja possivel dedicar
um tempo especifico para atender as necessidades especificas do aluno com
deficiéncia;

- Utilizar metodologias diferenciadas de ensino e de avaliacdo, respeitando as
limitacbes de cada educando, buscando formas cooperativas e colaborativas
que propiciem a interagcdo do conjunto de alunos;

- Possibilitar que o aluno encontre na escola um ambiente agradavel, sem
discriminag&o e capaz de proporcionar um aprendizado efetivo, tanto do ponto
de vista educativo quanto do social;

- Incentivar a solidariedade entre os alunos;

- Avaliar, permanentemente, a funcionalidade e a aplicabilidade dos recursos
pedagdgicos e de acessibilidade utilizados na sala de aula comum e nos
demais ambientes da escola;

- Produzir materiais didaticos e pedagogicos acessiveis, considerando as
necessidades educacionais especificas dos alunos, a partir da proposta
pedagdgica da unidade escolar e das flexibilizagbes curriculares planejadas;

- Estabelecer a articulacdo com o professor do Atendimento Educacional
Especializado (AEE) da sala de recursos multifuncionais, equipe técnica e
demais profissionais da escola, visando a disponibilizacdo dos servicos e
recursos e o0 desenvolvimento de atividades para a participacdo e
aprendizagem dos alunos nas atividades escolares;

- Posicionar os alunos com necessidades educacionais especiais nas primeiras
carteiras da sala de aula e estar sempre atento a eles;

- Promover a autonomia e participagéo dos alunos nas atividades do dia a dia;

- Dar continuidade aos seus estudos, aprofundando o desenvolvimento
profissional, visando estar sempre preparado para criar novas formas de
estruturar o processo de ensino-aprendizagem direcionado as necessidades
dos alunos;

- Participar de cursos, seminarios, palestras e outras atividades promovidas
pela escola, Secretaria Municipal de Educacao ou outras entidades visando ao
aprimoramento do seu trabalho.

Professor de Educacéao Infantil:

Praca Josefina Negri, n® 21, Centro | CEP 14120-000 - Dumont - SP
Fone: (16) 3944-9100



PREFEITURA MUNICIPAL DE DUMONT
ESTADO DE SAO PAULO

- Planeja e executa trabalhos complementares de carater civico, cultural e
recreativo, organizando jogos, entretenimento e demais atividades, visando
desenvolver nas criancas a capacidade de iniciativa, cooperacdo e
relacionamento social;

- Ministra aulas, aplicando exercicios de coordenacdo motora, para que as
criangas desenvolvam as funcdes especificas necessérias a aprendizagem da
leitura e da escrita;

- Elabora boletins de controle e relatérios, apoiando-se na observagdo do
comportamento e desempenho dos alunos, anotando atividades efetuadas,
métodos empregados e problemas surgidos, para possibilitar a avaliacdo do
desenvolvimento do curso;

- Desenvolve nas criancas habitos de limpeza, obediéncia, tolerancia e outros
atributos morais e sociais, empregando recursos audiovisuais e outros, para
contribuir com a sua educacéo;

- Executa outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Professor de Educacao Bésica I:

- Planeja e executa trabalhos complementares de carater civico, cultural e
recreativo, organizando jogos, entretenimento e demais atividades, visando
desenvolver nas criancas a capacidade de iniciativa, cooperagdo e
relacionamento social;

- Ministra aulas, aplicando exercicios de coordenagdo motora, para que as
criancas desenvolvam as funcdes especificas necessarias a aprendizagem da
leitura e da escrita;

- Elabora boletins de controle e relatérios, apoiando-se na observacdo do
comportamento e desempenho dos alunos, anotando atividades efetuadas,
métodos empregados e problemas surgidos, para possibilitar a avaliagdo do
desenvolvimento do curso;

- Desenvolve nas criancas habitos de limpeza, obediéncia, tolerancia e outros
atributos morais e sociais, empregando recursos audiovisuais e outros, para
contribuir com a sua educacéo;

- Executa outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.
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ANEXO I
CONTEUDO PROGRAMATICO

LINGUA PORTUGUESA: Fonema. Silaba. Ortografia. Classes de Palavras:
substantivo, adjetivo, preposi¢do, conjuncdo, advérbio, verbo, pronome,
numeral, interjeicdo e artigo. Acentuacdo. Concordancia nominal. Concordancia
Verbal. Sinais de Pontuagédo. Uso da Crase. Colocacdo dos pronomes nas
frases. Analise Sintatica Periodo Simples e Composto. Figuras de Linguagem.
Interpretagao de Textos.

MATEMATICA: Radicais: operagdes — simplificacdo, propriedade -
racionalizacdo de denominadores. Regra de trés simples e composta.
Porcentagem. Juros Simples. Conjunto de numeros reais. Fatoracdo de
expressdo algébrica. Expressdo algébrica — operacbes. Expressdes
fracionérias — operacdes — simplificacdo. NUumeros complexos. Operagdo com
nameros inteiros e fracionarios. MDC e MMC. Raiz quadrada. Sistema de
medidas: comprimento, superficie, massa, capacidade, tempo e volume.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
LEGISLACAO (para todas as funcdes)
BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil — 1988.
. Lei n°® 8.069, de 13 de julho de 1990. Dispde sobre o Estatuto da
Crianca do Adolescente — ECA.

. Lei n°® 9.394, de 20 de dezembro de 1996. Estabelece as Diretrizes e
Bases da Educacéo Nacional — LDB.

. Lei n® 13.146, de 6 de julho de 2015. Institui a Lei Brasileira de
Inclus@o da Pessoa com Deficiéncia/Estatuto da Pessoa com Deficiéncia.

. Resolugédo CNE/CP N° 1, de 17 de junho de 2004. Institui Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educacéo das Relac6es Etnico-Raciais e para o
Ensino de Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Africana (anexo o Parecer
CNE/CP n° 3/2004).

. Resolugdo CNE/CEB N° 4, de 13 de julho de 2010. Define Diretrizes
Curriculares Nacionais Gerais para a Educacdo Basica (anexo o Parecer
CNE/CEB n° 7/2010).

. Resolucdo CNE/CP N° 1, de 30 de maio de 2012. Estabelece
Diretrizes Nacionais para a Educag¢do em Direitos Humanos (anexo o Parecer
CNE/CP n° 8/2012).

. Secretaria de Educacdo Especial. Politica Nacional de Educacao
Especial na perspectiva da educacao inclusiva. Brasilia, MEC/SEESP, 2008.

CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS (para todas as funcdes)
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ANTUNES, Celso. As inteligéncias multiplas e seus estimulos. Campinas, Ed.
Papirus, 2005.

CRUZ, Ana Cristina Juvenal da (Org); REIS, Monique Priscila de Abreu;
SOUZA, Edlaine Fernanda Aragon de. Metodologias de trabalho em educacéao
das relacdes étnico-raciais. - Assis: Triunfal Grafica e Editora, 2016.

DANTAS, Heloysa; OLIVEIRA, Marta Kohl de; TAILLE, Yves de La. Piaget,
Vygotsky, Wallon: teorias psicogenéticas em discusséo. — 272 ed. — Sao Paulo:
Summus, 2016.

FONTE, Paty. Pedagogia de projetos: ano letivo sem mesmice. — Rio de
Janeiro: Wak Editora, 2014.

HOFFMANN, Jussara. Avaliacdo mediadora - uma pratica em construcdo da
pré-escola a universidade. — 332 ed. - Porto Alegre: Mediacgéo, 2014.

JUNIOR, Claudio Roberto Ribeiro. O desafio de ser um professor reflexivo no
século XXI. — Sorocaba, 2015. Disponivel em: < http://www.elivrosgratis.
net/download/diversos/claudio-roberto-ribeiro-juniordesafios
para_um_professor_reflexivo.zip>.

LERNER, Delia. Ler e escrever na escola: o real, o possivel e 0 necessario. -
Porto Alegre: Artmed, 2002.

LIBANEO, José Carlos. Didatica. — 22 ed. — S&o Paulo: Cortez, 2013.

LISBOA, Marcia. Jogos para uma aprendizagem significativa: com muasica,
teatro, danca, artes visuais e movimento: valorizando as mdltiplas inteligéncias.
— Rio de Janeiro: Wak Editora, 2013.

PERRENOUD, Philip. As competéncias para ensinar no século XXI: a formacéo
dos professores e o0 desafio da avaliacdo. — Porto Alegre: Artmed Editora, 2002.
VALDEMARIN, Vera Teresa (org.). Pesquisa em educacédo: método e modos
de fazer. — Sao Paulo: Cultura Académica, 2010.

VASCONCELLOS, Celso dos S. Planejamento: Projeto de Ensino-
Aprendizagem e Projeto Politico-Pedagégico — elementos metodolégicos para
elaboracao e realizacdo. — 242 ed. — Sao Paulo: Libertad Editora, 2014.
VYGOTSKY, Lev Semenovitch. Pensamento e Linguagem. — 42 ed. — Sao
Paulo: Martins Fontes, 2008.

WEISZ, Telma — O dialogo entre o ensino e a aprendizagem. - 12 ed. — Sdo
Paulo: Atica, 2011.

EDUCADOR DE CRECHE: ANDRADE, Lucimary Bernabé Pedrosa de.
Educacéo infantil: discurso, legislacdo e préticas institucionais. — Sao Paulo:
Cultura Académica, 2010.

ANTUNES, Celso. As inteligéncias multiplas e seus estimulos. — 17° ed. -
Campinas, SP: Papirus, 2012.

BARANITA, Isabel Maria da Costa. A importancia do Jogo no desenvolvimento
da Crianga. Escola Superior de Educacdo Almeida Garrett. Lisboa, 2012.
BARROS, Flavia Cristina Oliveira Murbach de. Cadé o brincar?: da educacao
infantil para o ensino fundamental. — Sdo Paulo: Cultura Académica, 20009.
BRASIL. Base Nacional Comum Curricular - BNCC (da pagina 7 até 60).
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. Ministério da Educacédo. Secretaria de Educacdo Basica. Diretrizes
curriculares nacionais para educacéo infantil. Brasilia: MEC/SEB, 2010.

. Ministério da Educacdo. Referencial Curricular Nacional para a
Educacéo Infantil — Volumes 1, 2 e 3. Ministério da Educac¢édo e do Desporto,
Secretaria da Educacdo Fundamental — Brasilia, MEC/SEF 1998.

, Ministério da Educacéo. Conselho Nacional de Educagdo. Camara
de Educacéo Basica. Resolu¢cdo CNE/CEB n.° 5 de 17 de dezembro de 2009 —
Fixa as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacao Infantil.

,  Ministério da Educacdo. Secretaria de Educacdo Basica.
Brinquedos e brincadeiras de creches: manual de orientacdo pedagogica. —
Brasilia: MEC/SEB, 2012.

Ministério da Educacdo. Secretaria de Educacdo Basica.
Coordenacdo Geral de Educacdo Infantil. Contribuicbes para a Politica
Nacional: a avaliagdo em educacéao infantil a partir da avaliacdo de contexto. -
Curitiba: Imprensa/UFPR, Brasilia: - MEC/SEB/COEDI, 2015.

Ministério da Educacdo. Secretaria de Educacdo Basica.
Indicadores da Qualidade na Educacéo Infantil. — Brasilia: MEC/SEB, 2009.

Ministério da Educacdo. Secretaria de Educacdo Basica.
Parametros Nacionais de qualidade para a educacéo infantil — Volume 1.
MEC/SEB, 2006.

. Ministério da Educacdo. Secretaria de Educacédo Basica.
Parametros nacionais de qualidade para a educacao infantii — Volume 2.
MEC/SEB, 2006.

. Ministério da Educacdo. Secretaria de Educacdo Béasica. Praticas
cotidianas na educacéao infantil - bases para a reflexdo sobre as orientacdes
curriculares. — Brasilia, 2009.

. Ministério da Saude. Secretaria de Politica de Saude. Organizacao
Pan Americana da Saude. Guia alimentar para crian¢cas menores de dois anos /
Secretaria de Politicas de Saude, Organizacdo Pan Americana da Saude. —
Brasilia: Ministério da Saude, 2002.

. Secretaria de Educacdo Fundamental. Parametros Curriculares
Nacionais: Introduc&o. Brasilia: MEC/SEF, 1998.

Secretaria de Educacdo Fundamental. Parametros Curriculares
Nacionais: Lingua Portuguesa. Brasilia: MEC/SEF, 1998.

. Secretaria de Educacdo Fundamental. Parametros Curriculares
Nacionais: Matemética. Brasilia: MEC/SEF, 1998.

Secretaria de Educacdo Fundamental. Parametros Curriculares
Nacionais: temas transversais. Brasilia: MEC/SEF, 1998.

BITTENCOURT, Liane. A contribuicdo da arte no desenvolvimento infantil:
Primeiros passos rumo a autonomia. UNESP - Universidade Estadual Paulista
Instituto de Artes/SP e UMAPAZ — Universidade Aberta do Meio Ambiente e da
Cultura de Paz. — Sao Paulo, 2011.

CHRISTE, Bianca Santos. Infancia, imagens e vertigens. — S&o Paulo: Cultura
Académica, 2015.

DERDYK, Edith. Formas de pensar o desenho: desenvolvimento do grafismo
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infantil. — 52 ed. — Porto Alegre, RS: Zouk, 2015.

FREIRE, Paulo. Pedagogia da autonomia. Sdo Paulo: Paz e Terra, 2011.
KRAMER, S. As criancas de 0 a 6 anos nas politicas educacionais no Brasil:
educacao infantil e/ou fundamental. Educacdo & Sociedade, Campinas, v.27,
n.96, 2006.

LERNER. Délia. Ler e Escrever na escola: o real, o possivel e 0 necessario.
Porto Alegre: Artmed, 2002.

LIBANEO, José Carlos. Didatica. — 22 ed. - Sdo Paulo: Cortez, 2013.
MANTOAN, Maria Teresa Eglér. Inclusdo escolar: o que é? por qué? como
fazer?. — Sao Paulo: Moderna, 2003.

Ministério da Educacdo, Secretaria de Educacdo Basica. Caderno de
apresentacao. - 1.ed.- Brasilia: MEC/SEB, 2016. - (Colecao Leitura e escrita na
educacao infantil; v.1).

Ministério da Educacdo, Secretaria de Educacdo Basica. Ser docente na
educacao infantil: entre o ensinar e o aprender. - 1.ed. - Brasilia: MEC /SEB,
2016.

- (Colecao Leitura e escrita na educacéo infantil; v.2).

PIAGET. A formacdo do simbolo na crianca: imitacdo, jogos, sonho e
representacdo. (1975).

SIAULYS, Mara O. de Campos. Brincar para todos. - Brasilia: Ministério da
Educacao, Secretaria de Educacéo Especial, 2005.

TEODORO, Wagner. Luiz. Garcia. O desenvolvimento infantil de 0 a 6 e a vida
pré-escolar. — Uberlandia, 2013.

VYGOTSKY, Lev Semenovitch. Pensamento e Linguagem. — 42 ed. — Sao
Paulo: Martins Fontes, 2008.

WEIZ, Telma. O didlogo entre o ensino e a aprendizagem. — 1° ed. - Sdo Paulo:
Atica, 2011.

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA I: ANTUNES, Celso. As inteligéncias
multiplas e seus estimulos. — 17° ed. - Campinas, SP: Papirus, 2012.
BRASIL. Base Nacional Comum Curricular - BNCC (da péagina 7 até 60).

. Ministério da Educacdo. Secretaria de Educacdo Basica. Diretrizes

curriculares nacionais para educacao infantil. Brasilia: MEC/SEB, 2010.

Secretaria de Educacdo Fundamental. Parametros Curriculares
Nacionais: Introducao. Brasilia: MEC/SEF, 1998.

Secretaria de Educacdo Fundamental. Parametros Curriculares
Nacionais: Lingua Portuguesa. Brasilia: MEC/SEF, 1998.

Secretaria de Educacdo Fundamental. Parametros Curriculares
Nacionais: Matematica. Brasilia: MEC/SEF, 1998.

Secretaria de Educacdo Fundamental. Parametros Curriculares
Nacionais: temas transversais. Brasilia: MEC/SEF, 1998.
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KRAMER, S. As criancas de 0 a 6 anos nas politicas educacionais no Brasil:
educacéo infantil e/ou fundamental. Educacdo & Sociedade, Campinas, v.27,
n.96, 2006.

FREIRE, Paulo. Pedagogia da autonomia. Sdo Paulo: Paz e Terra, 2011.
LERNER. Délia. Ler e Escrever na escola: o real, o possivel e 0 necessario.
Porto Alegre: Artmed, 2002.

LIBANEO, José Carlos. Didatica. — 22 ed. - S&o Paulo: Cortez, 2013.
MANTOAN, Maria Teresa Eglér. Inclusdo escolar: o que €? por qué? como
fazer?. — Sao Paulo: Moderna, 2003.

PIAGET. A formagcdo do simbolo na crianca: imitacdo, jogos, sonho e
representacéao. (1975).

VYGOTSKY, Lev Semenovitch. Pensamento e Linguagem. — 42 ed. — Sao
Paulo: Martins Fontes, 2008.

WEIZ, Telma. O dialogo entre o ensino e a aprendizagem. — 1° ed. - Sdo Paulo:
Atica, 2011.

PROFESSOR DE EDUCAQAO BASICA 1l — ARTE: ALMEIDA, Rogério;
BECARI, Marcos (orgs.). Fluxos culturais: arte, educacdo, comunicacdo e
midias. — S&o Paulo: FEUSP, 2017.

ANDRE, Carminda Mendes. Apontamentos de uma arte-educadora — artes

cénicas. — S&o Paulo: Cultura Académica: Universidade Estadual Paulista, Pro-
Reitoria de Graduagéo, 2013.

Arte/varios autores. — Curitiba: Secretaria de Estado da Educacdo do Parang,
2006.

BRASIL. Base Nacional Comum Curricular - BNCC. (Capitulos: 1 e 2. Capitulo
4,itens: 4.1.2./4.1.2.1./4.1.2.1.2)).

BARBOSA, Ana Mae. InquietacBes e mudancas no ensino da arte. — 72 ed. —
Séo Paulo: Cortez, 2012.

BARDI, Pietro Maria. Pequena histéria da arte: introducdo aos estudos das
artes plasticas. — 22 ed. — Melhoramentos.

BRASIL. Secretaria de Educacdo Fundamental. Parametros Curriculares
Nacionais: terceiro e quarto ciclos do ensino fundamental: Arte. Brasilia,
MEC/SEF, 1998.

BURY, John. Arquitetura e Arte no Brasil Colonial. — Brasilia, DF: IPHAN /
MONUMENTA, 2006.

COLI, Jorge. O que é arte. — 152 ed. — Séo Paulo, SP: Editora Brasiliense,
1995.

DERDYK, Edith. Formas de pensar o desenho: desenvolvimento do grafismo
infantil. — 52 ed. — Porto Alegre, RS: Zouk, 2015.
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FERRAZ, Maria Heloisa Corréa de Toledo. Arte na educacédo escolar. — 42 ed.
— S&o Paulo: Cortez, 2010.

FREITAS, Enio de. Histdria e cinema: encontro de conhecimento em sala de
aula. — Sao Paulo: Cultura Académica, 2012.

GOMBRICH, E. H. A histdria da Arte. — 162 ed. — LTC Editora, 2000.
JERONIMO, Denise Dantas. Trilhando os solos: atividades ltudicas e jogos no
ensino de solos. — S&o Paulo: Cultura Académica: Universidade Estadual
Paulista, Pro-Reitoria de Graduacéo, 2012.

MAZZOLA, Renan Belmonte. O canone visual: as belas-artes em discurso. — 12
ed. — Sao Paulo: Cultura Académica, 2015.

PEREIRA, Priscila Leonel de Medeiros. Um encontro com a mediacao cultural:
40 museus em 40 semanas. Sao Paulo: Cultura Académica, 2018.

RAMALHO E OLIVEIRA, Sandra. Imagem também se |€. — Sdo Paulo: Edi¢cdes
Rosari, 2009.

SAO PAULO. Curriculo do Estado de S&o Paulo: Arte. In: Curriculo do Estado
de Sao Paulo, Linguagens, cddigos e suas tecnologias. 2. ed., Sdo Paulo, SE,
2012.

VICENTE, Adalberto Luis; JUNQUEIRA, Renata Soares orgs.). Teatro, cinema
e literatura: confluéncias. — Sdo Paulo: Cultura Académica, 2014.

PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Il — CIENCIAS: BASTOS, Fernando
(org.). Ensino de ciéncias e matematica, lll: contribuicbes da pesquisa
académica a partir de multiplas perspectivas. — Sao Paulo: Cultura Académica,
2009. (Capitulos: 3, 5 e 6).

BRASIL. Secretaria de Educa¢do Fundamental. Parametros Curriculares

Nacionais: terceiro e quarto ciclos do ensino fundamental: Ciéncias. Brasilia:
MEC/SEF, 1998.

BYNUM, William. Uma breve histéria da ciéncia. — L&PM, 2013.

CACHAPUZ, A; CARVALHO, A. M. P.; GIZ-PEREZ, D. A necessaria renovacgao
do

ensino de Ciéncias. Sdo Paulo, Cortez, 2005.

MARTINEZ PEREZ, Leonardo Fabio. Questfes sociocientificas na pratica
docente: ideologia, autonomia e formacéo de professores. Sado Paulo: Editora
Unesp, 2012.

NARDI, Roberto (org.). Ensino de ciéncias e matemética, |: temas sobre a
formacéo de professores. — S&o Paulo: Cultura Académica, 2009. (Capitulos: 2,
4,8,11 e 14).

PEREZ, D. G.et al.Para uma imagem n&o deformada do trabalho
cientifico. Ciéncia & Educacéo, v.7, n.2, p.125-153, 2001. Disponivel em:
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<https://logosgrafiadotcom.files.wordpress.com/2014/06/perez-trad.pdf>.
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ANEXO Il
CRONOGRAMA
PROCEDIMENTO DATAS
Publicacdo do Edital 05/11//2018
Inscricdes 09/11/2_018 as 16 horas
do dia 19/11/2018
Data limite para pagamento das inscrigcbes 19/11/2018
Divulgacdo da Relacédo de Candidatos 26/11/2018
Prazo de Recursos com relacdo aos candidatos Inscritos 27,28 e 29/11/2018
Divulgacdo da Retificacdo da Relacdo dos Candidatos
Inscritos (se houver) Inscritos e Indicagéo do Local e Horario 06/12//2018
da realizacdo das Provas
Realizacdo das Provas Objetivas 16/12/2018
Divulgacao de Gabarito das Provas 17/12/2018
Prazo de Recursos com relagdo ao Gabarito das Provas 18, 19 e 20/12/2018
Objetivas
Divulgacdo do Julgamento dos Recursos 06/01/2019
Divulgacdo da Retificacdo e Homologagcédo do Gabarito (se
houver) e da Nota da Prova Objetiva 10/01/2019
Prazo de Recurso da Nota da Prova Obijetiva 11,12 e 13/01/2019
Publicacdo da Retificagdo e/ou Homologacdo do Resultado 17/01/2019
Final e Publicacdo da Homologacdo do Concurso Publico

* As datas acima poderdo sofrer alteragdes com prévia divulgacao.

** Todas as divulgacdes referentes ao Concurso Publico seréo realizadas no Mural da
Prefeitura Municipal de Dumont e nos sites www.conscamweb.com.br e
www.dumont.sp.gov.br. As publica¢des seréo realizadas no Jornal Tribuna Ribeirdo.
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